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Vorwort

In Vorbereitung des 15. Jahrestages der Griin-
dung des VEB Mikromat Dresden am 2. Januar
1974 falte die Betriebsparteileitung der Grund-
organisation der SED den BeschluB, die Ge-
schichte des Betriebes zu schreiben. Hauptanlie-
gen dieses Buches ist es, zu zeigen, daf} die Ge-
stalter der Geschichte die arbeitenden Menschen
sind, deren korperliche und geistige Anlagen sich
erst mit der Befreiung von Ausbeutung und Un-
terdriickung voll ausbilden und entwickeln kon-
nen.

Im ersten Teil des Buches soll gezeigt werden,
daf} die von den Kapitalisten ausgebeuteten und
unterdriickten Arbeiter der Vorgéngerbetriebe
des heutigen VEB Mikromat von aller Welt
geschitzte Produkte schufen. Wihrend sie fiir
ihre soziale und politische Befreiung kimpften,
wurden sie sich ihrer Kraft immer mehr bewuft.
Es soll zum Ausdruck kommen, daf die Kapita-
listen nur am Profit interessiert waren, dal sie
sich auf Kosten der Arbeiter bereicherten und
vor allem die Kriegsvorbereitungen und die
Kriege als Mittel zur VergréBerung ihres Profits
ansahen.

Wihrend dec Zeit des Faschismus wandten sich
in den kapitalistischen Vorgingerbetrieben die
bewuBtesten Arbeiter unter Fiihrung der Kom-
munisten aktiv gegen Faschismus und Krieg,
Drei von ihnen, die Mitglieder der KPD Georg
Schilling, Alwin Héntzsch und Paul Linde, ga-
ben in diesem Kampf fiic die Freiheit und das
Gliick des Volkes ihr Leben. Thnen sei hiermit

ein bleibendes Denkmal in den Herzen des ge-
samten Betriebskollektivs gesetze. Mit ihrem mu-
tigen Kampf schufen sie mit die Grundlage dafiir,
daB nach der Zerschlagung des Faschismus im
engen freundschaftlichen Biindnis mit der So-
wijetunion eine neue, die sozialistische Gesell-
schaftsordnung errichtet werden konnte.

Im zweiten Teil des Buches wird geschildert, wie
die Arbeiter des VEB Mikromat unter Fithrung
der Betriebsparteiorganisation der SED hervor-
ragende Initiativen und Taten fir den sozialisti-
schen Staat vollbringen und sich immer mehr
sozialistische Personlichkeiten entwickeln. Die
Geschichte des Betriebes nach 1945 ist somit
Ausdruck des sich in der gesamten DDR voll-
zichenden Prozesses der wachsenden Rolle der
Arbeiterklasse und ihrer marxistisch-leninisti-
schen Partei. Sie ist gleichzeitig eine Kampfan-
sage gegen alle biirgerlichen und imperialisti-
schen Auffassungen, dall der Sozialismus die
Initiative der Menschen einenge. Wie alle Werk-
tiatigen der DDR beweisen auch die Angehori-
gen des VEB Mikromat Dresden tagtiglich
aufs neue, daB nur unter sozialistischen Produk-
tionsverhdltnissen, auf der Grundlage des ge-
sellschaftlichen Eigentums an den Produktions-
mitteln die volle Entwicklung der menschlichen
Personlichkeit garantiert ist.

Der Betrieb hat sich in historisch kurzer Zeit,
zusammengewachsen aus verschiedenen Kol-
lektiven, zu einer wichtigen Wirtschaftseinheit
des Volkseigenen Werkzeugmaschinenkombinats

5




Fritz Heckert" entwickelt. In diesen Jahren
bildeten sich viele hervorragende Arbeiterperson-
lichkeiten und sozialistische Kollektive heraus.
Partei- und Staatsfiihrung wiirdigten anliflich
der Ergebnisse im sozialistischen Wettbewerb zu
Ehren des VIII. Parteitages der SED und des
22, Jahrestages der Griindung der DDR diese
Leistungen des gesamten Betriebskollektivs mit
der Verleihung des Ehrenbanners des ZK der
SED und des Ordens ,,Banner der Arbeit”.

Das zur Verfiigung stehende Material aus der
Geschichte des Betriches erméglichte keine lik-

kenlose Darstellung. Die Erforschung der Be-
trichsgeschichte war insofern erschwert, als viel
Archivmaterial infolge des zweiten Weltkrieges
vernichtet worden war und vorhandenes Ar-
chivmaterial zum gréfiten Teil noch unerschlos-
sen vorlag. Auch das Archivgut nach 1945 war
zum groBen Teil ungeordnet aufbewahrt. Viele
personliche Aussprachen mit Partei- und Arbei-
terveteranen des Betriches bzw. mit solchen. die
bis 1945 in cinem der kapitalistischen Veorgin-
gerbetriebe tatig waren, brachten wertvolle Er-
ginzungen und Hinweise zu dem vorliegenden
Material,

Unser Dank gilt vor allem jenen Genossen, die
uns Material iiber die antifaschistische Titig-
keit der von den Nazis ermordeten Kommuni-
sten zur Verfiigung stellten, Damit ergaben sich
auch fiir die weitere Erforschung des antifaschi-
stischen Widerstandskampfes in Dresden und
seiner niheren Umgebung neue Aspekte.,

Dank gebiihre auch den Mitgliedern der von der
Bunichxpnnui!uimng der Grundorganisation der
SED beaufrragten Kommission zur Erarbeitung
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Betriebsparteiorgani sation

der SED
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det Betricbsgeschichte, die dem Verfasser und

Leiter dieser Kommission wichtige Anregungen
und Hinweise gaben und selbst bei der Erfag-
sung wichtiger Materialien aktiv mithalfen, Eg
simi dies die Genossen:

Klaus Jander
Norbett Anders
Alfred Pelzer
Helmut Lenk

Arno Schimang
Renate Miiller.,

Annelies Richter
Wolfgang Kihn
Heinz Lowe
Sigurd Weinmann
Hans Henke
Christel Gollnitz
Giinter Kaden

Herzlichen Dank sagen wir der Genossin Ursula
Krzyzanowski, Mitarbeiterin im Verlag Tribiine,
die wihrend der Ausarbeitung der Betriebsge-
schichte immer wieder wertvolle Hinweise und
Unterstiitzung gab.

Die vorliegende Betricbsgeschichte soll vor al-
lem mithelfen, den Beschlufb des Politbiiros der
SED iiber ,Dic weiteren Aufgaben der Agita-
tion und Propaganda bei der Verwirklichung der
Beschliisse des VIII. Parteitages der SED* zu
verwirklichen, indem sie durch die Verstidrkung
der Geschichtspropaganda, insbesondere der
Geschichte der Arbeiterklasse und ihrer marxi-
stisch-leninistischen Partei, bei der Erziehung
zum sozialistischen Patriotismus und proletari-
schen Internationalismus beitriigt.

Mage diese Betricbsgeschichte dazu beitragen,
daB wir, indem wir aus der Vergangenheit ler-
nen, die Aufgaben der Zukunft, die Aufgaben
beim Aufbau der entwickelten sozialistischen

Gesellschafe noch besser als bisher meistern wer=
den.

Betrichsdirektor
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1869 bis 1900

Moritz Hille — Nutzniefler der sich entwickeln-
den kapitalistischen Produktionsweise

Die Entwicklung der 1869 durch Moritz Hille
gegrundeten Werkstatt zum kapitalistischen Un-
ternehmen und zum Monopolbetrieb bis zum
8. Mai 1945 ist nicht nur ein Kapitel Geschichte
des Werkzeugmaschinenbaus, sie ist ein Kapi-
tel kapitalistischer Ausbeutung, vor allem aber
ein Teil des siegreichen Kampfes der deutschen
Arbeiterklasse. Es ist eine Zeit, die von der gro-
Ben schopferischen Kraft der Werkzeugmaschi-
nenbauer Zeugnis ablegt, die mit ihrem Fleif,
ithrem Kénnen und mit ihren Leistungen wesent-
lich zur weiteren Industrialisierung beigetragen
haben. Es ist aber vor allem eine Zeit, die von
den revolutioniiren, opferreichen Kémpfen der
deutschen Arbeiterklasse und ihrer revolutioni-
ren Partei gegen die Herrschaft der Kapitalisten
gekennzeichnet ist.

Wenn es auch ein Zufall ist, dal} der Hille-Be-
trich im gleichen Jahr entstand wie die Sozialde-
mokratische Arbeiterpartei Deutschlands, 1869,
so ist es jedoch durchaus kein Zufall, daB sich so-
wohl in der weiteren Entwicklung der deutschen
Arbeiterbewegung als auch in der Entwicklung
des Hille-Betriebes immer mehr die Worte von
Karl Marx bestitigten: , Die Waffen, womit die
Bourgeoisie den Feudalismus zu Boden geschla-
gen hat, richten sich jetzt gegen die Bourgeoisie
selbst. Aber die Bourgeoisie hat nicht nur die
Waffen geschmiedet, die ihr den Tod bringen,

sie hat auch die Médnner gezeugt, die diese Waf-
fen fithren werden — die modernen Arbeiter,
die Proletarier.” [1]

Die von den westeuropdischen Lindern iiber-
greifende industrielle Revolution beschleunigte
auch in Deutschland die Entwicklung der Pro-
duktivkrifte gewaltig, obwohl sich die aus dem
Feudalismus iibernommene territoriale Zersplit-
terung auf diese Entwicklung negativ auswirkee.
Neue Maschinen und technische Einrichtungen
entstanden, die auf der einen Seite die Profite
der Unternchmer riesig anwachsen und auf der
anderen Seite neue Formen und Methoden der
Ausbeutung der Arbeiter in den'kapitalistischen
Betrieben entstehen liefen. So verlangte zum
Beispiel die Textilindustrie Zihl- und Rechen-
werke fir ihre Maschinen, um im Interesse des
Protits die Leistungen der Arbeiter noch mehr
unter Kontrolle nehmen zu kénnen, [2]

In Dresden griindete der Mechaniker Moritz
Hille 1869 eine Werkstatt, die sich mit der Her-
stellung mathematischer und physikalischer In-
strumente und Apparate beschiftigte. [3] Moritz
Hille, iiber dessen Kapitalquellen nichts ermit-
telt werden konnte, legte mit dieser Werkstatt
den Grundstein fiir ein spiteres grofes kapita-
listisches Unternechmen.

Die Griindung und die Entwicklung des Hille-
Betriebes sind typisch fiir ,,die Entwicklungsge-
schichte des groften Teiles der Werkzeugma-
schinenfabriken, besonders in Deutschland in
dem sichsischen Industriegebiet, die sich aus den




kleinsten Werkstitten entwickeln. Der Meister.
der in der Werkstatt irgendeiner Maschinenbau-
anstale seine Erfahrungen in der Herstellung
von Werkzeugmaschinen in langen Jahren ge-
sammelt hatte, machte sich selbstindig und
ibernahm die Herstellung von Werkzeugma-
schinen fir einen kleinen Kreis bestimmter Ab-
nehmer.” [4]

Triebkrafe des Handelns von Moritz Hille war.
wie sich spater immer deutlicher zeigte. cinzig
und allein das Streben nach personlichem Reich-
tum, nach Erhohung seines Profits durch weiterc
Ausbeutung und Unterdriickung der bei ihm he-
schiftigten Arbeiter.

Zu dieser Zeit hatten die Unrernchmer jedoch
schon mit dem Kampfwillen der Arbeiter zu
rechnen, Besonders wihrend des Deutsch-Fran-
zbsischen Krieges 1870/71 kam das zum Aus-
druck,

Die Dresdner Partciorganisation bekannte sich
zu den Pariser Kommunarden, den ,.Himmels-
stirmern von Paris” - wie Karl Marx sic
nannte —, und wandte sich gegen die Weiterfiih-
rung des Krieges gegen Frankreich. Die Dresd-
ner Sozialdemokraten unterstiitzten das vom
Parteiausschuf erlassene Manifest .. An alle deut-
schen Arbeiter”, in dem ein sofortiger chrenval-
ler Frieden mit der franzésischen Republik und
im Zusammenhang damit die Demokr

atisicrung
der deutschen Verhaltnisse gefordert w urden
Am 14. Seprember 1870 schrich der sichsische
Kriegsminister an die Regierung: , Auch in
Dresden hat . . . in ciner Versammlung cine An
zahl der hiesigen Parteiangehorigen niche allein
zu diesem Manifest sich bekanne, sondern sie be
absichtigen auch, demnichst im gleichen Sinn
eine  éffentliche Volksversammlung abzuhal
ten.” [5]

Inwieweit die Hille-Arbeiter, die entsprechend

den Organisationsprinzipien der Sozialdemokea-

tischen Partei Deutschlands in den Wohngehie-

ten organisiert waren, sich auch an diesen poli-

tischen Kampfen beteiligten, konnte nicht er-
mittelt werden

Der Kampf der Arbeires gezen den Krieg und
hir die Pariser Kommune w I eine wichtige
Schule der jungen Partei und der gesameen '\:
beiterklasse V

Im Jahre 1871 war die Eir?igung Dcuts.'.:hlands
unter preufischer Hegemonie erfolgt. Die Ent-
stehung des deutschen Nntionnlsr:‘mrcs hatte so-
wohl positive als auch negative Seiten. Aus poli-
tischen und ekonomischen Griinden war die Ei-
nigung Deutschlands dringend notwendig gewor-
den. Fir die vollstindige Entfaltung der kapita-
listischen Produktionsverhéltnisse und den Ab-
schluf der industricllen Revolution mufite sich
cin nationaler Markt herausbilden, der ohne
Einigung Deutschlands nicht moglich war. Nach
der Reichseinigung konnte sich Deutschland zu
ciner kapitalistischen GroBmacht entwickeln,

Negativ wirkte sich aus, dal die Reichsgriindung
von oben unter Fiihrung Preuliens erfolgt war.
Der auf undemokratische Art geschaffene Natio-
nalstaat wurde von den reaktiondrsten und ag-
gressivsten Klassen, den Junkern und der Bour-
geoisie, gepragt und beherrscht. Karl Marx
schrieb: Dieser Staat war .nichts andres als
ein mit parlamentarischen Formen verbrimter,

mit feudalem Beisatz vermischter und zugleich
schon von der Bourgeoisie becinfluBter, biiro-
kratisch gezimmerter, polizeilich gehiiteter Mili-
tardespotismus® [6].

Die deutsche Bourgeoisie nutzte den militiri-
schen Sieg tber Napoleon II1. aus. Frankreich
mufite 5 Milliarden Goldfranken zahlen und El-
saB-Lothringen mit den riesigen Kohle- und Erz-
vorkommen abtreten, das dem Deutschen Reich
cinverleibt wurde,

Der sich in Deutschland vollziehende stiirmi-
sche industriclle Aufschwung unterstiitzte auch
die Plane Moritz Hilles, Thm kam vor allem der
Vorteil zugute, daB die deutsche Bourgeoisie
beim Aufbau ihrer Wirtschaft die neuesten Er-
kenntnisse aus Wissenschaft und Technik der
~alten” kapitalistischen Staaten England und
Frankreich nutzen konnte. So wurden neben an-
deren, moadernen Herstellungsverfahren  zum
Beispicl Gasmotoren in die deutsche Industrie
cingefiihre, [7)
Fiir Moritz Hille war das die Zeit, da er endlich
den bereits bei der Griindung gefafiten Gedan-
ken [8] verwirklichen und 1885 mit der Pro-
duktion von Gasmotoren beginnen konnte, Die
‘ Mechanikers Moritz Hille ent-
wickelte sich durch kapitalistische Ausbeutung

Werkstatr des

Erzeugnisse der AG Dresdner Gasmotorenfabrik,
vorm. Moritz Hille

und Unterdriickung der Arbeiter zum kapitali-
stischen Unternehmen, der Gasmotorenfabrik
Moritz Hille.

Mit der sich in Deutschland vollziehenden indu-
striellen Entwicklung wuchs und erstarkte je-
doch auch die deutsche Arbeiterklasse, der es
jetzt moglich war, ihre Krifte im nationalen
Mafstab zu entfalten.

Der Kampf der Arbeiter am Ende
des 19. Jabrbunderts zur Verbesserung
ibrer Arbeits- und Lebensbedingungen

Aufgrund des beschleunigten Industrialisie-
rungsprozesses wuchs die Arbeiterklasse nicht
nur zahlenmiBig, sondern die Zusammensetzung
des Proletariats veriinderte sich. Damit verstark-
te sich seine Kampfbereitschaft wesentlich. So
stieg zum Beispiel allein in der Metallindustrie
und im Maschinenbau die Zahl der Beschiftig-
ten von 1875 bis 1895 von 0,3 auf 1,3 Millio-
nen. [9] Immer mehr prigte der moderne Indu-
striearbeiter das Gesicht des Proletariats.

Mit der Entwicklung der GroBbetriebe entstan-
den giinstigere natiirliche Organisationszenteen
der Arbeiterklasse. [10] (Siche Seite 10.)

Durch den beginnenden Prozels der Konzentra-
tion und Zentralisation der Produktion und des
Kapitals entwickelten sich jetzt immer mehr Ak-
tiengescllschaften und GrofBbetriebe. Im Jahre
1872 entstanden zum Beispiel in Preuflen fast
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Anzahl der Betriebe

Anzahl der Beschiiftigten

1882 1895 1882 1895
Betriebe ’ . T iTioeeh
mit 1 bis 5 Arbeitern 2882768 2934723 4335822 /
Betricbe mit e 945
6 bis 50 Arbeitern 112715 191 301 1391720 2454333
Betricbe mit "

- ™ ’;l

51 bis 1000 Arbeitern 9847 18701 140008 2595536
Betricbe mit
mehr als 1000 Arbeitern 127 252 213160 448731

doppelt soviel Aktiengesellschaften wie in den
Jahren 1801 bis 1870. [11]

Bis 1870 waren im Bereich des Bezirks der
Handelskammer Dresden 14 und von 1871 bis
1873 19 Aktiengesellschaften gegriindet worden
Von 1873 bis 1900 entstanden 148 Aktiengesell-
schaften. [12]

In der Metallverarbeicung und im Maschinen-.
Instrumente- und Apparatcbau wurden 22 Ak-
tiengescllschaften in den Jahren von 1850 bis
1870 und 63 Aktiengesellschaften in den Jahren
1871 bis 1880 geschaffen. [13)

Der mit Hilfe des franzosischen . Milliardenre-
gens” crreichte industrielle Aufschwung, beson-
ders in den ersten Jahren des neuen Deutschen
Reiches, den sogenannten Griinderjahren, voll-
zog sich mit allem Hoch und Nieder der kapita-
listischen Konjunkturentwicklung. Aber auf die
wGrinderjahre” folgte im Herbst 1873 der
+Griinderkrach”, die okonomische Krise.

Auch Moritz Hille verwandelte 1892 seinen bis
dahin selbstindigen kapitalistischen Betrich in
cine Aktiengesellschafe, ,,AG Dresdner Gasmo-
torenfabrik, vorm, Moritz Hille”. Damit war dic
Grundlage dafiir geschaffen, daB der Profit der
Hille AG weiter ansteigen kannte.

Betrug 1893 der Werkes
903 833, 63 Mark und wurde cin Reingewinn
von 142 020, 74 Mark erziclt, so stieg der Um

satz bis 1900 bereits auf 1 458 286, 22 Mark

Umsatz  des

Wahrend das Aktienkapital 1893 noch 795 000
Mark betrug und bis 1900 nicht ansticg, stico

dic Dividende von 5 T

892 103 ‘ 2
1892 bis 1893 auf 10 Prozent in den Jahren
1899 und 1900 [14]

b
rozent in den Jahren
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Dic nach 1871 cinsetzende schnelle, sprunghaf-
te Entwicklung der Produktivkrafte, die mit ei-
ner verstarkten Ausbeutung des Volkes verbun-
den war, brachte einerseits dem Kapitalisten
mirchenhafte Profite und verschlechterte auf
der anderen Seite die Lage der Arbeiter zuse-
hends. Es kam zu ciner Welle michtiger Streik-
kiampfe und zahlreicher politischer Demonstra-
tionen der Arbeiterklasse,

Im Oktober und November 1871 streikten zum
Beispiel in Chemnitz, dem heutigen Karl-Marx-
Stadt, etwa 8 000 Maschinenbauer. Sie forder-
ten den Zchn-Stunden-Arbeitstag und eine
Lohnerhohung von 25 Prozent fiir Uberstun-
den. [15]

Die Krise von 1873 und ihre Auswirkungen be-
einfluften die Arbeits- und Lebensbedingungen
der deutschen Arbeiterklasse. In den Berliner
Betrichen sank die Zahl der Beschaftigten von
rund 57 000 im Jahre 1876 auf etwa 29 000
im Jahre 1878. Der durchschnittliche Brutto-
lohn sank in der Industrie von 1875 bis 1879
um etwa 15 Prozent. [16]

Das Ansteigen der Stimmen, die bei den Reichs-
tagswahlen fir die Sozialdemokratie abgegeben
wurden, war Ausdruck dafiir, daB sich der Ein-
flu der Sozialdemokratic auf die Arbeiter ver-
stirke hatte und der Kampfwille der Arbeiter
sesticgen war, Wihrend 41 461 Stimmen im
Mirz 1871 fiir die Sozialdemokratie abgegeben
wurden, waren es 171 351 jm Januar 1874 und
193 447 im Januar 1877. [17]

Ein solches Ergebnis rief den verstirkten Kampf
der herrschenden junkerlichen und grofbout-
geoisen Klasse hervor. Nach vielen ergebnislosen

Versuchen gelang es Bismarck 1878, das Ver-
bot aller Organisationen der Partei und aller
Gewerkschaften, sofern sic sozialistische Ziele
verfolgten, durchzusetzen,

Trotz Sozialistengesetz und der damit gegen die
Arbeiterklasse angewandten Machtmittel des
reaktiondren Staates wuchs die deutsche So-
zialdemokratie weiter und konnte ihren Einfluf}
unter den Massen unaufhaltsam vergroBern. Im
Februar 1890 wurden 1 427 298 Stimmen fiir
die Sozialdemokratie abgegeben. Das waren
19,7 Prozent aller abgegebenen Stimmen. Die
Sozialdemokratie hatte sich zu einer Massenpar-
tei entwickelt. [18] Das war auch gleichzeitig
das Ende der Ara Bismarcks.

Die Politik der verstirkten Ausbeutung, die

durch die herrschende Klasse betricben wurde,
periodisch auftretende Wirtschaftskrisen und
ihre Folgen wirkten sich verheerend auf die La-
ge der Arbeiterklasse aus. Die Politik der ver-
stirkten Ausbeutung wurde auch in der Hille
AG praktiziert. Die tigliche Arbeitszeit betrug
in den neunziger Jahren des vergangenen Jahr-
hunderts im Durchschnitt 11 Stunden, aber auch
eine 12- und 13stiindige Arbeitszeit war keine
Ausnahme. Spites Erscheinen am Arbeitsplatz,
saufsdssiges” Benehmen gegeniiber Vorgesetzen
hatten eine Geldstrafe zur Folge, die die Kapi-
talisten ,.einfachheitshalber” gleich vom Lohn
abzogen. Wer sich in dieser Zeit ,erlaubte",
krank zu sein, konnte in den meisten Fillen
gleich mit seiner Entlassung rechnen. [19]

Gebidude der AG Dresdner Gasmotorenfabrik, vorm.
Moritz Hille
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1900 bis 1932

Die Hille AG in der Zeit des Ubergangs

zum Imperialismius

Um die Jahrhundertwende vollzog sich in
Deutschland der Ubergang vom Kapitalismus
der freien Konkurrenz zum Monopolkapitalis-
mus, zum Impenalismus. Auch die Hille AG
war um die Jahrhundercwende auf dem Weg
zum Monopolbetrich.

Der mit der stirmischen Entwicklung verbun-
dene Anstieg des Energicbedarfs der Wireschaft
verlangte eine verstarkte Produktion von An-
trichsaggregaten. Im Jahre 1907 beschaftioten
nur 548 der insgesamt tiber zwei Millionen indu-
stricller Betriebe fast ein Zehntel (1.27 Millio-
nen) aller Arbeiter in Deutschland, und allein
diese Betricbe verfigren iher fast die Halfe al-
ler Dampf- und Elekerizitacskraft. [20]

Dic Produktionsleistune der Hille AG betrug
damals etwa 600 Matoren in den verschieden-
sten Starken und Tyvpen. Verkaufslager in dean
grolbiten Stadeen Deutschlands sowie 80 Ver-
treter im In- und Ausland sorsten fiir cinen rei-
bungslosen Absatz der Produktion Die L

cistun-
gen der Arbeiter und der Intelligenz waren be-
achthich. Die Qualitir der Erzcugn
was sowohl die Konstruktion als au

fuhrung in der Fertigune |

iss¢ besald,
ch die Aus-

werat, eine bemerkens

werte Hohe, 1893 konnte di Hille AG mit ihren

Erzcugnissen, sestiicz
ceuzhissen, gestitzt auf den hohien Leistungs-

stand ihrer Maschinenbaucr und Ingenicure, auf

der Industricavsstellung in Moskau unter 23
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Konkurrenzfirmen den ersten Platz erzielen. [21]
Die Periode des wirtschaftlichen Aufschwungs
in Deutschland wurde durch die Weltwirt-
schaftskrise von 1900 bis 1903 unterbrochen.
Auf Kosten der Existenz zahlreicher mittlerer
und kleinerer Betriche wurden der Konzentra-
tionsprozely und die Monopolbildung beschlen-
nige. [22]

Die Hille AG hatte sich Anfang des 20. Jahr-
hunderts  nicht zulerzt mit Unterstiitzung
der Commerz- und Privatbank Dresden zu ei-
nem stabilen und leistungsfihigen Unternehmen
entwickelt. Mit den Mitteln der Ausbeutung,
Unterdriickung und des Zwangs wurde das Letz-
te aus den Arbeitern herausgeholt. 1903 betrug
die ausgezahlte Dividende, trotz Weltwirt-
schaftskrise, 8 Prozent. Sic stieg 1904 auf 10
Prozent und 1905 fir cinen lingeren Zeitraum
auf 11 Prozent an. Allein im Jahre 1905 stieg
das Aktienkapital von 1100 000 Mark auf
2 Millionen Mark an. Wahrend die wenigen Auf-
sichtsrats- und  Vorstandsmitglieder zusitzlich
zu ihren Dividenden als Aktienbesitzer cinen
jahrlichen Gewinnanteil (Tanticme) von 12 891
Mark crhielten, bekamen alle 300 beschaftig-
ten Arbeiter zusammen im Jahre 1903 fiir Un-
terstutzungen 500 Mark, das sind je Arbeiter
1.66 Mark, ausgezahlt. [23]

In der Hille AG wurden die Auswirkungen der
Weltwirtschafeskrise vor allem auf die Arbeiter
abgewilze, wihrend die Kapitalisten ihr Schif-
chen ins trockene brachten,

T

i
1
3

e s i

Die ehemalige Lederwalkmiihle
im Triebischtal bei Meifien

Die von den Arbeitern
des Jacobi-Werkes errichtete Sidhalle
des Dresdner Hauptbahnhofs

Konzentration und Zentralisation
in den Jahren 1892 bis 1907
in der Metallverarbeitung

Anzahl der Betricbe
1882 1907

Kleinbetriebe

1 bis 5 Beschiftigte 156 898 133 611
Mittelbetriebe

6 bis 50 Beschiftigte 6636 16 282
GroBbetricbe

51 und

mehr Beschaftigte 701 2832

Anzahl der Beschaftigten
1882 1907

Kleinbetriebe

1 bis 5 Beschaftigte 288 663 272 187
Mittelbetriebe

6 bis 50 Beschiftigte 85875 224 810
GroBbetriebe

51 und

mehr Beschiftigte 85175 440023 [24]

Unter den Bedingungen des Wirkens des Grund-
gesetzes der kapitalistischen Produktionsweise,
beim Ubergang zum Monopolbetrieb, muBte die
Hille AG nicht nur die kapitalistische Ausbeu-
tung weiter verschiirfen, sondern auch nach neuen
Moglichkeiten ihrer VergroBerung suchen.

Die Konzgentration der Produktion und die
Zentralisation des Kapitals und die Hille AG

Bereits 1908 wurde von den Hille-Aktioniren
der erste Schlag gefiihrt. Getroffen wurde der
Besitz des Alfred Kuehnscherf jun., Inhaber
eines Betriebes fiir Fahrstuhlbau und einer Eisen-
gieBerei. Dieser Betrieb, der den kapitalisti-
schen Konkurrenzkampf nicht mehr bestand,
wurde billig der Hille AG einverleibt. Damit
wurde von den Hille-Kapitalisten eine Entwick-
lung eingeleitet, die in den niichsten Jahren zur
weiteren Vergrofierung des Betriebes und vor
allem zur Erhéhung ihres Kapitals und zur Stei-
gerung des Profits fiihren sollte.
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Die Anfinge des Bohrmaschinenbaus
in der Hille-Werke AG

Die Gielerei der Hille-Werke AG in Meilien

Dem ersten

Ben billig aufgekauft.

Dieser Betrieb, eine der iltesten Maschinenfa-
briken in Sachsen, war im Jahre 1834 von den
Ingenieuren Franz und Karl Jacobi im Trie-
bi;chml bei MeiBen gegriindet worden. Am
18. August 1834 hatten sie fiir eine Kaufsum-
me von 1 000 Talern eine Lederwalkmiihle von
der Stade Meifen kiiuflich erworben. Dieser
Kauf kam trotz des Widerstands der in der
Stadt Meilen beschiftigten Weil- und Si-
mischgerber zustande. Diese befiirchteten, dafy
durch die Errichtung eines Industricbetriebes
fiir sic weitere finanzielle und wirtschaftliche
Schwierigkeiten entstehen kénnten. Da jedoch
der Stadtmagistrat in der Errichtung einer Ei-
sengulifabrik fiir sich selbst einen iiberaus gro-
Ben Vorteil sah, kam trotz der Proteste der
Handwerker der Verkauf der Lederwalkmiihle
und damit die Errichtung eines Industriebetrie-
bes zustande, in dem immerhin 60 bis 70 Atbei-
ter beschaftige wurden.

Nach cinem Bericht des Stadtrates von Meifsen
vom 20. Oktober 1835 bestand der Betrieb da-
mals aus dem Gebéude der chemaligen Walk-
mihle, dem daranstoBenden neu errichteten
Hiittengebiude mit cingebautem Kupolofen so-
wie ciner Schmiede-, Schlosser- und Tischler-
werkstatt, dem iiberdachten Brennofen zum
Trocknen der Lehmformen und einem Holzla-
gerschuppen.

Zur Erweiterung der Produktion und zur Erho-
hung des Profits war der Betrieh 1872, in der
Zcit der Griinderjahre, in cine Aktiengesellschaft
umgewandelt und fiic rund 300 000 Taler an
das Konsortium Otto Harlan und Gen. verkauft
worden. Als , MeiBner EisengieBerei und Ma-
schinenfabrik, vormals F. L. und E. Jacobi* be-
kannt, trug der Betrich ab 1898 den Namen
»Jacobi-Werk Meifien*,

Um die Jahrhundertwende hatte dieser Betrieb
thnn ein  beachtliches Produktionsprogramm.
L:s umfaBie die Herstellung von Eisenkonstruk-
tionen, wie Briicken- und Fabrikbauten, Hallen,
g:]:_:(_; Auf“-:, den Bau von .Dampfkesseln,
Jamp maschinen und Transmissionen, die Ein-
tichtung von Ziegeleien, keramischen Fabriken

Schritt folgte wenig spéter bereits
der zweite. 1909 wurde das Jacobi-Werk Mei-

und Hartzerkleinerungsanlagen. In den Jahren
1900/1901 wurde eine elektrische Zentrale fir
die Licht- und Kraftlieferung gebaut und die Lei-
stung des Briickenbaus und der Kesselschmiede
durch die Errichtung einer pneumatischen Nie-
tenanlage erhohe, [25]

Im Jahre 1900 bauten die Arbeiter der Jacobi
AG die Siidhalle des Dresdner Hauptbahnhofs.
Bereits ein Jahr spiter erzielte der Betrieb den
beachtlichen Umsatz von 1 842 280 Mark.
Durch die Fithrung eines duflerst kostspieligen
Prozesses mit einem Kaiserlichen Ziegelei- und
Kaolinwerk war das Jacobi-Werk finanziell
stark belastet und stand kurz vor der Pleite.
Der Kauf dieses Werkes war fiir die Hille AG
unter diesen Umstdnden natiirlich besonders
giinstig., Als dann nach Abschluff des Kaufver-
trages die Entscheidung im jahrelang gefiihrten
Prozely zugunsten des Jacobiwerkes ausfiel, hat-
ten die Aktiondre der Hille AG doppelten Ge-
winn: Sie hatten sich einen Betrieb weit unter
seinem tatsichlichen Wert einverleibt und er-
hielten noch zusitzlich einen Betrag aus den
ProzeBkosten und die Streitsumme zuriicker-
stattet. [26]

Im Herbst 1909, im selben Jahr, in dem das
Jacobiwerk von der Hille AG geschluckt wurde,
begann in Deutschland eine Riistungskonjunk-
tur, die die Macht der deutschen Monopol-
und Finanzkapitalisten verstirkte. [27] Die
Kapitalisten der Hille AG witterten sofort ein
fiir sie profitables Geschift. Sie suchten nach
Moglichkeiten, um entsprechend ihren bisheri-
gen Produktionserfahrungen eine solche Produk-
tion zu ubernehmen, mit der sie ohne grofere
Investitionen und Umstellungen ihre Profite er-
heblich steigern konnten. Und bereits 1910 war
es soweit. Die Hille AG iibernahm die seit 1879
bestehende und welthekannte Dresdner Bohr-
maschinenfabrik AG, vormals Bernhard Fischer
& Winsch, im Werte von 600 000 Mark. Das
war die Grundlage fiir eine griindliche Produk-
tionsbereinigung im Interesse der Steigerung des
Profits. Mit der Ausrichtung der Produktion auf
den'Werkzeugmaschinenbau konnte die Hille AG
unmittelbar ins Riistungsgeschift cinsteigen. Es
war also kein Zufall, daB das Bohrmaschinen-
programm fortan zur Hauptproduktion ausge-

baut wurde. Diese Produktionsumstellung ging
voll zu Lasten der Produktion des ehemaligen
Jacobi-Werkes, denn bereits 1911 wurde die
Abteilung Spezialbohrmaschinen nach Meiflen
verlegt, wo cine grofie Montagehalle zur Verfii-
gung stand. 1913 wurde eine Gruppenbohrma-
schine, die auf diesem Gebiet fiihrend in der
Welt wurde, fir die Autoindustrie entwickelt.
Es war eine fiir den Autobau véllig neue Ma-
schine, die zur damaligen Zeit selbst in den grof-
ten Autofabriken Amerikas noch nicht vorhan-
den war. [28]

Das Geschiift der Umstellung auf Werkzeugma-
schinen lohnte sich. Die Hille AG vergrofRerte
sich in dieser Richtung weiter. 1930 wurden die
Schiittoff AG, Chemnitz (jetzt Karl-Marx-
Stadt), die weltbekannte Gewindefriasmaschinen
und Hinterdrehmaschinen herstellte, und 1932
die Firma Auerbach & Co., die Revolverdreh-
maschinen produzierte, aufgekauft.

Die Konzentration der Produktion und des Ka-
pitals in den ersten Jahren des 20. Jahrhunderts
hatte sich auch Ffir die Kapitalisten der Hille
AG ausgezahlt. Nicht nur das Aktienkapital,
das 795 000 Mark im Jahre 1893 betrug, stieg
bis 1913 auf 3 600 000 Mark an; die Dividende
von 5 Prozent Anfang der neunziger Jahre des
vergangenen Jahrhunderts erhdhte sich auf 11
Prozent im Jahre 1912 und erreichte 1917
cinen Stand von 14 Prozent. [29]

Die Lage der Arbeiterklasse

um die Jabrbundertwende —

ibr Kampf um soziale Verbesserungen
und gegen den

drobenden imperialistischen Krieg

Der Arbeiterklasse war es gelungen, der Bour-
geoisie in starken dkonomischen Kampfen
Lohnerhéhungen abzuringen. Die Steuern und
Preise stiegen jedoch schneller als die Léhne
der Arbeiter. Auch die Mietpreise, vor allem
in den GroBstidten, waren sehr hoch, die Arbei-
ter mufiten etwa 25 Prozent ihres Lohnes dafiir
bezahlen.

Dic meisten Arbeiter muf3ten wochentlich etwa
60 Stunden arbeiten. Urlaub bekamen sie nicht.
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Die Zahl der Unfille stieg durch die Intcns.l‘
vierung der Ausbeutung in den Bctriubcn.. Ein
groBer Teil der 63 491 Dreher und Mn_schmcn-
arbeiter, die in 3 563 Betricben beschiftigt wa-
ren, hatte cine tagliche Arbeitszeit von 10 bis
11 Stunden und mehr zu leisten. Nach arzeli-
chen Erhebungen mufte sich jeder zweite Me-
tallarbeiter infolge eciner Augenverletzung In
arztliche Behandlung begeben. Vor allem die
Drcher und Schleifer hatten unter den Maschi-
nenarbeitern die geringste durchschnittliche Le-
benserwartung, und zwar von 40.4 bzw. 41.5
Jahren. Am verbreitetsten waren Lungenkrank-
heiten, vor allem die Lungenschwindsuche. [30]
Aufgrund ihres konsequenten Aufrretens fir die
Verbesserung der Lage der Arbeiter. fir den
Kampf gegen Aushbeutung und Unterdriickung
nahm der Einflull der Sozialdemokraten zu; im
Juni 1903 stimmeen bei der Reichstagswahl
31,7 Prozent der Wahler fiir die sozialdemokra-
tischen Kandidaten. [31]

Nicht uncrheblichen Einflub auf die Entwick-
lung der Arbeiterbewegung in Dresden hatte
der 1903 in Dresden tagende Partcitag der
SPD. Zu Tausenden dringten sich die Arbeiter
am 13. September 1903 vor dem , Trianon®.
der traditionellen Kampfstitte der deutschen
Arbeiterbewegung, am damaligen Schiitzenplatz,
wo vom 13. bis 20. September 1903 der Partei-
tag der SPD stattfand.

Das Jahr 1903 war gekennzeichnet von einer
immer offener zutage tretenden Verscharfung
der Klassengegensitze, hervorgerufen durch den
Ubergang  zum Imperialismus. In erbitterten
Klassenkampfen wehrte sich das Proletariat ge-
gen dic zunchmende Ausbeutung. Die bedey-
tendste Klassenschlacht jener Zeit schlugen dic
Arbeiter mit dem Streik der Crimmitschauer
Textilarbeiter. Auch in Dresden kimpfren die
Arbeiter gegen die Willkiir der Kapitalisten, Die
Bavarbeiter und Zimmerer hatten i Mai 1903
cinen Angriff der Unternchmer auf dic Lebens-
lage der Arbeiter zurickzuschlagen. Die U

nter-
nchmer hatten cine Aussperrung beschlossen
und wollten damit den Stundenlohn auf 30 bis
35 Pfennig driicken und gleichzeitie die Ge-
werkschaften liquidieren

Der Parteitag der SPD von 1903 in Dresden
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der sich eindeutig hinter Bebel stellte, orientierge
die Partei auf den Kampf gegen Militarisl_n 2
imperialistische Kolonial- und Weltmachepg
tik. gegen Ausbeutung und Unterdriickup
jeder Gestale und fiir die Erweiterung deg
tischen Rechte der Arbeiterklasse.

Der Parteitag verurteilte damit auch die i
Partei mit dem Auftreten Bernsteins sichtbap
wordenen Bestrebungen, die Klassengegens
zu vertuschen, sich den biirgerlichen Partej
unterzuordnen und die im Kampf bewahrte ]
nie der Parcei zu revidieren, [32] ;
Unter dem Eindruck der Revolution von 1908
in Rubland nahmen die Massenkdmpfe
deurschen Arbeiterklasse zu, und es cntwickelte
sich die 6konomischen Kampfe immer mehr 2z
politischen Kampfen der Arbeiterklasse. Der:
Kamp richtete sich dabei vor allem gegen das
reaktiondre Drei-Klassen-Wahlrecht und gegen
dic zunchmende Kriegsgefahr, wie das Genos_si :‘l
Robert Richter aus seinen Erinnerungen berichs ™
tete. Genosse Robert Richter, 1892 geboren und®™

scit 1913 Arbeiter der Hille AG, nach 1945888
noch viele Jahre im MeBraum beschiftigt, schils

derte, wic er bereits als Kind durch Aushilfe™
beim Bicker und Fleischer zum kirglichen Ver-
dienst des Vaters und der Mutter dazuverdienen
mulfite. Bereic 1908 wurde er Mitglied des A:%
beiterjugendverbandes und 1910 Mitglied der
Arbeiterpartei. Sein politischer Kamipf begann
mit dem Austragen der Zeitung ,,Die junge Gar-
de”. Diese  siiddeutsche Jugendzeitung aus
Mannheim, in der Karl Liebknecht viele Beis
trige verdffentlichte, spielte in Dresden cing.
wichtige Rolle zur Gewinnung der Arbeitet=
jugend. [33] Der Wunsch Robert Richters, Op-
tiker zu werden, konnte nicht in Erfiillung ge-
hen, weil dafiir von den Eltern noch Lehrgeld
bezahle werden mufte, was jedoch aufgrund
ihres geringen Verdienstes nicht maglich war.
Von 1906 bis 1909 erlernte er deshalb in der
Maschinenfabrik Wouttig den Beruf cines Ma-
schinenschlossers. Obwaohl politische Betéitigung
wihrend der Lehre strengstens verboten wafy
wurde er wihrend Lehrzeit  Mit=
glicd des Arbeiterjugendverbandes Lébtau., Ef
hatte erkannt, daf nur durch den politischen
Kampf, unter Fithrung ciner starken Partei, die

seiner

Lebenslage der  Arbeiter  verbessert  werden
kann. Nach seiner Lehrzeit erhiclt er einen
Stundenverdienst von 28 Pfennig,

Robert Richter erzihlte, dafb die Arbeiter nicht
nur Forderungen nach Lohnerhéhung stellten,
sondern zusehends erkannten, daf ihre ékono-
mischen Forderungen nur dann voll im Inter-
csse der Arbeiter zu erfiillen waren, wenn sic
sich gleichzeitig fiir eine Verdnderung der
Machtverhiltnisse einsetzten. Das kam damals
in ihrem Kampf gegen das Drei-Klassen-Wahl-
recht zum Ausdruck.

Unter dem Einflul der Revolution in RuBland
kam es innerhalb der deutschen Arbeiterbewe-
gung zu heftigen Auseinandersetzungen iiber die
Anwendung des politischen Massenstreiks. In
der deutschen Arbeiterbewegung begannen sich
drei Strémungen abzuzeichnen — die Revisio-
nisten, die Zentristen und die Linken.,

Die deutschen Linken, die vor allem von Karl
Liebknecht, Rosa Luxemburg, Franz Mehring
und Clara Zetkin vertreten wurden, traten kon-
sequent fiir die 6konomischen und sozialen In-
teressen der Arbeiterklasse und der Volksmas-
sen ein. Als einzig wirksames Mittel zum Kampf
gegen Militarismus und Krieg sahen sic den
politischen Massenstreik an. Nur die Linken
konnten der Arbeiterklasse in dieser Zeit eine
klare Orientierung fiir ihren Kampf geben. Eine
der wenigen Zeitungen, die den Linken als
Sprachrohr diente, war die ,, Dresdner Sichsische
Arbeiterzeitung”. Damit bestand in Dresden
cine wichtige Voraussetzung dafiir, daB hier ne-
ben Preuffen und Hamburg die Massenkiimpfe
immer mchr politischen Charakter annehmen
konnten.

Wie tiberall in Deutschland war auch in Dres-
den im Jahre 1905 die Zahl der Streikenden an-
gostiegen. So streikten die Arbeiter der Elbkies-
bagger, die Girtner, Bicker, Maler, Lackierer,
Anstreicher, Bavarbeiter, Glasmacher, die Ziga-
rettenarbeiterinnen und die Schleifer von Sei-
del & Naumann. Insgesamt standen in Dres-
den weit iiber 10000 Arbeiter im Sereik-
kampf. [34]

Infolge der verstirkten Aufriistung stiegen die
Riistungsausgaben gewaltig. Allein im Jahre
1908 wurde die Hilfte aller Staatseinnahmen
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fiir die Finanzierung der Aufristung ausgegeben.
Die Arbeiter, deren Lebenslage sich durch diese
Politik verschlechterte, wandten sich in zahlrei-
chen Streikkimpfen gegen die verstirkte Auf-
ristung durch die imperialistischen Krifte,

An den Streikkimpfen der Dresdner Arbeiter
im Jahre 1906 beteiligten sich auch die Hille-
Arbeiter. Auch sie bekamen zu spiiren, wie sich
die Politik der Aufriistung durch die herrschen-
de Klasse auf die Lebenslage der Arbeiter aus-
wirkt. In der Hille AG verdiente zum Beispiel
ein Facharbeiter etwa 28 bis 55 Pfennig je Stun-
de. Genosse Fritz Heidrich schilderte die Lage
sciner Familie. Die aus vier Mitgliedern beste-
hende Familie verfiigee iiber etwa 29 Mark je
Woche. Zu dem Verdienst des Vaters waren
schon die Einkiinfte der Mutter, die sie mit Wa-
schen und der Ausfiihrung eines Hausmanns-
postens verdiente, hinzugerechnet.

Aus dem Wirtschaftsbuch der Familie Heidrich
im Jahre 1911:

Ausgaben der Familie je Woche
1. Miete fiir eine 3-Zimmer-
Wohnung
(im Monat 30 Mark) 7,50 Mark
2

. Gas- und Stromrechnung
(im Durchschnitt 6 Mark
im Monat)

3. Versteuerung des Jahres-
verdienstes von 1460 Mark
mit 82 Prozent

4. Brot

(je Tag 1 Brot dritter Sorte

zu 0,48 Mark)

1,50 Mark

2,20 Mark

3,36 Mark

5. 1 kg Butter

und sonstige Fettigkeiten 1,44 Mark
6. 1 kg Brotbelag 1,60 Mark
7. 8 Eier 0,88 Mark
8. Gemise, Kartoffeln, Gewiirzce 1,00 Mark
9. Nahrmittel 1,55 Mark
10. Riicklagen fiir Kleidung

8,00 Mark
29,03 Mark

und Reparaturen




Genosse Heidrich stellte aus dem Wirtschafts-
buch der Mutter einige Eintrige zur Verfigung,
aus denen hervorgeht, wie die Familie mic diesem
geringen Einkommen auszukommen versuchte.
In dieser Rechnung sind dic Ausgaben fiir Kran-
kenscheine, fiir Medikamente, fiir Einkaufe zu
Feiertagen und Familienfestlichkeiten usw. noch
nicht enthalten. Um wenigstens zu Weihnachten
ein paar Stollen backen zu kénnen, mufBte sich
cine Arbeiterfamilic buchstiblich Groschen fir
Groschen vom Munde absparen. So kam man
auf die Idee, eine eigene | Stollensteuer™ cinzu-
fishren. [35]

Unter ebenso schlechten Bedingungen wie die
Familie Heidrich lebten auch die anderen Arber-
terfamilien der Hille AG. Um ihre hoffnungs-
lose Lage etwas zu verbessern, forderten sie eine
Lohnerhéhung von 5 bis 6 Pfennig je Stunde
Da die Verhandlungen des Metallarbeiterver-
bandes mit dem Unternchmerverband und des
Werkleitung im Jahre 1908 erfolglos zu bleiben
schicnen, forderten dic Gewerkschafter von
ihrem Verband, ihre Forderungen mit Hilfe des
versuchten

Streiks  durchzusetzen.  Verzehlich

reformistische  Gewerkschafesfihrer,  diesen
Streik zu verhindern. Die geschlossene Haltung
der Hille-Arbeiter crzwang von der Gewerk-
schaftsfihrung die Auslosung des Sereiks Eine
bereits beim Streik 1906 gewonnence Erfahrung
dall der Erfolg des Kampfes weitgehend von
der Einheit und Geschlossenheir. von der Diszi
plin und Organisiertheit der Arbeiter abhangr
wurde von Anfang an genuezt, so dab wihrend
des Streikkampfes die Organisiertheit und D
ziplin der Hille-Arbeiter vorbildlich war. Strejk-
posten hatten alle Einganee der Hille AG be-
setze und verhinderten, dap Streikbrecher,
der  unternchmerhirigen

Splictergewerkschaft

die
fl|r\(h—Dur1Acrxchcn
angchorten. ihe verrager;.
fuhren konnten, Nyp weni-

unterstatzt von den Dircktoren
die sie durch das Verwaltungsp

sches Vorhaben aus

gen gelang es,

gebiude ins Werk
bracheen, sich als Streikbrecher 2y et iigen, 7
H 2¢n, u

ihnen  gehoree der  damaling Kolonnenfi

threr
Barthel
Acht Wochen daveree der Streik

mubite in vielen Arh,

der Brotkarl
citertamilien pog

h hoher ae-
hangt werden, da die Sere

ku"w!u'\lllt/.uuu den
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Verdienstausfall nicht aufhob. Da_ sie sich ih t
serechten Sache bewuft waren, hielten die Hijj:
le-Atbeiter jedoch durch. Den Unternehm rn
wurde cin Teilzugestindnis abgerungen, Nag'
acht Wochen Streik akzeptierten sie eine Lohpe
crhéhung von 3" Pfennig je Stunde. i
Ohwohl der Kampfeswille der Arbeiter unge-
brochen war, ging dic Gewerkschaftsfiihey
auf diesen Kompromil3 ein und brach den Strej
ab. Dicser Streik hatte jedoch die Kampfeng"
schlossenheit der Hille-Arbeiter weiter echoh
Das sparte auch die Betriebsleitung sofort wi
der, als sie sich durch MaBregelungen, das heifie
durch Aussperrung einiger Gewerkschaftsfunke"
tiondre, an diesem Streikerfolg der Arbeiter i~
chen wollee. Sofort legten die Hille-Arbeiter
ihre Arbeit nieder, und erst nach drei Tagen, alg
die ausgesperrten Kollegen ihre Arbeit wieder:
aufnchmen konnten, wurde dieser Streik mit ef
nem weiteren Sieg iber die Hille-Aktionire ab-
geschlossen. [36] ]
Trotz der Streikerfolge war das Los der Arbei-
terklasse jedoch nicht besser geworden. Beson-
ders die Lehrlinge waren der Willkiir der ein-
zelnen Unternchmer ausgelicfert, wie zum Bei- 4
spicl in der Hille AG. [37] Die Arbeitszeit des
Lehrlings um die Jahrhundertwende begann '
morgens um 6 Uhr und endete abends um 7 Uhe.
Sonnabends ging es ausnahmsweise »nur' bis:
4 Uhr nachmittags. Damit war es aber noch
nicht getan. Der Lehrling muBte sich noch das 0
theoretische Wissen holen, und zwar nur so viel, =
Wie es die Unternchmer zur Handhabung der
Maschinen und Werkzeuge fiir niitzlich und zut
Steigerung ihres Profits fiir forderlich hielten.
Drei- bis viermal in der Woche von 20 bis
22 Uhr und sonntags vormittags besuchten die
Lehrlinge die Gewerbeschule, Dafiir muBten die
l..lturrrn 35 bis 40 Mark Schulgeld je Halbiﬂhf
aufbringen, Hatte der Leheling einen weiten
so konnte cr erst gegen 23 Uhr zu
b Ei—iht \\'CI"I.i[.,_"C der Lc_hr]ing,e muften

1 um 24 Uhr wieder aufstehen
und IuT cinen Bickermeister Brétchen austra-
e d‘l—j"-“ ,T;:lﬁml:jrhitl!t dafiir cinige Grosch'cn
e “h-..r;t x'L e Bl‘utrcd.lnung gutg.cschrle“ 1
Streik dee J—:nl..llrhzf durften .SI.Ch auch nicht am

“rwachsenen beteiligen.

Arbeitsweg,

Hause sein,

gen.

Aber trotz des Verbots der Kapitalisten, wo-
nach sich die Lehrlinge nicht politisch organisier-
ren durften, trug vor allem die politische Akti-
vitdt der fortschrittlichen Krifte der Sozialde-
mokratie dazu bei, daB sich in Dresden in den
Jahren 1906 bis 1908 erste Jugendgruppen bil-
deten. [38]

Genosse Robert Richter erinnerte sich noch dar-
an, wie am 24. Mai 1908 der ,,Jugendbildungs-
verein der Dresdner Arbeiterschaft” gegriindet
wurde und er selbst der Jugendgruppe in Lébtau
beitrat, die von Max Pinkert und Reinhold Lieb-
scher geleitet wurde. Die Veranstaltungen in der
Jugendgruppe, so sagte er, haben wesentlich zur
Erhohung des Bildungsstandes unter der Arbei-
terjugend beigetragen. In einigen Betricben hat-
ten die Arbeiter erreicht, dafl den Lehtlingen
eine, wenn auch geringe, Vergiitung bezahlt wer-
den mufite. Im Lehrvertrag des damaligen Dre-
herlehrlings Rudi Jacob aus dem Jahre 1911 ist
im Paragraphen 5 zu lesen: ,,Um den genannten
Lehrling in seinem Streben zu ermuntern und zu
freiwilligem Fleily anzuspornen, soll derselbe

cine sich nach seinen Leistungen richtende Ver-'

gutung erhalten, welche

im 1. Lehrjahr drei Pfennig pro Stunde,

im 2. Lehrjahr vier Pfennig pro Stunde und

im 3. Lehrjahr fiinf Pfennig pro Stunde
betragen soll, aber auch ganz einbehalten werden
kann, falls der genannte Lehrling zur Unzufrie-
denheit Anla} gibe.” [39]

Bevor es jedoch iiberhaupt zum Abschluf} eines
Lehrvertrages mit der Hille AG kam, mufiten
die Eltern (noch im Jahre 1922) 400 Mark
Lehrgeld bezahlen. Das war natiirlich fiir die
damaligen Verhiltnisse einer Arbeiterfamilic
schr viel Geld. Es wurde auf jeden Fall, auch
wenn die Lehre nicht beendet werden konnte,
vom Betrieb einbehalten, wie uns Genosse Go-
rogranz, von 1922 bis 1925 Lehrling in der
Hille AG, erzihlte.

»Jeder kann sich vorstellen, daBl wir uns deshalb
so verhalten muf3ten, damit der Betrieb keinerlei
Anstoll nchmen konnte, um die Lehre vorzeitig
zu beenden.” [40] Aber das war durchaus kein
Grund fiir den Lehrling Gorogranz, sich als klas-
senbewuliter Arbeiterjunge nicht politisch zu be-
titigen. Bereits 1922 wurde er Mitglied der

2

Sozialistischen Arbeiterjugend und 1927 Mit-
glied des Kommunistischen Jugendverbandes
Deutschlands.

Seit der Jahrhundertwende war der Monopoli-
sierungsprozel weiter vorangeschritten und die
tkonomische und politische Macht des deutschen
Imperialismus angestiegen. In der Hille AG
war das Aktienkapital bis zum Jahre 1913
auf 3 600 000 Mark angewachsen. Die Tantic-
men fiir die Mitglieder des Vorstands und des
Aufsichtsrates erhohten sich seit 1903 von
12 891 Mark auf 48 283 Mark jihrlich. [41]
Dem von den deutschen Imperialisten fieberhaft
betrichenen Kurs der Aufriistung schlossen sich
auch die Hille-Aktionire bedingungslos an; wit-
terten sie doch besonders durch die im Mirz
1913 vorgelegte Heeresvorlage, die innerhalb
von zwei Jahren eine Verstirkung allein des
Landheeres um 136 000 Mann vorsah, [42] ein
fir sie profitables Geschift. Die Produktion
wurde auf den Krieg ausgerichtet. Neben der
Herstellung von Spezialmaschinen fiir andere
Ristungsbetricbe wurde die Produktion von
Granatziindern und Granatkdrpern sowie von
Heeresfahrzeugen (Pack- und Munitionswagen,
Geschiitzlafetten, Feldkiichen u. a.), besonders
im Meilner Betrieb, aufgenommen: Bereits
1914 lag durch die Aufnahme der Riistungspro-
duktion der Umsatz um 300 000 Mark hoher
als 1913. [43]

Die deutsche und internationale Arbeiterbewe-
gung stand der Vorbereitung cines imperialisti-
schen Krieges jedoch nicht tatenlos gegeniiber.
Besonders als in den Jahren 1912 und 1913 die
beiden Balkankriege den Weltfrieden in Gefahr
brachten, muBte sich der Parteivorstand der
deutschen Sozialdemokratie auf Druck der Mas-
sen mit einem Appell an die Arbeiterklasse wen-
den, in dem sie aufgefordert wurde, sich den Im-
perialisten entgegenzustellen. Das Internationale
Sozialistische Biiro berief den Auferordent-
lichen Sozialistenkongre8 fiir den 24. und
25. Oktober 1912 nach Basel ein. Dieser Kon-
greB war die Widerspiegelung des Friedenswil-
lens der internationalen Arbeiterklasse. Beson-
ders die Arbeiterklasse Deutschlands, Englands
und Frankreichs erhielt auf BeschluB des Kon-
gresses eine wichtige Aufgabe, nimlich aktiv ge-
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gen die Gefahr eines Weltkrieges zu kimp-
fen. [44]

Trotz der Beschliisse von Basel hielten sich in
der deutschen Sozialdemokratie nur die Linken
an diese Festlegungen. Sie allein zeigten der Ar-
beiterklasse und dem ganzen deutschen Volk
wer die wirklichen Feinde Deutschlands sind
und wie man sic bekampfen mul, Karl Lich
knecht erklarte zum Beispiel am 26. April 1913
im Reichstag . im Interesse der Aufrecheer-
haltung des Friedens, im Interesse der Forderune
der Bestrebungen, die verhindern sollen, dal um
cine solche wahnwitzige Prestigepolitik Eurapa

in cinen Krieg gebrache werde, ist es erforder-

lich, vor aller Welt einmal wieder mir Fingern

aut jene Kapitalcliquen zu weisen, deren Inter

esse und deren Nahrung der Volkerunfriede. der

Volkerzwist, der Krieg iste: ist es erforderlich

den Volkern zuzurufen: Das Varerland Ist in
= 4 1 T
Gelahr! Es ist aber niche in Getahr vor dem

auberen Feinde, sondern vor jenen gefahrliche

mneren Feinden, vor allem vor der in
len

Cr

ternationa
Rustunesindusiric [45]

Der erste Weltkriee ol {te Jabre danacl

Wiheend des

ersten Weltkrieges, der

7 mit der
v el 1
Nriceserklarune des impenalistischen Deyesch-
1 T 3 |
lands an Rubland am | August 1914 begann

lieBen die reval
¢ revolutiondren Krafre der deutschen

Arbeiterklasse unter Fithrung von Karl Lieb-
knecht und Rosa Luxemburg nichts unversucht,
um vom ersten Kricgstag an die Massen fiir den
Fricdenskampf, zur Beendigung des Vélkermor-
dens, zu gewinnen. Besonders unter der Arbei-
terjugend fand die Antikriegspropaganda der
deutschen Linken Widerhall. Im gesamten Land
cnestanden Zentren der Antikriegsarbeit der Ju-
gend. Auch in Dresden entwickelte sich eine op-
positionelle  Jugendbewegung. An ihrer Spitze
standen zum Beispiel Wella Henker und Erich
Lewinsohn, die konsequent den Kampf gegen
den imperialistischen Kricg fiihrten. [46]

Je langer der Kricg daucrte. um so mehr Opfer
wurden den Werkeitigen auferlegt. Der Blitz-
kricg war gescheitert. Die von den rechten Ges
werkschafestihrern im Zeichen des Burgfriedens
befurwortete staatliche Aufhebung der Arbeits-
schutzbestimmungen und Arbeitszeithegrenzun-
gen nuezten die Unternehmer hemmungslos aus.
Der Arbeitstag wurde bis zur Grenze Licr physi-
schen Leiscungsfihigkeit ausgedchne. Fir viele
Arbeiter dauerte der :\rba_'iumf_( 12 Stunden. Die
Nachtarbeit und dic Arbeit an Sonn- und Feier-
tagen wurde zur Regel, Die Frauen und Maid-
chen, die die Arbeitsplitze der Minner einneh-
muliten, erhiclten ctwa nur die Hilfte des
ohnes, den die Manner b men. [47]

\uch dig Hille-Aktioniire nutzren die Lage der
Frauen und Madchen im Interesse ihres Profits

reich]
chlich aus upd w aren noch dazu schamlos ge-

men
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Vorbereitung auf den ersten imperialistischen
Weltkrieg — die Herstellung von Packwagen
im Betricb Meilien der Hille-Werke AG

Produktion von Heeresfahrzeugen
im Betrieb Meilben der Hille-Werke AG
wihrend des ersten imperialistischen Weltkrieges

nug, diese von ihnen betriecbene Ausbeutung als
cine besondere, im Interesse dieser Arbeiterin-
nen selbse liegende Entscheidung zu verherr-
lichen. Das zeigt zum Beispiel anschaulich cine
aus Dokumenten der Hille-Werke AG entnom-
mene Formulierung: ,,Auch die Frauen wenden
sich immer mehr und mehr den Berufen in der
metallverarbeitenden Industric zu, weshalb sich
die Hille-Werke entschlossen, sie nicht nur in
den Biiros zu beschiaftigen, sondern sie auch fir
die betriebliche Arbeit zu gewinnen.” [48]

In dieser Darstellung wird cinfach die histori-
sche Wahrheit verdreht. Viele Arbeiterfraven.
deren Minner zum Militar mufiten, waren ge-
zwungen, in die Kriegsindustrie zu gehen, um fiir
sich und ihre Kinder den Lebensunterhalt zu




verdienen. 1916 waren allein in der Metallindu-
stric bereits 265 300 Frauen, gegeniiber 63 570
vor dem Kriege, beschiftigt. Dazu kam, dab der
Lohn der Frauen im Durchschnitt um 30 bis
50 Prozent niedriger als der der Minner lag. [49]
Wahrend viele Arbeiterfamilien der Hille AG
bereits um ihre toten Viter, Manner, Sohne und
Briider trauerten und manche Miitter nicht wull-
ten, wie sie ihre Kinder satt bekommen sollten.
sticgen die Gewinne der Hille-Aktioniire mit der
Fortdauer des Krieges weiter an.

Betrug der Reingewinn 1915 schon 114 143

Kriegsproduktion der Hille-Werke AG
im Betrieb MeiBen wihrend des ersten
imperialistischen Weltkricges

Mark. so sticg cr im Jahre 1916 auf 685 844

Mark. Im Jahre 1917 kletterte die Dividenda
auf eine noch nie erreichte Hohe von 14 Pro-
zent an und hielt diese bis zum Jahre 1920, [50]
Noch im letzten Kriegsjahr wurde im Interegge
der [\'ricg,\prndukl’ion und zur Erhﬁhung des Pro-
fis der Bau von Lastkraftwagen fiir Heeres-
zwecke aufgenommen.

Nach mehr als vierjihrigem Vélkermorden wag
der erste Versuch des deutschen Imperialismus,
die Weltherrschaft zu erobern, schmihlich ge-
scheitert. Wihrend 6,5 Millionen deutsche Men-
schen Leben und Gesundheit durch den Krieg
verloren, wurden die Kriegsgewinne der Mono-
pole und Banken auf rund 50 Milliarden Mark

geschitze.

Die deutschen Imperialisten und Militaristen,
die deutsche GroBbourgeoisie, hatten sich als
schlimmste Feinde der deutschen Nation erwie-
sen und ihren Fithrungsanspruch endgiiltig ver-
loren.

Im Herbst 1918 war in Deutschland immer
mehr die herannahende Revolution zu spliren.
Durch den vierjihrigen imperialistischen und fiir
das deutsche Volk opferreichen Kricg hatten sich
die Widerspriiche des Imperialismus in Deutsch-
land scharf zugespitzt. Die unterdriickten Mas-
sen waren in keiner Weise mehr gewillt, unter
diesen Verhiiltnissen der stindigen Verschirfung
der Not und des Elends weiterzuleben.

Das Beispiel fiir den erfolgreichen Kampf gegen
Ausbeutung und Unterdriickung hatten die Ar-
beiter und Bauern RufBlands gegeben. Mit dem
Sieg der Groflen Sozialistischen Oktoberrevolu-
tion horte das kapitalistische System auf, die
cinzige herrschende Produktionsweise zu sein.
Am 3. November 1918 begann in Deutschland
die Revolution mit dem bewaffneten Aufstand
der Matrosen in Kiel. Auf den Schiffen und in
den Kasernen wurden die ersten Matrosen- und
Soldatenrite gewihlt, und bereits am 4. Novem-
ber konnten sich die Rite auf 20 000 bewaff-
nete Matrosen und Soldaten stiitzen.

Die aus den deutschen Linken hervorgegangene
Spartakusgruppe und die revolutioniren Obleute
ricfen am 8. November die Arbeiter in Berlin
zum Generalstreik und zum bewaffneten Auf-
stand auf. Bereits am 9. November folgten
100 000 diesem Aufruf und legten die Arbeit
nieder.

In Dresden begann die revolutiondre Erhebung
am 8. November 1918. Auf dem Altmarkt sam-
melten sich grofe Menschenmengen an, und cin
gewaltiger Demonstrationszug zog nach Dres-
den-Neustadt, offnete gewaltsam die Tore des
Festungsgefingnisses auf der Konigsbriicker
StraBe (heute Otto-Buchwitz-StraBe) und be-
freite die politischen Gefangenen. Die Arbeiter
der groBten Betriebe legten die Arbeit nieder,
so auch ein groBer Teil der Belegschaft der
Hille-Werke.

Die Revolution hatte in kurzer Zeit ganz
Deutschland erfalt. Angesichts des entschlos-
senen Handelns der Massen unternahm vor al-

lem die zentrale Leitung der SPD und der Ge-
werkschaften alles, um die Revolution zu been-
den, um eine sozialistische Umgestaltung in
Deutschland zu verhindern. Unter dem Einflufl
der demagogischen und verriterischen Politik
der rechten Fithrer der SPD und der Gewerk-
schaften und gegen den Willen der Arbeiter gab
der Reichsritekongrell im Dezember 1918 die
Macht aus den Héanden der Arbeiter- und Solda-
tenrate und sprach damit sein eigenes Todes-
urteil.

Das Ziel der konterrevolutioniren Krafte be-
stand nach dem Reichsritekongreld darin, noch
vor den Wahlen zur Nationalversammlung mit
militarischen Mitteln die Revolution endgiiltig
niederzuschlagen und durch eine biirgerkriegs-
dhnliche Atmosphare, durch Mord und weillen
Terror Bedingungen fiir ,.freie” und ,,demokra-
tische” Wahlen im Interesse der imperialisti-
schen Bourgeoisie zu schaffen. Immer wieder
versuchte die Reaktion durch Provokationen die
Arbeiterklasse in blutige Zwischenfille zu ver-
wickeln.

Die Absetzung des Berliner Polizeiprisidenten
Eichhorn, der dem linken Fliigel der USPD an-
gehorte, sollte dazu beitragen, die Arbeiterklasse
zu frithzeitigen Kédmpfen herauszulocken. Das
gehorte genauso zum Konzept der Reaktion wie
der im September 1918 in Dresden angezettelte
blutige Zwischenfall. Ausgerechnet nach Ab-
schluf einer von den Internationalen Kommu-
nisten einberufenen Versammlung wurden Kra-
walle und SchieBereien inszeniert, die mit Toten
und Verwundeten endeten.

Am 10. Januar 1918 fand im Zirkusgebdude in
Dresden eine von der KPD mit dem Roten Sol-
datenbund organisierte Versammlung statt, auf
der sich die Redner entschieden gegen die Pro-
vokation gegeniiber der KPD wandten. Mehrere
tausend Arbeiter und revolutionare Soldaten for-
mierten sich nach dieser Versammlung zu einem
Protestmarsch. Ziel dieser Demonstration war
das Zeitungsgebdude der ,Dresdner Volkszei-
tung”, die Zeitung der rechten SPD-Fiihrung.
Der Protest richtete sich dagegen, daR in dieser
Druckerei Flugblatter, in denen die Soldaten
aufgefordert wurden, bei jeder Gelegenheit die
Kommunisten niederzuschlagen, gedruckt und
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in den Dresdner Kasernen verteile worden
waren. Obwohl dieser Demonstrationszug unbe-
waffnet war, wurde er von Armeceinheiten, die
vorsorglich seit Tagen das Gebaude der .. Dresd-
ner Volkszeitung™ besetzt hatten, beschossen,
wobei es auch hier Tote und Verwundete
gab. [51]

Mit der blutigen Niederschlagung der im Januar
1919 provozierten bewaffneten Kampfe der
Arbeiter durch die Konterrevolution hatte dic
Bourgeoisic ihr Zicl erreicht und die Voraus-
sctzung fir das Zustandckommen einer reaktio
niaren Nationalversammlung geschaffen.
Wahrend der Novemberrevolution hatee sich
das Fehlen ciner revolutionaren Partei negativ
ausgewirke. Eines der wichtigsten Eracbnisse des
Novemberrevolution in Deutschland war des-
halb die Griindung der KPD. Am 29, Dezember
1918 wurde die Reichskonferenz des Spartakus
bundes in Berlin eroffnet. und bereits am
30. Dezember konstituicrte sich der Spartakus-
bund als selbstandige politische Partei unter
dem Namen Kommunistische Partei Deutsch-
lands

(Spartakusbund). [52]

Zu den Delezierten des Grundungsparteitages
und damit zu den Mithegrindern der KPD ge-
horte auch der revolutiondre Fuhrer der deut-
schen Arbeiterbewegung, Fritz Heckert., dessen
Namen heute das Werkzeugmaschinenkombinat
» zu dem auch der VEB Mikromat Dresden
gehort. Mit der Griindung der KPD war ein
Wendepunke, nicht nur in der Geschichre der

deutschen ;\.rhuinr]ﬂc\\c-_’un;. sondern in der

Geschichre ganz Deutschlands eingetreten.
Zwar war 1918 der Kaiser gegangen, aber die
Generale und Monopole blichen, Da die Macht
der Kapitalisten ungebrochen war, versuchten
sie um so mehr, die Auswirkungen des Krieges
auf die Arbeiterklasse, auf das arbeitende Volk,
abzuwilzen

I'rotz Abschreibune von 45400 Mark fur Ein-
richtungen, die bisher der Ristungsprodukrion
dienten und nun nicht mchr verwerthar waren,
crziclee die Hille AG noch
506 000 Mark

Neufestlegung

cinen Reingewinn van

In dieser Zeir crlolgee auch die
der | irmenbezeichnung in Hille-
Werke Akriengesellschafe Dresden® [53]

An der Lage dey Arbeiterklasse in der Gesell-
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¢ Produktion von Kraftfahrzeugen
Ausschnite aus der Produk i

der Hille-Werke AG

«chafe hatee sich mit der .\'m'cn'llhcrrevolution
nichts Grundlegendes geindert. Die in d.er No-
vemberrevolution errungenen Rechte, wie zum
Beispicl der A.\;ll[ifllW]tl(‘[1f11f_’. hm:.cn aber g‘fnStl'
scre Ausgangspositionen fir weitere Auseinan-
dersetzungen mit dem deutschen Monopolkapi-
tal. Da die Machepositionen ungebrochen blie-
ben, versuchte die herrschende Klasse stindig,
erstens die Errungenschafren der Novemberre-
volution rickgangig zu machen und zweitens die
Auswirkungen des Krieges auf das arbeitende
Volk abzuwalzen. 1919 waren mehr als eine
Million Arheiter arbeitslos. [54]

Mit machtvollen Streikakeionen versuchten die
Arbeiter, ihre Rechte durchzusetzen, aber mit
brutaler Gewalt schickee der sozialdemokra-
tische Reichswehrminister Noske seine Truppen
gegen die Arbeiter vor und lie3 zur Niederschla-
gung des Generalstreiks im Mirz 1919 etwa
1 200 revolutionire Arbeiter und Soldaten vieh-
isch hinmorden. Unter dem EinfluBl opportuni-
stischer Gewerkschafter in der Hille-Werke AG
beteiligten sich die Arbeiter des Werkes nicht
an diesem machtvollen Streikkampf der Arbei-
terklasse.

Da mit der Beendigung des Krieges die staatli-
chen  Rustungsauftrige weggefallen  waren,
mufite die Hille-Werke AG ihre Produktion auf
den zivilen Bedarf umstellen, Die Kriegswirt-
schafe mit ihrem gewaltigen  Riistungsbedarf
hatte cine kiinstliche Aufblahung der Werkzeug-
maschinenproduktion mie sich gebracht, da die
Erzeugung von Kricgsmaterial vor allem Ma-
schinen fiir die Metallverarbeitung erforderte.
Besonders nachdem dic Produktion von Last-
krafewagen Fiir das Heer auf den zivilen Bedarf
umgestellt worden war, sank der Umsatz erheb-
lich. Die Folge davon way, daf} sich der Perso-
nalbestand stark verringerte. Die cnestandenen
Verluste wurden dyrch verstirkte Rationalisie-

i 13 1
rungsmalinahmen ausgeglichen. Um die Produk-
tion der [..1\[kr.1ft\\.1;<un,

Mobelwagen, Omni-
busse, Kipper usw,

rentabler zy gestalten, ging
dic Antricbe und die Fahrge-
stelle serienmifig herzustellen, nur jeweils der
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Gelenkspindelbohrmaschine -
aus dem Produktionsprogramm der Hille-Werke AG
nach dem ersten imperialistischen Weltkrieg

Aufbau wurde entsprechend den Wiinschen der
Kunden noch in Einzelfertigung vorgenommen
Der Mitte 1919 in Deurtschland einsetzende
langsame Aufschwung der Produktion hielt auch
1920 an, obwohl immer noch erheblich weniger
produziert wurde als vor dem Krieg. Die Kapi-
talisten versuchten verstirke, die Auswirkungen
des Kricges auf die Biirger abzuwilzen. so dail
die Lebenshaltungskosten 1920 doppelt  so
schnell stiegen wic die Lohne. Die bereits ein-
setzende inflationistische Entw icklung begann
sich zunchmend auf die Arbeiter und die ande-
ren Werktatigen auszuwirken, da Geldeinkom-
men und Geldvermagen stindig an Wert verlo-
ren, aber die Sachwerte der Unternchmer erhal-
ten blieben. [55]

Mit der sich enewickelnden Industrie, besonders
der Autoindustrie, stieg der Bedarf an hochwer-
tigen Werkzeugmaschinen. Deshalb nahm die
Hille-Werke AG immer stirker den Bau von
Bohrmaschinen und hochwertigen Spezialma-
schinen in ihr Produktionsprogramm auf.

In ciner Druckschrift fiir Geschiifesfreunde wird
gesagt: .Der stindig steigende Bedarf an hoch-
wertigen Bohrmaschinen fithree 2y ciner starken
Bevorzugung dieses Teils der Produktion. Als

sich die deutsche Industrie, besonders die Auto-
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mobilindustrie, auf Serienfertigung und Flief-
arbeic umzustellen suchte, konnten wir nach dem
Kricg filhrend und richtunggebend im Bauy
hochwertiger  Spezialmaschinen  mit  grofter
Eigengenauigkeit, die den Anforderungen des
Gﬁ){hﬂicnhdus gerecht  werden,  hervortre-
ten.” [56]

Die Hille-Aktionire gehdreen zu denjenigen Ka-
pitalisten, die nicht nur NutznieBer der Produk-
tion fiir den Krieg waren, sondern die es ver-
standen, sich rechtzeitig den neuen Erfordernis-
sen der kapitalistischen Nachkriegswirtschaft
anzupassen, indem sic verstirkt rationalisierten
und die Produktion auf den zivilen Bedarf um-
stelleen.

Im Mirz 1920 versuchten reaktiondre Krifte
mit dem Kapp-Putsch, die Errungenschaften der
Novemberrevolution zu beseitigen, die Arbeiter-
klasse vollig niederzuschlagen und ecine offene
Militardiktatur zu errichten. Mit einem General-
streik antwortete die Arbeiterklasse auf den An-
griff der Putschisten.

Wie Genosse Robert Richter berichtete, betei-
ligten sich auch die Arbeiter der Hille-Werke
AG geschlossen an diesem gewaltigen Streik ge-
gen die Putschisten. Sie trugen mit dazu bei, daB
die Kraft der einheitlich handelnden und kamp-
fenden Arbeiterklasse den Sieg davontrug.
Dieser Kampf der Arbeiterklasse gegen die
Konterrevolution und zum Schutz der biirger-
lich-demokratischen Republik forderte in Dres-
den zahlreiche Opfer.

Bereits am 13. Mérz 1920 war in Dresden ange-
sichts der drohenden Militirdiktatur eine breite
Kampffront der Arbeiter, die Aktionseinheit det
Arbeiterklasse, entstanden, Am Montag, dem
15. Marz 1920, strémten Zehntausende von Ar-
beitern aus den Randgebicten Dresdens, in de-
nen die groBen Betriche lagen, in die Innen-
stade. Am 16. Marz 1920 schrich dazu die
Dresdner Volkszeitung: |, Der gestrige General-
streik in Dresden bedeutete die erste vollstan-
dige Arbeitsruhe, die die werktitigen Massen
1i|r'!cr die sh—uhsixchc Hauptstadt verhingten.” [57]
s den Kapp-Anhiingern in Dresden cin wich-
tiges Kampfmiteel, die Nachrichtenzentrale, das
Dresdner Telegrafename am Postplatz, zu ent-

reilde ssetzten 1 . 3
ciben, besetzten im Verlauf des Montagvormit-
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tags Arbeiter, die teilweise bewaffnet waren, das
Telegrafenamt. Das war fiir die in Dresden sta-
tionierten Einheiten der Reichswehr Anlaf,
mit ausdriicklichem Wissen und Willen des
sozialdemokratischen Ministerprisidenten von
Sachsen am Nachmittag des 15. Marz 1920,
gedeckt durch Panzerautos, von der Konigs-
briicker StraBe (der heutigen Otto-Buchwitz-
Strale) iiber den Theaterplatz und den Zwin-
ger gegen die auf dem Postplatz versammelten
Arbeiter zu marschieren. Obwohl die Truppen
der Reichswehr von den auf dem Postplatz
versammelten Arbeitern nicht beschossen wur-
den, da diese in keiner Weise auf einen
bewaffneten Kampf vorbereitet waren, wurde
am spiten Nachmittag von auf dem Postplatz
aufgefahrenen Panzerautos aus wahllos das
MG-Feuer auf die Versammelten erdffnet. Die-
ses von der Reaktion vorsitzlich provozierte
Blutbad hatte zur Folge, dafl 59 Tote und iiber
200 Verwundete auf dem Pflaster des Postplat-
zes liegen blieben.

Trotz blutigen Terrors wurde jedoch dank des
cinheitlichen Handelns der Arbeiterklasse im
ganzen Reich der Kapp-Putsch zerschlagen. Der
deutschen Arbeiterklasse war es 1920 noch nicht
moglich, die Schwiche der Reaktion auszunut-
zen, vor allem deshalb, weil die opportunistische
Politik der Fiihrung der SPD auf die Erhaltung
der Macht des deutschen Monopolkapitals ge-
richtet war. Dennoch gehéren die Klassen-
kdampfe im Miarz 1920 zu den grofiten Ruhmes-
taten der Geschichte der deutschen Arbeiterbe-
wegung. Die Erfahrungen des Kampfes in Dres-
den haben wesentlich dazu beigetragen, dal sich
das politische Bewulitsein der Massen entwik-
kelte. In den Mairzkampfen wuchs auch die
Autoritat der jungen KPD, was darin zum Aus-
druck kam, dal die Mitgliederzahl in Ostsach-
sen von etwa 400 Mitgliedern im Jahre 1919 auf
4500 im Sommer 1921 anstieg. [58]

Im Jahre 1923 hatten die Massenkdmpfe der
deutschen Arbeiter in der Periode der revolutio-
niaren Nachkriegskrise ihren Hohepunkt erreicht.
Die franzésischen Imperialisten hatten, von den
deutschen Monopolherren provoziert, das Ruhr-
gebiet militdarisch besetzt. Die Wirtschaftskrise
in Deutschland wurde verschirft, Im Jahre 1923

becrug die deutsche Industrieproduktion nur
noch 47 Prozent von der des Jahres 1913, [59]
Mit zahlreichen Entlassungen und Kurzarbeiten
wurde versucht, abermals den Arbeitern die La-
sten aufzubiirden. [60] Streiks und Demonstra-
tionen waren die Reaktion der Arbeiter.

Durch Devisenspekulationen  des  deutschen
Finanz- und Monopolkapitals wurde 1923 die
Inflation auf ihren Hohepunkt getricben, wie
sich das zum Beispiel im Verhilenis einer Gold-
mark zur Mark im Jahre 1923 ausdriickte,

Eine Goldmark entsprach

im Januar 4300 Mark
im Mai 11400 Mark
im Juni 26 200 Mark
im Juli 84 200 Mark
im August 1100600 Mark. [61]

Mit der weiteren Geldentwertung kletterten die
Preise gewaltig in die Hohe, Die durchschnitt-
lichen Preise betrugen 1923 in Dresden fiir

Januar Februar

220 Mark 1000 Mark

1 Stiick Kernseife
I Paar Damen-

strimpfe 575 Mark 1950 Mark
1 Paar Herren-
socken 450 Mark 1500 Mark
1 StraBenbahn-
fahrt 150 Mark 250 Mark
Januar Mirz
1 kg Margarine 2460 Mark 6000 Mark
Februar Oktober
1 kg Zucker 880 Mark 1,8 bis 2,05
Milliarden
Mark
1 Liter Vollmilch 284 Mark 196 Millio-
1 Postkarte nen Mark
im Ortsverkehr 20 Mark 1 Million
1 Postkarte Mark
im Fernverkehr 50 Mark 2 Millionen
1 Bl‘it’f Mark
im Ortsverkehr 40 Mark 2 Millionen
1 Bricf Mark
im Fernverkehr 100 Mark 5 Millionen
Mark.
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Die von der Statistik in Sachsen erfaliten Le-
benshaltungskosten einer aus finf Mitgliedern
bestchenden Familie stiegen zum Beispiel von
April bis Mai 1923 um 24,7 Prozent. [62]

Die Lohne blieben jedoch weit hinter dieser Ent-
wicklung der Preise zuriick, und oft reichten sie
nicht einmal aus, um das Notwendigste kaufen
zu kénnen,

Der Genosse Ernst Seifert, nach 1945 als Mei-
ster im Betrieb tétig, schilderte seine Eindriicke
aus dieser Zeit wie folegr: .Durch die Inflation
hatte das Geld immer wenizer Wert, Anstelle
der vom Unternehmer gezahlten wertlosen Mil-
lionen- und Milliarden-Geld-Scheine bekamen
wir durch den Metallarbeiterverband Fiir unsere
schwere Arbeit wenigstens alle zwei Tage ein
Brot und cinen Wiirfel Magarine. Einmal fiel die
Lohnzahlung vollkommen aus. Die Verirgerung
unter uns war so stark, daB ungefahr 150 von
uns aus Protest gegen diese MaBBnahme von der
Zwickauer nach der Chemnitzer Stralle mar-
schierten, wo der damalige Vorsitzende des Auf-
sichtsrates der Hille-Werke AG, Kommerzien-
rat Minkwitz, wohnte. Von ihm verlangten wir
eine sofortige Lohnzahlung fir unsere geleistete
Arbeit. Minkwitz erklarte uns scheinheilie. daf
er auch kein Geld habe, und so wurden wir wie-
der einmal mehr betrogen.” [63]

Das grobte AusmaB der Inflation wurde im
Herbst 1923 crreicht, indem sich das Verhalenis
ciner Goldmark zur Mark wie folgt encwickelte:

Eine Goldmark entsprach

im September 23.5 Millionen Mark
im Oktober 6 Milliarden Mark
im November 522  Milliarden Mark
im Dezember 1 Billion Mark. [64]

Infolge der durch die Inflation hervorgerufenen
Verclendung groBer Kreise der Arbeiterklasse
war in Deutschland in Herbst 1923 eine revo-
lutionare Situation entstanden Trotz der heroi-
schen Kampfe der deurschen Arbeiter erlitten sie
cine Nicderlage, vor allem deshalb, weil die
rechten Fihrer der SPD eine konterrevolutio-
nire Politik betrichen, Die Militardiktatur des
Generals von Secckr
KPD verboten.

Mit der Niederschlagung der Arbeiterklasse

wurde errichtet und dic

war
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cine grundlegende Voraussetzung dafiir geschaf-
fen worden, daB eine relative Stabilisierung des
Kapitalismus cinsetzen und der deutsche Impe-
rialismus und Militarismus erstarken konnte,

Die erste umfassende
kapitalistische Rationalisiernung
inder Hille-Werke AG

In Deutschland wurde die relative Stabilisie-
rung des Kapitalismus mit Hilfe auslindischer
Anleihen, vor allem aus den USA, erreicht. Von
1924 bis 1929 erhielt Deutschland 10 bis
15 Milliarden Mark in langfristigen und 6 Mil-
liarden Mark in kurzfristigen Krediten, 70 Pro-
zent davon kamen aus den USA. [65]

Dic auslindischen Anleihen wurden von den
deutschen Kapitalisten fiic eine umfangreiche
Rationalisicrung in den Betrieben benutzt. Auch
die Hille-Aktiondre begannen im groferen Um-
fang zu rationalisicren. [66]

Grundlage fir dic 1924 einsetzenden psycholo-
gisch-technischen Untersuchungen zur Rationali-
sierung der Arbeitsvorginge war das auf dem
Vorbild der Ausbeutung der amerikanischen Ar-
beiter basicrende REFA-System. [67]

Bereits um die Jahrhundertwende entwickelte
der Amerikaner Taylor ein System der verstirk-
ten Ausbeutung der Arbeiter, um durch die Br-
hohung der Arbeitsintensitit cinen maximalen
Profit fir die Unternchmer zu erzielen. Der
1924 in Deutschland gegriindete Reichsaus-
schull fiir Arbeitszeitermittlung und spiter der
Reichsausschull  fiir Arbeitsstudium  (REFA)
sorgte mit dafir, dafd diese Form der Ausbeu-
tung auch umfassend in der deutschen Industrie
zur Anwendung kam. Dic mit Hilfe van Zeit-
und Arbeitsstudicn ermittelten Vorgaben fiir die
Arbeiter ermoglichten es nur durch hochste In-
tensitat und meist auf Kosten der Gesundheit,
cinen eewas héheren Lohn zu erreichen.

Ohne zu zogern setzen die Hille-Aktiondre bei
cinem ihnen nicht genehmen Ansteigen des Loh-
nes der Arbeiter die Akkordschere ein. Damit
diese , feinere und welegantere”, aber um so wir-
ku‘n:m'ullcrc Methode der Ausbeutung der At-
beiter in der Hille-Werke AG auch den nétigen

V.
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In den Streikkimpfen von 1925 kam es

auf Initiative der Mitglieder der KPD

im Betrieb Meillen der Hille-Werke AG
immer wieder zur Aktionseinheit.
Demonstration der Hille-Acbeiter mit Genossen
der KPD und SPD

Erfolg hatte, war es nétig, dall der Meister auf
seiten der Aktionire stand. Um ihn als will-
fahriges Werkzeug gegen seine Klassengenossen
einzusetzen und den Profit der Aktionire mit
sichern zu helfen, erhielten die Meister 14 Tage
Ferien und ein 13. Monatsgehalt [68], der Ut-
laub eines Arbeiters der Hille-Werke AG lag
zwischen zwei und sechs Tagen.

Die Lasten der relativen Stabilisierung des Ka-
pitalismus hatten dic Arbeiter zu tragen. Das
zeigt sich auch darin, daB die Reallohne der
Arbeiter und die tatsichlichen Einkommen der
Angestellten im Januar 1924 lediglich zwei
Drittel des Vorkriegsstandards entsprachen. [69]
Der wirtschaftliche Aufschwung wurde in den
Jahren 1925 und 1926 durch eine Zwischen-
krise unterbrochen. Genosse Gorogranz berich-
tete, wic er, nachdem er 1925 ausgelernt hatte,
bereits das erstemal auf die Strale geworfen
wurde. In der Hille-Werke AG entlief man vor
allem die Nichtverheirateten und politisch Or-
ganisierten. Uber 10 Prozent der Belegschaft der
Hille-Werke AG wurden arbeitslos, und ein
groBer Teil muBte zur Kurzarbeit iibergehen.

Die sich damit verschlechternden Lebensbedin-
gungen der Arbeiter fiihrten im Betrieb zur
Streikbewegung. In mehreren Streiks kiimpften
die Hille-Arbeiter um die Wiedereinstellung
ihrer entlassenen Arbeitskameraden und um
weitere Lohnerhdhungen. Genosse Gorogranz
berichtete, wie es in dieser Zeit zum Beispiel im
Meifiner Betriebsteil, besonders durch das Wir-
ken der finf Mitglieder der KPD, verstirkt zur
Aktionseinheit der Arbeiterklasse kam. Er be-
richtete weiter, daB diese Streiks immer mehr
politischen Charakter annahmen, Das wurde be-
sonders deutlich, als im Betrieb ein ehemaliges
Mitglied der Reichswehrbrigade Ehrhard ein-
gestellt wurde. ,,Durch das Verdienst der im
MeiBner Betrieb beschiftigten fiinf KPD-Mit-
glieder, die immer wieder versuchten, in den
Kimpfen die Aktionseinheit der Arbeiterklasse
herzustellen, legten nach Bekanntwerden der
Einstellung eines chemaligen Mitgliedes der
beriichtigten Brigade Ehrhard alle Arbeiter mit
einem Schlag die Arbeit nieder. Dieses macht-
volle und cinheitliche Auftreten erzwang dessen
unverziigliche Entlassung." [70]

In den Jahren 1927 und 1928 gingen die Hille-
Aktionire dazu iiber, die verschiedenen Werk-
stitten in einem geschlossenen Betrieb zu kon-
zentrieren,

Errichtet wurde dieses moderne Werk an der
Otto-Mohe-Strale in Dresden-Reick auf cinem
Gelande von iiber 40 000 m?, das die Stadt ge-
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Betricbsteil Meien der Hille-Werke AG,
das frithere Jacobi-Werk

Bohrmaschinenmontage im Werk Meifben

der Hille-Werke AG

Aufbau des neuen Werkes der Hille-Werke AG
in Dresden-Reick




gen langfristige Stundung des Kaufpreises zur
Verfigung stellte. [71]

Die Konzentration der Produktion erméglichte
es, moderne Maschinen einzusetzen, die Arbeits-
organisation zu verbessern und eine Sortiments-
bereinigung vorzunchmen. Letztlich dienten
diese MaBnahmen dazu, die Arbeiter stirker
auszubeuten und damit héhere Profite zu errei-
chen. Viele Hille-Arbeiter, denen es nicht mog-
lich war, einen tiglichen Arbeitsweg von Meilien
nach Dresden-Reick auf sich zu nehmen, muBten
sich einen anderen Arbeitsplatz suchen.

Mit dem Einzug in das neue Werk gab man dic
bisherigen Werkteile der ehemaligen Gasmoto-
renfabrik von Hille, das ehemalige Jacobi-Werk
und den chemaligen Bohrmaschinenbetrieb Fi-
scher & Winsch auf und verkaufte sie. Im Zuge
der Rationalisierung und des Umzugs in den
neuen Betricb wurde der bisher noch im Werk
MeiBen vorgenommene Autobau eingestellt. [72]
Im neuen Werk hatten sich zwar infolge der mo-
dernen Arbeitsplitze und neuen Hallen die Ar-
beitsbedingungen verbessert, aber gleichzeitig
wurden Mallnahmen zur stirkeren Ausbeutung
der Arbeiter eingeleitet.

Genosse Alfred Grahle, nach 1945 Meister im
VEB Feinstmaschinenbau, sagte, daB jeder Kol-
lege eine Kontrollmarke bekam, um sich in ciner
anderen Abteilung auszuweisen. Wenn er sich
unberechtigterweise in einer anderen Abteilung
aufhielt, mufite er mit einer Strafe von 5 Mark
rechnen. [73]

Die Rationalisicrung hatte den Hille-Aktioni-
ren nicht nur die Moglichkeit zur Steigerung der
Produktion — bereits 1927 betrug der L"n-“;lrz
wieder 6 Millionen Mark [74] - und ihres Pro-
fits gegeben, sie verstirkte auch jhre okonomi-
sche Macht.

Dafd die Rationalisierung der Industrie und der
anhaltende Zufluf} auslindischen Kapitals cine
rasche Erhohung der deutschen Industriepro-
duktion zur Folge hatte, bekraftigt die Entwick-
lung der Hille-Werke AG

Der gesamte Maschinenbau gewann scine Vor-
kricgsstellung zuriick. Der W erkzeugmaschinen-
bau konzentricrte sich vor allem auf Sachsen
und Mitteldeutschland. 1929 war hier uber ein

Drittel dieses Produktionszweiges konzentriert
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Produktionszentren der deutschen Werkzeugma-

schinenindustrie 1929:

Sachsen und Mitteldeutschland 34 Prozent
Rheinland und Westfalen 23 Prozent
Siid- und Siidwestdeutschland 23 Prozent
Berlin und Brandenburg 14 Prozent
Niederdeutschland 6 Prozent [75]

Die Hille-Werke AG am Ende der Periode
der relativen Stabilisierung und die
.Russenauftrige”

In den Jahren 1927 und 1928 verstirkte die
herrschende Klasse in Deutschland die Kriegs-
vorbereitung.

Die Aufriistung brachte den fiir die Riistung ar-
beitenden Betrieben neue Auftrige und vergrs-
Berte die Profite der Kapitalisten. Die Lage der
Arbeiter verschlechterte sich. Sie mufiten Lohn-
kirzungen und die Verlingerung des Arbeits-
tages auf sich nehmen. In Lohn- und Arbeits-
kimpfen setzten sie sich dagegen zur Wehr. Vom
3. April bis 12. Mai 1928 streikten die séchsi-
schen Metallarbeiter. [76] Genosse Gerhard
Pfeiffer, heute als Brigadier im Betrieb titig,
sagte dazu, daB sich auch die Hille-Arbeiter an
diesem Streik beteiligten und eine Lohnerhdhung
von 12 Pfennig je Stunde forderten. Tratz des
cinheitlichen und ungebrochenen Handelns der
Arbeiter wurde von der Leitung des Metallat-
beiterverbandes nach cinem Schiedsspruch der
Streik abgebrochen, so daB auch der Streik der
Hille-Arbeiter nur eine Lohnerhéhung wvon
2 Pfennig je Stunde brachte. Gegeniiber der vet-
starkcen  Aufriistung, insbesondere gegeniiber
dem Panzerkreuzerbau, verhielten sich die Ar-
beiter der Hille-Werke AG auch nicht tatenlos.
Sie nahmen an Versammlungen und Demonstra-
tionen teil. Genosse Gorogranz herichtete, wie
dic Genossen der Betrichszelle der KPD im
Meifiner Betricb den Arbeitern immer wieder
dic Hintergriinde der Zusammenarbeit zwischen
der Reichswehr und den Monopolen, zwischen
der geheimen Aufriistung und der gesetzwidri-
gen Verstirkung des Heeres erklirten, Er selbst,
der sich gemcinsam mit den Genossen der Be-
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triebszelle der KPD dafiir cinsetzte, dal viele
Arbeiter, vor allem Jugendliche, fiir den Kampf
gegen den Panzerkreuzerbau gewonnen wurden,
wurde zu dieser Zeit, am 15, August 1928, Mit-
glied der KPD,

Im Herbst 1929 erschiitterte das kapitalistische
Weltsystem eine Weltwirtschaftskrise, die von
den USA ausging. In Deutschland wirkte sich
die Weltwirtschaftskrise aufgrund der engen
Verbindung zum amerikanischen Finanzkapital
besonders schwer aus. Die reaktioniirsten Kreise
des deutschen Finanzkapitals sahen den Ausweg
aus der Krise in der Errichtung der faschisti-
schen Diktatur und in der Vorbereitung eines
Aggressionskrieges, vor allem gegen die Sowjet-
union.

Der wirtschaftliche Aufschwung der jungen So-
wietunion hatte die Uberlegenheit des Sozialis-
mus iiber den Kapitalismus deutlich gemacht.
Mit dem Abschlul des Rapallo-Vertrages 1922
in Genua zwischen Deutschland und der So-
wijetunion war eine Vereinbarung getroffen wor-
den, auf deren Grundlage sich das grofie Absatz-
gebiet der Sowjetunion fiir die deutsche Tndu-
strie auftat. Auch die Hille-Werke AG nahm
bereits ab 1925 Exportlieferungen in die Sowjet-
union vor. Der sich bis 1931 stindig ent-
wickelnde Export der Hille-Werke AG in die
Sowjetunion erkldrt-auch, warum die Weltwirt-
schaftskrise im Jahre 1929 noch nicht fiir die
Arbeiter der Hille-Werke AG spiithar wurde.
In den Jahren der groften Arbeitslosigkeit und
des Massenelends waren es vor allem die soge-
nannten Russenauftrige, die etwa 300 000 bis
450 000 Arbeitern, Angestellten und deren Fa-
milien stindig Lohn und Brot sicherten. [77]
Das machte sich besonders in der Werkzeug-
maschinenindustrie bemerkbar.

Fiir die Kapitalisten waren natiirlich die soge-
nannten Russenauftrige nicht etwa Ausdruck
ihrer Sorge um den Arbeitsplatz der Arbeiter,
sondern sie blieben in allererster Linie fiir sie
Quelle fiir den Profit. In ihrem Bemiihen, die
Auswirkungen der Krise auf die Arbeiter abzu-
wiilzen, indem sie versuchten, vor allem bei Wie-
dereinstellungen von Entlassenen den Lohn er-
heblich herabzusetzen, hatten sie die aus der Luft
gegriffene  antisowjetische Formulierung zur

Geschichre dex VI Mikromar Dresden

Hand: ,Die Russen haben die Preise ge-
driickt.” [78]

Wihrend der Zeit der Weltwirtschaftskrise er-
reichte der deutsch-sowjetische Handel im Jahre
1931 seine grifBite Ausdehnung, konnte aber ins-
gesamt die Auswirkungen der Weltwirtschafts-
krise auf die deutschen Arbeiter nicht autheben.
Vor allem in Sachsen hatte die Weltwirtschafts-
krise die groBten Ausmale auf die Lage der Ar-
beiterklasse. Auf 1000 Einwohner entfielen
nach dem Stand vom Herbst 1930 an Erwerbs-
losen

im Reichsdurchschnitt 47.9
in Ostpreufien 15.8
in Siidwestdeutschland 32,4
in Brandenburg 61,9
in Sachsen 84,7.

Im November 1930 kamen im , Krisenzentrum
Sachsen” im Durchschnitt 18 Arbeitsuchende
auf eine freie Arbeitsstelle. [79]

Mit der aufkommenden faschistischen Gefahr in
Deutschland nahmen die Krifte zu, die immer
stirker gegen den Handel mit der Sowjetunion
cintraten. Obwohl es im Frithjahr 1932 noch
cinmal zu ecinem neuen Aufschwung im Handel
mit der Sowjetunion kam, konnte er jedoch die
Verschlechterung des deutsch-sowjetischen Ver-
hiiltnisses in keiner Weise mehr ausgleichen. Am
17. April 1932 schrieb ,,Die Rote Fahne*: ,,Ob-
wohl heute die Krise der deutschen Wirtschaft
ohne die Milliarden sowjetischer Auftrage noch
katastrophaler wire, hiufen sich die sowjet-
feindlichen Mafnahmen der deutschen Bour-
geoisie.” Der Machtantritt Hitlers brachte dann
auch vor allem im Handel der sichsischen Indu-
strie mit der Sowjetunion einen rapiden Riick-
gang mit sich. [80]

Aber auch das faschistische Deutschland konnte
bis zum heimtiickischen Uberfall auf die Sowjet-
union den Export von Werkzeugmaschinen in
die Sowjetunion nicht véllig einstellen. So besta-
tigten sich erneut die Worte Lenins, die er be-
reits 1921 sagte: ,,Es gibt einc grofiere Kraft als
den Wunsch, den Willen und den Beschlul3 be-
liebiger feindlicher Regierungen oder Klassen;
diese Kraft sind die allgemeinen Verhaltnisse
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der Weltwirtschaft, die sie zwingen, mit uns Be-
zichungen aufzunehmen.” [81]

Auch wihrend der Zeit des Faschismus betrug
der Export in die Sowjetunion einen beachtlichen
Anteil des Gesamtumsatzes der Hille-Werke AG.

Jahr  Gesamt- SU- Prozent vom
umsatz Auftrige Gesamt-
in Mark in Mark umsatz

1933 1764000 325521 19
1936 6800000 944000 14 [82]

Ende 1940 beliefen sich die vorliegenden Auf-
trige aus der Sowjerunion auf 3 760 000 Mark
Gemessen am Umsatz des Jahres 1940 von
13 820 000 Mark, waren das sogar 27 Prozent.
Die Hille-Werke AG lieferte noch bis wenige
Tage vor dem heimtiickischen Uberfall des Hit-
lerfaschismus auf das erste sozialistische Land
an die Sowjetunion, und zwar am 3. Juni 1941
sichen Revolverdrehmaschinen DE 25 und am
5. Juni 1941 sechs Revolverdrehmaschinen
DE 25. [83]
Die klassenbewufiten Arbeiter, voran die Mit-
glieder der KPD, sahen jedoch in den Lieferun-
gen an die Sowjetunion nicht nur eine Maglich-
keit der Erhaltung des Arbeitsplatzes. Sie be-
trachteten es als Ausdruck des proletarischen
Internationalismus, dafiir zu sorgen, dal diese
Maschinen in einer einwandfreien Qualitit aus-
geliefert wurden. Genosse Gorogranz crinnerte
sich daran, wie er sich dariiber des éfteren mit
dem damals bei den Roten Bergsteigern organi-
sierten. Hans Kleber unterhielt. Sie gewannen
andere Arbeiter dafiir, besonders hohe Anforde-
rungen an dic Qualitit der Maschinen zu stellen,
dic an die Sowjetunion selicfert w erden sollten.
Die Licferungen der Hille- Werke AG an dic
Sowjetunion konnten jedoch nicht verhindern,
daB sich die W elewirtschafeskrise auf den Be-
ricb auswirkte. Bereits l‘)g[] war der Umsatz
licr Hille-Werke AG auf 3.7 Millionen Mark
zurlickgegangen, voll \\urdg das Werk jedoch
crst 1931 von der Krise erfafit. [84]
Die Betrichsleitung kindigte allen Belegschafes-
angehorigen. Nach sorgfaltiger” Uberpriifune

erhielt nur cin geringer Teil der Beschiftigten
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cinen neuen Arbeitsvertrag, der ,versuchshal-
ber* auf vier Wochen befristet war. Die Beleg-
schaftsstirke betrug danach nur noch ein Zehntel]
ihres Normalstandes. 1932 sank der Umsatz auf
ctwa 2 Millionen Mark ab. Er errcichte 1933
nur noch eine Hohe von 1 650 000 Mark. [85]
Auch die Hille-Arbeiter bekamen zu spuren, daf}
es mit der erkimpften geringen Verbesserung
des Lebensstandards der vorangegangenen Jahre
jetzt zu Ende war und sich ihre Lage rapide ver-
schlechterte.

Fast 90 Prozent der Hille-Arbeiter waren ent-
lassen worden und mufiten mit ihren Familien
von der Arbeitslosenunterstiitzung leben, die
nach Angaben von heute noch im Betrieb Be-
schiftigten ,,zum Leben zuwenig und zum Ster-
ben zuviel* war.

Als in den spiteren Jahren des konjunkturellen
Aufschwungs die Hille-Arbeiter wieder ecinge-
stellt wurden, mufiten sie mit wesentlich niedri-
geren Lohnen vorliebnehmen.

Das durchschnittliche Wocheneinkommen des
Industriearbeiters in Deutschland fiel bereits in
den Jahren von 1929 bis 1930 von 42,20 Mark
auf 36,95 Mark. Das waren mehr als 22 Prozent
weniger als das amtlich errechnete Existenz-
minimum. [86]

Fir die Hille-Aktionire aber war die Krise et-
neut Anlaf}, sich nicht nur auf Kosten ihrer Ar-
beiter, sondern auch auf Kosten kleinerer Kapi-
talisten gesundzustoBen. Wahrend der Krisen-
jahre 1930 und 1932 1if} so die Hille-Werke AG
die Betriche Schiittoff AG in Chemnitz und
Auerbach & Co. in Radebeul an sich,

Der Ankauf dieser beiden Werkzeugmaschinen-
fabriken erméglichte es, e¢in neues Fertigungs-
programm festzulegen. Zu den bis dahin produ-
zierten Bohrmaschinen kamen 1930 Gewinde-
frasmaschinen und Hinterdrehmaschinen, die
bisher in der Schiittoff AG hergestellt wurden,
und 1932 Rev olverdrehmaschinen, die zum Fer-
tigungsprogramm der Firma Auerbach & Co. ge-
horten. 1932 nahm man die Produktion von
Lehrenbohrmaschinen auf, fiic die die Lizenz
von der Firma Hauser, Schweiz, erworben wor-
den war. [87]

In der Zeit der Weltwirtschafeskrise versuchte
auch der Besitzer der Firma Elbe-Werk Hermann
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Haelbig, einer der Vorgangerbetricbe des heuti-
gen VEB Mikromat Dresden, dem drohenden
Konkurs zu entgehen. Einige der Mafnahmen,
die ergriffen wurden. waren die Entlassung von
Arbeitern und Angestellten, der Verkauf von
Grundstiicken und die Aufnahme von Kraftfahr-
zeugreparaturen. Wie bei der Hille-Werke AG
trugen die Lieferungen an die Sowjetunion we-
sentlich dazu bei, dafl der Betrieh bestehen blich
und viele Arbeiter ihren Arbeitsplatz behielten.
Die Geschichte der Maschinenfabrik Elbe-Werk
Hermann Haelbig kénnen wir bis in die Jahre vor
dem ersten Weltkrieg zuriickverfolgen.

Am 20. Februar 1914 wurde der Betricb unter
dem oben angefithrten Namen in das Handels-
register Dresden eingetragen. Das Fabrikations-
programm umfalite damals die Herstellung von
Keilnutenzichmaschinen, Vertikalen Gewinde-
schneidmaschinen und Drehmaschinen.

Der erste Weltkricg wurde fir diesen Kapirali-
sten zum groben Geschift. Um die Munitions-
fabriken mic Werkzeugmaschinen auszuriisten,
wurden in das Fabrikationsprogramm Gewinde-
drehmaschinen und Kupterringeinwalzapparate
aufgenommen.

Mit der Erhohung der Produktion sticg auch der
Bedarf an Gubteilen. Zur besseren Sicherstel-
lung der GuBlieferungen iibernahm Hermann
Haelbig 1915 cin groBeres Grundstiick mit einer
EisengicBerei und Maschinenfabrik. In diesem
MeiBner Betrich wurde gleichzeitig die Produk-
tion einer ZahnradstoBmaschine fiir Innen- und
Aubenverzahnung aufgenommen, Neben diesem
Betrieb in Meiflen bestand noch eine Maschinen-
handlung in Dresden in der Wiener Strafle.
Wihrend des ersten W clekrieges verdiente der
Unternchmer Hermann Haclbig an der Not und
dem Elend der Arbeiter. Die Produktionsum-
stellung nach dem Kricg brachte ihm weitere
Vorteile. Um die Produktion weiter erhohen zu
konnen. wurde am 21 Januar 1921 mit der
Eintragung in das Handelsregister der Betrich in
cine Aktiengesellschafe umgewandele. Das Ak-
tienkapital betrug 2 600 000 Mark. Ergebnislos
bemuhte man sich, das in der Zw ickauer Straf3e
semietete Grundstack kauflich 2y crwerben, um
den Betrieh dore erweitern zu konnen. Daidiesar

Kauf niche zustande kam entschloll man sich
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zum Bau einer ncuen Fabrik in Dresden-Reick.
Ende 1920 wurde mit der Produktion in den
neuen Gebauden begonnen, und es wurde, #hp-
lich wie in der Hille-Werke AG, mit der Auf-
nahme der Produktion im Reicker Betrieb auch
die Produktion im Betriebsteil Meiflen einge-
stellt. Dic Elbe-Werke AG hatte Anfang der
zwanziger Jahre ein noch recht umfangreiches
und verschiedenartiges Produktionssortiment,
Produziert wurden zum Beispiel Vertikale Keil-
nutenzichmaschinen, automatische Zahnradstof}-
maschinen, Vertikale Innengewindeschneidma-
schinen, Horizontal- und Handhebelfrasmaschi-
nen, Hochleistungsbigelkaltsigen, Bandschleif-
maschinen, Gewindebohrkopfe,
drehapparate, Drehdornpressen, Teil- und Spit-
zenapparate,  Maschinenparallelschraubstécke,
Zahl- und Wigemaschinen und Flachstrickma-

Friserhinter-

schinen.
[m Jahre 1921 streikeen die Arbeiter der Elbe-
Werke AG fast vier Wochen fiir die Erhohung
ihres Lohnes. [88] Im selben Jahr wurde an die
Akrtionire eine Dividende in Héhe von 10 Pro-
zent gezahle. [89] DaB der Profit im Vorder-
grund stand und fiir die Arbeiter nur das Aller-
notigste ausgegeben wurde, ist auch dem Proto-
koll einer Aufsichtsratssitzung aus dem Jahre
1922 zu entnehmen. Daraus geht hervor, daf
die fiir das projekticrte Nebengebiude (Strick-
maschinenproduktion) vorgesehene Zentralhei-
zung ,,wegen der hohen Anschaffungs- und lau-
fenden Beheizungskosten® nicht bewilligt wurde
und dafiir eiserne Ofen aufgestellt wurden, [90]
In den folgenden Jahren erreichte der Gewinn
nicht dic von den Aktioniren erwartete Hohe —
1927 konnten ,nur* 7 Prozent Dividende ge-
zahlt werden. Deshalb stand im Jahre 1926 zur
Debatte, die gesamte Fabrik stillzulegen und
dic Arbeiter zu entlassen, Die Gebiude sollten
an den Staat zur Unterbringung von Werkstac-
ten fir die sichsische Landespolizei zu einem
Mietsatz von 40000 Mark jahrlich vermietet
werden, [91]

Aber durch dic 1927 cinsetzende Riistung stieg
der Umsatz der Elbe-Werke AG wicder an. Ge-
aeniiber dem Jahre 1924 verd

‘ oppelte sich der
Umsatz, Das war

allerdings auch mit darauf zu-

riickzufiihren, dafd sich der Betrich entsprechend
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dem einsetzenden Trend jetzt mehr auf die Pro-
duktion von Werkzeugmaschinen spezialisierte.
Die Produktion von Strickmaschinen wurde ein-
gestellt, und die Fertigung von Nutenbearbei-
tungs- und Raummaschinen erhielt den Vorrang.
Diese Entwicklung hiele jedoch nicht lange an.
Mit der 1929 einsctzenden Weltwirtschafeskrise
drohte dem Betrieb der Konkurs. 1930 wurde
fiir die Arbeiter der Elbe-Werke AG die Kurz-
arbeit cingefithre, und in den Jahren 1931 und
1932 wurden zahlreiche Beschiftigte entlas-
sen.

Mit den schon genannten MaBnahmen, vor allem
mit den Lieferungen an die Sowjetunion, konnte
der drohende Konkurs verhindert werden. Im
Jahre 1927 wurden fiir insgesamt 30 800 Marck
Waren in die UdSSR geliefert. Das waren 6.5
Prozent des Gesamtumsatzes. Die Lieferungen
stiegen im Jahre 1931 auf 184 000 Mark an,
das waren 57 Prozent des Gesamtumsatzes des
Jahres 1931. Auch die Elbe-Werke AG bekam
bis kurz vor dem heimtiickischen Uberfall der
Faschisten auf die Sowjetunion sowjetische Pro-
duktionsauftrige. ITm Mai 1941 wurden die letz-
ten Schleifmaschinen fiir die Sowjetunion fertig-
gestellt und ausgelicfert. [92]

Der Kampf zur Verbinderung der faschistischen
Gefabr

Mit dem Ende der Periode der relativen Stabili-
sierung des Kapitalismus sticg die Welle der re-
volutioniren Massenkidmpfe an, und in vielen
Landern nahm der Einflufy der kommunistischen
Parteien zu. In Deutschland erhielt beispiels-
weise die KPD bei den Reichstagswahlen 1932
iiber 5 Millionen Stimmen. [93]

Der reaktionirste Teil des deutschen Finanzka-
pitals versuchte, den Widerstand dor Werktiti-
gen zu brechen, indem er sich auf die Nazipartei
stutzte. Diese Partei entsprach den Interessen
des deutschen Finanzkapitals am meisten, weil
sie sich darauf orientierte. dic Arbeiterbewe-
gung niederzuschlagen und grobe Kreise des
deutschen Volkes fiir die faschistische Diktatur
ZU gewinnen

Auch in der Hille-Werke AG machte sich der
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EinfluB der Nazis bemerkbar. Genosse Ernst
Seifert erzihlte, dafl im Betrieb Hieb- und Stich-
waffen und andere Mordinstrumente angefertige
wurden.

_Es war im November 1932. Kollege Zscha-
bran, Mitglied der SPD, berichtete mir wihrend
der Arbeitszeit, daB zwei junge Kollegen in der
Schmiede Bleikugeln gieBen, die als Totschliger
dienen sollten. Wir nahmen das Blei und die
vorhandenen Kugeln an uns und iibergaben
diese beiden Burschen dem damaligen Betriebs-
leiter Stiilpner, der uns versprach, entsprechende
Strafmalnahmen einzuleiten. Erst spiter stellten
wir fest, daB auch die Betriebsleitung nazistisch
verseucht war, denn es blieb beim Verspre-
chen.” [94]

Der Kampf der fortschrittlichen Arbeiter gegen
den Faschismus wurde in allen damaligen kapi-
talistischen Vorgingerbetrieben vor allem von
den Mitgliedern der Betriebszellen der KPD ge-
fihrt. Es waren unter anderem solche Genossen
wie Conrad Fengler, Rudolf Gorogranz, Georg
Griesler und Georg Schilling, die sich unablas-
sig fiir die Schaffung der Aktionseinheit einsetz-
ten, um die drohende faschistische Gefahr mit
abwehren zu helfen.

Obwohl die KPD bei der Neuwahl des Reichs-
prisidenten am 13, Marz 1932 warnte: ,,Wer
Hindenburg wihlt, wihlt Hitler, wer Hitler
wahlt, wihle den Krieg!“, riefen die Fithrer der
SPD zur Wahl fiir Hindenburg auf. Sie meinten,
dalb er den Machtantritt Hitlers nicht zulassen
werde. Diese Fehleinschitzung hatte verhdng-
nisvolle Folgen fiir die deutsche Arbeiterklasse,
In vielen Aktionen kimpfte auch in Dresden die
KPD gegen die drohende faschistische Gefahr.
Hahepunke in den Wochen des Kampfes um die
antifaschistische Aktion wurde so zum Beispiel
der Generalappell am 26, Juni 1932, der etwa
8 000 Antifaschisten in ecinem Aufmarsch vet-
cinte,

Besonders erfolgreich setzten sich die Arbeiter
in Dresden-Lobtau gegen die Faschisten zut
Wehr. Aber hier wie in anderen Orten war stets
die Polizei zur Stelle, wenn den Faschisten eine
Niederlage drohte,

Ein bedeutender Hohepunke des antifaschisti-
schen Massenkampfes der KPD in Dresden war
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Bau der Querhalle in den Elbe-Werken (heute Produktionshalle des Musterbaus)

die Kundgebung am 19. Juli 1932 auf der Rad-
rennbahn in Dresden-Reick, nicht weit von der
Hille-Werke AG entfernt. Vor etwa 8000 Werk-
titigen sprach der Vorsitzende der KPD
Ernst Thilmann gegen die faschistische Gefahr,
fiir die Aktionseinheit der Arbeiterklasse.

Durch ihr konsequentes Auftreten gegen den
Faschismus und fiir die Erhaltung der Demo-
kratie wuchs der Einflub der KPD. Bei den
Reichstagswahlen vom 31. Juli 1932 errangen
die Kommunisten den bisher hochsten Stim-
menanteil. In Sachsen stimmten 550 425 Waih-
ler fiir die KPD, das waren 17,4 Prozent. Der
Reichstagsdurchschnitt lag bei 14,6 Prozent. Bei

e
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Auswirkung der Wirtschaftskrise auf die Arbeiter

den Reichstagswahlen vom 6. November 1932
erreichte die KPD in Sachsen einen Stimmenan-
teil von 19,6 Prozent. Diese Entwicklung lieB
erkennen, dal die KPD in Sachsen mit der anti-
faschistischen Aktion immer mehr Werktitige
fur ihre Politik gewinnen konnte. [95]

Die damals bereits drei Jahre anhaltende Wirt-
schaftskrise verschlechterte die Lage der Arbei-
ter weiter. Die Industrieproduktion in Deutsch-
land war im Jahre 1932 etwa 40 Prozent nied-
riger als 1929. Fast jeder zweite Arbeiter war
arbeitslos. Wihrend es 1930 schon 3 075 580
Arbeitslose gab, stieg ihre Zahl bis 1932 auf
5602 711 an. [96]

Wie die Genossen Arno Schimang, Rudolf Goro-
granz, Kurt Hose und Erich Arnold berichteten,
waren auch viele Arbeiter der Hille-Werke AG
und der Elbe-Werke AG arbeitslos bzw. zur
Kurzarbeit gezwungen.

Am 14. Juni 1932 erlieB die von Hindenburg
cingesetzte Papen-Regierung eine Notverord-
nung, die zum Beispiel bestimmte, da die At-
beitslosenunterstiitzung statt 26 nur noch 6 Wo-
chen gezahlt wurde und die Unterstiitzungssitze
um 23 Prozent gesenkt wurden. Diese und dhn-
liche Mafinahmen, Lohnabbau, Arbeitslosigkeit
und Kurzarbeit senkten das tatsichliche durch-
schnittliche Lebensniveau der Arbeiterklasse auf

39



etwa die Hilfte des Existenzminimums. [97]
In dieser Situation war es die Kommunistische
Partei, die fiir die Verhinderung des Faschismus
kampfte und zur Hcrsrclldng der Aktionseinheit
der Arbeiterklasse aufrief. Dafiir setzten sich
auch die zwolf Genossen der Betriebszelle der
KPD in der Hille-Werke AG ein. Vor allem der
Schlosser Conrad Fengler, Mitglied der KPD,
versuchte immer wieder, die Arbeiter zum akti-
ven Handeln zu bewegen. Daf ihm auf Gewerk-
schaftsversammlungen des ofteren das Wort ent-
zogen wurde. macht deutlich, wie sich auch in
der Hille-Werke AG die verriterische Politik
der rechten SPD- und Gewerkschaftsfiihrer be-
merkbar machte. Obwohl die Belegschaft der
Hille-Werke AG fast hundertprozentig gewerk-
schaftlich organisiert war, ging von der Beleg-
schaft kein entscheidender Widerstand gegen die
drohende faschistische Gefahr aus. [98]

In der Elbe-Werke AG waren es solche Genos-
sen der KPD wie der Schaber Alwin Hontzsch,

im Betrich Grofimann der Maschinenschlosser
Georg Schilling und viele andere, die immer wie-
der versuchten, ihre Arbeitskameraden gegen die
drohende Gefahr zu mobilisieren.

In Anbetracht der immer grofler werdenden Ge-
fahr des Machtantrites der Hitler-Partei kam es,
wie in viclen anderen Stidten, auch in Dresden
zu einer machtvollen Demonstration, die von der
KPD als Ancwort auf den SA-Aufmarsch am
22. Januar 1933 vor dem Karl-Liebknecht-Haus
in Berlin organisiert worden war. Eine im An-
schluf} an die Demonstration vom Kampfbund
gegen den Faschismus einberufene Versammlung
von 800 kommunistischen, sozialdemokratischen
und parteilosen Arbeitern im Dresdner Kegler-
heim wurde von der Polizei iiberfallen, Neun
Tote und elf Schwerverletzte waren als Opfer
zu beklagen. Obwohl in Dresden im Anschlufl
daran alle Versammlungen unter freiem Himmel
verboten wurden, nahmen an der Beisetzung der
Opter 30 000 Menschen teil. [99]

gl

1933 bis 1945

Der Faschismus ergreift die Macht

Mit dem Machtantritt Hitlers am 30. Januar
1933 begann fiir das deutsche Volk die schreck-
liche Zeit der faschistischen Diktatur und des
Terrors gegen alle fortschrittlichen Krifte. Die
KPD rief sofort zum Generalstreik gegen die
faschistische Diktatur auf. Der Vorschlag des
Zentralkomitees der KPD an den Parteivorstand
der SPD, gemeinsam zum Generalstreik aufzu-
rufen, wurde abgelehnt. Die Kommunisten und
dic kampfbereiten Sozialdemokraten waren
nicht in der Lage, den Widerstand der rechten
sozialdemokratischen Fiihrer zu iiberwinden und
den Generalstreik auszuldsen.

Mit der Errichtung der faschistischen Diktatur
begann der Terror gegen alle fortschrittlichen
Krifte, besonders gegen die Kommunisten.
Uberfille der Polizei auf die Biiros der KPD-
Bezirkszeitungen fanden statt, in einigen Lin-
dern wurden Demonstrationsverbote fiir die
KPD erlassen, schlieBlich wurde die KPD in die
Illegalitét gedringt.

Der 1. Mai, der Kampftag der internationalen
Arbeiterklasse, wurde von Hitler zum ,,Tag der
Nationalen Arbeit erklict. In Berlin beteiligten
sich jedoch zum Beispiel nur 30 Prozent der
Werktitigen an den faschistischen Maifeiern. In
einigen GroBstidten, zum Beispiel auch in Dres-
den, gelang es der illegalen KPD, Gegendemon-
strationen zu organisieren. [100]

In der Hille-Werke AG war der Einfluf3 der re-

formistischen Gewerkschaftsfiihrer sehr stark.
Mit illusiondren Vorstellungen iiber das Hinein-
wachsen in den Sozialismus ohne Eroberung der
politischen Macht schwiichten bzw. lihmten sie
einerseits die Kampfkraft der Arbeiterklasse ge-
gen den Faschismus und unterstiitzten anderer-
seits die von den Hille-Aktioniiren hervorge-
brachte und geforderte Politik der Entstehung
ciner ,Hille-Ideologie® unter der Belegschaft.
Diese Ideologie hatte das Ziel, die Werktitigen
dieses Betriecbes immer enger an das kapitali-
stische Unternechmen zu binden.

Die Hille-Aktionire bemiihten sich besonders
darum, bestimmte Teile der Arbeiterschaft des
Betriebes durch materielle Vorteile und Besser-
stellungen zu korrumpieren. Die Pflege der ,,Fir-
mentradition” diente ebenfalls dazu, das Klas-
senbewulitsein der Arbeiter zu verschiitten.

Die Entwicklung einer den Arbeiterinteressen
widersprechenden ,,Hille-Ideologie” wurde auch
durch die Herausgabe von , Kleinaktien®, 100-
Mark-Aktien, unterstiitzt, womit die Hille-Ak-
tionire in den zwanziger Jahren begannen. In-
dem die Arbeiter und Angestellten solche Klein-
aktien der Hille-Werke AG erwarben, sollten sic
in die Illusion versetzt werden, Mitbesitzer des
Werkes zu sein. Das hatte viclfach zur Folge,
daf} diese Arbeiter ihr KlassenbewuBtsein ver-
loren, In Wirklichkeit hatten sie nicht im gering-
sten die Moglichkeit, iiber das Geschick des Be-
tricbes und seiner Arbeiter mitzubestim-
men. [101]
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Wie man mit solchen Kleinaktioniren verfuhr,
das zeigt das Beispiel des Friedrich Bergmann
aus Bonn: Durch die Inflation verarmt, alt und
krank, verlor er durch eine Kapitalerhéhung von
1937 — indem er versiumte, neue Aktien zu
erwerben — auch noch die vier letzten ihm ver-
bliebenen Aktien der Hille-Werke AG. Weder
die Hille-Aktionire noch die Commerz- und
Privatbank Dresden, die Bank der Hille-Aktio-
nire, sahen eine ,,Moglichkeit, den Genannten
in irgendeiner Weise zu entschadigen® [102].
Der Erwerb von Kleinaktien sollte die Arbeiter
iiber die Gefahr des Faschismus hinwegtiuschen
und ihre Kampfkraft lihmen, So mancher Ar-
beiter der Hille-Werke AG, beeinflufit von der
Demagogie der rechten Gewerkschaftsfiihrer,
sah auch nach dem Machtantritt Hitlers noch
nicht die wirkliche Gefahr, und so manch einer
glaubte Hitlers Worten, als dieser am 1. Mai
1933 lautstark verkiindete: ,Ehret die Arbeit
und achtet den Arbeiter.“ [103] Aber noch
wihrend Hitler diese Worte sprach, wurden alle
Vorbereitungen getroffen, um bereits am folgen-
den Tag die Gewerkschaften zu zerschlagen.

Die Klassenorganisation der Arbeiterklasse, ihre
Gewerkschaften, ersetzten die Faschisten durch
die am 10. Mai 1933 gegriindete Deutsche Ar-
beitsfront (DAF), die nach dem Fiihrerprinzip
aufgebaut war. Die Werktitigen waren gezwun-
gen, dieser Organisation beizutreten.

Von Beginn an vertraten die Faschisten die In-
teressen der reaktiondrsten Gruppen des deut-
schen Monopolkapitals. Viele Arbeitgeberver-
binde gaben ihre Treueerklirungen an Hitler ab.
Nicht nur in der Hille-Werke AG, sondern auch
in den anderen kapitalistischen Vorgingerbetrie-
ben des VEB Mikromat, zum Beispiel im Be-
triecb GroBmann und in der Elbe-Werke AG,
verbanden sich die Kapitalisten mit den Faschi-
sten, um so ihre Profite auf Kosten der Arbeiter
vergroBern zu kdnnen.

Ihr Treuebekenntnis zum Ffaschistischen Staat
und zu dessen Zielen legte die Betriebsfithrung
der Hille-Werke AG zum Beispiel in der am
21. September 1934 erlassenen und von Beh-
rend, Zenzen und Bohme unterschriebenen Be-
trichsordnung sehr eindeutig dar: ,Betriebsfiih-
rung und Gefolgschaft der Hille-Werke AG bil-

den cine Betriebsgemeinschaft mit dem Ziel, fiir
die Belange des Werkes und damit zum Nutzen
von Volk und Staat ihre besten Krifte einzu-
setzen.” [104] Wie sehr man darauf bedacht
war, alle der faschistischen Betriebsfiihrung un-
bequemen Belegschaftsangehorigen aus dem Be-
trieb entfernen zu konnen, kommt in der Fest-
legung zum Ausdruck: ,,. . . gemeinschaftsfeind-
liches Verhalten (darunter wurde in jedem Fall
gegen den Faschismus gerichtetes Verhalten ver-
standen — der Verfasser) innerhalb oder auler-
halb des Betriebes bedeutet den Ausschlufl aus
ihm.” [105]

Diese Betriebsordnung legte auch Ffest, daB
durch die Betriebsfithrung bei VerstoBen gegen
die Betriebsordnung neben der Entlassung und
anderen Strafen auch Geldbuflen bis zu einem
vollen Tagesverdienst ausgesprochen werden
konnten. [106]

Der Arbeiterklasse wurde weisgemacht, dal} die
faschistischg Politik den Interessen der Nation
diene und die Arbeitslosigkeit beseitige. Jedoch
hatte der Riickgang der Arbeitslosigkeit seit
1933 von 4 804 428 auf 429 401 Arbeitslose
im Jahre 1938 nichts mit der Herrschaft der
Faschisten zu tun. Als Hitler an die Macht kam,
war der Tiefpunkt der Krise schon wvor-
iiber. [107]

InVorbereitung auf einen neuen
imperialistischen Krieg

Nachdem die Faschisten die Macht iibernom-
men hatten, setzte eine verstirkte Aufriistung
ein, GroBe Konzernbetriche erhielten zu diesem
Zweck neue maschinelle Ausriistungen, und neue
Ristungswerke wurden gebaut. Da der Bedarf
an Werkzeugmaschinen stieg, waren die Hille-
Werke AG, der Betricb GroBmann und die
Elbe-Werke AG unmittelbare NutznieBer der
Kriegsvorbereitung.

Die deutsche Werkzeugmaschinenindustrie hatte
bereits 1936 ihr Produktionsvolumen im Ver-
gleich zum Jahre 1929 mehr als verdoppelt. Die
Zahl der Arbeitskrifte erhéhte sich im Verhilt-
nis zu 1933 auf mehr als das Dreifache, nimlich
von 26 000 auf 81 000. Der Umsatz stieg im
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gleichen Zeitraum von 126 Millionen Mark auf
598 Millionen Marck, also auf das Viereinhalb-
fache. [108] Die stindigen Auftragseinginge in
den  Betriecben des Werkzeugmaschinenbaus
fiihrten zur Veclingerung der Arbeitszeit. Sie
stieg bis 1939 auf 51 Stunden je Woche. Durch
diese Arbeitszeitverlingerung und die Mafinah-
men zur Erhohung der Arbeitsintensivitit er-
héhte sich zum Beispiel die Leistung in der Ei-
sen- und Stahlindustrie je Arbeiter um 44 Pro-
zent. [109]

Wie aus nachfolgender Ubersicht erkennbar ist,
stiegen vor allem im Werkzeugmaschinenbau die
Auferagseingiinge aus dem Inland.

Auftragseingang der deutschen Werkzeugma-
schinenindustrie 1933 bis 1938:

Jahr  Gesamt- davon Inland davon Ausland
eingang

1933 100 56,9 Prozent 43,1 Prozent
1934 282,5 85,1Prozent 14,9 Prozent
1936 976,3 80,0 Prozent 20,0 Prozent
1937 1119,8 73,7 Prozent 26,3 Prozent
1938 1384,4 83,6 Prozent 16,4 Prozent
[110]

Fir die Aktionire der Hille-Werke AG brachte
die aktive Unterstiitzung der faschistischen Rii-
stungspolitik eine mérchenhafte Steigerung ihrer
Profite, In welchem Umfang die Hille-Werke
AG bereits 1937 an der Riistung unmittelbar
und mittelbar beteiligt war, geht anniherungs-
weise aus einem Schreiben vom 22. Januar 1937
an das Reichswirtschaftsministerium Berlin her-
vor, in dem es unter anderem heiflt, ,.dal das
Spezialbohrmaschinenprogramm, insbesondere im
Rahmen des Vierjahresplanes, den Betrich vor
umfangreiche Sonderaufgaben stellt, die fiir die
Flugzengmotorenindustrie geleistet werden miis-
sen.  Hauptabnehmer waren dabei  Junkers,
Argus, Ardelt, Heinkel, Daimler-Benz, BMW,
Mitteldeutsche Motorenwerke, Niedersichsische
Motorenwerke und andere, deren rationelle und
insbesondere beschleunigte Fabrikation wesent-
lich von hochleistungsfahigen Spezialmaschinen

abhing. Aus diesem Schreiben ist weiter ersicht-
lich, dalb die Gewindefrismaschinen fir die
GeschoBteile-, Flugzeugteile- und  Flugzeug-
motorenteilfabrikation bendtige wurden und daf
die verschiedenen Typen von Revolverdreh-
maschinen in grofem Umfang auch Verwendung
in der Zinderfabrikation sowie in der optischen
und feinmechanischen Industrie, zum Beispiel bei
den Firmen Zeiss Jena und Zeiss-lkon, Verwen-
dung fanden. Neben der Tatsache, dabB die Hille-
Werke AG unmittelbar an der Ausriistung wich-
tiger Rustungsbetriebe beteiligt war, geht aus
diesem Schreiben weiter hervor, dald die Produk-
tion durch ,,die geheime Fabrikation besonders
wichtiger Heeresgeriite, deren weiterer Ausbau
in Angriff genommen ist* [111], erweitert wer-
den sollte.

Die Genossen Robert Richter und Arno
Schimang erinnerten sich daran, wie diese Ab-
teilung streng abgeschirmt wurde und dafl man
damals bereits die Produktion von Rohlingen fiit
Granaten aufnahm.

Die Auftriige der Riistungsbetriebe bzw. die
cigene Fertigung fiir die Riistung ermdglichten
es auch, dab sich das Aktienkapital allein in den
Jahren von 1936 bis 1939 mehr als verdoppelte
und der Reingewinn auf tiber 270 Prozent stieg.

Jahr  Aktienkapital Reingewinn

1936 1128000 Mark 183 860 Mark
1937 1800000 Mark 323 588 Mark
1938 1800000 Mark 423018 Mark
1939 2400000 Mark 501826 Mark [112]

Die Dividenden stiegen ebenfalls von Jahr zu
Jahr an und betrugen

1934 4 Prozent
1935 6 Prozent
1936 7 Prozent
1937 8 Prozent
1938 10 Prozent.

Das Gesamraktienkapital von 1 800 000 Mark
war 1938 unter den Mitgliedern des Aufsichts-
rates mit ber 75 Prozent verteilt und betrug bei
den Mitgliedern des Aufsichtsrates im einzelnen:
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Name Stimmanteil Stimmrecht

Commerz- und
Privatbank
Dresden
Geheimrat

Dr. Ernst,
Dresden
Ritterguts-
besitzer Schon,
Radebeul
Dresdner Bank
Fabrikdirektor
Lehmann,
Hirschfelde
Allgemeine
Deutsche
Kredit-Anstale
Leipzig
Deutsche Bank
Berlin 12 400 Mark
Bankdirektor
Dr. Erich
Sondermann,
Dresden
Sachsische Bank
Hugo Groth,
Drcwdn‘:n
Berliner Han-

delsgesellschafe

767 300 Mark 7673 Stimmen

228700 Mark 2287 Stimmen

195200 Mark 1952 Stimmen
62000 Mark 620 Stimmen

50000 Mark 500 Stimmen

24000 Mark 240 Stimmen

124 Stimmen

12 000 Mark
8 000 Mark

120 Stimmen
80 Stimmen

3000 Mark 30 Stimmen

2000 Mark 20 Stimmen
[113]
_——

Den restlichen Aktienanteil besaBen kleinere
cinflub- und namenlose Geldgeber, und nur ein
verschwindender Teil davon entfiel auf die Be-
legschaftsangeharigen der Hille-Werke AG in
Form von 100-Mark-Akrien

Aus der Aufstellung iiber die Verteilung des
Aktienbesitzes geht hervor, welchen Einfluft die
Banken auf die Industrie, besonders auf die Me-
tallverarbeitung und auf den Maschinenbau,
hatten. [114]

Die Tantiemen, die die Mitglieder des Auf-
sichtsrates zusitzlich zu den Dividenden er-
hielten, stiegen in den Jahren, in denen reaktio-
nare Krifte den faschistischen Krieg vorbereite-

ten, standig an

46

Jahr  Tantiemen
fiir den Aufsichtsrat

1936 13319 Mark
1937 20404 Mark
1938 34837 Mark
1939 40012 Mark [115]

In welchem MaBe die Aktionare der Elbe-Wer-
ke an der Aufriistung verdienten, geht daraus
hervor, dafb der Betrieb, der noch 1932 einen
Verlust von 6 482 Mark aufwies, bis 1936 den
Gewinn stindig steigerte. EinschlieBlich der
Riicklagen konnte er 1936 einen Gewinn von
fast 209 840 Mark erzielen. [116]

Die 1937 in der kapitalistischen Welt ausge-
brochene Wirtschaftskrise wirkte sich in
Deutschland zundchst noch nicht aus. Das war
cine Folge der Militarisierung der Wirtschafe
und der Aufriistung.

Wihrend aufgrund der Aufriistung die Profite
der Kapitalisten stiegen, gab man fiir das deut-
sche Volk die Parole ,Kanonen statt Butter”
heraus. Damit wollten die Faschisten erreichen,
dafl der Verbrauch der aus dem Ausland einge-
fihrten Lebens- und Genufmittel zurtickging.
Mit dem 1936 verkiindeten Vierjahresplan, der
das Ziel hatte, die deutsche Wirtschaft kriegs-
fahig und die faschistische Wehrmacht fiir den
Krieg cinsatzbereit zu machen, wurde die zu
Beginn der faschistischen Herrschaft geschaffene
staatsmonopolistische Organisation weiter aus-
gebaut. [117]

Anfang 1938 bildete Goring beim Beauftrag-
ten fir den Vierjahrplan einen Kriegswirt-
schaftsrat, dem namhafte Monopolvertreter an-
gehorten. [118]

Auch im Vorstand der Hille-Werke AG kam
diese Einheic zwischen Kapital und faschisti-
schem Machtapparat zum Ausdruck. So war
Vorsitzender des  Vorstandes der profilierte
Nazi, Kapitanleutnant Schmide-Wulfen, kauf-
ménnischer Leiter, Direktor Bohme, der von
Hitler in den Reichswirtschaftsrat berufen war,
und der technische Leiter Zenzen, dem spiter
Dr. Eisele zugeordnet wurde. [119]

Fir die Vorstandsmitglieder hatte sich die Ver-
bindung zwischen Kapital und Faschismus aus-

gezahlt, wie das aus dem Ansteigen ihres Ge-
winnanteils ersichtlich ist.

Jahr  Tantiemen
Fiir den Vorstand

1936 32431 Mark
1937 44 644 Mark
1938 55537 Mark
1939 56 112 Mark [120]

Aber nicht nur Reprisentanten kapitalistischer
Aktiengesellschaften verbanden sich unmittel-
bar mit dem faschistischen Staatsapparat bzw.
waren um einflufireiche Posten innerhalb der
Nazipartei bemiiht. Auch die Besitzer kapitali-
stischer Familienbetriebe versuchten durch ihre
aktive Zugehérigkeit zur faschistischen Partei,
aus der Verbindung von faschistischer Macht
und Kapital ihre Profite weiter zu erhéhen,
Ganz in diesem Sinne ist das Verhalten des
Nazis GroBmann zu verstehen, der gemein-
sam mit seinem Vater einen der Vorgingerbe-
triebe des VEB Mikromat Dresden, die Fabrik
fiir Spezialmaschinen, Werkzeuge, Lehren und
Vorrichtungen, besaB und leitete. H. Grofl-
mann jun. war ein Nazi dibelster Sorte, der sich
nur zu gern in Uniform zeigte und es sich nicht
nchmen lief, bei den Ffaschistischen Aufmir-
schen zum 1. Mai uniformiert an der Spitze
»seiner Gefolgschaft zu marschieren. Er war
immer wieder bemiiht, Treuebekenntnisse zu
wseinem Fiihrer® abzugeben. Als nazistischer
»Musterbetrieb” ausgezeichnet, prangten ein gro-
Bes Hakenkreuz und faschistische Fahnen an
der Fassade des Betriebes. Die von ihm einge-
leiteten sozialen MafBnahmen sollten die Beleg-
schaft zu gehorsamen Gefolgsleuten Hitlers
machen. [121]

Dieser Betrieb war 1863 von Gottfried Her-
mann Grofmann als kleiner Handwerksbetrieb
gegriindet worden. Mit zwei Gehilfen und zwei
Lehrlingen stellte der Besitzer Haushaltnih-
maschinen her. Die skrupellose Ausbeutung sei-
ner Gehilfen, besonders der Lehrlinge, ermég-
lichte es ihm, fabrikmiBig zu produzieren und
in groBere Rdume nach Dresden, Am See 40,
zu {ibersiedeln.

1880 wurde aus einer bis dahin nur in kleine-
ren Stiickzahlen gebauten Kettelstichmaschine
eine Strohhutnihmaschine entwickelt, die, dank
der Prizisionsarbeit der Arbeiter und der da-
durch erreichten grolen Genauigkeit, sehr bald
sogar die amerikanische Konkurrenzmaschine
erfolgreich aus dem Feld schlagen konnte.

Mit der Aufnahme dieser Produktion reichten
die bisherigen Raume nicht mehr aus. Ein eige-
nes Grundstiick wurde gekauft und der Betrieb
nach der Waisenhausstrae 5 verlegt. Die Ar-
beitsbedingungen und die Methoden der Aus-
beutung unterschieden sich in diesem Betrieb
nicht von denen anderer kapitalistischer Indu-
striebetriebe. Der Profit stieg und ermoglichte
dem damaligen Inhaber Alexander GroBmann
um die Jahrhundertwende, ein neues Fabrikge-
baude auf der Chemnitzer Strafle (jetzt F.-C.-
Weiskopf-Strale) errichten zu lassen. Die von
den Arbeitern der Maschinenfabrik H. GrolB-
mann hergestellten Maschinen verschafften sich
Weltruf und wurden von den bedeutendsten
Strohhutfabriken der Welt gekauft, so daBl zwei
Drittel der Erzeugnisse in den Export gingen.
Mit der Entwicklung der Werkzeugmaschinen-
industrie, vor allem nach dem ersten Weltkrieg,
wurden Werkzeuge, Lehren und Spezialmaschi-
nen ins Produktionsprogramm aufgenommen.
Besonders in den Jahren des Faschismus stieg
die Produktion und damit auch die Anzahl der
Beschaftigten weiter an, Der Betrieh zihlte
1940 bereits iiber 700 Beschaftigte. [122]

In einer in Bild und Text den Nazismus verherr-
lichenden Schrift fiir die Belegschaft 1940 hieR
es: ,Wenn sich die Maschinenfabrik H. GroB-
mann, Dresden, aus kleinsten Anfingen zu
einem namhaften Betrich entwickeln konate, so
verdanke sie dieses Emporblithen . . . zum gro-
Ben Teil auch den wirtschaftlichen, sozialen und
menschlichen Voraussetzungen, die der national-
sozialistische Staat geschaffen hat.” [123]

Was verstand nun H. GroBmann unter ,,mensch-
lichen Voraussetzungen“? Die heute in Konig-
stein wohnende ehemalige Arbeiterin der Firma
H. Grofimann, Elisabeth Bihr, berichtete zum
Beispiel, daf sie und ihre Freundin Liesel Pet-
zold, weil sie an einer faschistischen Feier im
Jahre 1938 nicht teilnahmen, von Grofimann
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regelrecht verhort wurden. AnschlieBend wurde
ihnen die sofortige Kiindigung ausgesprochen.
Obwohl man sie vorher fiir eine Spezialmaschine
angelernt hatte und stindig neue Arbeitskrifte
cingestellt wurden, gab die Betriebsleitung als
Kindigungsgrund Mangel an Arbeit an. In
Wahrheit nahm GroBmann jedoch Anstof an
der politischen Vergangenheit der beiden Arbei-
terinnen. Liesel Petzold war vor 1933 kommu-
nistische Stadtverordnete in Freital gewcsen
und von Faschisten wegen illegaler Arbeit einge-
sperrt worden. Elisabeth Bahr hatte vor 1933
in dem von der KPD gefiihrten Roten Frauen-
und Midchenbund und im Arbeitersport aktiv
gearbeitet.

Immer wieder versuchte der Unternchmer Grof-
mann mit seinem demagogischen, faschistischen
Gerede, die Arbeiter zu hiichsten Leistungen an-
zuspornen und sie im Sinne der faschistischen
Fihrung fir die Durchhaltepolitik reif zu ma-
chen. So schrieb er in der 1940 herausgegebenen
Schrife fir die Belegschaft unter anderem, daB
vor allem die Schaffung von sozialen Einrichtun-
gen und die Pflege der ..Betriebsgemeinschaft®
dem ,,Gedanken der Zusammengehorigkeit von
Betricbsfihrung und Gefolgschaft und ihrer en-
zen Schicksalsgemeinschaft sichtbaren Ausdruck
geben, dem Gedanken. dal es nichts Schéneres
auf der Welt gibt als eine Arbeit, die wir nicht
nur fiir uns selbse, sondern in cinem héheren
Sinne fiir unser Volk tun* [124],

Um den ideologischen Einflub auf die Werkti-
tigen zu verstarken, wurden Betriebszeitungen
geschaffen und diese voll in den Dienst der fa-
schistischen Propaganda gestellt. Tn der Hille-
Werke AG erschien 1938 dic erste Nummer der
»Werksmitteilung®. In einem Artikel mic der
Uberschrift ~Leistungssteigerung”, in dem dje
faschistische . Rassenthcorie® propagiert wurde,
hie es: ,,Der Mensch ist ein Ganzes! Er ge-
horcht in allen seinen Lebensbereichen immer
den gleichen ewigen Gesetzen, die aus scinem
Blut und aus seinen rassischen Erbanlagen kom-

men, und bestes fachliches Wissen und Kénnen
wird nur dann zur vollen Auswirkung kommen
wenn alle Krifte der Seele und des Charakters
in nationalsozialistischer \“;'L‘|t‘1n.\fh.lklllr1g als

treibende Krafe dahintersechen. [125]
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Nach dieser Theorie handelte man auch in dep
Hille-Werke AG. Im Jahre 1937 hatte man dje
Betrichsfiihrung von dem . Nichtarier®, dem Ju-
den Behrend, ,gesiubert”. In einem Schreiben
der Gauleitung Sachsen der NSDAP vom
30. August 1937 an den Parteigenossen Kagl
Best hiel es unter anderem: ,,Bei der im vergan-
ocnen Jahr statcgefundenen Besprechung, an der
von der HilleWerke AG Sie und Herr Ernst
teilnahmen, wurde seitens der Vertreter deg
Gauwirtschaftsberaters in unmifiverstindlicher
Weise zum Ausdruck gebracht, dafi die Aus-
scheidung des Nichtaricrs Behrend notwendig
erscheint.” [126] Behrend wurde sofort aus dem
Betrieb entlassen und nach Hamburg abgescho-
hen, Uber sein weiteres Schicksal konnte nichts
ermittelt werden.

Eine besondere Bedeutung in der ideologischen
Kriegsvorbereitung hatte die Erzichung der Ju-
gend im nazistischen Sinne. Sie zu willfahrigen
Werkzeugen des Faschismus zu verwandeln ob-
lag der Hitlerjugend und wurde tatkréftig durch
dic betriebliche Lehraushildung unterstiitzt.
Nach 1933 wurde deshalb begonnen, sowohl in
der Hille-Werke AG als auch im Betrieb Grofi-
mann, bei der Lehrausbildung halbmilitéirische
Prinzipien einzufiihren. Zur besseren Ausrich-
tung der Lehrlinge, um sic von ,,negativen® Ein-
flissen fernzuhalten, wurde mit der ,Richtlinie
fir die Einrichtung von Lehrwerkstitten det
metallverarbeitenden Industric vom 29. April
1937* die Trennung der Lehrausbildung vom
dbrigen Betrich | zur Erleichterung der erziehe-
rischen Aufgaben” vorgenommen, [127]

Zicl der faschistischen Betricbsfiihrung bei dei
Lchrlingsnushﬂdung war, wie 1938 der Ausbil-
dungsleiter Gebauer sagte, dafl ,,die charakter-
liche und weltanschauliche Erziechung auf eine
soldatische Haltung eingestellt sein wird” [128].
Das kommt auch in cinem Artikel in der
w\"nnt‘rksmittcilung" der Hille-Werke AG vom
[uli 1939 zum Ausdruck, in dem es heifit, ,.daf
¢s unter allen Umstinden gelingen miisse, aus
diesen jungen Menschen Idealisten fiir die Idee
Ll‘c\ Nationalsozialismus zu machen® [129].
Rollege Artur Kunze erzihlte, wie die Lehrlinge
n JL.‘r Hille-Werke AG behandelt wurden: »Der
Betrich heschiiftigte in der Lehrwerkstatt unge-

k.

fahe 280 Lehrlinge. Sie waren in verschiedenen
Berufs- und Arbeitsgruppen zusammengefafe.
Die Arbeitszeit begann morgens mit einem Ap-
pell. Der ilteste Lehrling lieft die anderen antre-
ten. Daraufhin erstattete er dem Leiter der Lehe-
lingsabteilung, Herrn Gebauer, Meldung. Mit
cinem kriiftigen ,Heil Hitler' begriite Gebauer
die Lehtlinge. Seine tigliche Morgenansprache
verherrlichte stets den Faschismus und die
Kriegspolitik. Zu Beginn jeder Arbeitswoche
fand ein Appell auf dem Sportplatz statt. Unter
den Klingen des Spielmannszuges hifite man die
Hakenkreuzflagge. Am Wochenende wieder-
holte sich die gleiche Handlung beim Einholen
der Fahne. Am Arbeitsplatz eines jeden Lehr-
lings befand sich eine Anzeigetafel, auf der
cinige Bereiche des Betriebes verzeichnet wa-
ren, wie z. B, Produktionsabteilungen, Werk-
zeugausgabe, Toilette u. a. Wenn ein Lehrling
seinen Arbeitsplatz vetliely, mulite er den Zeiger
der Tafel an die Stelle riicken, wo er sich zur
Zeit befand. Damit die Lehrlinge nicht zu lange
dem Arbeitsplatz fernblieben, fiihrten die Aus-
bilder Kontrollen der Toilettenanlagen durch.
Die Lehrlinge waren verpflichtet, beim Grul
des Ausbildungsleiters und der Lehraushilder
die linke Hand an die Hosennaht zu legen und
die rechte zum Hitlergrufl zu erheben. Wer die
Wichtigkeit dieses Grufies nicht erkannte, dem
wurde die Erkenntnis auf sehr strenge Weise
beigebracht.” [130]

Der Weg, den die Faschisten den Lehrlingen zu-
gedacht hatten, war fiir viele recht kurz. Er
fiihrte niche selten aus der Hitlerjugend iiber die
Wehrmacht in den Tod. Vielen Millionen jungen
Deutschen ging es so wie dem Lehrling Horst
Hiittmann: ,Am 1. April 1938 stand Horst
Hittmann in Reih’ und Glied und wurde als

Lehrling in unser Werk aufgenommen. Sein
Kénnen, seine Leistungen und sein personlicher
Einsatz kennzeichnen ihn nicht nur bei seiner
Arbeit, sondern dariiber hinaus als jungen Ge-
folgsmann des Fiihrers. Schon vor Beendigung
seiner Lehrzeit folgte er seinen Kameraden zu
den Waffen. ... Am 29.Juli 1943 fand er als
kaum 20jahriger an der Ostfront im opferberei-
ten Einsatz den Heldentod.” [131] Fir diese fa-
schistische Erzichung der Lehrlinge, die viele
bedenkenlos in einen sinnlosen Tod trieb, erhielt
die Hille-Werke AG 1940 von der Deutschen
Arbeitsfront das Abzeichen ,Fiir vorbildliche
Berufserzichung'. [132]

Der zweite Weltkrieg — das grofie Geschift
fiir die deutschen Monopole,
Not und Elend fiir die Arbeiter

Am 1. September 1939 begann der vom faschi-
stischen deutschen Imperialismus seit 1933
planmifig vorbereitete zweite Weltkrieg. Die
bittere Wahrheit, vor der die KPD schon 1933
mit den Worten warnte: ,\Wer Hitler wiihlt,
withlt den Krieg!“, hatte sich jetzt bestitigt. Mit
diesem Krieg stiegen die Profite der deutschen
Imperialisten noch weiter an.

In der Hille-Werke AG erhéhte sich der Rein-
gewinn bis 1943 auf 153 Prozent gegeniiber
1939, gegeniiber 1936 auf 370 Prozent. Auch
die Tantiemen fiir den Aufsichtsrat und Fiir den
Vorstand stiegen.

Bereits 1940 war das Aktienkapital auf 3 Mil-
lionen Mark erhoht worden. Das Kapital kon-
zentrierte sich in den Hinden von vier Haupt-
aktioniren, die allein 76 Prozent des Aktienka-
pitals besafen.

Jahr Aktienkapital Ausgewiesener Tantiemen fiir den  Tantiemen fiir den
Reingewinn Aufsichtsrat Vorstand

1939 2400 000 Mark 501 826 Mark 40012 Mark 56 112 Mark

1940 3000 000 Mark 553 939 Mark 49 666 Mark 57 000 Mark

1941 5000 000 Mark 628 516 Mark 48711 Mark 61226 Mark

1942 5000000 Mark 622 932 Mark 48 834 Mark 67 300 Mark

1943 5000000 Mark 675438 Mark 60020 Mark 85182 Mark [133]

4 Geschichte des VEB Mikromar Dresden
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Commerz-

und Privat-

bank Dresden 1493 000 Mark = 49.7 Prozent

Geheimrat

Dr. Louis

Ernst,

Dresden 436 000 Mark 14,5 Prozent

Dresdner

Bank 195000 Mark = 6,8 Prozent

Bankdirektor

Sondermann,

Dresden 150 000 Mark 5.0 Prozent
2274000Mark = 76 Prozent

[134]

1938 umfalite das Produktionsprogramm der
Hille-Werke AG bei einer Belegschaftsstirke
von 1537 funf verschiedene Maschinenarten.
und zwar die Lehrenbohrmaschinen — Fabrika-
tion Hille, Lizenz Hauser, dic Bohrmaschinen,
die Gewindefrasmaschinen, die Hinterdrehbinke
und die Revolverdrehbinke mit  insgesame
30 Varianten. Dazu kam noch ¢in umfanereicher
Vorrichtungs- und Werkzeugbau. [135]

Die Hille-Werke AG bemiihte sich, neben der
standigen Steigerung der Produktion im eigenen
Werk ihren Umsatz und damit ihren Profit durch
Auftragserteilung an andere Betriebe zu erhi-
hen. Bei cinem Umsatz von 13 973 000 Mark
im Jahre 1940 wurden fiir 8 310 000 Mark
Auftrage von der Hille-Werke AG an andere
Betricbe vergeben. Neben Honahlen und Werk-
zeugen wurden vor allem Revolverdrehmaschi-
nen, Standerbohrmaschinen, Bohrmaschinen und
Gewindefrasmaschinen im wesentlichen  von
folgenden ache Betrichen fiir das Produktions-
programm der Hille-Werke AG produziert:
Firma Helfricht, Gera

Firma Kornmann, Geising

Firma Licherknecht. Oberlungwitz

Firma Sachsische Knopf- und Biirstenmaschi-
nen-Werke, Zwickau

Firma Sachs & Grimm, Triches (Thiiringen
Firma Sylbe & Panndorf, Schmolln

Firma Biirgel, Dresden-Radebeu]

Firma Rockstroh-Werke AG, Heidenay. [136]
Durch kricgsw irtschaftliche MaBnahmen und
entsprechende Rationalisicrung erfolgte im Ver-
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laufe des Krieges in der dcutschcn. Wirtschaft
eine Einengung des Produktionsprofils.
Das zeigte sich auch in der Hille-Werke AG,
Ab 1943 wurden hauptsiichlich Normalbohg-
maschinen mit 50 mm, 65 mm und 80 mm
Bohrleistung sowie Sondermaschinen produziert,
Allein in den beiden letzten Kriegsjahren wuyr-
den Fiir 15.2 Millionen Mark Sondermaschinen
hergestellt. Die Erzeugnisse der Hille-Werke
AG wurden iiherwicgend in der Riistungsindu-
strie eingesetzt, zum Beispiel die Tieflochbohg-
maschinen fiir das Bohren von Gewehrldufen,
die Vierspindelbohrwerke fiir das Bohren vop
Zylinderbliocken und Getriebegehiiusen fiir die
Flugzeug- und Kraftfahrzeugindustrie sowie fiir
die Panzerherstellungsbetriebe und andere Rij-
stungsbetriebe. [137]
Um noch mehr ins Rustungsgeschéft einsteigen
zu konnen, bemiihte sich die Hille-Werke AG
um weitere Kapitaleth6hungen und um Ausdeh-
nung ihrer Produktion. Am 8. Dezember 1939
wurde der Hille-Werke AG vom Chef des Ober-
kommandos der Wehrmache bestitige, dal die
Wehrmacht an der Leistungssteigerung  des
Werkes ,zur schnelleren Belicferung der Rii-
stungsindustrie” interessiert ist. [138]
Auch vom Bevollmicheigten fiir die Maschinen-
produktion in Berlin bekam der Betrieb die Auf-
lage. zur Sicherung des Maschinenbedarfs filr
dic Aufristung® die Produktion wesentlich zu
steigern, da es sich ,hierbei um Maschinen von
hoher Prizision handelt, die gecignet sind, bei
gleichzeitigem Einsparen von Facharbeitern die
Leistung in der Ristungsindustrie zu erhé-
hen” [139].
In cinem Schreiben des Oberkommandos des
Heeres vom 12, Dezember 1939 wurde einer
Pmduk{i()n.\cr\\'citCI'UI?g ebenfalls zugestimmt.
»Wunschgemaly teilen wir Thnen mit, daB der
Ausbau Threr Abteilung, die sich besondets mit
der Hursrcﬂung von Feinsthearbeitungsmaschi-
nen, inshesondere Lehrenbohrmaschinen, befalit,
ich crscheint, zumal gerade die Leh-
-rf'niwach.lf}ung wegen der ungeniigenden Kapa-
b B e olc Schwierghele
. Eine Lcn.tungsstczgcrung liegt daher

- Interesse  des Oberkommandos  der
Wehrmache [140]
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Des weiteren wurde die Hille-Werke AG durch
die Wirtschaftsgruppe Maschinenbau Berlin mit
cinem Schreiben vom 3. Juli 1939 davon in
Kenntnis gesetzt, dal der Betrieh ofir staats-
politisch wichtig* erklirt wurde; [141] er
erhielt als OKW-Spezialbetrieb die Nummer
1710-251. [142]

Aufgrund seiner iiberaus hohen Bedeutung fiir
die Kriegsproduktion erhielt die Hille-Werke
AG, noch bevor am 6. Oktober 1941 das Ak-
tienkapital auf 5 Millionen erhéht wurde, von
der Deutschen Industriebank Berlin einen zins-
losen Kredit in Hohe von 85 000 Mark. [143]
Aus dem umfangreichen Schriftverkehr der
Hille-Werke AG ist ersichtlich, welchen grofien
Anteil sie an der unmittelbaren Ristungsproduk-
tion hatte. So wurde immer wieder auf schnelle
Auslieferung der Maschinen gedriingt, wie zum
Beispiel an eine Firma Otto Bark in Dres-
den, [144] die besonders wichtige Auferiige fiir
die Ristung auszufiihren hatte.

Mit ihrer aktiven Unterstiitzung des Faschismus
und der unmittelbaren Beteiligung an der
Ktiegsproduktion sind die Hille-Aktionire ein-
deutig an den Verbrechen des Hitlerfaschismus
mitschuldig.

Diese Schuld liegt jedoch nicht nur in der Teil-
nahme an der Riistungsproduktion, sondern die
Hille-Aktiondre beteiligten sich auch an der
Auspliinderung der vom Faschismus iiberfalle-
nen Linder. In einem geheimen Schreiben der
Hille-Werke AG an das Reichswirtschaftsmini-
sterium vom 4. Dezember 1939 wurde besti-
tigt, daB die Hille-Werke AG den Auftrag hatte,
in polnischen Betrieben die Produktion von Ma-
schinen der Hille-Werke AG aufzubauen., Wirt-
lich heifit es: ,,. . . auch diese Aufgaben sind be-
reits in Angriff genommen worden.” [145]
Wiihrend die Hille-Aktionire immer wieder in
ihren Werksmitteilungen den Arbeitern njedes
Opfer* fiir den Krieg abverlangten, [146] liefen
sie sich jeden durch den faschistischen Krieg
hervorgerufenen Verlust bei ihren Exportge-
schiiften zuriickerstatten. So erhielten die Hille-
Werke AG zum Beispiel iiber die Firma Alfred
Teves, Frankfurt am Main, aufgrund einer Ge-
nehmigung der Devisenstelle Frankfurt am
Main vom 20. April 1940 ihre Rechnungen fiir
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Lieferungen an die englische Firma Automotive
Products Company Ltd., London W 1, die vor
Ausbruch des Krieges erfolgten, bezahlt. [147]
In einem Schreiben der Deutschen Revisions-
und Treuhand-Aktiengesellschaft vom 3. Mirz
1942 wurde der Hille-Werke AG mitgeteilt,
dafl sie fiir die in die UdSSR gelieferten Maschi-
nen steuerfreie Vergiitung erhilt, da aufgrund
des Uberfalls auf die Sowjetunion die Bezahlung
nicht mehr erfolgen kénnte. [148]

Die Aktionire der Elbe-Werke AG profitierten
ebenfalls aus der Kriegsproduktion. Sie konnten
sich nicht nur vor einem Konkurs retten, sondern
auch ihren Betrieb weiter ausbauen. Schon zu
Beginn der faschistischen Herrschafe hatten sie
von dem durch die Wirtschaftskrise pleite gegan-
genen Berliner Betrieb Samson-Werke fiir eine
Spottsumme die Produktion der Waagerecht-
Flachschleifmaschine iibernommen und in dieser
Richtung die Produktion weiter erhiht.

Dal der Faschismus zum groflen Geschiift fiir
die Elbe-Werke AG wurde, davon zeugen auch
die nach dem Machtantritt Hitlers und der da-
mit einsetzenden Produktionserhohung ausge-
fihrten Erweiterungsbauten. Genosse Hans
Henke, heute als Absatzleiter im Betrieb titig,
berichtete, daf} zuerst die Holzbaracke neben dem
Kiichengebidude abgerissen wurde. An ihre Stelle
trat ein massiver Verbindungsbau mit dem heute
noch benutzten Speisesaal und dem darunterlie-
genden Heizungskeller. 1936 wurde das Verwal-
tungsgebiude an der Miigelner StraBe errichtet.
Das Hauptgebiiude der Fabrik wurde um das
Doppelte in Richtung Niedersedlitzer Strafle er-
weitert, indem die noch heute benutzte Montage-
halle angebaut wurde. Fiir die Riaumwerkzeug-
produktion wurde die Produktionshalle an der
Niedersedlitzer Stralle errichtet.

Auch die Elbe-Werke AG stellte nicht nur Ma-
schinen fiir andere Riistungsbetriebe her, son-
dern beteiligte sich unmittelbar an der Produk-
tion von Waffen. Beispielsweise berichteten die
noch heute im Betrieb titigen Genossen, der Fri-
ser Erich Arnold und der jetzt als Monteur ar-
beitende Kurt Hose, daf sie im Betrieb wihrend
des Kricges Teile fiir die Vierlingsflak produ-
zierten. Dafl das Riistungsgeschift fiir die Ak-
tionire der Elbe-Werke AG aufging, 1Bt sich
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auch daran erkennen, dall der Gewinn des Be-
tricbes von 1936 bis 1943 auf 470 Prozent an-
stieg. [149]

Die Elbe-Werke AG erhielt ebenfalls den durch
den Uberfall auf die Sowjetunion cingetretenen
Verlust von der Deutschen Bank und Disconto-
Gesellschaft zuriickerstattet. Im  Beriche der
Treuhand-Vereinigung AG iiber dic Prisfung des
Jahresabschlusses zum 31. Dezember 1942 ist
nachzulesen, daB dem Betrich 1942 genau
70 418,52 Mark fiir dic durch die Sowjetunion
nicht mehr  bezahlten Lieferungen  und
3 159,50 Mark fiir nicht ausgefithrte . Russen-
aufrrage” erstattet wurden. [150]

Auch der Betricb Grofmann stellte sich in sei-
ner Produktion immer mehr auf den Bedarf der
Riistungsindustric ein. Neben der steigenden
Produktion von Maschinen, wie Poliermaschi-
nen, Nachdrehmaschinen, Spiralbohrerfrisauto-
maten und Mehrspindelbohrmaschinen. wurde
der Lehrenbau entwickelt. Bereits 1935 ging ein
grober Teil der im Betrieb gebauten Vorrichtun-
gen und Lehren an die Ristungsbetriche, zum
Beispiel eine groBe Anzahl von Matrizen fur die
Karabinergeschofherstellung.

Wahrend der Krieg den Profit der Kapitalisten
weiter ansteigen lie, sank der Lebensstandard
der Werktitigen betrichtlich. Im April 1942
kam es zur ersten starken Kirzung der Lebens-
mirtelration scit Beginn des Krieges. Erwach-
scne erhielten jetzt wichentlich 2 000 Gramm
Brot und Mehl, 300 Gramm  Fleisch und
206 Gramm Fete, Das waren gegeniiber 1939
wochentlich 400 Gramm Br(.nt und Mehl,
200 Gramm Fleisch und 64 Gramm Fett we-
niger. [151]

Die Arbeitszeit wurde weiter verlingert. Be-
reits 1942 betrug die durchschnittliche Arbeits-
zeit cines Arbeiters ip der Hille-Werke AG
55 Stunden und dic fir Frauen und Jugendliche

52'/2 Stunden. Wie dic Genossen Robert Rich-
ter. Arno Schimang und Karl Kraft berichteten,
wurde in der Hille-Werke AG ab 1940 die Ar-
beitszeit fiir viele Arbeiter auf tiglich 12 Stun-
den erhihe.

Ebenso war e in der Elbe-Werke AG, wie
die Genossen Kure Hose und Erich Arnold er-
zihlten.
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Um bei den Werktatigen die Bereitschaft zu die-
ser extensiven Ausdehnung des Arbeitstages zu
wecken, erchielten nur diejenigen, die diese Stun-
denzahl erreichten, eine sogenannte Langarbei-
terlebensmittelkarte. Wenn gleichzeitig im Drei-
Schicht-System gearbeitet wurde, waren das wi-
chentlich 150 Gramm Fleisch, 600 Gramm Brot
und 20 Gramm Margarine zusitzlich. [152]

Die schlechten Lebensbedingungen der Arbeiter
brachten natiirlich einen Leistungsabfall mit sich,
den die Hille-Aktionire zum Beispiel dadurch
zu verhindern suchten, dal} sie einen Betriebs-
arzt, Dr. med. von Kirschbach, einstellten, [153]
Seine erste Mafinahme war eine Tablettenaktion.
Jeder Betriebsangehorige muBte drei Monate
lang tiglich Tabletten schlucken, um eine héhere
Arbeitsintensitit zu erreichen. [154]
Riicksichtslos und brutal ging der spitere Be-
tricbsarzt Dr. med. Wendland vor. So hatte zum
Beispicl in der Abteilung Schiittoff der Kollege
Fuhrmann einen Betriebsunfall erlitten. Ihm war
ein Kreuzschieber auf den Fuf gefallen. Sein
Hausarzt und auch der Rontgenarzt ordneten
Bettruhe an und schrieben ihn arbeitsunfihig.
Herr Dr. Wendland, der als Betriebsarzt das
letzte Wort zu sprechen hatte, hob die Arbeits-
unfahigkeit mit der Bemerkung, man kénne mit
einer Infraktur des Fufles ruhig weiterarbeiten,
auf. [155]

Zu den weiteren MaBnahmen, mit denen man
dem Leistungsabfall der Arbeiter entgegenwir-
ken wollte, gehdrte die von der Betriebsleitung
der Hille-Werke AG eingeleitete ,, Aktion Lei-
stungssteigerung®. Es wurde eine Gruppe einge-
setzt, die umfangreiche Untersuchungen und
Vorschldge unterbreiten sollte. An dieser Aktion
wirkten Quast, Gebauver, Geifiler und andere
mit. Ziel der Untersuchungen war es, eine Stei-
gerung der Arbeitsintensitit von 10 bis 20 Pro-
zent zu erreichen. Es war Aufgabe dieser
Gruppe, ,jedes einzelne Gefolgschaftsmitglied
daraufhin zu priifen, wic weit sein personlicher
Einsatz noch gesteigert werden kann, jedes Ge-
folgschaftsmitelied muf Gegenstand ciner indj-
viduellen Sonderaktion sein® [156].

Samtliche Beschiftigten einschlicBlich  der
Zwangsarbeiter wurden einer Wertung unterzo-
gen, wobei fiir einen wPersinlichkeitswert” his zu

R

33 Punkten vergeben werden konnten, Aus die-
ser Aktion ergab sich auch, daf Arbeitskrifte,
die der Betriebsfiihrung nicht als nazistisch zu-
verlissig galten, und solche, die geringe Leistun-
gen brachten, fiir die faschistische Wehrmacht
als Kanonenfutter bereitgestellt wurden. So
heift es in einer Richtlinie: ,,. . . die Wertung er-
folgt zu dem Zweck, um bei dem kommenden
Personalausgleich (Freistellung fiir die faschisti-
sche Wehrmacht — der Verfasser) eine plan-
miBige Verteilung der Arbeitskrifte und Unter-
fiihrer zu ermoglichen.* [157]

Die Hille-Aktionire sahen natiiclich Gefahr fiir
ihren eigenen Profit, wenn ihre besten Arbeits-
krifte fur die Front und fiir andere kriegswich-
tige Betriebe abgezogen wurden. Bereits am
26. Juni 1939 wandte sich deshalb der Betrich
an die Wirtschaftsgruppe Maschinenbau, um
Dienstverpflichtungen aus dem eigenen Betrieb
zu verhindern. Als Antwort erhielt der Betrieb
am 3. Juli 1939 ein Schreiben, in dem unter an-
derem folgendes stand: ,, Auf Thr Schreiben vom
26. Juni d. J. teilen wir Ihnen mit, dall das
Reichsarbeitsministerium in der Zwischenzeit
Ihren Betrieb fiir staatspolitisch wichtig erklart
hat und entsprechende Anweisungen an das zu-
standige Arbeitsamt ergangen sind. Das Arbeits-
amt darf somit Dienstverpflichtungen in Threm
Betrieb nicht mehr aussprechen,

Wir hoffen, daBl damit die Schwierigkeiten be-
hoben sind.* [158]

Das Los der Arbeiterfrauen unter der faschisti-
schen Herrschaft war besonders hart. Wihrend
des Krieges erfolgte der Fraueneinsatz in solch
kriegswichtigen Betrieben wie der Hille-Werke
AG vorwiegend zwangsweise durch sogenannte
Umsetzungen oder Zuweisungen, So wurde zum
Beispiel von einer Christa Schubert berichtet,
dal sie als Laborantin ihre alte Tatigkeit aufge-
ben mufite und zur Hille-Werke AG an eine
Maschine dienstverpflichtet worden sei. Der An-
teil der Frauen in der Hille-Werke AG stieg in
den Jahren von 1937 bis 1944 auf iiber 630 Pro-
zent an. [159]

Vom Wehrkreisbeauftragten des Reichsmini-
sters fiir Bewaffnung und Munition wurde der
Hille-Werke AG die Notwendigkeit des ver-
stirkten Einsatzes von Frauen zur Zwangsarbeit

in einem Schreiben vom 22. Mirz 1941 mit sol-
chen Worten mitgeteilt: ,,Nachdem der Fiihrer
das gesamte deutsche Volk, vornehmlich die
Riistungsindustric und Munitionsfertigung, zum
Endkampf und damit zu einem erhéhten Krifte-
einsatz aufgerufen hat, steht die Zuweisung von
Arbeitskraften durch erhohten Fraueneinsatz
derzeit im Vordergrund.” [160]

Die Frauen verhielten sich beileibe nicht so, wie
dic  Betriebsfrauenwalterin  Charlotte Kall
meinte: ,,. . . erfreulicherweise haben die meisten
Kameradinnen begriffen, was es im totalen
Krieg, der iiber Leben und Tod der Nation ent-
scheidet, mit ihrem Einsatz und ihrem Arbeits-
willen auf sich hat, und sind immer bereit, mit
besten Kriften an ihrem Platz ganze Arbeit zu
leisten. [161] Im gleichen Artikel wandte sie
sich ndmlich gegen jene, ,die jede Gelegenheit
benutzen, sich zu driicken und anderen ihre Ar-
beit iiberlassen”. Der damalige Aushildungslei-
ter Gebauer wetterte gegen die, ,,bei denen man
nichts von Einsatzfreudigkeit und Pflichtbe-
wufdtsein bemerkt" [162]. Dal Gebauer beson-
dere Vorstellungen von Einsatzfreudigkeit hatte,
lieB er dadurch erkennen, daf er von den in der
Hille-Werke AG arbeitenden Frauen forderte,
wdal} sie vorwiegend im Stehen und in zwei
Schichten arbeiten und auch kérperliche An-
strengungen auf sich nehmen miissen* [163].
Mit dem verstirkten Einsatz von Frauen in der
Industrie erzielten die Unternchmer immer grii-
Bere Profite. Dazu trug eine neue Tarifordnung
fiir die Eisen-, Metall- und elektrotechnische In-
dustrie bei, die am 30. April 1938 vom Reichs-
treuhiinder der Arbeit fiir das Wirtschaftsgebiet
Sachsen herausgegeben wurde. Im Paragra-
phen 1 wurden die Mindeststundenlshne fest-
gelegt. [164] Sie betrugen zum Beispiel fiir die
Ortsklasse I, zu der Dresden gehdorte, fiic:

a. Spezialfacharbeiter 83 Pfennig
b. Facharbeiter (gelernte Arbeit)

im Alter iiber 23 Jahre 72 Pfennig
im Alter von 22 bis 23 Jahren 65,5 Pfennig
im Alter von 20 bis 21 Jahren 52,0 Pfennig
im Alter von 19 bis 21 Jahren 52,0 Pfennig
im Alter von 17 bis 19 Jahren 48,0 Pfennig
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F.

¢. ungelernte Arbeiter

im Alter uber 23 Jahre 64,0 Pfennig
im Alter von 22 bis 23 Jahren 59,0 Pfennig
im Alter von 20 bis 21 Jahren 44,5 Pfennig

im Alter von 17 bis 19 Jahren 38.0 Pfennig

d. Hilfsarbeiter

61,0 Pfennig
54,5 Pfennig
41.5Pfennig
35,5 Pfennig
29.0 Pfennig
26,0 Pfennig
23,0 Pfennig

im Alter iiber 23 Jahre
im Alter von 22 bis 23 Jahren
im Alter von 20 bis 21 Jahren
im Alter von 18 bis 19 Jahren
im Alter von 17 Jahren
im Alter von 16 Jahren
im Alter von 14 bis 15 Jahren

e. Arbeiterinnen

im Alter iiber 23 Jahre 42,0 Pfennig
im Alter von 22 bis 23 Jahren 39,5 Pfennig
im Alter von 20 bis 21 Jahren 32,5 Pfennig
im Alter von 18 bis 19 Jahren 30.5 Pfennig
im Alter von 17 Jahren 27,0 Pfennig

24,5 Pfennig

20.5 Pfennig

im Alter von 16 Jahren
im Alter von 14 bis 15 Jahren

Da der Frauenanteil in der Hille-Werke AG vor
allem in der Zeit des Kricges erheblich anstieg
und die Leistungen der Frauen denen der Min-
ner in keiner Weise nachstanden, erzielten die
Hille-Aktionire, gesetzlich durch den faschisti-
schen Staat sanktioniert, daraus zusitzlichen Ge-

winn

Daf} der Anteil der Frauen an der Gesamebe-
legschaft stindig sticg. ist aus folgender Tabelle
ersichelich:

lahr Gesamt-  davon Frauen

belegschaft

1937 1359 o 4.9 Prozent
1938 1413 90 6.4 Prozent
1939 1627 120 7.0 Prozent
1940 1669 210 = 11,0 Prozent
1941 1669 300 = 18.5 Prozent
1942 1584 350 = 25,0 Prozent
1943 1678 400 = 27,0 Prozent
1943 1719 478 = 31,0 Prozent [165]
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Aber nicht nur mit Hilfe der Fraven wurde das
Arbeitskrifteproblem  geldst, sondern  auch
Kriegsgefangene und zwangsweise verschleppte
Biirger aus den besetzten Lindern mufiten in
Deutschland arbeiten.

Bis Ende Mai 1943 wurden 12,1 Millionen
Zwangsarbeiter und  Kriegsgefangene nach
Deutschland verschleppt. Etwa die Hilfte von
ihnen wurde zu Tode geschunden. [166]

Allein im Maschinenbau waren am 31. Mai
1943 von den 1083777 Beschiftigten
276 153 (das sind 26 Prozent) Zwangsarbeiter
und Kriegsgefangene. [167]

Auch die Hille-Werke AG und die Elbe-Werke
AG nutzten diese Sklavenarbeit zur Erhohung
ihrer Profite aus, wie aus der folgenden Aufstel-
lung hervorgeht.

Anteil der Zwangsarbeiter und Kriegsgefange-
nen an der Gesamtbelegschaft in der Hille-
Werke AG:

Jahr Gesamt-  daven Zwangsarbeiter

belegschaft und Kriegsgefangene

1937 1359 =

1938 1413 -

1939 1627 2= 0,11 Prozent
1940 1669 9 = 0.6 Prozent

1941 1669 5= 0,3 Prozent

1942 1584 78 = 4,9 Prozent

1943 1678 296 = 18,0 Prozent

1944 1719 460 = 27,0 Prozent [168]

Der fiir den Arbeitseinsatz in der Rustungsindu-
stric verantwortliche  Nazifithrer  Sauckel
schrieb: ,, Alle schon in Deutschland befindlichen
Kriegsgefangenen, sowohl aus den West- wie
den Ostgebieten, miissen, soweit dies noch nicht
geschehen ist, ebenfalls restlos der deutschen Rii-
stungs- und Erndhrungswirtschafe zugefiihrt,
thre Leistung mufl auf den denkbar hachsten
Stand gebracht werden. . . |

Alle diese Menschen miissen so erndhrt, unterge-
bracht und behandelt werden, daB sie bei denk-
bar sparsamstem Einsatz die grolitmogliche Lei-
stung vollbringen.” [169)]

Noch deutlicher driickte sich der millionenfache

it

Mérder Himmler in einer Rede vor $S-Genera-
len am 4. Oktober 1943 ays- wWie es den Rus-
sen geht, wie es den Tschechen geht, ist mir total
gleichgiltig. ... Ob die anderen Vilker in Wohl-
stand leben oder ob sie verrecken vor Hunger,
das interessiert mich nur soweit, als wir sie als
Sklaven fiir unsere Kultur brauchen, anders in-
teressiert mich das nicht. Ob beim Bau eines
Panzergrabens zehntausend russische Weiber an
Entkraftung umfallen oder nicht, interessiert
mich nur insoweit, als der Panzergraben fiir
Deutschland fertig wird.* [170]

Auch die in der Hille-Werke AG titigen
Zwangsatbeiter wurden riicksichtslos ausgebeu-
tet und den Schikanen der Faschisten ausgelic-
fert. Der Lagerfiihrer Fischer zum Beispiel ver-
anstaltete jeden Sonntagmorgen einen ,,Friih-
sport” mit Mannern, Frauen, Greisen und Kin-
dern. Auf einer Kiste stehend, befahl er ihnen
nach seiner Daumenbewegung ,auf und nie-
der”. [171]

Der  Arbeitseinsatzleiter Maschke verdffent-
lichte in einer Werksmitteilung Verhaltensregeln
gegeniiber den franzosischen Kriegsgefangenen:
.Mit der Errichtung eines eigenen Lagers zu Be-
ginn des vergangenen Jahres arbeitet bei uns eine
Anzahl franzosischer Kriegsgefangener, deren
Zahl in kurzer Zeit rasch anstieg. . .. Ihre Ar-
beitsleistung ist nicht als Ergebnis einer Anwer-
bung oder Vereinbarung anzuschen . . ., sondern
ist als die Ausfithrung eines militirischen Be-
fehls zu betrachten. Fiir ihr allgemeines Verhal-
ten sind in erster Linie disziplinare Vorschriften
und alle Auswirkungen eines militiarischen Ge-
waltverhiltnisses maligebend.” [172]

Der grofite Anteil der Zwangsarbeiter kam je-
doch aus der Sowjetunion. Bereits Anfang 1943
mufiten iiber 200 sowjetische Zwangsarbeiter
fiir die Hille-Aktiondre und den ,,Endsieg" der
Faschisten schuften. Sie waren in cinem auf dem
Werkgelinde errichteten Barackenlager notdiicf-
tig untergebracht. Wihrend Maschke den Hille-
Arbeitern  heuchlerisch  erklirte, daBl  diese
Zwangsarbeiter ,zum grolten Teil freiwillig
nach GroBdeutschland kommen, um in der
Kriegswirtschaft eingesetzt zu werden, und mit-
helfen wollen, den Bolschewismus zu besie-
gen* [173], war Gebauer wesentlich offener, in-

dem er forderte, dafl ,,Harte hemmungslosjedem
ausldndischen Arbeiter gegeniiber Anwendung
finden* [174] muf.

Nicht nur im Lager, sondern auch im Betrieb
waren die Zwangsarbeiter und Kriegsgefange-
nen von besonders aktiven Nazis physischem
Terror unterworfen. Bei dem geringsten Verge-
hen wurden sie von solchen Leuten wie Gebauer,
dem Blutordentriger Weidlitsch und von den
Angehorigen des Werkschutzes geschlagen, so
dal sie oftmals Verletzungen davontrugen. [175]
So schreibt zum Beispiel Genosse Gorogranz,
der sehr enge Kontakte mit dem sowijetischen
Zwangsarbeiter Wassil Sergejeff hatte, in einem
Brief unter anderem: ,Den Genossen Wassil
Sergejeff sah ich zum ersten Male im Herbst
1941, als er mit weiteren 40 bis 50 Sowjetbiir-
gern im Alter von 18 bis 23 Jahren — Frauen
und Minnern — in den Betrich kam, wo ich als
Bohrwerksdreher arbeitete. Die jungen Sowijet-
birger mufiten im Werkgelinde in Baracken
wohnen und durften in den ersten Jahren das
Werkgelande nicht verlassen. Verpflegung und
Kleidung waren sehr schlecht. Die Betriebsfiih-
rer und faschistischen Amtswalter drohten uns
Arbeitern mit schweren Strafen, wenn Kontakte
mit den ,Ostarbeitern’ aufgenommen wiirden.
Es wurde gefordert: volle, riicksichtslose Aus-
nutzung. Schon in den ersten Wochen protestier-
ten einige der jungen Arbeiter gegen die sehr
schlechte Verpflegung. Daraufhin demonstrierte
der Arbeitsfrontfiihrer und Faschist Weidlitsch
auf dem Werkhof vor den sich dort aufhaltenden
Arbeitern in der Mittagspause, wie mit den jun-
gen Sowjetbiirgern gesprochen werden sollte.
,Was willst Du? Mehr zu essen? Das kannst Du
bekommen!* Das sagte er, verpriigelte einen der
Gefangenen und trat ihn mit Fillen. Das war
kein Einzelfall.“ [176]

Von diesem Lager der Hille-Werke AG fiihrte
der Weg mancher Zwangsarbeiter in das beriich-
tigte Lager nach Radeberg. So erging es zwei
Sowjetbiirgern, wie die chemalige Betriebsange-
horige Kubertzky berichtete. [177] Allein im La-
ger Radeberg wurden durch die entmenschten
Faschisten 422 nach Deutschland verschleppte
Kriegsgefangene und Zwangsarbeiter ermor-
det. [178] 17 sowjetische Zwangsarbeiter wur-
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den nach den Angaben des damaligen Betrichs-
angehorigen Artur Kunze nach dem Sonnenstein.
einer Vernichtungsstitte der SS, verschleppt
und kehrten nie wieder zuriick. [179] Noch in
den letzten Kriegstagen wurden drei sowjetische
Zwangsarbeiter aus der Hille-Werke AG der
Gestapo zur Hinrichtung im Gefiangnis Miinch-
ner Platz ausgeliefert. [180]

Mit welch geringen Mengen an Lebensmitteln
die Zwangsarbeiter und Kriegsgefangenen im
Hille-Lager ihr Leben fristen mufiten, zeigt die
Aufstellung ciner Zutcilungsperiode vom August
1944 (siche unten).

Die , totale Mobilmachung* verschlechterte auch
die Lage der Zwangsarheiter und Kricgsgefan-
genen. So forderte am 1. Marz 1944 der Gau-
obmann H. Peitsch von allen sichsischen Be-
tricbsfihrern:  Die Behandlung der in Arbeit
cingesetzten Kricgsgefangenen ist daher cinzig
und allein darauf abzustimmen, dic Arbeieslei-
stung auf das héchstmogliche MaB zu bringen

und sofort scharf einzugreifen, wenn die Kriegs-

gefangenen nachlissig, faul oder \\'idcrspcnstig
sind. ... Die Kricgsgefangenen diirfen keinen
Augenblick dariiber im Zweifel sein, daf gegen
sic riicksichtslos mit der Waffe eingeschritten
wird, wenn sic etwa passiven Widerstand [gj-
sten oder gar meutern sollten.” [181]

Trotz des Terrors der Faschisten fanden sich im-
mer mehr Hille-Arbeiter, die sich fiir die Verbes_
serung der Lage ihrer Klassengenossen einsetz-
ten. Das geschah, indem sie den ausldndischen
Arbeitern Lebensmittel zusteckten oder sie i
ihre Wohnung mitnahmen. Damit stellten sje
sich gegen die strikten Weisungen der Na-
zis. [182]

Genosse Gorogranz zum Beispiel nahm den zur
Zwangsarbeit in die Hille-Werke AG ver
schleppten Sowjetbiirger Wassil Sergejeff mit in
seine Wohnung und unterrichtete ihn iiber den
Kriegsverlauf.

Diese wenigen Beispiele zeigen, daf} sich von
den Drohungen der Faschisten nicht alle Arbei-
ter cinschiichtern lieflen und daB noch Keime
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des proletarischen Internationalismus in der
deutschen Arbeiterbewegung vorhanden waren.
1970 gelang es dem damaligen Kaderleiter, Ge-
nossen Schellhorn, nach jahrelangem Bemiihen,
Kontakt zu eciner ehemaligen Zwangsarbeiterin
aufzunchmen. Es handelt sich um Jakunina
Maria Dmitriewna Demenko, die heute in
Otradny in der Sowjetunion lebt und wihrend
des Krieges zur Zwangsarbeit fiir die Elbe-
Werke AG nach Deutschland verschleppt und
bei Kriegsende durch sowjetische Truppen befreit
worden war. Sie besuchte 1970 das erstemal
die DDR und weilte auch in unserem Betrieb.
In vielen freundlichen Gesprichen und Begeg-
nungen lernte sie die heute im VEB Mikromat
tief verwurzelte Freundschaft der Biirger der
DDR zu den sowjetischen Menschen kennen.
Ticf bewegt erzihlte sie, wie die Faschisten sie
und vicle ihrer Freundinnen und Freunde wie
Vich zusammengetrieben und zur Zwangsarbeit
nach Deutschland verschleppt haben. Als Jaku-
nina Maria Dmitriewna nach ihrem Besuch in
Dresden in ihre Heimatstadt zuriickgekehrt war,
schrieb sie in ihrem Brief an neugewonnene
Freunde unter anderem: ,Ich bin noch immer
unter dem Eindruck der Dresdener Erinnerun-
gen. Die Tage des Aufenthaltes in Eurem sozia-
listischen Land, in einer Zeit des Friedens, ha-
ben mich sehr bewegt und werden in meiner Er-
innerung bleiben. Uberall war zu schen, daf}
heute das Volk in der DDR die Macht besitzt
und das Leben bei Euch stindig schoner wird.
Das, was durch die Hinde des Volkes geschaf-
fen wurde, mufb jedoch auch behiitet und ge-
schiitzt werden, und nur Freundschaft und Frie-
den zwischen unseren Vélkern kénnen dies be-
wirken.* [183]

Aufgrund des Einsatzes der Kriegsgefangenen
und Zwangsarbeiter stiegen die Profite der Mo-
nopole gewaltig. Auch dic Hille-Werke AG, die
Firma Hermann GroBmann und die Elbe-Werke
AG bereicherten sich dadurch, dal sie die zur
Zwangsarbeit nach Deutschland verschleppten
Menschen erbarmungslos ausbeuteten, Das Ak-
tienkapital der Hille-Werke AG hatte sich in
den Jahren von 1936 bis 1943 auf das 3,5fache
vergrofert, und der Reingewinn war um das
3,7fache gestiegen. [184] In der Elbe-Werke

AG stieg in dieser Zeit das Aktienkapital um
das 3fache und der Gewinn auf das 4,7fache
an, [185] Aus der Entwicklung des Umsatzes der
deutschen Werkzeugmaschinenindustrie und der
Elbe-Werke AG in den Jahren von 1933 bis
1944 ist eindeutig zu erkennen, wie die Kapita-
listen an der faschistischen Aufriistung und ins-
besondere am Krieg profitierten.

Umsatz der deutschen Werkzeugmaschinenindu-
stric und der Elbe-Werke AG 1933 bis 1944

Jahr  Werkzeugmaschinen Elbe-Werke

industrie insgesamt AG
Stiick Wertin TM in TM
1933 126 000 267
1934 226000 650
1935 359000 1284
1936 476000 2118
1937 598 000
1938 182649 615106
1939 199361 694 549
1940 199490 793134

857790 4020
821326 3597
789654 3655
654228 [186]

1941 197950
1942 165969
1943 140084
1944 110377

Mit dem Sieg der sowjetischen Streitkrifte tiber
die Hitlertruppen vor Moskau wurde die ge-
setzmifige Niederlage des deutschen Militaris-
mus und des deutschen Faschismus eingeleitet.
Joseph Goebbels verkiindete am 18. Februar
1943 im Berliner Sportpalast die , totale Mobil-
machung”. Mit der ,totalen Mobilmachung®
sollte das Letzte aus dem deutschen Volk her-
ausgepreft und jeder Widerstand erstickt wer-
den. Fiir alle Ménner im Alter von 16 bis 65
Jahren und fiir alle Frauen von 17 bis 45 Jahren
wurde die Arbeitspflicht eingefihre. [187]

Angesichts der drohenden Niederlage kam es am
25. Juli 1944 zu einer neuen ,totalen Mobil-
machung”. Alle Theater, Ausstellungen, Verlage
usw. wurden geschlossen und ihre Mitarbeiter an
die Front geschickt. Auch die Studenten und die
Schiiler héherer Klassen muBten in der Rii-
stungsindustrie arbeiten. Das wehrpflichtige Al-
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ter wurde von 17Y/2 auf 16 Jahre herabge-
setzt. [188] Der Verfasser selbst wurde noch
1945, im Alter von 16 Jahren, zur faschistischen
Wehrmacht eingezogen.

In der Hille-Werke AG sah es der am 1. Sep-
tember 1943 in den Vorstand eingetretene Dr.-
Ing. Felix Eiscle als cine sciner wichtigsten Auf-
»mit allen Kraften um den Sieg zu

und zwar durch ..diec Forderung des

gaben an,
kampfen®,
Willens zur Mitarbeit bei moglichse vielen Ar-
heitskameraden™ [189].

Eine der von Eiscle angewandten Methoden.
diese Zielstellung des deutschen Monopolkapi-
tals, die auch seine war, zu erreichen, bestand
unter anderem darin, fir die Krankenbetreuune
= besser gesagt fur das Gesundkommandie-
ren — cinen Militirarze, Dr. Schonherr. cinzu-
setzen, [190]

Aber auch dieser Eiscle konnte an der immer
groler werdenden Kricesmidizkeit der Arbei-
ter in der Hille-Werke AG nichts mehr andern
Dennoch lieB sich die Mechrheit der Beleg-
schaftsangehirigen der Hille-Werke AG. des
Betricbes H. GroBmann und der Elbe-Werke
AG bis zuletzt, trotz murizen Kampfes ciniger
Widerstandskimpfer, fiir die faschistischen Zicle
milibrauchen. Die wichtigsten Ursachen dafur
waren der nazistische Terror und der verderb-
liche EinfluB der faschistischen Ideologic auf
breite Volksmassen, Die Hitlerfaschisten nurz-
ten vor allem gegen Ende des Krieges die T ge
aus, dab mit der militirischen Niederlage Hir
lerdeutschlands auch das de utsche Volk vernich

Unter Fuhrung der Genossen der KPD urde
cit Beginn der Hitlerhe reschaft auf verschie-
l.};’k \\. ur
Faschismus orgamsiert, In der Hijle-\W crke AG.
i der Elbe-Werke AG im Betrich H. Grgf)-

mann und in der Maschinenfabrik Fischer i

I Weise der Widerstan d gesen den

BerggieBhibel gab es mutige Mitglicder
KPD, dic

der
AL "
weitere Arbeiter um sich vereinten

Der von den Faschisten ermordete Kommunise
Georg Schilling

und unter schweren Bedingungen den Kampf
gegen den Faschismus und gegen den Krieg orga-
Die Untersuchungen, die der von
1959 bis 1971 im Betrich beschiiftigte Kader-
leiter, Genosse Gerhard Schellhorn, vornahm,
crgaben zum Beispicl, daB im Betrieh H. Grof-
mann eine ancifaschistische Widerstandsgruppe
extsterte. Dieser Gruppe achirten Georg Schil-
ling, Gerhard Schwenke, Fritz Gartner, Fritz
Schicht, Fritz Hensel und Max Nobis an, Dabei
wurde diese Gruppe, zum Tejl unbewuft, unter-
stuezt durch f{\\.lhl Fiissel, Bruno Bérner und
Paul Miller. ]‘J!]

Einer aus dieser Gruppe, Georg Schilling, Mit-
_llui der KPD, gab in diesem Kampf sein Leben
tur die Befreiung des deutschen Volkes vom fa-
schistischen Joch

Genosse Schilling. Sohn ciner Dresdner Arbei-

tertamilie, wurde am 13 August 1906 geboren.
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Haftbefehl gegen Georg Schilling im Jahre 1934
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Als gelernter Maschinenschlosser nahm er von
frithester Jugend an am Kampf der Arbeiter-
klasse teil. Er entwickelte sich zu einem Kamp-
fer, der jederzeit bereit war, seine ganze Kraft
und Persénlichkeit fiir die Interessen der Arbei-
terklasse einzusetzen. Als Mitglied der Vereinig-
ten Kletterabteilung der Nacurfreunde setzte er
sich fiir eine antifaschistische Politik im Arbei-
tersport ein. 1930 wurde er Mitglied der KPD.
weil er im Kampf der KPD die einzige Mog-
lichkeit sah, die drohende faschistische Gefahr
zu beseitigen. Nach dem Macheantritt der Fa-
schisten nahm er weiter am Kampf der illegal
arbeitenden KPD teil. Tmmer wieder half er,
neue Verbindungen zu knapfen, wenn durch
Verhaftungen Licken in die Reihen der Kimp-
fer gerissen wurden. In dieser Zeit hatte er stin-
dig Kontakt mit dem Genossen Erich Glaser
und seinem Bruder Adi, die von Bodenbach
(Detin) in der Tschechoslowakei aus unter ande-
dem den illegalen Transport antifaschistischer
Literatur organisierten und standig Verbindunss-
wege fiir Kuriere zwischen Deutschland und dem

Ausland aufrecheerhielten.
1934 wurde Genosse Geore Schilling das erste-
mal verhafter. In dem Haftbefehl vom 7. Maij
1934 heibBt es: ,Er ist dringend verdichtig, er-
stens das Unternchmen gewaltsamer ;\ndﬁmnu
der Verfassung des Deutschen Reiches vor-
bereitet zu haben, zweitens cine aufgeléste und
‘.'cr-hln_(_'l]u ortliche kommunistische Sportorgani-
sation durch scine Betitizung weiter aufrecht-
L‘FI].II[L;I'I /u haben. ... Er hat in der ortlichen
3 Mitg citrage tur die KPD an Parrei-
mHunlfn- J;m B]t;'\l ulitsein bezahlr, die Ziele die-
ser pohitischen Partei » nter > i :
thm r;wk.umt W .1r1r:talf i‘l\i‘j“'"furj‘,ﬂ- oy e
» aut gewaltsame Verdnderung

der Verfassung des Deutschen Reiches gerichter
g

waren. Er gehorte der Vercinigten Kletr

: ! ab-
teilung, einer ortlichen sportlichen Nebenorgy

- . . D . ; Lo
fAisation der KPD, an und beteiligte sich noch im

Mai 1933, trotz Verbotes und der Auyfji
4 sung

dicser Organisation, an Klettertouren die d
s digse

5 H‘Jfl Obwohl ¢
Meht aussagee und man ihm njc

Organisation veranstaltere
1ts nachwejse
. sen
konnte, wurde er zu cinem Jahr

Gefangnis v
] i angnis ver-
urteilt. Nach seiner Enl. :

ssung aus der Hafy
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setzte er unermidlich seinen Kampf gegen den
Faschismus fort.

Nach dem heimtiickischen Uberfall der Faschie
sten auf die Sowjetunion wurde Genosse Georg
Schilling das zweite Mal von der Gestapo ver
haftet. Da er bei allen Verhoren standhaft blieh,
wurde er schwer miBhandelt. Danach mufte er
in cin Krankenhaus cingeliefert werden. Nach-
dem er einigermafen vernehmungsfihig war,
wurde er erneut zur Gestapo geschleppt und wie-
derum schwersten Miflhandlungen unterworfen,
so dab er wieder in ein Krankenhaus eingelie-
fere werden mufte. Dabei gelang es seinen Ap-
gchorigen, ihn fiir kurze Zeit zu besuchen. Nach
ihren Schilderungen war Genosse Schilling kaum
wiederzuerkennen, so hatten ihn die Gestapo-
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Der von den Faschisten ermordete Kommunist
Paul Linde

schliger zugerichtet. Als er fiir kurze Zeit das
Bewultsein erlangte, waren die letzten Worte,
die scine Angehérigen von ihm vernahmen, ein
Fluch auf seine faschistischen Peiniger. Am
16. August 1941 wurde Genosse Georg Schil-
ling durch Gifteinspritaung in einer Pflegean-
stalt von den Faschisten ermordet. [193]
Einem Beschlufl der Betriebsparteileitung der
Grundorganisation der SED des VEB Mikro-
mat Dresden entsprechend triigt die Betriebsbe-
rufsschule heute den Namen Georg Schilling.
Ebenfalls von den Faschisten ermordet wurde
Paul Linde, Mitglied der KPD. Von 1934 bis
zu sciner Verhaftung durch die Gestapo war et
in der Maschinenfabrik Paul Fischer in Berg-
gicBhiibel, einem der Vorgingerbetricbe des VEB
Mikromat Dresden, beschiftigt. Dieser Betrieb
ging aus einem im Jahre 1830 gegriindeten
Eisenwerk, das 1872 von der ,,Sichsischen GuB-
stahlfabrik in Déhlen bei Dresden gekauft
wurde, hervor. Im Jahre 1928 wurde er von
P. H. Fischer erworben. Nach dem Machtantritt
der Faschisten im Zuge der cinsetzenden Aufrii-
stung und der damit verbundenen Entwicklung
des Werkzeugmaschinenbaus wurden in diesem
Betricb Werkzeugmaschinen produziert. Der Be-
tricb nahm in kurzer Zeit einen groBen Auf-
schwung, und 1942 waren in ihm 243 Arbeiter
und Angestellte beschiftigt.

Der von den Faschisten ermordete Kommunist
Alwin Hontzsch

Paul Linde wurde am 24. Februar 1884 in
Hamburg geboren. Im ersten Weltkrieg mufite er
,fiir Kaiser und Vaterland® in der Kriegsmarine
seinen Dienst tun. Nach der Novemberrevolu-
tion 1918 wurde er Mitglied der KPD. 1934
nahm er seine Arbeit in der Maschinenfabrik
Fischer auf. Immer wieder versuchte er, seine
Arbeitskameraden vom wahren Charakter des
Faschismus zu iiberzeugen. Wegen ,,Wehrkraft-
zersetzung und Fihrerbeleidigung” wurde er
verhaftet und zu zwei Jahren Zuchthaus verur-
teilt. Im beriichtigten Konzentrationslager Sach-
senhausen wurde er am 20. Februar 1942 von
den Faschisten ermordet. [194]

Ebenfalls von den Faschisten ermordet wurde
Richard Alwin Héntzsch aus der Elbe-Werke
AG. Genosse Kurt Hose kann sich noch genau
daran erinnern, dal eines Tages, es war der
27. Januar 1939, der Betrieb plétzlich von det
SA umstellt wurde und SA-Schergen wenig spi-
ter Alwin Hontzsch mit brutaler Gewalt in
Handschellen abfithrten. Was fiir ein Mensch,
welch unerschrockener Kimpfer gegen den Fa-
schismus und fiir ein besseres Leben Alwin
Héntzsch war, dariiber berichtete der heute in
Heidenau lebende Arbeiterveteran Albert Graf,
der bis kurz vor dessen Ermordung mit ihm im
KZ Sachsenhausen zusammen war. [195] Albert
Graf ist Vorsitzender der Geschichtskommission
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der drtlichen Arbeiterbewegung und chemaliges
Mitglied in der Widerstandsgruppe von Alwin
Haéntzsch.

Tief bewegt erzihlte Albert Graf iiber den Ge-
nossen Alwin Héntzsch: Alwin Hontzsch wurde
am 12. Juni 1894 in Wilmsdorf, Kreis Dippol-
diswalde, geboren. Sein Vater war Eisenbahner.
Er erlernte den Beruf eines Maschinenschlossers.
Bereits mit 18 Jahren wurde er Mitglied des
Metallarbeiterverbandes. Im ersten Weltkrieg
mufBte er als Matrose bei der Marine seine Haut
fiic den Profit der Imperialisten zu Markte tra-
gen. Hier kam er mit Genossen der Spartakus-
gruppe zusammen und wurde Mitglied dieser
Gruppe. Nach der Grindung der Unabhingi-
gen Sozialdemokratischen Partei Deutschlands
(USPD) im April 1917 trat er ihr bei. 1918 in
Kiel stationiert, nahm er aktiven Anteil bei der
Organisierung und Durchfihrung des Kieler Ma-
trosenaufstands, der am 3. November 1918 be-
gann und die Novemberrevolution in Deutsch-
land einleitete. Auferund seiner revolutionaren
Haltung und seines leidenschaftlichen Auftre-
tens gegen den imperialistischen Krieg wurde er
in den Soldatenrat gewihlt. Zuriickgekehrt nach
Heidenau, nahm er akriven Anteil am Aufbau
der neu gegrindeten Kommunistischen Partei
Deutschlands. In der Ortsgruppe  Heidenau
wurde er Hauptkassierer und iibte diese Funk-
tion bis zu seiner ersten Verhaftung, acht Wo-
chen nach der Machtergreifung Hitlers, aus.

Bis 1923 arbeitete er im Elektromotorenwerk
Heidenau, dem heutigen Reifenwerk, und nach-
dem das Elektromotorenwerk Konkurs gemacht
hatte, nahm er seine Arbeic in der Firma Rock-
stroh, dem heutigen VEB Polygraph, auf. In der
Firma Rockstroh hildete er die erste Betrichs-
zelle der KPD in diesem Betrieb und leitete
diese. Alwin Hontzsch vertrat die

Interessen der
Arbeiterklasse auch  als St

- adeverordneter i
Heidenau von 1926 bis 1933,

Fiir ihn war seine revolutionire Tarigkeit stets
verbunden mit der Freude am Schénen, beson-
ders mit seinem Wirken im Vv

olkschor Heidenau.
Nach dem Macheanerite d

er Faschisten ging Al-
win Hontzsch sofore in die lllegalitit und konnte
sich somit der ersten \'cf‘h.munui\\dlu der Fa-

schisten entzichen, Bej cinem Besuch in seine
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Wohnung nach acht Wochen illegalen Aufene.
halts wurde er jedoch am 7. Mai 1933 vop SA-
Schligern verhaftet und in das KZ Hohnstejp
gebracht. Nach qualvollen Monaten wurde er ein
Jahr nach seiner Verhaftung am 7. Mai 1934 g,
der Haft entlassen.

Ungebrochen, mit noch gréfierem Haf gegen
die faschistischen Bestien, schlof8 er sich der in
Heidenau wirkenden Widerstandsgruppe Ge-
bauer — Schemmel an und wurde Leiter einer
Vierer-Gruppe. Dieser Gruppe gehérten weiter
die Genossen Albert Graf, dessen Bruder Hep-
bert Graf und Walter Reilmann an. Aufgaben
dieser Vierer-Gruppe waren unter anderem die
weitere ideologische Arbeit unter den Arbeitern
des Betriebes, um diesen immer wieder den wah-
ren Charakter des Faschismus zu erkldren, dag
Sammeln von Geld zur Unterstiitzung fiir die
Familien inhaftierter oder sich in der Emigra-
tion befindlicher Genossen, das illegale Vertei-
len von Flugblittern und
Geldsammlungen wihrend des Spanienkrieges
fur die in Spanien kimpfenden Genossen und
deren Familien. Alwin Hontzsch, der aufgrund
scines illegalen Aufenthalts nach der Machter-
greifung durch die Faschisten und seiner Ver-
haftung von der Firma Rockstroh entlassen
wurde, fand nach seiner Haftentlassung Arbeit
in der Elbe-Werke AG.

Durch Verrat eines Mitglieds der Widerstands-
gruppe Gebauer — Schemmel, die im Gebiet
Prlhnn-Heidcnﬂu ctwa 200 Widerstandskamp-
ter umfafite, begann mit der Verhaftung des Ge-
nossen Gebauer, der spiter im Gefiangnis ermot-
det wurde, am 27, September 1938 die Fest-
nahme aller der Wi
den Mitglieder,

Alwin Hontzsch wurde am 27, Januar 1939 von
seiner Arbeitsstelle w

antifaschistischen

derstandsgruppe angehoren-

cg verhaftet. Der heute in
Dohna lebende Rentner Max Kihnel, der we-
nige Tage vor der Verhaftung des Genossen Al-
\\'an‘ Héntzsch noch ein Gesprich mit hm hatte,
hcl-rlchtctc davon, dap Alwin Héntzsch immer
wieder von der Notwendigkeit der Schaffung
der Einheit der Arbeiterklasse sprach. Alwin
!qum;h war fest vom Sieg des Sozialismus
liberzeuge, so sage Max Kiihnel, sich auf sein
letzees Gespriich mit jhm beziehend. [196]
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Beschlufl zur Hauptverhandlung der Faschisten
gegen Alwin Hontzsch

Nach seiner Verhaftung kam Alwin Hontzsch in
das Polizeiprisidium, in die ,,Mathilde®, und in
das Gefangnis Miinchner Platz. Er wurde, so be-
richtete Genosse Graf und belegte das mit Do-
kumenten, mit noch zwei weiteren am Leben ge-
bliebenen Mitgliedern seiner Vierer-Gruppe der
Vorbereitung zum Hochverrat angeklagt, Ge-
meinsam mit ihnen wurden die Genossen Albert
Graf und Walter Reifmann angeklagt und ver-
urteilt. Das Urteil gegen Alwin Hontzsch lau-
tete auf zwei Jahre und neun Monate Zuchthaus.
Er kam in das Zuchthaus Waldheim. Von dort
kam er in das Elbelager Miihlberg, wo er schwer-
ste Arbeit verrichten mufite.

Nach der Verbiiflung der Zuchthausstrafe wurde
er von der Gestapo in der Gestapoholle in Dres-
den, BismarckstraBe, grausamen Verhéren un-
terzogen. Ohne ein neues Gerichtsverfahren
wurde er von dort in das KZ Sachsenhausen ver-
schleppt. ., Hier sahen wir uns nach Jahren der

Trennung zum erstenmal wieder”, erzihlte ticf
bewegt Genosse Graf. ,Unser Kampfgeist war
jedoch ungebrochen, und beide schworen wir
auszuhalten, um — sollten wir jemals wieder le-
bend aus dieser Halle herauskommen — ge-
meinsam am Aufbau eines neuen Lebens, an der
Schaffung der Einheit der Arbeiterklasse mitzu-
arbeiten.

Alwin Hontzsch blieb auch in dieser furchtba-
ren Zeit ungebrochen. Da er als standhafter und
unbeugsamer Kommunist im Lager bekannt war,
versuchte nicht einmal die politische Abteilung
der SS im KZ, von ihm eine Erklirung zu be-
kommen, in der er auf jede politische Titigkeit
verzichtet und den faschistischen Staat aner-
kennt, um damit auf eine Entlassung rechnen zu
kinnen. Besonders nach dem heimtiickischen
Uberfall der Faschisten auf die Sowjetunion war
Genosse Alwin Héntzsch fest davon iiberzeugt.
dal der Faschismus von der Sowjetunion end-
giiltig zerschlagen wird.

Im KZ Sachsenhausen begann die SS im Dezem-
ber 1944, Vorbereitungen fiir die Evakuierung
und Vernichtung der Hiftlinge zu treffen. Alle
Kranken und Hiftlinge, die lingeren Mirschen
nicht gewachsen zu sein schienen, wurden ausge-
sondert. Alle iibrigen 40 000 Haftlinge sollten
zur Ostsee marschieren, auf Schiffe verladen und
versenkt werden. Dieses verbrecherische Vorha-
ben wurde jedoch dank des rasches Vormarsches
der sowjetischen Truppen vereitelt.

Alwin Héntzsch, dessen Beinleiden sich durch
die jahrelange Haft wesentlich verschlimmert
hatte, wurde mit anderen Kampfgefihrten, die
ebenfalls nicht ,marschfahig" waren, auf LKWs
verladen und in das KZ Bergen-Belsen transpor-
tiert. In Bergen-Belsen wurde Alwin Héntzsch
mit vielen anderen aufrechten und standhaften
Kommunisten und Antifaschisten im Februar
1945 von den Faschisten vergast.

Drei unerschrockene Kampfer gegen den Fa-
schismus, fiir Frieden und Freiheit, drei Mitglic-
der der KPD aus den Vorgingerbetrichen des
heutigen VEB Mikromat Dresden gaben im
Kampf gegen den schlimmsten Feind der Arbei-
terklasse und aller friedliebenden Menschen ihr
Leben. Thr Vermichtnis wird heute im gesamten
Betrieb in Ehren gehalten.




Auch in der Hille-Werke AG kimpften uner-
schrocken mutige Antifaschisten, voran die Mit-
glieder der illegalen KPD, gegen den Faschis-
mus, Vielfach stellten sie ihren Mut, ihre Ent-
schlossenheit, Unbeugsamkeit und Treue zur
Partei unter Beweis und bliecben auch in den
Hinden der faschistischen Bestien unbeugsam.
So wurde sofort nach der Machtergreifung durch
Hitler ,Die rote Fahne" im Betrieb durch die
Mitglieder der KPD in Umlauf gebracht.

Eine wichtige Aufgabe in ihrem Kampf war es,
zuverldssigen Arbeitskameraden immer wieder
die Wahrheit zu sagen und vor allem mit Be-
ginn des Kricges die Unzufriedenheit unter den
Arbeitern gegen den imperialistischen Krieg zu
verstarken. Die Antifaschisten sahen zum Bei-
spiel in der bewubten Echoéhung des Kranken-
stands und dem damit organisierten Ausfall von
Produktion cine Methode des Kampfes gegen
Krieg und Faschismus, wie Genosse Karl Kraft,
der nach 1945 im Auftrag der Partei zum Auf-
bau der Dresdner Verkchrsbetricbe eingesetze
wurde, sagte. Von 1937 bis 1941 stieg in der
Hille-Werke AG der Krankenstand um fast das
Doppelte an. Die Betriebsleitung war deshalb
gezwungen, besonders scharfe MaBnahmen da-
gegen einzuleiten, So heift es unter anderem in
einem besonderen Auftrag: ,,\Wir miissen versu-
chen, jedem zweifelhaften Krankenfall auf den
Grund zu kommen, und die erforderlichen Maf-
nahmen treffen. Besonders scharf muf der ein
bis drei Tage wihrenden UnpaBlichkeit ohne
arztliche Behandlung nachgegangen werden,
denn gerade diesen leichten, oft nur fingierten,
Erkrankungen falle der grofite Teil der Ausfall-
tage zum Opfer.” [197]

Genosse Gorogranz, der wihrend des Faschis-
mus im Auftrag der KPD stindig illegale Arbeit
leistete und den die Partei der Arbeiterklasse
nach 1945 in verschiedene verantwortliche
Funktionen der Partei und des Staatsapparats
cinsctzte, berichtete uns dariiber. Er sagte. dal
es fir ihn und andere oft niche cinfach war, sich
fur einige Zeit ohne ernsthafte Beschwerden
krank schreiben zu lassen. Aber indem man sich
auf einen zugigen Arbeitsplatz oder auf niche
sofore feststellbare Schmerzen bericf, war das
hin und wieder maglich.
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Die Faschisten sahen im Ansteigen des Kranken-
stands, der sich in der Zeit von 1937 bis 1941
von 5.5 auf 10 Prozent erhohte, nicht nur die
Auswirkung der immer schlechteren Erndhrung
und des echéhten Arbeitstempos. Der damalige
Betriebsleiter Vogel stellte fest, dal ,etliche
pflichtvergessene Gefolgschaftsmitglieder  zu
periodischen Einlagen von Krankfeiertagen oder
-wochen iibergehen”. Er schlug deshalb der Be-
trichsleitung vor, diesen ,Leuten die Tatsache
beizubringen, daB wir uns seit zweieinhalb Jah-
ren im Krieg um Sein oder Nichtscin befin-
den* [198].

Er drohte den Arbeitern nicht nur, sondern
setzte willfihrige faschistische Arzee ein. Zum
anderen versuchten die Faschisten aber, das tat-
sichliche AusmaB des Krankenstands wegen
seiner demoralisierenden Wirkung zu verheim-
lichen. Das kommt unter anderem in einem
Schreiben der Kreisleitung der DAF Dresden
vom 7. Mai 1942 zum Ausdruck, worin nach-
driicklich darauf hingewiesen wurde, dall auf-
grund einer Anordnung von dem faschistischen
Fihrer Ley untersage war, statistische Erhebun-
gen tber den Krankenstand durchzufiihren. Dies
war nur mit einer besonderen Genehmigung ge-
stactet. [199]

Eine weitere Methode im Kampf gegen den im-
perialistischen Krieg war dic Leistungszuriick-
haltung bei vielen Arbeitern, um zu erreichen,
dal’ dringend bendtigte Maschinen fiir die Rii-
stung nicht so schnell fertiggestelle wurden. So
bestatigte der Genosse Karl Kraft, daB eine
Reihe von Arbeitern der Hille-Werke AG wiih-
rend des Krieges, darunter der Schaber Froh-
lich, Mitglied der KPD, und der Arbeitsverteiler
Bértrger, auch andere zum Langsamarbeiten be-
cinflufiten.

Auch Genosse Gorogranz schilderte, wie er und
scin Abloser an zwei Maschinen Stinder boht-
ten. BewuBt haben sie dabei die Normzeiten
trotz stindiger Uberpriifungen so hoch gehalten,
dab die Bearheitung wesentlich verzogert wurde.
Vor allem, so sagte er, haben wir auch immer
wieder versucht, viel Ausschul herzustellen. So
wurden zum Beispiel Kugellagersitze nur in
solcher Qualitae ausgefiihrt, dafl sie die Kon-
trolle Gberstanden, aber bei lingerem Betrieb
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Ausfall eintreten mufite. Eine solche bewufte
Verzogerung bzw. mangelhafte Arbeit leisteten
auch das Mitglied der illegalen KPD, Wuschig,
das spiter zu den 999ern (Strafbataillon der
faschistischen Wehrmacht) eingezogen wurde,
und der parteilose Kollege Feuber.

Auch in der Elbe-Werke AG fithrten die bewuf3-
testen Arbeiter vielfach Sabotage an der kriegs-
wichtigen Produktion durch. So berichteten die
Genossen Hose und Arnold, wie sie und einige
andere Zahnrdder verkehrt eingebaut haben und
dalb auch oftmals Sand in fertige Maschinen ge-
streut wurde. Genosse Henke erinnerte sich
daran, wie nach 1945 in einer Versammlung der
Genosse Pfanne dariiber berichtete, dafl zum
Beispiel Pflaumenkerne in die Hydraulik getan
wurden, um die Funktionsfihigkeit der Maschi-
nen wesentlich zu beeintrichtigen.

Da es ohnchin auf vielen Gebieten, wie zum
Beispiel in der Bereitstellung von Werkzeugen
und Hilfsmaterialien, mangelte, wurden Ausfall-
zeiten bewufit vergroBert, die Wegezeiten fiit
Beschaffung von Material und anderen Dingen
verldngert. Aus umfangreichem Schrifewechsel
der Hille-Werke AG geht hervor, dal es immer
wieder zu Schwierigkeiten bei der termingerech-
ten Auslieferung, besonders fiir die Kriegspro-
duktion wichtiger Maschinen, kam. [200]

So wurde zum Beispiel der Firma Otto Bark in
Dresden, die besonders wichtige Riistungsauf-
trige zu crfiillen hatte, von der Hille-Werke AG
bis Ende Mai 1941 die Lieferung einer Senk-
recht-Schnellauf-Revolver-Drehmaschine  und
von vier Hochleistungsbohrmaschinen BN 16
zugesichert. Die Auslieferung war jedoch trotz
im Juni erfolgter Mahnung des Kommandos des
Riistungsbetriebes Dresden erst im August und
September moglich geworden. [201]

Die Betriebsleitung der Hille-Werke AG fiihrte
stirkere Kontrollmalnahmen ein, um die volle
Ausnutzung der Arbeitszeit zu erreichen, da, wie
¢s in einer vertraulichen Weisung hieB, viele Ar-
beitsstunden fiir die produktive Arbeit gewon-
nen werden kénnen, ,die bisher durch nutzlose
Unterhaltungen und Laufereien verlorengingen®.
Durch das Einfiihren einer Ol- und Fettkarte
sollte unter strengsten Kontrollmalnahmen
chenfalls der Produktionsausfall vermieden wer-
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den. In der genannten vertraulichen Weisung
heifit es deshalb auch: ,,Um zu verhindern, daB
durch zeitweiliges Fehlen von Fett, Ol usw. Std-
rungen in den Betrieb kommen, muf der Ver-
brauch jedes einzelnen Mannes kontrolliert wer-
den. Jedem produktiven Arbeiter ist eine Ol-
und Fettkarte auszuhindigen. Die Karten wer-
den jeden Monat vom Meister eingesammelt und
nachgepriift.” [202]

GroBe Hilfe und Unterstiitzung bekamen die
Antifaschisten und illegalen Widerstandsgrup-
pen vor allem durch das Abhdren auslandischer
Sender. Trotz strikten Verbots durch die Nazis
wurden die Meldungen der auslindischen Sender
im Betrieb verbreitet und liefen, vor allem in
den letzten Kriegsjahren, viele die wirkliche
Lage erkennen. Genosse Rudi Stephan, Mitglied
der illegalen KPD, erzihlte, wie er zum Beispiel
Sendungen des Moskauer Rundfunks abhorte
und an zuverlissige Arbeitskameraden weiter-
verbreitete. Der Genosse Karl Kraft berichtete,
wie sie mit Hilfe des Dolmetschers Kupertzky
Informationen iiber die Lage an der Ostfront
auch an die sowjetischen Zwangsarbeiter weiter-
gaben. Genosse Stephan und Genosse Gorogranz
erzahlten, daf ihnen und anderen Antifaschisten
vor allem die Sendungen aus der Sowjetunion in
ihrem gefahrvollen Kampf halfen. Die von
Moskau ausgestrahlten Rundfunksendungen der
Kommunistischen Partei Deutschlands gaben
eine politisch klare Orientierung, oft Anweisun-
gen fiir den organisierten Aufbau von Wider-
standsgruppen und fiir Sabotage, vor allem aber
auch objektive Nachrichten iiber die Kriegser-
eignisse. Genosse Gorogranz schilderte, wie er
zum Beispiel die Nachrichten des Senders Mos-
kau, die Sendungen des vom Nationalkomitee
Freies Deutschland geleiteten Senders ,Freies
Deutschland” dem Zwangsarbeiter Wassil Ser-
gejeff ibermittelte und dabei von Iwan Awri-
lenko unterstiitzt wurde. Unter groBen Gefahren
erméglichte er es auch, dall Wassil Sergejeff bei
ihm in der Wohnung die Sendungen des Mos-
kauer Rundfunks direke in russischer Sprache
abhdren konnte. Genosse Gorogranz schitzte die
Bedeutung dieser Sendungen fiir den illegalen
Kampf aulerordentlich hoch ein.

Wie die Nazis brutal gegen jeden vorgingen, der
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sich im Betrich des Widerstands gegen den Fa-
schismus verdéchtig machte, wird an dem Bei-
spiel der KPD-Mitglieder Arthur Laufer und
Rudi Stephan, der SPD-Mitglieder Otto Schein-
pflug und Rudi Richter und des parteilosen Kol-
legen Heinemann deutlich.

In die Hille-Werke AG 1935 zwangsverpflich-
tet, machte Genosse Laufer aus seiner Einstel-
lung zum Faschismus keinen Hehl. Sein Auftre-
ten im Betricb wurde von den Faschisten zum
AnlaB genommen, ihn am 29. Januar 1941 fic
wehrunwiirdig zu erklaren. Diese Tatsache nahm
der damalige Direktor Bohme zum AnlaB, ihn
zu entlassen und der Gestapo zu {ibergeben. Di-
rektor Bohme duBerte sich am 10. Marz 1941:
.JIch habe Thnen nichts weiter zu sagen, als daff
Sie mit sofortiger Wirkung entlassen sind. Sic
haben in einem Wehrwirtschaftshetrieb nichts
mehr zo tun.” [203] Im Polizeiprasidium wur-
den dem Genossen Laufer beim Verhor die
Backenzihne eingeschlagen. Seine Schwester,
von der Gestapo nach Auschwitz verschleppt.
wurde, wie viele andere Kommunisten und Anti-
faschisten. in den Gaskammern umge-
bracht. [204]

Auch der Weg des Genossen Rudi Stephan, nach
1945 im Betrieb als Technologe titig, zeigt, wic
die Nazis jeden, der sich ihnen in den Weg

stellte, mundtot zu machen versuchten. Am

ich nur noch ein Kommunistenschwein’, das eine
menschliche Behandlung nicht wert war. Eg
stand nicht mehr der betricbliche Zwischenfall
im Vordergrund, sondern die illegale Zugehorig-
keit zur KPD und zum Roten Frontkdmpfer-
bund. Mit brutalen Vernchmungsmethoden ver-
suchte die Gestapo, Namen und Verbindungen
aus mir herauszupressen. Alle ihre Bemithungen,
auch ihre Schlige, blieben ohne Erfolg. Ich
wurde dem Sondergericht Freiberg iiberwiesen,
das mich aufgrund des Heimtiickegesetzes wegen
Aufstellung unwahrer Behauptungen, die das
Anschen des nationalsozialistischen Staates sché-
digen, und wegen Nichtanwendung und Vericht-
lichmachung des ,Deutschen Grufies’ zu acht
Monaten Gefingnis verurteilte.” [205]

Rudolf Richter, nach 1945 im Betrieb als Hob-
ler titig, wurde im Juli 1933 aufgrund seiner il-
legalen Tatigkeit gegen den Faschismus verhaf-
tet. BEr kam zuerst, wie viele andere, in das
Volkshaus in Dresden, dann in die ,,Mathilde*
und in das Gefingnis Miinchner Platz. In einem
Prozel3 wurde er zu einem Jahr Zuchthaus verur-
teilt und kam in das Zuchthaus Bautzen. Die
Faschisten konnten ihn trotz brutaler Behand-
lung nicht dazu bringen, die Sache der Arbeiter-
klasse zu verraten. Nach 1945 war er einer der
Akrtivisten der ersten Stunde, baute im Elbe-
Werk die Parteiorganisation mit auf und war in
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Auch der parteilose Kollege Heinemann, der
wihrend ciner Rede von Hitler, die durch den
Rundfunk iibertragen wurde und zu der die Be-
tricbsfithrung einen Gemeinschaftsempfang or-
ganisiert hatte, dulerte, sjetzt kriegen wir das
Gequatsche auch noch bezahlt* [207], wurde be-
reits cine Stunde spater vom Arbeitsplatz weg
von der Gestapo verhaftet.

Der Kampf aller antifaschistischen Wider-
standskidmpfer in der Hille-Werke AG, im Be-
tricb GroBmann, im Betrieb Fischer und in der
Elbe-Werke AG ist eine hervorragende Seite des
Ruhmes der Arbeiter wihrend der dunklen Zeit
des Faschismus. Thr Kampf sollte besonders der
Jugend zeigen, daB der Faschismus und Imperia-
lismus, gleich mit welchen grausamen Methoden
er versucht, den Kampf der Volker zu unter-
driicken, niemals in der Lage ist, den Widerstand
der Arbeiter gegen Ausheutung und Unterdriik-
kung zu brechen.

Im Kampf gegen den Hitlerfaschismus in
Deutschland war es vor allem die KPD, die ihre
Treue zum proletarischen Internationalismus, fiir
die Interessen der Arbeiterklasse und der deut-
schen Nation mit den grofiten Opfern besiegelte.
Von den rund 300 000 Mitgliedern der KPD im
Jahre 1933 wurden wihrend der Zeit des Fa-
schismus etwa 150 000 verfolgt, eingekerkert
oder in Konzentrationslager eingeliefert. Zehn-

Menschen verschiedener Nationalitic wurden
von den Nazis in den Konzentrationslagern und
Vernichtungsstitten ermordet. [209]

Von der Belegschaft der Hille-Werke AG verlo-
ren 75 Belegschaftsmitglieder allein in der Zeit
von September 1941 bis Dezember 1944 in
diesem sinnlosen, von den Faschisten angezettel-
ten Krieg ihr Leben. Da diese Angaben aus den
in den Hille-Werksmitteilungen veréffentlichten
Todesanzeigen stammen, ist zu schluBfolgern,
dal die Gesamtzahl der im Krieg Gefallenen
wesentlich grofier ist, da in dieser Zahl nicht die
,vermifiten Belegschaftsmitglieder mit enthal-
ten sind, von denen viele auf den Schlachtfeldern
des faschistischen Krieges ihr Leben einbiiBten.
Die Hille-Aktiondre und ihre Gehilfen im Vor-
stand und in der Betricbsleitung versuchten bis
zum letzten Tag, ihr ,grofles Geschift* aufrecht-
zuerhalten. Fast jeder dritte Mann war untee
Androhung von Strafe, Verlust der Arbeitsstelle
oder Versetzung zur Front gezwungen, sich im
Werkluftschutz fiir die Erhaltung des Eigen-
tums der Aktiondre einzusetzen. [210]

Zur ,,Hebung der Moral* wurden vom Faschis-
mus verblendete Betrichsangehérige dazu mif-
braucht, sich mit Durchhalteparolen an die Be-
legschafe zu wenden und sie aufzufordern, ihr
Letztes zu geben. So schrieb in der letzten Num-
mer der ,,Werksmitteilung” der Kollege Heinz

30. Januar 1933 wurde Rudi Stephan als Mit-  seinem Heimatort, in Dohna, Gemeindevertre- | tausende wurden ermordet [208], unter ihnen  Berger in seinem Feldpostbrief unter anderem:
glied der KPD von der Gestapo verhaftet und  ter. die Genossen Georg Schilling, Paul Linde und  ,Die Kimpfe lassen uns kaum zur Ruhe kom-
sechs Wochen Jang mit vielen anderen seiner  Auch der Genosse Otto Scheinpflug, nach 1945 5 Alwin Hontzsch, men, heute 'jedoch muf} ich mir cinmal die Zeit
Leidensgenossen im Dresdner Volkshaus verhort — lange Jahre als Operativtechnologe im VEB ’Sr nchmen. Wi SO]‘.jate” im Osten wissen BEARY,
und brutal geschlagen. Wegen illegaler Zugehs-  Feinstmaschinenbau tatig, stand als Mitglied der 3 ‘ dafl dch Iwan die St:xnde bald schlag:?n w:r.d,
rigkcit zum Roten Fronckampferbund und zur  SPD an der Seite der Genossen der KPD und = Das Ende der faschistischen Barbarei unc? er wird welchen_lnussen.Jetzt sind wir es, die
~Roten Hilfe” wurde er am 16. Februar 1934 teilte mit ihnen ihren Kampf und ihre Leiden. it s A ZD“f“Ckgl‘h“"gbﬂld wird es anders sein. . . [211]
bereits zum zweiten Mal verhaftet und in der  Seit sciner Jugend war Otto Scheinpflug in der F Despt e 1mpcrmhsusch0|_1, faschl_st[scl'llen v .bﬂrbam(.:_hc Bom!:-ucnangnff dc:' .Anglo-
bertichtigten , Mathilde" fanf Monate in Unter-  SPD organisiert und wurde 1933 beim Macht- { Deutschland angezettelte zweite Weltkricg ging ~ Amerikaner, fiic den Kriegsausgang villig ohne

suchungshaft gehalten. Nach seiner Entlassung
aus dem Gefingnis nahm Genosse Stephan seine
Arbeit in der Hille-Werke AG als Schaber auf.
Er wurde von dem Nazi Keithel bei der Gestapo
angezeigr, weil er den faschistischen Gruf niche
erwiderte und sich gegen den Fithrer der Deut-
schen Arbeitsfront aussprach. Genosse Stephan
duflerte sich tiber seine Vernchmung bei der Ge-
stapo: ..Man fragte mich nicht mehr, sondern er-
zwang die Antworten durch Schlige. Fiir sie war
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antritt Hitlers in ,Schutzhaft genommen. Da et
sich nach sciner Entlassung weiter an der ille-
galen Arbeit beteiligte, wurde er im Novembet
1933 erneut verhaftet und wegen Hochverrats
verurteilt,. 1936 nahm  Genosse Scheinpflug
seine Arbeit in der Hille-Werke AG auf. Am
Tag des Attentats auf Hitler, am 20. Juli 1944,
wurde er wieder verhafrer. 18 Monate ver-
brachte der Genosse Scheinpflug wihrend der
Hitlerzeit hinter Kerkermauern. [206]

3

unter den Schligen der Sowjetunion und der
Vilker der Antihitlerkoalition dem Ende ent-
gegen. Dieser Krieg forderte von den Volkern
der Welt ungeheure Opfer. 50 Millionen Tote
waren zu beklagen, 35 Millionen waren kriegs-
versehrt. Die Sowjetunion, die den Hauptanteil
am Sieg der Staaten der Antihitlerkoalition iiber
den Block der faschistischen Léander leistete, ver-
lor 20 Millionen Menschen. Das deutsche Volk
verlor rund 6 Millionen Menschen, 8 Millionen

5s

Bedeutung, der am 13. Februar 1945 mit einem
Inferno iiber Dresden hereinbrach, beschiidigte
auch Teile der Hille-Werke AG. Die Bomben
zerstorten das Verwaltungs- und Konstruktions-
gebdude, die Elektrowerkstatt, das Labor und
cinen Teil der Schleiferei. Vier Kollegen, davon
eine sowjetische Zwangsarbeiterin, kamen bei
diesem Angriff ums Leben. Insgesamt entstand
cin Schaden von etwa 600 000 Mark. [212]
Letzte Versuche wurden unternommen, um die
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Riistungsproduktion weiter zu steigern. Nach-
dem bereits 1943 die Fertigung von Ventilteilen
fiir Torpedos, Produktion fiir die Kriegsmarine,
im Betrieb Johann-Friedrich Casparie, Tuchfa-
brik GmbH GrofBenhain, unter der Tarnbezeich-
nung ., Teller-Werk Casparic” aufgenommen
worden war, [213] wurden weitere Moglichkeiten
zur Verlagerung der Kriegsproduktion gesucht.
Folgende Betriebe wurden dabei fiir die Vergro-
Berung der Rustungsproduktion genutzt: Ziege-
lei H. Richter, Gostritz; Dampfziegelwerk Hans
Pagel, Lockwitz; Spinnerci J. H. Rabe & Co.,
Lobau; Firma C. G. Rudolf, Neugersdorf; Firma
Edwin Reiche & Becker, Dresden-Reick. [214]
Als Ende 1944 die Bevolkerung nicht mehr mit
Fisch versorgt werden konnte, kam auch dieser
Umstand der Betricbsleitung der Hille-Werke
AG zugute, und in der Fischverkaufsstelle
»Nordsee” wurde cine Montage fiir Serienteile
eingerichtet, [215]

Die Produktion von Flugzeugteilen wurde eben-
falls in den letzten Monaten des Krieges aufge-
nommen, Dazu richtete man in der Druckerei
Enderlein in Leuben, in der Ofenfabrik Coswig
und in Meillen Fertigungsstacten ein. Durch den
Einmarsch der Roten Armee in Dresden kam es
jedoch nicht mehr zum Produktionsausstof3 die-
ser Teile. [216]

Neben den Schwierigkeiten in der Produktion
gab es auch Komplikationen in der Finanzie-
rung. In einem Schreiben der Commerzbank
Dresden vom 27. April 1945 an die Direktion
der Hille-Werke AG heillt es unter anderem:
+Durch kriegshedingte Umstinde, inshbesondere
Unterbrechung der Verbindung mit der Reichs-
hauptstadr, ist die Reichsbank zur Zeit niche in
der Lage, die fir die Befriedigung des Geldbe-
darfs erforderlichen Barmittel zur Verfiigung zu
stellen. . .. In dieser Lage konnen wir die Bar-
auszahlungen niche mehr in dem bisherigen Um-
tang aufrechterhalten. . Unter Umstinden
wird sich in dieser Lage nicht vermeiden lassen,
dal die Gehilter und Léhne in Raten zur Aus-
zahlung gebracht werden.” [217]

In cinem am selben Tag an die Commetrzbank
gerichteten Antwortschreiben, Aktenzeichen Dr.
E./4, heiBt es unter anderem: ,,\Wir haben natiir-
lich volles Verstindnis fiir Thre augenblicklichen
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Schwierigkeiten. ... Wir wilren Thnen also dank-
bar, wenn Sie fiir die nichsten Wochen eine Bat-
ocldheschaffung von RM 25 000 pro Woche fiir
f_()hngc}dcr sicherstellen wiirden. Beziiglich der
Hohe dieser Lohngelder weisen wir darauf hin,
daB, trotzdem die Produktion nur noch in klein-
stem Umfang weitergeht, der Lohnanfall anni-
hernd gleich geblieben ist, da die bei den ver-
schiedensten Schanzaktionen eingesetzten Ge-
folgschaftsmitglieder nach wie vor von uns ent-
lohnt werden miissen. Im iibrigen diirfte wohl
damit zu rechnen sein, dal die Schwierigkeiten
in der Verbindung mit der Reichsbank doch noch
cinige Zeit bestehen und dann frither oder spiter
doch ein Ausweg durch Druck eines Notgeldes
fiir den hiesigen Raum gesucht werden muf}, In
diesem Zusammenhang erlauben wir uns, darauf
hinzuweisen, dalb wir eine sehr leistungsfahige
Hausdruckerei haben, die noch voll in Takt ist
und erforderlichenfalls schnellstens fiir den
Druck von Notgeld werden
kénnte.“ [218]

Dieser Brief zeigt, daB noch in den letzten Ta-
gen des Krieges, da der Untergang des Faschis-
mus unabwendbar war, die nazistische Fithrung
der Hille-Werke AG nicht nur Arbeiter zum Bau
von Verteidigungsanlagen abstellte, sondern auch

eingesetzt

mit solchen untauglichen Mitteln wie dem Druck
von Notgeld versuchte, die Niederlage weiter
hinauszuzégern.

Aber auch die faschistische Betriebsleitung der
Hille-Werke AG konnte an der gesetzmiBigen
Niederlage des Faschismus nichts dindern. Doch
getreu ihren menschenfeindlichen Prinzipien,
wollte sie durch Zerstrung der wichtigsten Ma-
schinen und durch Sprengung der Werkhallen
nichts in die Hande der Roten Armee kommen
lassen. Vor Einmarsch der Roten Armee in
Dresden sollte das Werk in die Luft gesprengt
werden.

Die faschistische Betriebsfiihrung stellte cinen
Zerstortrupp zusammen, der bereits den Befehl
hatte, durch Ausbau von wichtigen Teilen aus
den Maschinen bzw. durch Sprengung die Ma-
schinen und Anlagen des Betriebes unbrauchbar
zu machen. Diesem Zerstortrupp gehdrten neben
Mitgliedern der NSDAP auch solche Betriebs-
angehorige wie Robert Richter, Otto Schein-
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pflug, Hans Kunze und Erich Peipe an. Da die
letzteren nicht selbst ihren eigenen Arbeitsplatz
unbrauchbar machen wollten, verzigerten sie
trotz der damit verbundenen Gefahr die Ver-
nichtung der Maschinen,

Es war aber vor allem der rasche Einmarsch der
Roten Armee in Dresden, der diesen tenflischen

Plan der faschistischen Betriebsfiihrung nicht
mehr zur Ausfithrung kommen lieB. [219] Mit
dem Einmarsch der sowjetischen Truppen in
Dresden endete auch fiir die Belegschaft der
Hille-Werke AG, der Elbe-Werke AG und des
Betriebes H. GroBmann die finsterste Zeit der
faschistischen Barbarei.




1945 bis 1949
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lige Leichen unter den Triimmern begraben.
Auch meine Wohnung war mit unserer ganzen
Habe in Schutt und Asche versunken, und wir
konnten nur unser nacktes Leben retten.

Angesichts dieser uns vom Faschismus hinter-
lassenen Trimmer wuliten wir niche, wic es wei-
tergehen sollee. Die Ideologie des Faschismus
und Imperialismus war nicht spurlos an uns vor-
ubergegangen, und vicle Menschen verharrten in
Depression und Hoffnungslosigkeit, Es gab in
Dresden weder Wasser, Gas noch Strom, und
keine Stralienbahn bewegte sich auf den StraBen
Es waren die Befehle der sowjetischen Militir-
administration (SMAD), die uns ha

. ein

neues Leben in Frieden wieder in Gang zu brin-

Blick auf Dresden nach dem anglo-amerikanischen
Bombenangriff vom 13, Februar 1945
tm Jahre 1949

gen. Sahen wir am Anfang die Befchle der
SMAD nur als Ausdruck der Gewalt des Siegers
an, so wurde uns, je aktiver wir uns selbst in den
Aufbau cinreihten, immer bewubter, welche
arolie Rolle die Befehle fiir die Tnteressen der
Arbeiter und aller Menschen spicleen.

Angefithre von den Aktivisten der ersten Stunde
den Kommunisten und vielen Sozialdemokraten,
an ihrer Spitze solche Genossen wie Hermann
Matern und Otto Buchwitz, begann unter tat-
kraftiger Hilfe der sowjetischen Genossen lang-

sam wieder das Leben in Dresden zu pulsiers

Es waren, so wic im gesamten von der sowjeti-

schen Armee befreiten Gebier Deutschlands,

auch in Dresden die sowjetischen Menschen im

Blick auf Dresden im Jahre 1968
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Soldatenrock, dic der Bevélkerung halfen, das
vom Faschismus hinterlassene Chaos und die
Hoffnungslosigkeit zu iiberwinden, Bereits An-
fang Mai 1945 hatte die sowjetische Heereslei-
tung eine Erklarung mit folgendem Inhalt erlas-
sen: ,,.Wohl haben wir die Hitlerarmee in schwe-
ren Kédmpfen zertrimmert und Teile Deutsch-
lands besetzt, doch lassen es unsere Moral wie
auch unsere Traditionen nicht zu, Not und Lei-
den der friedlichen deutschen Bevilkerung
gleichgiiltig mit anzusehen.® [221]

In Dresden wie in vielen anderen Stiidten der
damaligen sowjetischen Besatzungszone wurde
diese Erkldrung verwirklicht, indem die Bevdl-
kerung aus Feldkiichen und aus Bestinden
der sowjetischen Armee Lebensmittel erhielt.
Allein in Berlin wurden in der Zeit vom 10. Mai
bis 1. August 1945 von sowjetischen Behdrden
an die Bevolkerung geliefert: 58 771,2 t Mehl,
11 015,9 t Griitze, 8 199,6 t Fleisch, 2 116,2 t
Fett, 97 589,6t Kartoffeln, 3527,2¢ Salz,
5221,3 t Zucker, 161,6 t Tee, 382,6 t Bohnen-
kaffee und 804,7 t Kaffee-Ersatz. [222]

Die ersten Befehle der SMAD erklirten nicht
nur die NSDAP und all ihre Gliederungen als
aufgelést und unterbanden jegliche faschisti-
schen Umtriebe, sondern sie waren vor allem auf
den Neuaufbau gerichtet und darauf, das wirt-
schaftliche Leben wieder in Gang zu bringen
und demokratischen Kriften iiberall Verantwor-
tung zu iibertragen. [223]

Bereits in der zweiten Hilfte des Monats Mai
1945 begannen Antifaschisten, an ihrer Spitze
Kommunisten und Sozialdemokraten, denen
bald viele Biirger Dresdens folgten, mit der Be-
seitigung der Triimmer und der Aufnahme der
Produktion in den wichtigsten Betrieben.

Am 5. Juni 1945 konnten die Dresdner Gas-,
Elektrizitits- und Wasserwerke tiglich wieder
80 700 cbm Gas, 291 000 kWh Strcom und
95 900 cbm Wasser liefern. Auch die Strafien-
bahn hatte ihren Betrieb auf einer Strecke von
121 km wiederaufgenommen und beférderte
tiglich 250 000 Fahrgiste. [224]

In allen vier kapitalistischen Vorlduferbetrieben
des VEB Mikromat Dresden, der Hille-Werke
AG, der Elbe-Werke AG, dem Betrieb H. GroB-
mann und dem Betrieb P. H. Fischer, fanden

sich die meisten Beschiftigten an ihrem Arbeits-
platz ein, um die Produktion wiederaufzunchmen.
Am 14. Mai 1945 hatten in der Hille-Werke
AG 100 Belegschaftsangehérige ihre Arbeit
wicderaufgenommen. Thre Zahl erhéhte sich bis
Anfang Juni auf 1 000. [225]

Nachdem mit dem Befehl Nr. 2 der SMAD vom
10. Juni 1945 dic Bildung antifaschistisch-de-
mokratischer Parteien und freier Gewerkschaf-
ten gestattet wurde, [226] wurden auch in den
vier Vorliuferbetricben Betriebsrite gebildet,
und es wurde mit dem Aufbau der Gewerk-
schaftsorganisationen begonnen. Vorsitzender
des Betriebsrates wurde in der Hille-Werke AG
der Genosse Otto Scheinflug.

Wie sah es unmittelbar nach dem 8. Mai 1945
in den vier Vorliuferbetrieben aus?

Die Hille-Werke AG hatte nur unbedeutenden
Schaden durch die anglo-amerikanischen Luft-
angriffe erlitten. Die Leitung des Betriebes hatte
der 1943 in den Vorstand der Hille-Werke AG
eingetretene Dr. Eisele. Nicht wieder im Betrich
erschienen allerdings diejenigen, deren Schuld-
konto so grof war, dal sie sich noch vor dem
Einriicken der sowjetischen Truppen in Dresden
absetzten. Es gab auch Menschen, bei denen die
jahrelange Ffaschistische Propaganda, der Anti-
kommunismus, wirkte und die als einzige Mog-
lichkeit des Uberlebens die Flucht nach dem
Westen sahen.

In der Elbe-Werke AG hatte nach wenigen
Tagen ebenfalls die Mehrzahl der Belegschaft
die Arbeit wiederaufgenommen. Sie begannen
mit den noch vorhandenen Materialien die Ma-
schinen fertigzustellen. Der Betrieb wurde wei-
terhin vom Betriebsleiter R. Scheibe geleitet.
Der Betrieb H. Grolmann wurde sofort nach
dem Einmarsch der sowjetischen Truppen in
Dresden von diesen besetzt, da es auch fiir die
sowjetischen Genossen kein Geheimnis war, wel-
che Rolle der Nazi Grofmann wihrend der
Zeit des Faschismus gespielt hatte. GroBmann
hatte sich bereits am 17. April 1945 mit seiner
Familie nach Sosa im Erzgebirge in sein Zweig-
werk verzogen, da ihm der Aufenthalt in Dres-
den zu unsicher geworden war.

Der von den bewufiten Kollegen des Betriebes
gewihlte Betriebsrat, dessen Vorsitzender ein
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Arbeiter, der Kollege Ludwig, war, hatte alle
Belegschaftsangehorigen aufgefordert, wieder im
Betrieb zu erscheinen und die Arbeit aufzuneh-
men.

Genosse Helmut Opitz crinnerte sich noch
daran, wie sich etwa 60 Arbeiter unmiteelbar
nach Pfingsten 1945 im Betrieb einfanden. Thre
erste Aufgabe bestand darin, die StraBen wieder
befahrbar zu machen und die Bombentrichter
zuzuschiitten. Wenig spater wurde mit dem Auf-
riumen des Betricbsgelindes begonnen. Beim
Terrorangriff am 13. Februar 1945 war das
Werk 2, Ecke Nirnberger und Zwickauer
Strale, vollig zerstért, das Zweigwerk 3 auf der
Bamberger Strafie in den oberen Etagen villia
ausgebrannt, und auch das Hauptwerk auf der
Chemnitzer F.-C.-Weifkopf-
Stralle) war in den oberen Stockwerken ausge-

Strafle  (jetzt

brannt. Bei cinem weiteren Bombenangriff am
17. April 1945 wurde das Hauptwerk erncut ge-
troffen und das gesamte Verwaltungsgebaude
vernichtet. Ende Mai, Anfang Juni, so schilderte
Genosse Helmut Opitz, erschien plotzlich wieder
GroBmann im Betrich. Seine erste wesentliche
Handlung bestand darin, der gesamten Beleo-
schaft zu kiindigen und nur etwa 20 Kulfrusn
wieder einzustellen, Der Betriebsrat, sich hL‘i‘l‘rLI
Kraft noch nicht bewuft. unternahm keine An-
strengungen, die Belegschaft gegen diese Willkir
des Nazis GroBmann zu schiitzen. Um sich bej
den new eingestellen Arbeitern lieh Kind zu
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machen, fithrte Grofmann nach deren Wieder-
einstellung im Luftschutzkeller des Betriebes
eine Versammlung durch, versprach, den Betrieb
wiederaufzubauen und ihn in eine Kommandit-
gesellschaft umzuwandeln. , Mit welcher Unver-
frorenheit Grofimann vorging®, sagte Genosse
Helmut Opitz, ,das bewies auch, daB er sofort
cinige ihm hérige Leiter beauftragte, genau die
entstandenen Kriegsschiden festzustellen, da et
die Absicht hatte, eine entsprechende Entschi-
digung zu fordern. [227]
In der Folgezeit spiirte jedoch Grofmann im-
mer mehr, daf die Zeit nicht mehr fern war, wo
man von ihm Rechenschaft verlangte. Bei Nacht
und Nebel ging er wenig spiter nach Holland
und griindete mit scinem im Ausland angelegten
Quthnhcn cinen neuen Betrich. Uber den vorerst
in Dresden verblichenen Prokuristen Winkler
versuchte er mit viel Versprechungen auch einige
Arbeiter zu veranlassen, nach Holland zu gehen.
_lvfdl)ch nur wenige lieBen sich dazu verleiten,
Noch vor dem Ende des Krieges, vom 4. bis
I'1. Februar 1945, hatte in Jalta die Konferenz
d’“ = Regicrungschefs Grofbritanniens, der
UdSSR und der USA stattgefunden. Dabei wat
der ffln.n fir die endgiiltige Niederwerfung des
i:::‘:;tllj:hdul DTcutschl-.mds felstgelegt, und auf
ag der UdSSR waren die grundsitzlichen

Dresden — Altmarkt mit Kulturpalast 1971

Bestimmungen iiber die Entmilitarisierung und
Demokratisierung Deutschlands angenommen
worden. Es wurde beschlossen, daBl Deutschland
den Schaden, den es anderen Lindern zugefiigt
hatte, wiedergutmachen sollte. Die berechtigten
Anspriiche Frankreichs betrugen 21,143 Mil-
liarden Dollar, die Grofbritanniens 6,383 Mil-
liarden Dollar, die der USA 1,267 Milliarden
Dollar und die der UdSSR 128 Milliarden Dol-
lar.

Auf dieser Konferenz kam es zwischen den De-
legationen der UdSSR und der USA zu der Ver-
cinbarung, die Gesamthéhe der von Deutsch-
land zu leistenden Reparationssumme nur auf
20 Milliarden Dollar festzulegen, wobei die
UdSSR 50 Prozent erhalten sollte. [228]

Diese Reparationen sollten in Form von Demon-
tagen, Beschlagnahme der Auslandsguthaben,
Besatzungskosten, Entnahme aus laufender Pro-
duktion und Nutzung von deutschen Arbeits-
kriften geleistet werden. Dabei waren diese
Reparationen vor allem darauf gerichtet, das
deutsche Kricgspotential zu vernichten. [229]
Da alle vier kapitalistischen Vorgingerbetriebe
entscheidend zur Verstirkung der Kriegsproduk-
tion beigetragen und sich deren Besitzer dabei
bereichert hatten, sollten alle vier Betriebe von
der Sowjetunion demontiert werden.

Am 28. Juni 1945 informierte Oberst Piankow
von der sowjetischen Kommandantur in Dres-
den die Betriebsleitung der Hille-Werke AG,
dall der Betrieb demontiert und nach Sterlita-
mak am Ural in die Werkzeugmaschinenfabrik
»Lenin“ verlagert wird. [230] Auch in den ande-
ren Betrieben begann die Demontage. Viele ur-
spriinglich fiir die Demontage vorgeschene Be-:
triecbe wurden in sowjetische Aktiengesellschaf-
ten (SAG-Betricbe) umgewandelt. Bereits im
Herbst 1946 ging ein Teil davon in Volkseigen-
tum iiber. [231]

Von seiten der sowjetischen Militirbehorden gab
es Vorstellungen, die demontierten Betriebe wie-
deraufzubauen, wie ein Schreiben der Industrie-
und Handelsbank Dresden vom 10, Januar
1946 an die Hille-Werke AG zeigt. Darin hief8
es: , Die Wirtschaftskammer Sachsen hatte mit
Rundschreiben vom 11. September 1945 mitge-
teilt, dafl von der sowjetischen militarischen Ad-
ministration fiic das Bundesland Sachsen ein
Wiederaufbau demontierter Betriebe gewtinscht
wird.“ [232] Am 23. November 1945 wurde
der Betrieb von der Deutschen Zentralverwal-
tung der Industrie in der sowjetischen Besat-
zungszone aufgefordert, den Maschinenbedarf
anzugeben und den Betrieb wiederaufzubauen.
Wit bitten Sie, uns anzugeben, welche Maschi-
nen Sie bendtigen — nach Art und Leistung ge-
ordnet —, um Ihren Betrieb wieder bis zu 30 Pro-
zent der Normalkapazitit einzurichten. [233]
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Am 3. August 1945 wandten sich Mitglieder
der damaligen Betricbsleitung der Hille-Werke
AG und Mitglieder des Betrichsrates mit einem
Schreiben an die Landesverwaltung Sachsen und
unterbreiteten einen Vorschlag zur ,Einreihung
unseres Betriebes in die Reparaturgruppe der
Reichsbahn®, Es waren bereits konkrete Pline
ausgearbeitet, um mit den bis dahin noch nicht
demontierten Maschinen monatlich 60 Waggons
im Betricb zu reparicren. [234]

Es gab jedoch noch einen anderen Versuch zur
Wiederaufnahme der Produktion. Der Oberin-
genieur Bruckhaus griindete mit etwa 20 Beleg-
schaftsmitgliedern auf dem damals der Hille-
Werke AG gehorenden Gelinde, Altreick 24.
die ,.Subtil-Apparate GmbH*. Der Demontage
entzogene Ausristungen und aus dem Hille-
Werk entwendetes Material und Werkzeug wa-
ren die materielle Basis dieses als ~Auffangsbe-
tricb der Hille-Werke AG* [235] bezeichneten
privaten Unternehmens.

Vorgesehen war, daf dieser Betrieb die Instand-
setzung von beschidigten Bearbeitungsmaschi-
nen und den Bau von Landmaschinen und Last-
wagentcilen ibernchmen sollte. Mit der Auf-
nahme von weiteren 30 bis 40 in der Hille-
Werke AG beschiftigten Arbeitern war fiir die
Perspektive eine wesentliche VergroBerung ge-
plant. [236]

Der Befehl Nr. 124 der SMAD vom 30. Okto-
ber 1945 verfiigte die Beschlagnahme und pro-
visorische Ubernahme des Eigentums des deut-
schen Staates und der Naziaktivisten. [237]
Auch das Vermigen der Hille-Werke AG und
des Betriebes H. GroBmann wurde auf der
Grundlage des Befehls Nr. 124 enteignet [238]
lf“d cin groBer Teil der materiellen Werte durch
Demontage zur Wiedergutmachung fir die So-
Wjctunion verwendet.
Die Demontage der vier Vorgingerbetriche
brachte es mit sich, daB niche mehr alle Arbeits-
krifte benorigt wurden. Ein Teil der Belegschaft
nahm deshalb die Arbeit in ciner Werkstart fiir
Eisenbahnwaggons auf, die auf dem Betriebsge-
lande der Hille-Werke AG cingerichtet worden
war.

Nachdem die Demontage der Hille-Werke AG

beendet war, richtete die SMA das sowjetische
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Konstruktions-  und
(SKTB) cin, schuf damit die Grundlage fijr
die  Sowjetisch-Deutsche  Aktiengesellschafy
(SDAG) . Transmasch” und den heutigen Be-
trichsteil Dresden-Stid des VEB Elektromat,
Auch in der Elbe-Werke AG und in den Be-
trichen GroBmann und Fischer war Anfang
1946 diec Demontage abgeschlossen.

Neubeginn

Die KPD war die einzige Partei in Deutschland,
die nach der Befreiung des deutschen Volkes
vom Hitlerfaschismus auf die Frage nach der
Zukunft Deutschlands eine klare Antwort geben
konnte.

In dem Aufruf des Zentralkomitees der KPD
vom 11. Juni 1945 zeigte sie allen friedlieben-
den Kriften den Weg zu einem Deutschland
ohne Konzernherren und Junker, in dem sich die
Krifte des Volkes frei entfalten konnen und das
in fester Freundschaft mit der Sowjetunion und
allen friedliebenden Vélkern verbunden sein
wird. [239]

Auch der Zentralausschufb der SPD erkliirte in
cinem Aufruf vom 15, Juni 1945 die Entschlos-
senheit der Sozialdemokraten, fiir eine antifa-
schistisch-demokratische deutsche Republik ein-
zutreten.

Am 19. Juni 1945 fand eine gemeinsame Bera-
tung der Mitglieder des Zentralkomitees der
KPD und des Zentralausschusses der SPD statt.
In einem Aktionsprogramm wurde die Richtung
des gemeinsamen Kampfes festgelegt.

Die Zusammenarbeit der KPD und SPD fiir
cinen antifaschistisch-demokratischen Neuauf-
bau war auch entscheidende Voraussetzung da-
fiir, daB die Gewerkschaftsbewegung die vor-
handene Zersplitterung tiberwand und dem
Grundsatz ,Ein Betrieb — einc Gewerkschaft*
folgte. Mit dieser Entwicklung waren in der so-
wjctischen Besatzungszone wichtige Grundlagen
fiir die Verwirklichung der fiihrenden Rolle der
Arbeiterklasse in der antifaschistisch-demokrati-
\chtjn Umwilzung entstanden.

In chruinstimmung mit den Forderungen der
KPD vom 11. Juni 1945 ibertrug die SMAD

technologische  Biipg
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den deutschen Antifaschisten die Aufgabe, de-
mokratische  Selbstverwaltungsorgane  aufzu-
bauen. Im Juli 1945 wurden von der SMAD die
Landes- und Provinzialverwaltungen bestatigt.
Mit dem Befehl Nr. 110 vom 22. Oktober 1945
erhielten sie das Recht, Gesetze und Verordnun-
gen mit Gesetzeskraft zu erlassen,

In der Hille-Werke AG, in der Elbe-Werke AG
und in den Betricben H. GroBmann und H. P.
Fischer setzten die Belegschaften ihre Mithe-
stimmung immer mehr durch und forderten von
den gewidhlten Betriebsriten eine aktive Ein-
fluBnahme auf die Leitung der Betriebe, Den
Kampf um die weitere Erhohung der Mitbestim-
mung der Arbeiter unterstiitzte die Betriebsrite-
konferenz der Thiiringer Arbeiter im September
1945, die die Aufgaben und Rechte der Be-
tricbstiite formulierte. [240]

Die von der Landesverwaltung Sachsen erlasse-

nen Gesetze regelten erstmalig nach dem Kriege
dic Rechte der Betricbsrite und ermoglichten
eine verstiarkte Arbeiterkontrolle.

Ging es bisher darum, die Trimmer zu beseiti-
gen und noch vorhandene Maschinen zu bergen,
so kam es jetzt darauf an, die Produktion wieder
in Gang zu bringen.

Am 5. Februar 1946 stellte Hans Kunze, damals
als Oberingenicur in der Hille-Werke AG titig,
den Antrag auf Fortfiihrung des Betricbes
auBerhalb des Geldndes der Hille-Werke AG an
die Industrie- und Handelskammer. Mit Schrei-
ben vom 16. Februar 1946 kam die Antwort,
dafl dieser Antrag an die Landesverwaltung
Sachsen weitergeleitet worden ist. [241]

Am 27. Marz 1946 wurde von der SMA die Ge-
nehmigung zur Wiederaufnahme der Werkzeug-
maschinenproduktion gegeben. Das Schreiben
hat folgenden Wortlaut:

LUdSSR

Verwaltung

der Sowjetischen Militdradministration
des Bundeslandes Sachsen

Anden
Militirkommandanten
der Stadt Dresden
Oberst Spiridonow

Geben Sie der Fa. Hille-Werke GmbH in Dresden die Anweisung,
die Produktion von Bohrmaschinen verschiedenen Kalibers wieder aufzunehmen.
Bestiitigen Sie den Produktionsplan fiir das IT. Quartal 1946.

Durchschlag an die Verwaltung Sachsens
Durchschlag an Fa. Hille-Werke in Dresden [242]

27. Marz 1946
Nr. 3053 - 13
Dresden

Der Chef der Industrieabteilung
der Sowjetunion
Militdradministration fiir das
Land Sachsen (W assiljew)”

77




Dieses Schreiben beseitigte die letzten Zweifel
daran, daf es moglich wire, einen leistungsfahi-
gen Werkzeugmaschinenbau in Dresden aufzu-
bauen. Es wurden Riume im Betrieb Zeiss-Tkon
auf der Migelner Strale 40 gemietet. Hans
Kunze gewann weitere 13 Beschiftigte der
Hille-Werke AG, denen bald weitere folgten,
die unter seiner Leitung im September 1946 den
Grundstein fiir den spiteren VEB Feinstmaschi-
nenbau legten und dabei wesentlichen Anteil an
der Entwicklung des heute wichtigsten Produk-
tionsprogramms der Lehrenbohrmaschinen hat-
ten.

Genosse Arno Schimang, heute Mitglied der Be-
trichsparteileitung, Bezirkstagsabgeordneter und
als Kontrolleur im Betrieb titig, gehorte zu je-
nen, die unter schwierigen Bedingungen 1946
versuchten, die Produktion von Werkzeugma-
schinen wieder in Gang zu bringen. Von diesem
schweren Anfang berichtete Genosse Schimang:
+Es waren 14 Mann, die, ausgeriistet nur
mit wenigen Werkzeugen, im September 1946
unter Leitung von Hans Kunze ihre Arbeit in
den Riumen auf der Miigelner StraBe 40, im
Gebiude von Zeiss-Tkon, aufnahmen. Zunichst
wurde begonnen, die Fenster diche zu machen.
wobei wir dazu nicht in jedem Fall Glas zur Ver-
figung hatten, und die Stromversorgung zu
sichern. Die Riume wurden gereinigt, und es
wurden Maglichkeiten fiir die Unterbringung un-
serer Garderobe geschaffen. Da es i\'cirnc Hei-
zung gab, es aber bereits auf den Winter zuging,
entstanden aus Ziegelstcinen zwei Feuerstellen,
\J_iu uns wenigstens etwas Wirme spendeten.
Die Schornsteine wurden. wie damals auch in
viclen Wohnungen, cinfach zu den Fenstern hin-
ausgefuhrre.

Wir fihrten den Betrieh weiter unter der Be-
zeichnung Hille-Werke AG, obwohl bereits mit
dem Volksentscheid vom 30. Juni 1946 auch
unser Betrich volkseigen geworden war. Von
der Sichsischen Landeskreditbank wurde cin
Kredit aufgenommen, um die erforderlichen
1 ‘Jlmlilnjd die -.\iJ[L’I’\'.ljhL‘_\Cil.”’fUl'l,‘_’ zu finanzic-
ren., - 'g o (
ok ;I ]\rl]\ ‘\mfu war tir alle der Lohn ayf
02 Mark pro Stunde festgelegt worden, denn
wir wuliten, nur wenn es uns durch unsere cigene

Kraft moglich scin wird, wieder Maschinen zy

8

produzieren, kann das Voraussetzung dafiic sein,
auch unser Einkommen und unsere Lebenslage
zu verbessern.

Der erforderliche Maschinenpark, wie Werk-
banke und Schraubstocke und selbst Material,
kam zu 90 Prozent aus durch Bombenangriffe
zerstorten Gebiuden. [244]

So wubten wir zum Beispiel, dal} in den letzten
Kricgsjahren die Fischverkaufsstelle \Nordsee*
auf der Webergasse in eine Produktionsstitte fiir
die Hille-Werke AG umgewandelt worden war,
Der Kollege Schlegel erhielt mit einigen anderen
Kollegen den Auftrag, zu versuchen, ob man
noch Schraubstocke, Tischbohrmaschinen und
anderes bergen konnte. Mit einer entsprechen-
den Genehmigung gingen diese Kollegen daran,
aus den Trimmern Maschinen und Schraub-

stocke zu bergen,

Diese Arbeit war duBerst gefihrlich, da der
anglo-amerikanische Bombenangriff die Weber-
gasse in ein einziges Trimmerfeld verwandele
hatte. Die geborgenen Maschinen sahen auch
dementsprechend aus; so waren zum Beispiel
Alu-Antriebsscheiben in unbrauchbare Klumpen
verwandelt. Aber dank unseres Willens, unter
allen Umstinden wieder an Maschinen zu arbei-
ten, konnte bereits wenige Wochen spiter mit
den geborgenen Maschinen und Schraubsticken
gearbeitet werden.

Als erstes bestand unser Ziel darin, die Produk-
tion der Hinterdrehmaschine DH 2 aufzuneh-
men. Dazu brauchten wir aber noch eine grofere
Bohrmaschine und auch noch Drehmaschinen.
So erhiclten Kollegen die Aufgabe, aus zwei be-
schidigten Bohrmaschinen eine brauchbare her-
zustellen. Drei beschidigte Drehmaschinen wur-
den ebenfalls wiederhergestellt und eine davon
gegen cine Radialbohrmaschine aus einem ande-
ren Betrich getauscht. [245]

Durch Riicklauf von Material fiir die Hinter-
drehmaschinen DH 2 von einem Betrieb, der
wahrend des Kricges dicse Fertigung mit iiber-
nommen hatte — um welchen Betrieb es sich
handelt, kann ich leider nicht mehr sagen —,
wurde dic Voraussetzung geschaffen, mit der
I’r'culukriun dieser Maschinen zu beginnen. [246]
W citere Kollegen aus der alten Hille-Werke
AG, so auch einige, die in der ,Subtil-GmbH"

gearbeitet hatten, kamen in unseren neuen Be-
tricb.

Dal} sich aus diesen Anfingen ein heute in der
Welt so bekannter Betrieb entwickelt hat, davon
konnten wir allerdings damals noch nicht einmal
traumen. Um so mehr erfiillt es uns mit Stolz
und Freude, was die Werktitigen unseres Betrie-
bes in iiber 25 Jahren angestrengter Arbeit un-
ter Fithrung der Parteiorganisation der SED er-
reicht haben.*

Ende 1947 wurde an der Fertigstellung der er-
sten drei Hinterdrehmaschinen DH 2 mit einer
Spitzenhdhe von 220 mm und einer Spitzen-
weite  von 600 mm  gearbeitet. [247] Am
21. April 1948 verlieB die erste Hinterdrchma-
schine den Betrieb. [248] Neben der Produktion
von Hinterdrehmaschinen wurde im Juli 1947
damit begonnen, auch wieder die Produktion
von Lehrenbohrmaschinen vorzubereiten, [249]
Nach der Demontage der Elbe-Werke AG ge-
horten die Genossen Erwin Wagner, heute Rent-
ner, Kurt Hose, heute Auslandsmonteur, und
Rolf Marschner, heute Technologe, zu den zehn
Arbeitern, die ihren Betrieb wiederaufzubauen

Landeeverwsltung Sachsen
Wirtechaft und Arbeit

Ab%. Maschineabau 02 /
Figna

begannen. Eine ausgebrannte Nutenziehmaschine
und eine Drehmaschine wurden repariert und
bildeten den Grundstock fiic den sich ent-
wickelnden volkseigenen Betrieb Elbe-Werke.
Auch in diesem Betrieb wurden durch den uner-
miidlichen Fleiff der Arbeiter alle Schwierigkei-
ten Gberwunden, und so konnte bald mit der
Wiederaufnahme der Produktion von Flach-
schleifmaschinen begonnen werden. Am 27. No-
vember 1947 war es dann so weit, daB die erste
Flachschleifmaschine an den VEB Zeiss-Tkon,
den heutigen VEB Pentacon, ausgeliefert wer-
den konnte.

Dariiber, wie im Betrieb H. Grofimann die Ar-
beiter unter Leitung eines Treuhdnders began-
nen, die Produktion wiederaufzunehmen, berich-
tete Genosse Helmut Opitz: , Wir waren etwa
20 Mann, die darangingen, die Produktion wie-
der in Gang zu bringen. Das waren unter
anderen die Genossen Willi Jehmlich, Arthur
Lippold und der heute noch im Betrieb tatige
Kollege Kurt Klunker.

Die durch die Bombenangriffe beschidigten
Maschinen wurden von uns aus den Zweigwer-
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ken herangeschafft und einige Maschinen wieder
instand gesetzt. Auch aus dem Zweigbetrich
Sosa und aus Chemnitz (heute Karl-Marx-Stadt)
wurden beschidigte Maschinen herangeschafft.
Die ersten Erzeugnisse, die wir herstellten, waren
Topfuntersetzer und Feuerhaken.

Bereits wenige Wochen spiter begannen wir in
den Kellerriumen mit der Lehrenproduktion
Nachdem wir uns unter grofen Schwicrigkeiten
Glasscheiben besorgt hatten, konnten wir wei-
tere Raume einrichten und Mitte 1946 mit der
Vorbereitung der Produktion fiic Nachdrechma-
schinen, Strohhutnihmaschinen und Polierma-
schinen beginnen. Bereits Ende 1946 konnten
wir die ersten Maschinen ausliefern. Ab Mitte
1947 begannen wir mit der Produktion der er-
sten Spiralbohrerfrisautomaten.

Dic Belegschaft war in der Zwischenzeit auf 60
Kollegen angewachsen, und so konnten wir 1947
mit der Entwicklung der Werkzeugschleifma-
schine SWU 200 beginnen. Fiir diese Maschine
erhiclten wir spater, fir die erste Schleifma-
schine in unserer VVB, das Giitezeichen Q" zu-
erkannt.”

Da sich der Besitzer des Betriebes, P. H .Fischer.,
in BerggieBhiibel nicht weniger maBgeblich als
die drei anderen Betriebe an der Kriegsproduk-
tion beteiligt und riesige Gewinne eingestecke
hatte, wurde auch dieser Betricb demontiert.
Auch hier begann der Wiederaufbau mit der In-
standsetzung von ausgebrannten und aus Triim-
mern geborgenen Maschinen. 1946 wurde zum
B.L'i.\pitl aus den Trimmern des echemaligen
Wandererwerkes im damaligen Chemnitz eine
ausgcbrannte  Billeter-Fihrungsbahnschleifma-
schine herausgeholt und fiir die Produktion im
Betrich BerggieBhiibel hergerichter, Noch im
J:}hru 1966 wurde auf dieser Maschine produ-
zu:rr,r Der Betrieb, der vorerst in Privatbesitz
\'.L:!'hlll.'l‘. nahm nicht sofort die Produktion von
Werkzeugmaschinen auf, sondern fertipte an-
dere in dieser Zeit bendtigte Teile.,

Schaffung der Einbeit der Arbeiterparteien

Die mit vielen Arbeiterveteranen gefiihrten Aus-
sprachen ergaben, daB es in keinem der vier Vor
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liuterbetriebe nach der Befreiung vom Faﬁchis.gf"

mus Betriebsgruppen der KPD gegeben hagl
Mitglieder der KPD und SPD waren in Oﬂxé: .
gruppen organisiert. Von den vier Betrieben _l;l;

ingen auch keine Impulse fiir die Vorbercimn_g._.'._

g
ldcr Vercinigung der beiden Arbeiterpartejen
aus.
Die gemeinsamen Anstrengungen zut Uberwin.
dung des von den Faschisten hinterlassenen
Elends und der Not haben jedoch die Betrighg-
angchorigen enger zusammenriicken lassen. Dag
war vor allem der Verdienst vieler Gewerke
schafesmitglieder und der Genossen der KPD
und SPD. Der von der Gewerkschaftskonferenz
am 29. August 1945 in Halle geprigte Grund-
satz ,.Ein Betrieb — cine Gewerkschaft® wurde
von thnen voll unterstiitzt.
Mit grolber Aufmerksamkeit wurde in den vier
Betricben die Vorbereitung zur Vereinigung der
beiden Arbeiterparteien verfolgt, Erkannten
doch viele Belegschaftsmitglieder, daf} das eine
notwendige Lehre aus den bitteren Erfahrungen
der Vergangenheit und die Voraussetzung dafiir
war, dafd unter Fithrung einer einheitlichen Ar-
beiterpartei die geeinte Arbeiterklasse ein neues,
antifaschistisch-demokratisches Leben aufbauen
konnte.
An1 7. April 1946 fand im Kurhaus Bithlau in
Dresden unter der Leitung des Genossen Her-
mann Matern und des Genossen Otto Buchwitz
der Vereinigungsparteitag der KPD und SPD
des Landes Sachsen zur Sozialistischen Einheits~
partei Deutschlands statt. Genosse Alfred Pel-
zer, heute verantwortlicher Mitarbeiter in der
.:;E);Ci;f:up[mcc'mmk! war Delegierter dieses
reinigungsparteitages und berichtete: ,,Von
meinem Vater im Sinn des Sozialismus erzogen,
war ich vor 1933 Mitglied der Sozialistischen

Arbeiterjugend und trac 1945 der SPD bele

Durch die Erfahrung des Krieges kliiger gewot-
<.J.‘_.'n. j\\irktf: ich in meiner politischen Titigkeit
Iu.r die Schaffung der Einheit der Arbeiterpats
Fczcn. Es war deshalb mein grofites Erlebnis, dab
mh-nm Vereinigungsparteitag in Sachsen als Dé-
]c.‘}.:IL'l'[Cr im Kurhaus Biihlau teilnehmen konnte:
Noch heute klingen mir die Worte des Genossen
O.[r? Buchwitz im Ohr. Damals sagte er sinnge
maf, daf der Imperialismus bereits wieder mit

o'
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der gcfﬁhl’]if.-hsttﬂ Waffe, der Atombombe,
droht, daB wir als Arbeiter aber cine viel stir-
kere Waffe besitzen, nimlich die Einheit der
Arbeiterklasse, die unbesiegbar ist.

Fiir mich war der Augenblick, als sich auf dem
Vercinigungsparteitag in Sachsen die Genossen
Hermann Matern und Otto Buchwitz die Hané
zur Vercinigung reichten, nicht nur Ausdruck der
groften Freude, sondern vor allem Verpflich-
tung fir meine weitere politische Arbeit. Dic
Verpflichtung, die ich auf dem Vereinigungspar-
teitag tibernahm, war, mein ganzes Leben lang
immer und tberall fiir die Einheit der Arbeiter-
partei einzutreten und die Kampfkraft unserer
marxistisch-leninistischen Partei durch meine
cigene aktive Arbeit zu stirken." [250]

Am 21, und 22. April 1946 trat in Berlin der
Vereinigungsparteitag zusammen. Mit der Griin-
dung der Sozialistischen Einheitspartei Deutsch-
lands erlebte die deutsche Arbeiterbewegung
ihre Neugeburt. Es war gleichsam ein Wende-
punkt in der Geschichte der deutschen Arbeiter-
bewegung, denn von nun an trat in einem Teil
Deutschlands die Arbeiterklasse als geschlossene
Kraft auf und verdnderte damit das Kriftever-
hiltnis der Klassen in Deutschland wesentlich
zugunsten der Arbeiterklasse und ihrer Verbiin-
deten. [251]

Mit der Griindung der SED waren auch in den
Betrieben Hille-Werke AG, Elbe-Werke AG,
Grofmann und Fischer die Voraussetzungen ge-
schaffen, dal sich Betriebsparteiorganisationen
bilden konnten, die von nun an die Belegschaf-
ten befihigten, noch einheitlicher und geschlos-
sener die zu bewiltigenden Aufgaben zu losen.
Im VEB Alemannia war Genosse Alfred Berger,
im VEB Elbe-Werke Genosse Rudi Hahn und
im VEB Hille-Werke Genosse Karl Saalbach
als erster Parteisekretir titig.

Der Valksentscheid in Sachsen

Die erste grofie Bewahrung der Arbeiterklasse
unter Fithrung der SED war det Volksentscheid
in Sachsen zur entschidigungslosen Enteignung
der Kriegsschuldigen und aller aktiven nazisti-
schen Elemente.

6 Geschichie des VEB Mikromat Dresden

Nachdem mit dem Befehl Nr. 154 vom 21. Mai
1946 das von der SMAD voriibergehend ver-
waltete Eigentum der Kriegs- und Naziverbre-
cher den deutschen Selbstverwaltungsorganen
zur weiteren Verfiigung iibergeben worden
war, [252] lag das Schicksal dieser Betriebe
zum erstenmal in der deutschen Geschichte in
den Hinden des Volkes.

Die im demokratischen Block zusammenge-
schlossenen Parteien und der Landesverband
des FDGB, Land Sachsen, beantragten bei der
Landesverwaltung Sachsen, einen Volksent-
scheid zu erwirken. Dem Volk sollte die Mog-
lichkeit gegeben werden, iiber die entschadi-
gungslose Enteignung der Kriegsschuldigen und
aktiven Nazis zu befinden.

Genosse Helmut Opitz erinnerte sich noch genau
an diesen Tag, da er fiir ihn ,ein ganz besonde-
res Ereignis war, denn mit diesem Volksent-
scheid konnte ich selbst auch das erste Mal iiber-
haupt in einer geheimen Wahl meine Stimme ab-
geben”. Er berichtete weiter: ,,Unter Leitung der
noch jungen Parteiorganisation der SED fiihrten
wir im Betrieb die ideologische Arbeit durch.
Die Partei hatte damals die Vorbereitung des
Volksentscheides unter die Losung gestellt ,Die
Kriegsverbrecher waren sich stets einig gegen
das Volk — jetzt einige sich das Volk gegen die
Kriegsverbrecher', Das verstand unsere Beleg-
schaft, und so wurde auch von allen der Volks-
entscheid wiirmstens begriifit.” [253]

Am 30. Juni 1946 fand der Volksentscheid in
Sachsen mit einer Wahlbeteiligung von 93,71
Prozent statt. Die iiberwiltigende Mehrheit war
fiir eine entschidigungslose Enteignung der Na-
ziaktivisten und Kriegsverbrecher. Wenig spiter
forderten auch die Werktitigen in allen anderen
Lindern der damaligen sowjetischen Besat-
zungszone die Enteignung der Nazi- und Kriegs-
verbrecher.

Helmut Opitz sagte dazu weiter: ,,Nachdem wir
mit dem Sieg im Volksentscheid jetzt selbst zu
Eigentiimern der Produktionsmittel geworden
waren, bestand das Bestreben unserer Parteior-
ganisation darin, den uns verhaBten Namen
GroBmann vom Firmenschild unseres Betriebes
zu streichen. Ich selbst hatte mit dem Kollegen
Kurt Klunker den Vorschlag ausgearbeitet, unse-

81




rem volkseigenen Betrieb den Namen ,Aleman-
nia‘ zu geben. Dieser Vorschlag wurde von der
Parteiorganisation unterstiitzt, so dall wir von
nun ab im Betriecb VEB Alemannia unsere Kraft
fiir den Aufbau einer neuen Gesellschaftsord-
nung einsctzeen,” [254]

Mit dem Volksentscheid war auch iiber das
Schicksal der Hille-Werke AG und der Elbe-
Werke AG entschieden worden, die ebenfalls in
Volkseigentum iibergingen. Wihrend der Be-
tricb Groflimann den Namen VEB Alemannia
bekam, wurden diese beiden Betriche unter den
Bezeichnungen ,VEB Hille-Werke” und . VEB
Elbe-Werke* weitergefithrt. Der Betrich P. H.
Fischer blieb weiterhin in Privatbesitz.

Nach der Bildung der volkseigenen Betricbe war
es erforderlich. geeignete Organisationsformen
fir die Leitung dieser Betriebe zu schaffen. In
Sachsen entstanden fachlich und regional orga-
nisierte Industrieverwaltungen, die jeweils cin
geschlossenes wirtschaftliches Unternehmen dar-
stellten, wobei allerdings die einzelnen Betriehe
keine selbstandigen juristischen Einheiten wa-
ren. [255] Die drei in Dresden gelegenen Be-
triche, VEB Alemannia, VEB Hille-Werke und
VEB EI

dustrieverwaltung

c-Werke, unterstanden der gleichen In-

Die Entwicklung und die Stellung der neuen
volkseigenen Betriebe verlangten, daB die Ge-
werkschaftsorganisationen ihre Arbeir verbesser-
ten. Als BGL-Vorsitzende waren von der Be-
legschafr im VEB Alemannia der Genosse Al-
fred Hahn, im VEB Elbe-Werke der Genosse

Kurt Hose und im VEB Hille-Werke der Ge-
nosse Alfred Aust gewahlt worden.

Der 1. Parteitag der SED

N rr 947 hee 7
Im Sommer 1947 begann unter Fuhrung der

Partciorganisationen in den Betrichen VEB Ale-
mannia, VEB Hille-Werke und VEB Elbe-Werke

die Vorbercicung des 11 Partcitages der SED.

Genosse Ewald Lippert, Arbeiterveteran, be-

richtete dariber: In den Miteelpunke

unserer
Aussprachen stelleen wir

die Grundfragen der
5 ;

Politik unserer Partei, wice zum Beispiel die wei-
tere Perspektive der antitaschistischen Umwal-
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zung und dic Festigung unserer Sozialistischen
Ei”‘huitgp‘mei Deutschlands. Das war notwen-
dig, um allen Kollegen sagen zu kénnen, wie wir
schnell die wirtschaftlichen  Schwierigkeiten
iberwinden kénnen. Das war aber auch deshalh
notwendig. um entgegen der sich unter dem
Zwang der imperialistischen Besatzungsmiichte in
den Westzonen entwickelnden kapitalistischen
und revanchistischen Politik unseren Menschen zy
sagen, dafl nur in einer antifaschistisch-demo-
kratischen Perspektive die Zukunft des Volkes
licgen kann. Es war notwendig, unseren Kolle-
gen zu sagen, dal} die im Mérz 1947 vom Pri-
sidenten der USA verkiindete Truman-Doktrin
das Ziel verfolgte, alle konterrevolutionidren Be-
serebungen in den volksdemokratischen Staaten
zu unterstutzen. Geduldig muften wir auch den
wahren Charakter des am 5. Juli 1947 verkiin-
deten Marshallplanes erkliren. Nicht alle Kol-
legen begriffen damals bereits, dall mit diesem
Plan unter dem Deckmantel der Hilfe Kredite
und Warenlieferungen angeboten wurden, die
die Staaten in 6konomische, politische und mili-
tarische Abhiingigkeit der USA bringen sollten.
Es hat sich jedoch spiter bewahrheitet, daf} die-
ser Plan den westeuropaischen Staaten ein anti-
sowjetisches Militdrbiindnis aufzwang und daf
ihre Wirtschaft auf eine verstirkte Aufriistung
festgelegr wurde,* [256]

Der II. Parteitag der SED fand vom 20. bis
24. September 1947 in Berlin statt. Auf dem
Parteitag  konnte unter anderem eingeschatzt
werden: . In der sowjetischen Besatzungszone. . .
entscheidet die Mchrheit des Volkes iiber die
Gestaltung der Wirtschaft, der 6ffentlichen Ver-
waltung, der sozialen Sicherungen und des kul-
turcllen Lebens, . . . Der grundlegende Unter-
schied gegeniiber West- und Siiddeutschland
besteht . . . darin, daB im Osten Deutschlands
ig neuer Weg beschriteen wurde, auf dem
die verderblichen Kriifee der Vergangenheit aus-
geschaltet, die Grundlagen fiir die demokrati-
sche Erneuerung geschaffen wurden und der
unser  Volk vorwirts und aufwirts  fiihrt.
- -« Nach dem politischen Versagen des Biirger-
tums ist die Arbeiterklasse zum entscheidenden

Triger der neuen demokratischen Ordnung ge-
worden.* [257]

cin vill

Die vom 1. Parteitag der SED aufgestellte Lo-
sung ,,Mehr produzieren, gerechter verteilen,
hesser leben!" wurde immer mehr zum Leitfaden
der Betriebsangehdrigen des VEB Alemannia, des
VEB Hille-Werke und des VEB Elbe-Werke.
Das war natiirlich nicht so einfach®, sagte Ge-
nosse Ewald Lippert, ,,wir mufiten als Parteior-
ganisation ja selbst erst lernen, unsere Verant-
wortung richtig zu gebrauchen. Zu sehr hatten
die kapitalistische Vergangenheit und der fa-
schistische Krieg seine Spuren hinterlassen.
Manche Kollegen meinten, nachdem der Betrich
jetzt volkseigen ist, braucht man doch nicht mehr
so viel zu arbeiten. In unserem Betrich mufBiten
wir uns mit der hemmenden Auffassung erst
mehr essen, dann mehr arbeiten® auseinanderset-
zen. Aber in diesem Ringen um die weitere Stei-
gerung der Arbeitsproduktivitit festigte sich un-
sere Parteiorganisation immer mehr. Eine beson-
dere Hilfe fiir uns war in diesem Kampf der am
9. Oktober 1947 von der SMAD erlassene Be-
fehl Nr. 234. Jeder spiirte jetzt personlich, dal
er durch hohere Leistungen auch seine Lebens-
lage verbessern konnte. Manche Diskussionen
mullten im Betrich gefiihrt werden, denn mit der
Einfiihrung cines markenfreien Essens im Be-
tricb waren alle einverstanden, aber mit einer
strafferen Leistungsbewertung hatten viele noch
Schwierigkeiten.” [258]

Der Befehl Nr. 234 der SMAD war in Zusam-
menarbeit mit fiihrenden Funktionidren der SED
und des FDGB vorbereitet worden. Vor der
Veréffentlichung hatte er in mehreren Betrieben
zur Diskussion gestanden. Dieser Befehl enthielt
Mafinahmen, die die Steigerung der Arbeitspro-
duktivitdt, vor allem auf der Grundlage des
Prinzips der matericllen Interessiertheit, unter-
stiitzen sollten, Neben der Einfiihrung eines war-
men, markenfreien Mittagessens in den volks-
eigenen Betricben sah er Arbeitsschutzmalinah-
men und Malnahmen zur Verbesserung der Ar-
beitsverhiltnisse vor. Es handelte sich zum Bei-
spiel um die Verkiirzung der Arbeitswoche fiir
Jugendliche auf 45 bzw, 42 Stunden, um die Er-
hihung des Jahresurlaubs fiir alle Arbeiter auf
12 bis 24 Arbeitstage, um die Staffelung des
Lohnfonds nach Leistungswerten, um eine ecin-
heitliche Regelung der Sozialversicherung und

um Empfehlungen zur Ausarbeitung von Kol-
lektivvertrigen. [259]

In der Praambel dieses Befehls wurden die seit
der Zerschlagung des Hitlerfaschismus in der
sowjetischen Besatzungszone erreichten Verbes-
serungen in der Lebenslage der Werktitigen auf-
gefihrt. So heifdt es unter anderem: ,,Nach dem
Zusammenbruch des volksfeindlichen Regimes
des aggressiven Hitlerdeutschlands wurden in
der sowjetischen Besatzungszone iiberaus wich-
tige MafBnahmen durchgefiihre, um die gesetz-
mibigen Rechte der Arbeiter und Angestellten
zu verankern. Der Acht-Stunden-Arbeitstag und
gleicher Lohn fir gleiche Leistung wurden ein-
gefiihre. Der bezahlte Urlaub fiir Arbeiter und
Angestellte wurde wieder hergestellt und ver-
langert. Das Recht der Werktitigen, sich in Ge-
werkschaften und anderen demokratischen Or-
ganisationen frei zu organisieren, wurde wieder
hergestellt. Die im Interesse der Unternechmer
cingefithreen einseitigen faschistischen Tariford-
nungen wurden abgeschafft. Es werden wieder
Tarifvertrige zwischen den Arbeitern und den
Unternchmern abgeschlossen. Es bestehen demo-
kratisch gewiithlte Betriebsrite, die ihre Funktion
ausiiben. Das Mitbestimmungsrecht der Arbei-
ter und Angestellten bei der Losung von Fragen,
die mit der Arbeit des Betriebes in Zusammen-
hang stehen, sowie das Kontrollrecht sind ge-
sichert. Eine einheitliche demokratische Sozial-
versicherung wurde eingefiihre. Allein im abge-
laufenen Jahr wurden fiir die Sozialversiche-
rung und Sozialfiirsorge der Werktitigen in der
Zone iiber zwei Milliarden Mark ausgegeben.
In der sowjetischen Besatzungszone sind die Er-
rungenschaften der deutschen Arbeiterbewegung
auf dem Gebiet der Arbeitsgesetzgebung und der
Rechte der Arbeiter und Angestellten nicht nur
wieder hergestellt, sondern in cinem Mafle er-
weitert worden, wiec es in der Geschichte
Deutschlands noch nie der Fall war.

Das alles war die Grundlage der Erfolge, die
von den Werktitigen beim Wiederaufbau der
Friedenswirtschaft erzielt wurden.” [260]
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Der Zweijabrplan 1949 bis 1950

Mitte 1948 war im wesentlichen dic Uberfiih-
rung der Betriebe der enteigneten Kriegs- und
Naziverbrecher in Volkscigentum abgeschlos-
sen, und es wurde notwendig, ncue, einheitliche
Organisationsformen zu finden. Deshalb wurden
alle groBeren Betriebe, darunter der VEB Hille-
Werke. der VEB Elbe-Werke und der VEB
Alemannia, der Vereinigung Volkseigener Be-
tricbe des Industriezweiges Werkzeugmaschi-
nenbau (VVB WMW) unterstelle. Die cinzel-
nen Betricbe erhielten keine juristische Selb-
stindigkeit

Im VEB Hille-Werke wurde 1948 die Produk-
tion der Gelenkspindelbohrmaschine BG auf-
genommen. [261] Mit dem Einsatz weiterer Ar-
beitskrifte reichten die vorhandenen Produk-
tionsflachen nicht mehr aus. Die auf dem Ge-
linde Miigelner Strafle 40 liegenden und dem
VEB Zeciss-Ikon gehorenden Werkhallen, die
zweckentfremdet als Lagerriume dienten, wur-
den erworben und als Produktionsriume cinge-
richtet. Die Genossen Schimang und Hammer-
schmidt erinnerten sich noch an diese Zeit, in der
che Parteiorganisation alle Kollegen des Betrie-
bes aufrief, vor allem durch freiwillige Arbeits-
cinsiatze mitzuhelfen, daB bald in den ncuen
Hallen produziert werden konnte. In diesen
Hallen sind heute noch die Sagerei, ein Teil der
kleinmechanischen Fertigung und ein Teil der
Hobelei untergebrache.

In dieser Zeit angestrengter Arbeit inszenierten
in- und auslandische Imperialisten am 20. Juni
1948 die separatec Wihrungsreform in den
Westzonen und beschlossen am 20, Juli 1948
die Einbezichung der Westzonen in das System
der Marshallplanlander. [262]

Genosse Max Hammerschmide, heute als Be-
reichsleiter der Montage tatig, schilderte, daf
vicle Genossen der Grundorganisation und Kol-

legen des Betricbes immer wieder besorgte Fragen
danach stellten, wic es nun weiterzehen sollte

«Aber nicht nur im Betrieb, sondern auch im

Wohngebict und im Sport gab es vicle or-
regte Diskussionen und Fragen®, sagte Genosse
Hammerschmide. ,,Unsere Aufeaben in der poli-

tisch-ideologischen Arbeit”, so schilderte er wel-
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er. _bestanden vor allem darin, unsere Kolle-

t
avon zu uberzeugen, dal es zwar unmittel-

gen d
bar um dic weitere Verbesserung der Lebenslage
aller Werkeitigen ging, dall es aber zugleich
Ziel unserer Arbeit sein miilite, eine Zukunft zy
sichern, die keine Wirtschaftskrisen und Kriege
kennt.* [263]

Wihrend die Werktitigen in den volkseigenen
Betrichen alles daransetzten, um die Folgen des
Kricees zu iberwinden, versuchten gewissenlose
Spekulanten, sich auf Kosten des Volkes zu be-
reichern. Darunter war auch der Eigentiimer des
Betriches, P. H. Fischer in Berggiefhiibel. Auf-
orund der von ihm begangenen Wirtschaftsver-
brechen wurde scin Betrieb unter Treuhandver-
waltung gestelle und 1949 in Volkseigentum
ubergefuhre, Mic dieser auf gesetzlicher Grund-
lage getroffenen Entscheidung war es den Werk-
tatigen in diesem Betrieb wieder moglich, mit
der Produktion von Werkzeugmaschinen zu be-
ginnen,

Mit dem ersten Halbjahresplan begann man im
zweiten Halbjahr 1948, ausgehend von den Er-
fahrungen unserer sowjetischen Genossen und
Freunde, die Wirtschaftsplanung umfassend an-
zuwenden. Schon auf seiner 11. (25.) Tagung
im Juni 1948 arbeitete der Parteivorstand der
SED dic Aufgaben fir den Zweijahrplan 1949
bis 1950 aus und unterbreitete sie den Werkti-
tigen zur Diskussion,

Genosse Hammerschmide, der im Mirz 1948 die
Aufgabe cines Meisters iibernahm, und Genosse
Schimang, den die Kollegen damals bei den Ge-
werkschaftswahlen in die BGL gewihlt hatten,
sageen, dafl auf Anregung der Grundorganisa-
tion der SED die Gewerkschaftsorganisation
Aussprachen iiber den Plan in allen Arbeitskol-
Ickeiven organisierte. Zum crstenmal hatten die
Arbeiter, Angestellten und Angehérigen der
Intelligenz die Gelegenheit, selbst mit iiber die
Planaufgaben zu beraten. Immer wicder traten
dabei auch Kollegen mit der Forderung auf,
werst mehr essen, und dann kénnen wir mehr ar-
beiten®, Tn den Diskussionen zum Zweijahrplan
zab es viele, die den politischen Hintergrund der
'\,L“ shallplanhilfe nicht erkannten. Sie sahen nut
dicin den Westzonen vorhandenen Lebensmit-

tel 1 ~ . -
cl. ,Fiir uns als Genossen war es nicht leicht”,

Zentralvoratand

f%% G Flmde:

so erziihlte Genosse Hammerschmidt, |, die Rich-
tigkeit unseres Weges allen verstindlich zu ma-
chen und dab es gerade bei der Erfiillung der
Aufgaben im Zweijahrplan darauf ankam, wei-
ter die fiithrende Rolle der Arbeiterklasse zu ver-
wirklichen,denn nur unter dieser Voraussetzung
war es moglich, ein von Ausbeutung befreites
Leben aufzubauen.” [264]

Die beharrliche Arbeit der Genossen der Par-
teiorganisation und der Funktionire der Ge-
werkschaft hatte letztlich Erfolg, Im VEB Hille-
Werke gab es viele Genossen und Kollegen, die
aufgrund der gefiihrten Diskussionen zum Zwei-
jahrplan Verpflichtungen abgaben, weitere frei-
willige Einsatzstunden zum Aufbau neuer Ma-
schinen zu leisten und die Qualitit ihrer Arbeit
zu verbessern. ,,Auch fiir uns Meister, die neu in
ihrer Funktion waren“, sagte Genosse Hammer-
schmidt, ,,und von denen viele bis dahin noch nie
cine solche leitende Aufgabe durchgefiihet hat-
ten, war die Arbeit mit dem Plan in dieser Form
vollig neu. Wir mufiten erst nach und nach ler-
nen, was es heif’t, nach einem selbstausgearbei-

Dem Kollegen

geb. ;9.11.13

wiirde ity fewe latbrdf

| dHilfean typas Deiplands

Beruinv,DEN 13. Oktober 1949

1G Memnll Freier Deutscher Gewerkschaftsbund
Bundesvorstand

teten Plan zu arbeiten. Es gab manche Ausein-
andersetzung auch in unserer Parteiorganisation,
bis wir verstanden hatten, daB dieser Plan
Grundlage unserer gesamten Arbeit im Betrich
sein muf.” [265]

Ahnlich war die Reaktion der Arbeiter im VEB
Alemannia und im VEB Elbe-Werke. So schil-
derte zum Beispiel Genosse Helmut Lenk, wie
die Arbeiter die Leitung des Betriebes Alemannia
immer wieder darauf aufmerksam machten,
wenn sie sahen, daf3 die Produktion fiir die nach-
ste Zeit nicht richtig vorbereitet war. Sie unter-
breiteten Vorschlige, um cine bessere Planung
zu erreichen.

Bereits zur Leipziger Frithjahrsmesse 1948 wa-
ren vor allem Erzeugnisse des Maschinenbaus
ausgestellt worden. Obwohl alle vier Vorginger-
betriche des VEB Mikromat zur Leipziger Friih-
jahrsmesse 1948 noch nicht mit ausstellten, war
es ein Ergebnis dieser Messe, daBl im Dezember
1948 dic ersten drei Flachschleifmaschinen der
Type SFW 200 x 600 vom VEB Elbe-Werke
nach Jugoslawien ausgelicfert werden konnten.
Erstmalig beteiligte sich der VEB Hille-Werke
1949 an der Leipziger Frithjahrsmesse. Es wur-
den ausgestellt: eine Gelenkspindelbohrma-
schine BG 50, cine Hinterdrehmaschine DH 2
und eine Stinderbohrmaschine BN 40. [266]
Genosse Hammerschmidt, der damals mit zum
Aufbaupersonal gehorte, schilderte seine Ein-
driicke so: ,,Fiir uns, die wir mit grolen Schwie-
rigkeiten erreicht hatten, daf wir ein anschnli-
ches Programm ausstellen konnten, war es er-
staunlich und erfreulich zu sehen, in welch rela-
tiv kurzer Zeit unsere Industrie dank unermiid-
licher Arbeit unserer Werkeitigen und der Hilfe
unserer sowjetischen Freunde sich beachtlich
entwickelt hatte.” [267]

Ein wichtiges Ereignis, das der Wettbewerbsbe-
wegung neue Impulse gab, war die Tat des Ge-
nossen Adolf Hennecke aus dem Zwickauer
Steinkohlenrevier. ., Viele Diskussionen gab es
dazu im Betrieb”, erzihlte Genosse Hammer-
schmidt. ,Nicht jeder hat die grofle gesell-
schaftliche Bedeutung der Leistung von Adolf
Hennecke verstanden. Vor allem war es notwen-
dig, uns in der Parteiorganisation dariiber klar-
zuwerden, dald es Fir einen Genossen notwendig
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ist, sich selbst mit seinen Kenntnissen und Fi-
higkeiten an die Spitze des Kampfes bei der wei-
teren Steigerung der Arbeitsproduktivitic zu
stellen. Die sich mit dieser Tat von Adolf Hen-
necke entwickelnde Massenbewegung begann
sich auch immer stirker im Betrieb durchzuset-
zen." [268]

Genosse Arno Schimang gehérte zu den ersten
sicben Kollegen, die 1949 , Aktivist des Zwei-
jahrplanes” wurden. Dariber erzihlte er uns:

_Es war fir mich etwas vollig Neues, und miy
wurde so richtig deutlich welcher grundlegende
Unterschied zwischen meiner Titigkeit unter ka-
pitalistischen Verhiltnissen und unter den sich
entwickelnden sozialistischen Verhéltnissen be-
stand. Niche mehr die Kapitalisten steckten die
Friichte der Arbeit der Arbeiter, dalb heifit up-
serer Arbeit, in Form von Profiten ein, sondern
wir selbst erhielten Dank und Anerkennung Fii
unsere Leistungen durch die Gesellschaft.*

M

EE

1949 bis 1955

Die Griindung der DDR

Die Geburtsstunde der Deutschen Demokrati-
schen Republik am 7. Oktober 1949 war die
Antwort aller antifaschistisch-demokratischen
Kriafte unter Fithrung der Arbeiterklasse im
Osten Deutschlands auf die Spaltungspolitik der
westdeutschen Imperialisten, der westlichen Be-
satzungsmichte und der rechten sozialdemokra-
tischen Fiihrer. Das unter Fuhrung der Arbeiter-
klasse von 1945 bis 1949 Geschaffene wurde
mit der Griindung des ersten Arbeiter-und-
Bauern-Staates verankert. Der Herrschaftsbe-
reich des deutschen Imperialismus wurde weiter
eingeschrankt.

Der Griindung der Deutschen Demokratischen
Republik stimmten viele Arbeiter zu, wie die
Genossen Hammerschmide, Schimang, Lenk,
Korbler und Mate berichteten. Die Parteiorga-
nisation der SED im VEB Hille-Werke organi-
sierte in allen Bereichen Aussprachen mit den
Kollektiven. ,Auch in der BGL kamen wir
nach Bekanntwerden dieses historischen Ereig-
nisses sofort zusammen®, sagte Genosse Schi-
mang. ,,Es waren vor allem noch der Genosse
Aust, damals einziger Genosse in der BGL, und
der Kollege Erfurth, die nicht nur diesen Schritt
als Ausdruck unserer Souverdnitit begriifiten,
sondern vor allem in den Kollektiven selbst
iiberzeugend auftraten. Durch die Griindung der
DDR war es uns auch leichter geworden, vor al-
lem solche Meinungen zu iiberwinden, ,dal die

Deutschen sowieso keine Rechte mehr hitten,
sondern diese ein fiir allemal von den Besat-
zungsmichten ausgeiibt wiirden'. Es konnte un-
seren Kollegen klargemacht werden, welcher ge-
waltige Unterschied zwischen der formalen biir-
gerlichen Demokratie im Bonner Separatstaat,
wo einzig die Macht den Monopolen vorbehalten
blieb, und der Demokratie in der DDR bestand,
wo die wahren Herren des Staates das Volk un-
ter Fiihrung der Arbeiterklasse war."

Am 24. November 1949 erlief die Regierung
der DDR eine Verordnung tiber die Verbesse-
rung der Qualitat der Produktion. Diese Verord-
nung war notwendig geworden, da die Qualitat
vieler Erzeugnisse nicht den Anforderungen
entsprach.

Auch im VEB Hille-Werke und in anderen Vor-
gangerbetrieben gab es immer wieder Qualitats-
probleme zu lésen. Die Genossen Hammer-
schmidt und Schimang schilderten uns die
Situation im Betrieb. Auf Vorschlag der Partei-
organisation der SED wurde diese Verordnung
im Betrieb griindlich ausgewertet, und die ersten
Selbstkontrolleure wurden aufgrund ihrer guten
Qualitatsarbeit ernanne.

Damit wurde das stindige Bemithen dieser
Kollegen um ausschulfreie Arbeit 6ffentlich
gewiirdigt. Neben dieser moralischen Aner-
kennung erhielten die Selbstkontrolleure eine
monatliche Primie. Uber Jahre hat sich diese
Form der Steigerung der Qualititsarbeit gut be-
wihrt. So wurde zum Beispiel 1953 im VEB
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Feinstmaschinenbau mit Hilfe von 18 Selbst-
kontrolleuren ein  jahrlicher Nutzen von
16 000 Mark und 1954 mit Hilfe von 36 Sclbst-
kontrolleuren ein  jahrlicher Nutzen von
32 000 Mark erziclt. [269] Kollege Arno Ehr-
lich, bis 1972 als Dreher im Betrieb beschiftigt,
gehdrte zu den ersten Kollegen, die diesen Titel
erhielten.

Aber auch andere Formen der Steigerung der
Qualitatsarbeit wurden auf Vorschlag der Par-
teiorganisation der SED angewandt. So wurden
zum Beispiel an solchen Maschinen, an denen
eine gute Qualititsarbeit geleistet wurde, Tafeln
angebracht.

Im November 1949 fand in Leipzig die bis da-
hin bedeutendste wirtschaftspolitische Konfe-
renz des Parteivorstandes der SED und der Re-
gicrung der DDR mit Leitern der volkseigenen
Betriebe und Aktivisten statt. Die Delegierten
tauschten Erfahrungen beim Aufbau des volks-
cigenen Sektors der Industrie aus und bericten
iber die weiteren Aufgaben, vor allem dariiber.,
wie dic Qualitdt der Industricerzeugnisse ver-
bessert werden kann.

In der wirtschaftlichen Entwicklung der DDR
gab es bis zu diesem Zeitpunkt schon sehr gute
Ergebnisse. 1949 waren im \Y’crkzcumnasﬂ]i—
nenbau zum Beispiel 15 villig neue Werkzeug-
maschinen konstruiert worden. [270] Auch i;'n
VEB Hille-Werke begann man 1949 mit der
Entwicklung der Einstanderkoordinatenbohr-
maschine BKoE 315 x 450. Bereits 1950 war
die Mustermaschine fertiz. Auf der Leipziger
Friihjahrsmesse 1951 wurde sie ausgestellt. .Irn
Jahre 1952 begann der Betrich mit ihrer Se-
rienproduktion.

Dariiber hinaus nahm man die Rekonstruktion
der Universal-Hinterdrehmaschine UHD 2a und
der Gelenkspindelbohrmaschine BG 50 in An-
griff. Im Jahre 1950 wurde die Gelenkspindel-
bohrmaschine BG 30 rekonstruiert und die Hin-
tlcl‘tlr{.‘hl'li.lﬁthint DH 200 x 630 entwickelt.

m VEB Elbe-Werke w: it der Rekons
tion bzw. \\J"uitcrunrt‘i:-l;lruz-]:tdd:r‘\}\?’Lk'm“mk
flachschleifmaschine SWH (-hlw Lr i
: cgonnen worden
die, entsprechend weiterentwickele, mit der Bc-'
zeichnung SFW 200 x 600 noch heute in der
Lehrausbildung des Betriches als Jugendobjeke
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sebaut wird. Auch die rekonstruierte Senkre,
;Erlchschlcifmnschin(: SSH 10 wurde im Ja
1950 gebaut. Im Jahre 1950 entstand die Rek‘
wtrukeion der Senkrechtkeilnutenzichmaschip
KZH 2. die spiter durch die neuentwickel
ZNS 50 abgelost wurde. 1
Fur die VR Polen begann man an den Waagsl
rechtraummaschinen RW 10 und RW 16 zu 4

beiten. Im Jahre 1951 waren diese Arbeiten abs

verordnung wurden die Betriebe in verschiede-
dene Kategorien cingestuft, so zum Beispicl der
VEB Hille-Werke in die Kategorie A IT. Nach
dicser Verordnung konnten unter anderem auch
Leistungsprimien an Leiter im Betrieb und an
Angeharige derIntelligenz gezahle werden, [272]
um einen Anreiz zur Echohung der Leistungs-
bereitschaft zu schaffen. Im VEB Hille-Werke
kam es nicht zuletzt dadurch zu einer wesent-
lichen Verbesserung der Organisation des Plan-
ablaufs, die sich vor allem im Steigen der Pro-
duktion ausdriickte. Vom I, bis III. Quartal wur-
den nur fiir 374 575 Mark Erzeugnisse produ-
ziert, im IV. Quartal 1949 wurde bereits ein

Mark erreicht worden. Die Arbeitsproduktivitit
sollte je Produktionsarbeiter auf 8 500 Mark
und je Beschiftigten auf 5 186 Mark gesteigert
werden. [276]
,GroBe Unterstitzung in diesem Kampf zur Er-
héhung der Arbeitsproduktivitit”, so sagte Ge-
nosse Schimang, ,erhielten wir vor allem durch
die Ubernahme sowijetischer Neuerermethoden.
Alsam 22. April 1950 der Genosse Erich Wirth
im Sachsenwerk Radeberg scinen Leistungsbe-
richt iiber die erfolgreiche Anwendung der so-
wietischen Methode beim Schnellzerspanen von
Metall veroffentlichte, da wurde von der Partei-
organisation der SED und der BGL ein gemein-
samer Besuch sowjetischer Neuerer aus Lenin-
grad mit dem Genossen Erich Wirth im Betrieb
organisiert.”
Einer der ersten, die nach sowjetischen Neuerer-
methoden bei der Zerspanung im Betrieb arbei-
teten, war nach diesem Besuch der heute als
Meister in der mechanischen Abteilung beschif-
tigte Genosse Heinz Behrisch. Thm war es im
wesentlichen zu verdanken, dalb noch andere
Kollegen diese sowjetischen Arbeitsmethoden
aufgriffen und anwandten.
Ein wichtiges Instrument fiir die Entwicklung
der Mitverantwortung der Betriebsangehorigen
war den Betriebskollektiven mit der Verordnung
des Ministerrates vom 1. Juni 1950 iiber den
AbschluB von Betriebskollektivvertragen (BKV)
in die Hand gegeben worden. [277] Im VEB
Hille-Werke und im VEB Elbe-Werke wurden
1951 die ersten Betriebskollektivvertrage zwi-
schen BGL und Werkleitung abgeschlossen. Die
Arbeit mit den ersten Betriebskollektivvertri-
gen vermittelte den Betriebsgewerkschaftsleitun-
gen wertvolle Ecfahrungen, zum Beispiel die,
daB der Entwurf des BKV der gesamten Beleg-
schaft zur Diskussion vorgelegt werden muf.
So heiBt es zum Beispiel im BKV 1952 des
VEB Feinstmaschinenbau VVB WMW (1952
wurde der Betrieb VEB Hille-Werke in VEB
Feinstmaschinenbau VVB WMW umbenannt):
oDer BKV ... ist gecignet, alle Reserven des
Betriches und der Belegschaft zu erschliefien,
die Initiative zu wecken. . .. Mit ihm wird die
demokratische Mitarbeit sowie die Selbstver-
antwortung der Arbeiterklasse gefordert. ... Der

geschlossen. )
Im gleichen Jahre wurde die Waagerechtrium-
maschine RWH 15 weiterentwickelt, die spam:
durch die neuentwickelte Baureihe RW 10, 20
und 40 abgeldst wurde. g A
Im Zuge der Spezialisierung wurde das gesamee " Produktionsvolumen von 336 000 Mark e
Programm  der Keilnutenzichmaschinen und s reicht. Das bedeutete, daB der Betrieb mit ins-
Raummaschinen vom VEB Maschinenfabrik .i} | gesamt 710 575 Mark seine Jahresproduktions-
John Schehr®, Meuselwitz, iibernommen, o] auflage von 282 000 Mark wesentlich iiberbo-
In Auswertung der wirtschaftspolitischen Kon= \g ten hatte, [273]

Der VEB Alemannia hatte den Produktionsplan

1949 nur mit 90 Prozent erfillt. Die Ursachen
bestanden vor allem darin, dafl der Wettbewerh
und die Aktivistenbewegung nicht im notwendi-
gen MaBe entwickelt worden waren. Trotz die-
ser Tatsache waren auch in diesem Betrieb im
Jahre 1949 einige wichtige Erfolge erreicht wor-
den, zum Beispiel in bezug auf die Verbesserung
der Lebenslage der Arbeiter. Es konnte auch der
Aufbau des cinstockigen Hintergebiudes abge-
schlossen und im ersten Stock die Lehrlings-
werkstatt fiir 30 Lehrlinge eingerichtet werden.
Der Belegschaft wurde im dritten Stock des
Hauptgebiudes ein Aufenthaltsraum einschliel3-
lich der Garderoben- und Waschriaume tiberge-
ben. [274]
Auch in der inzwischen volkseigen gewordenen
Werkzeugmaschinenfabrik in BerggieBhibel war
1949 eine Lehrwerkstatt fiir 35 Lehrlinge ent-
standen.
Als der Parteivorstand der SED am 11. Januar
1950 zur ,,Ecfiillung unseres Zweijahrplanes bis
zum TII. Parteitag, Juli 1950!" [275] aufrief,
entwickelten sich auch im VEB Hille-Werke un-
ter Fiihrung der Parteiorganisation der SED
vielfiltige Initiativen. Die Werkeitigen ver-
pflichteten sich, die Warenproduktion im Jahre
1950 auf 1 224 000 Mark zu steigern. Im Jahre
1949 war eine Warenproduktion von 710 575

ferenz begann dic Betriebsleitung mit det ver- ﬁ,il-f
des Leistungslohnes und _‘f |
mit der Ausarbeitung technisch begriindeter A=
beitsnormen (TAN). Nach Aussagen des Genos=
sen Hammerschmidt gab es bereits 1948 in det
mechanischen Abteilung die ersten technisch be- -
griindeten Arbeitsnormen. 1950 ging man dazu
uber, auch in der Montage den Leistungslohn oy
cinzufihren und schrittweise die TAN auszuars
beiten. '8
Entsprechend den Grundsitzen der marxistischs
leninistischen Biindnispolitik erhielten die Ange-
!1i_5rigen der Intelligenz in den volkseigenen Be-
trichen von Anfang an wichtige Aufgaben iiber-
tragen. Sie leisteten in den vier Vorginger- :
b.ctrichcn des VEB Mikromat eine verantwort=
liche Arbeit. Angehorige der Intelligenz waren =
ﬂu(_:h als Wirtschaftsfunktionire titig, wie zum
B“Sl_'”d der Ingenicur Hans Kunze, der als erster =
Betrichsleiter des VER Hille-Werke einige Jahre =
den Betrich erfolgreich leitete. B
Im April 1949 war von der deutschen Wirt-
xcha-if[s_kummissinn (DWK) die Verordnung iiber g
:\'\F)_’“ Erhaltung und Entwicklung der deutschen =

issenschaft ung Kultur, die weitere Verbes= =
: der Lage der Intelligenz und die Steiges
I.—un-“zrlhfw Rolle in der Produktion und im.0f=
tentlichen Leben* [2 b
Auf der Grundlag

starkten Einfihrung

dn e

scrung

71] erlassen worden.

¢ der zweiten Durchfiihrungs=
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Werkleiter und die BGL schlieBen diesen BKV
nach eingehender Diskussion mit der gesamten
Belegschaft ab." [278]

Der I11. Parteitag der SED

Im Mittelpunke der Beratung des I11. Parteita-
ges der SED, der vom 20. his 24. Juli 1950
tagte, stand die Dircktive ,Der Fiinfjahrplan
zur Entwicklung der Volkswirtschaft der Deut-
schen  Demokratischen  Republik  (1951-
1955)“, Wenn der III. Parteitag feststellen
konnte, dafl die Betrichsgruppen der SED zur
entscheidenden Grundeinheit der Partei gewor-
den waren, [279] so driickte sich das auch in der
Arbeit der Grundorganisation der SED in den
Vorgingerbetrichen des VEB Mikromat Dres-
den aus. In Vorbereitung des I11. Parteitages der
SED wurde zum Beispiel, ausgehend von der
Parteiorganisation der SED des VEB Hille-
Werke. beraten, welchen Beitrag der Betrich
durch gemeinsame Anstrengungen der Arbeiter,
Angestellten und Angehorigen der Intelligenz
leisten kann. Ergebnis dieser Beratung war, dal
unter anderem die Arbeit an der Rekonstruk-
tion der Zweistanderkoordinatenbohrmaschine
BKoZ 750 x 1100 aufgenommen wurde. Bereits
1951 war die Mustermaschine fertiggestellt und
konnte auf der Leipziger Frithjahrsmesse ausge-
stellt werden. 1952 ging diese Maschine in dic
Serienproduktion.

Im VEB Hille-Werke begann man 1951 mit der
Entwicklung der Einstinderkoordinatenbohr-
maschine BKoE 450 x 800. Die Konstruktion
wurde 1952 abgeschlossen, und 1953 erfolgte
der Bau der Mustermaschine, Zur Luip?iL:,L-r
Frithjahrsmesse 1954 wurde diese Maschine der
Fachwelt vorgestellt und im selben Jahr in die
Serienproduktion tbergefiihre.

Fir den VEB Maschinenfabrik Kéthen und den
VEB WEMA Plauen erfolgte bis 1951 die
Weiterenewicklung  der Schlittenbohreinheiten
BE 25/40/63/100.

Ebenfalls als Beitrag zum III. Parteitag der
SED  entwickelten Konstrukteure des VEB
I'{]I\u\\ crke in den Jahren 1950 bis 1953 dje
Waagercchtflachenschleifmaschine SFW 250 x
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1950 entstand der erste Aktivistenplan im Betrieb.

1000/1500, die 1953 in die Produktion iiberge-
fihrt werden konnte.

Im VEB Elbe-Werke entstand der erste Akti-
vistenplan, der am 10. Dezember 1950 nach
umfassender Diskussion in der Belegschaft ver-
abschiedet wurde. Auf 19 Seiten waren in 87
einzelnen Malnahmen wichtige Aufgaben for-
muliert. Besonderen Anteil am Entstehen dieses
ersten Aktivistenplanes hatten die Mitglieder
der ,,Planbrigade®, dic Genossen und Kollegen
Richter, Dude, Pils, Giibler, Ungrade, Hose und
Schubert,

Einleitend wird in diesem Plan gesagt: ,,Der Ak-
tivistenplan unseres Betriches ist durch die gc-
meinsame Initiative fortschrittlicher Kollegen
aus der Belegschaft entstanden, Er . . . zeige die
Moglichkeiten der Steigerung der Arbeitspro-
duktivitit und Senkung der Produktionsverlusté

auk. ... Die gestellten Aufgaben bedingen, dal

sie konsequent und termingemiild erfiille werden,
um die Voraussetzungen zu schaffen fiir die Er-
fillung der gesteckten Ziele im Fiinfjahrplan.

Wir beginnen daher den Kampf um die Einspa-
rung der Sekunde, des Grammes und des Pfen-
nigs. Mit aller Entschlossenheit werden unsere
Arbeitsbrigaden diesen Kampf durchfiihren.

Wir alle setzen uns zum Ziel: die Echéhung der
Arbeitsproduktivitit, die Verbesserung der Qua-
litat, die Ausnutzung aller betricblichen Reser-
ven, die Erreichung einer iiberplanmiBigen
Selbstkostensenkung, die Schaffung iberplan-
maliger Akkumulationsmittel.

Unser Aktivistenplan gliedert sich in folgende
Einzelpline:

m Plan fir die Einsparung von Grund- und
Hilfsstoffen,

m  Plan fiir die Pflege der Maschinen und Werk-
zeuge,

m  Plan zur Erreichung qualitativ guter Produk-
tion durch Verringerung des Ausschusses
und bessere Giitekontrolle,

m Plan zur Einsparung von Transportkosten
durch Einbeziehung der Transportmittel in
den Wetthewerb,

m Plan zur weiteren Mechanisierung und Ver-
besserung des Arbeitsprozesses,

® Plan zur bestmoglichen Ausnutzung der Ar-
beitszeit,

m Plan zum Kampf gegen falsche Normen und
zum Erstellen technisch begriindeter Nor-
men,

m Plan zur Erhohung der beruflichen Qualifi-
kation,

m Plan fiir materielle, kulturelle und soziale

Verbesserungen der Lebenslage der Beleg-

schaft,

Plan zur Sicherung des Werkes,

Plan zur Verbesserung der Arbeit in der Ver-

waltung,

m  Plan fiir Senkung der Selbstkosten und die
Kontrolle der Durchfiihrung des Aktivisten-
planes.” [280]

_Im VEB Hille-Werke®, so sagten die Genos-
sen Hammerschmidt und Schimang, ,.entbrannte
die Diskussion nach dem IIIL. Parteitag der SED.
In Verbindung mit der Ausarbeitung des Fiint-
jahrplanes ging es um die Frage der weiteren

Perspektive des Programms der Lehrenbohrma-
schinen. Wir berieten vor allem tber die umfas-
sende Erweiterung des Betriebes und eine we-
sentliche Erhohung der Produktion. Es gab viel
Hin und Her, bevor es zur endgiltigen Entschei-
dung kam, daf im Betrieb neue Hallen errichtet
werden sollten.“ [281]

Diskussionen gab es auch iiber die Planaufgaben
fiir das Jahr 1951. Betrug der Plan der Waren-
produktion 1950 im VEB Hille-Werke
1 224 000 Mark, so wurde er fir 1951 auf
2 784 200 Mark erhoht. Die Arbeitsprodukti-
vitait je Produktionsarbeiter sollte von
5 186 Mark auf 6 977 Mark steigen. [282]

Mit solchen héheren Aufgaben in den volkseige-
nen Betrieben stimmten die Leitungsformen der
volkseigenen Industrie nicht mehr tiberein. Die
Betriche besaBen keine juristische und wirt-
schaftliche Selbstindigkeit. Das war ein ernstes
Hemmnis, um alle wirtschaftlichen Moglichkei-
ten, Reserven und Initiativen voll auszunutzen.
Durch die ,,Verordnung tiber die Reorganisation
der volkseigenen Industric vom 22. Dezember
1950 erhielten alle vier Vorgingerbetriebe des
VEB Mikromat juristische und wirtschaftliche
Eigenverantwortung. Wihrend die groferen
volkseigenen Betriebe direkt der zustindigen
Hauptverwaltung beim Ministerium unterstellt
wurden, verblicben unsere Betriebe vorerst bei
der VVB WMW. Erst nach der Auflosung der
VVB WMW erhielten sie am 4. Oktober 1952
die volle juristische und wirtschaftliche Selb-
stindigkeit. [283]

Der VEB Werkzeugmaschinenfabrik Berggieli-
hiibel war von 1952 bis 1953 Betriebsteil des
VEB Drehmaschinenwerk Freital und wurde mit
der Auflésung dieses Betriebes am 31. Dezember
1953 ebenfalls ein juristisch und wirtschaftlich
selbstandiger Betricb.

Analog der Vervollkommnung der staatlichen
Wirtschaftsleitungen  verinderte auch der
FDGB secine Organisationsstruktur. Auf einer
Konferenz des Bundesvorstandes des FDGB und
des Zentralvorstandes der IG Metall am 14, und
15. Juli 1951 in Chemnitz (heute Karl-Marx-
Stadt) wurde beschlossen, in den Betrieben Ge-
werkschaftsgeuppen, Gewerkschaftsaktive und
Kommissionen zu bilden. [284]
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Genosse Arno Schimang, 1951 als parteiloser
Arbeiter bei den Gewerkschaftswahlen zum
Vorsitzenden der BGL gewibhlt, sagte, dal der
Beschlufl der Chemnitzer Konferenz auch im
VEB Hille-Werke zur Entfaltung der innerge-
werkschaftlichen Demokratie und zur Erhohung
der Mitarbeic der Gewerkschaftsmitglieder bei-
getragen hat. , Es war nicht so einfach®, betonte
er, .fiir die vielen neuen Aufgaben Funktio-
nire zu gewinnen. Nicht nur, daB im Betrieb Ge-
werkschafesgruppen gebildet wurden, sondern
auch bei der BGL entstanden Kommissionen,
unter anderem fiir Arbeit und Lohne, Arbeits-
schutz, kulturelle Massenarbeit, Arbeit unter den
Kindern, Wettbewerb, Neuererwesen, Arbeiter-
versorgung und ein Rat fir Sozialversicherung.
Die Gewinnung der Funktionire, wobei wir ak-
tive Unterstiitzung von der Parteiorganisation
der SED erhielten, war aber nur die eine Seite.
Die viel schwicrigere bestand jetzt darin, daB
wir einerseits als BGL lernen muften, die vielen
Gewerkschaftsgruppen und Kommissionen rich-
tig anzuleiten, und andererseits mubBten die Ge-
werkschaftsgruppen und Kommissionen selbst
erst Erfahrungen sammeln, wie am besten die
gewerkschaftliche Arbeit im Interesse der Werk-
titigen zu organisicren war. Besonderes Augen-
merk legten wir darauf, in den monatlichen l-Gcf
werkschaftsaktivtagungen unsere Funktionire
zu schulen und sie standig iber den Stand im
Wertbewerb zu informieren.” [285]
Als ein wichtiger Meilenstein fiir die politische
und ullxjnmnjﬁschu Entwicklung kann dic 6. Ta-
gung des Zentralkomitees de i i
1951 angesehen \\crdm‘—b -\itn.ruuﬁfn]?l i .].”“1
‘ . Ausg von der
neuen Situation in Westdeutschland, wo der
d-cur\chu Imperialismus zum erstenmal nach dem
Kricge mit cinem eigenen politischen, militari-
schen um_l wirtschaftlichen Programm auferat,
.\\'uru_l«.-rl die Aufgaben der friedlichenden demo-
kratischen Krifte fixiert,
Mit den auf der 6. Tagung des Zentralkomitees
ausgearbeiteten

okonomischen  Mafinahmen

wurden wichtige Voraussetzungen dafiir ge-
schaffen, dal sich der .\n/i.\liszm-u in der DT;R
spater auf eigenen Grundlagen entwickeln
konnte. [286] Als wichtigste Aufgaben wurden

vom Zentralkomitee die . Anw endung des Prip-
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nen V
lung der Kontrolle der volkseigenen Wirtschaft
durch die Mark" [287] fiir alle Grundorganisa-
tionen der SED in den Betricben genannt.

Die Einfiibrung der wirtschaftlichen

Rechnungsfithrung

Am 1. Januar 1951 wurde die wirtschaftliche
Rechnungsfiihrung in den volkseigenen Betrie-
ben gesetzlich cingefiihrt. Die Betriebe erhielten
cigene Anlagen- und Umlaufmittelfonds, mufi-
ten selbstandig wirtschaften und in eigener Ver-
antwortung abrechnen. [288]

Genosse Henke sagte dazu: ,,Bis 1951 erstreckte
sich der Plan der sozialistischen Betriebe in er-
ster Linie auf die Warenproduktion. Mit der
Einfihrung der wirtschaftlichen Rechnungsfith-
rung am 1. Januar 1951 wurde mit der Methode
der planmaBigen Wirtschaftsfiihrung begonnen,
dic die Kosten und Ergebnisse der Produktion in
Geld ausdriickte und gegeniiberstellte, das heift,
cs wurden ab diesem Zeitpunkt in den sozialisti-
schen Betricben die ersten Finanzpline aufge-
stelle mic dem Ziel, dic zu tatigenden Ausgaben
durch Einnahmen, das heifit Erlése aus der Pro-
-duktion. zu decken und das Rentabilititsprinzip
in den Betrieben durchzusetzen,

Hemmend hierbei war, dal sich die Kostenrech-
nung in den Betrichen damals im Anfangssta-
dium befand und die Preise der Erzeugnisse auf-
grund der Preis-Stop-Verordnung zum Teil noch
JVUf Festlegungen aus dem Jahre 1944 ba-
sicrren.

Hmz.u kam, daB die Fertigung damals unter
scf?ww!‘i}zstcn Bedingungen mit hohem Aufwand
L‘f‘f"l.‘-:fc Lfﬂd in manchen Fillen keineswegs von
ciner rationellen Fertigung gesprochen werden
t‘;::l:tt:gdmi;ﬁ Kosten und Erlése nicht im Ein-

g sta und erst nach und nach die Kosten

abgebaut und korrekte Preise gebildet werden

konnten,
Auch fehleen zur damaligen Zeit bei vielen Lei-

Lum die wissenschaftlichen Grundlagen und Er-
cnntnisse der Okonomie, so daB mit der wirt-

jer wirtschaftlichen Rechnungsfithrung jn ’
jedem Betrich und die Einfiihrung des allgemej-
ertragssystems sowic die Weiterentwicks
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schaftlichen Rechnungsfilhrung eine Qualifizie-
rung der Leiter und Mitarbeiter begann, durch
welche sie in der Folgezeit zur Durchsetzung der
Prinzipien der wirtschaftlichen Rechnungsfiih-
rung befihigt wurden und damit zur Steigerung
der Effektivitit unserer Volkswirtschaft beitru-
gen.”

Genosse Lenk erzahlte, daB im Zusammenhang
mit dem Beginn der wirtschaftlichen Rechnungs-
tithrung in allen Kollektiven dariiber gesprochen
wurde, wie jeder einzelne dazu beitragen kénnte,
arifite Sparsamkeit beim Verbrauch von Mate-
rial, Lohn-, von Betriebsmitteln und Gemein-
kosten zu tiben.

Im Jahre 1951 schlugen die beiden Parteileitun-
gen der Betriebe VEB Alemannia und VEB Elbe-
Werke der VVB vor, diese beiden Betriebe zu-
sammenzuschlieBen. Mit diesem Vorschlag woll-
ten sie die von der 6. Tagung des Zentralkomi-
tees der SED umrissenen Aufgaben lsen helfen.
Als erste Mafinahme war die rdumliche Zusam-
menlegung der technischen und kaufméannischen
Abteilungen am 2. Januar 1952 vorgesehen, um
bereits dadurch den bestehenden Verwaltungs-
aufwand zu senken., Da die Zusammenfithrung
der Produktionsstitten mit erheblichem Auf-
wand verbunden war, wurden sie erst im
Jahre 1954 auf dem Gelande der Miigelner
Strale 20 vereinigt. Schon mit dem Zusammen-
fiihren der Verwaltungen erhielt der Betricb den
neuen Namen ,VEB Schleifmaschinenwerk
Dresden®.

Allerdings brachte der ZusammenschluB in den
ersten Jahren niche den erhofften Effekt. Genosse
Henke berichtete, dab zu dieser Zeit der Betrieb
in erhebliche Schwierigkeiten geraten war. Ver-
trige, die er mit der Volksrepublik China iiber
die Licferung von 40 neuentwickelten Flach-
schleifmaschinen SFW 250 x 1000 abgeschlos-
sen hatte, konnten aufgrund von Mingeln bei
der Uberleitung in die Produktion nicht ecfiillt
werden. Auf BeschluB des Vertragsgerichts
muflte der Betrieh eine Vertragsstrafe von
40 000 Mark zahlen, Um die finanziellen
Schwierigkeiten zu iberwinden, reichte der Be-
tricb einen Sanicrungsvorschlag an  die
VVB ecin. [289] Die VVB sollte fiir die rdum-
liche Zusammenlegung der  Verwaltung

70 000 Mark und fiir die der Produktion wei-
tere 220 000 Mark zur Verfiigung stellen. Der
jahrlich zu erwartende Nutzen wurde auf
100 000 Mark geschitzt. Fiir das Jahr 1952 er-
wartete man jedoch, daf} die verwaltungsmalige
Zusammenlegung ,zu einer voriibergehenden
Produktionsminderung” fiihren wiirde und dall
es aller Anstrengungen bedarf, um ,.im Jahre der
Zusammenlegung die bisherige Arbeitsproduk-
tivitat beizubehalten®.

Wie kompliziert die Lage war, geht auch daraus
hervor, daB zwar das Werk II (Alemannia) die
Produktion von 739 000 Mark im Jahre 1950
auf 1299 000 Mark im Jahre 1952 erhdht hatte,
aber immer noch mit Verlust arbeitete. So betrug
der Verlust 1949 insgesamt 437 000 Mark, im
Jahre 1950 insgesamt 140 000 Mark und 1951
immer noch 142 000 Mark. Dazu kam 1951
auch ein Verlust von 316 000 Mark im Werk I
(Elbe-Werke). [290]

Eine von der VVB im Betrieb eingesetzte Ar-
beitsgruppe stimmte der Bereitstellung der Mit-
tel fiir die Zusammenlegung zu, ging aber in ih-
rem Bericht auch auf die wesentlichsten Ursa-
chen fiir die entstandene Lage ein. ,,Der Neuan-
lauf der Flachschleifmaschinen SEW 250 x 1000
und SFW 250 x 1500 brachte dem Betrieb er-
hebliche Schwierigkeiten, da die Konstruktion
noch nicht fertigungsreif war und man bereits in
die Serienproduktion eingestiegen ist.” [291]
Auf der Grundlage des Berichts der Arbeits-
gruppe der VVB und eines Beschlusses des Mi-
nisterrates vom 12. Juni 1952 iiber Mafinahmen
zur Sicherung des Staatshaushaltsplanes 1952
und zur weiteren Festigung der Finanzdiszi-
plin [292] forderte die Parteiorganisation der
SED die Ausarbeitung eines Kampfplanes fiic
das zweite Halbjahr 1952. Am 4. August 1952
wurde dieser Kampfplan fiir die weitere Selbst-
kostensenkung gemeinsam von der Parteileitung,
der BGL und dem Werkleiter verabschie-
det. [293]

Um die wirtschaftliche Rechnungsfiihrung durch-
zusetzen und einen Erfahrungsaustausch zu ent-
wickeln, wurde 1952 zwischen drei Werkzeug-
maschinenbetrieben in Dresden-Reick mit dem
ersten iiberbetrieblichen Leistungsvergleich be-
gonnen. Genosse Henke, der einer gemeinsamen
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Arbeitsgruppe der Betricbe VEB Feinstmaschi-
nenbau, VEB Schleifmaschinenwerk und VEB
Wissenschaftlich-technisches Biiro (WTB) fiir
Werkzeugmaschinen angchorte, unterstrich, daB
diese Arbeit allen beteiligten Betricben half, in
das Wesen der wirtschaftlichen Rechnungsfiih-
rung einzudringen.

DaB sich die Kollegen stirker fiir die Verbesse-
rung der Produktion und des betrieblichen Er-
gebnisses verantwortlich fiihlten, komme auch in
den viclen personlichen Verpflichtungen im
BKV 1952 zum Ausdruck. So verpflichteten
sich unter anderem im VEB Feinstmaschinenbau
der Kollege Fritz Fritzsche, die Mitarbeit der
Produktionsarbeiter bei der Erarbeitung von
technisch begriindeten Arbeitsnormen zu for-
dern; der Genosse Helmut Neuhiuser, die Aus-
schuflquote zu senken und dic ihm iibergebenen
hochwertigen MeBmitrel in personliche Pflege
zu nchmen; der Kollege Walsdorf, seine Werk-
zeugschleifmaschine in personliche Pflege zu
nehmen; der Genosse Herdler und die Kollegen
Gabler, Kuhnt und RauchfuB, unter anderen die
Kollegen Mai, Marovski und Giinter Renitzsch
in ihrer Titigkeit kurzfristig zu qualifizie-
ren. [294]

Nachdem die wirtschaftliche Rechnungsfihrung
eingefiihre worden war, sagten die Genossen
Schimang und Hammerschmidt, wurde zum Bei-
spicl auch die Werthewerbsfithrung wesentlich
verbessert. ,Gab es bisher im Betrieb meist nur
allgemeine Ziele und Aufgaben der Produktion
im Wettbewerb, so wurden jetzt den einzelnen
Bereichen weitere Kennziffern aus dem Plan
vorgegeben

Mit der weiteren Durchsetzung der wirtschaft-
lichen Rechnungsfithrung und der damit verbun-
denen Erhohung der wireschaftlichen Selbstan-
digkeit der Betriche war es erforderlich, 1952
die VVB WMW aufzuldsen. Die zwei Dresdner
Vorlauferbetriche wurden dirckt der Hauptver-
waltung des Ministeriums unterstellt. Fir den
Betrieh BerggieBhiibel wurde die Leitung der
!I.iu;‘l\‘tf\\.l][ulTu crst mit der Auflasung des
Drehmaschinenwerkes Freital am 1. Januar 1954
zustandig

Im Jahre 1952, nachdem der VEB Hille-Werke

der il.mpt\'cr\\'.lhun;_r des Ministeriums unter-
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stelle worden war, wurde auf Beschluf} der pap.
teiorganisation der SED des VEB Hille-Werke
dic bisherige Betrichsbezeichnung in | VER
Feinstmaschinenbau Dresden® verdndert,

Dic Aufgaben fiir den VEB Feinstmaschinenhay
waren im Jahre 1952 gegeniiber 1951 weseng-
lich groler geworden. So sticgen 1952 wichtige
Kennziffern im Vergleich zu 1951 folgender-

maben:

It 1951 Plan 1952

Waren-
produktion

2732800 Mark 5981 245 Mark
Arbeitspro-
duktivitie
je Produk-
tionsarbeiter

10930 Mark 12 281 Mark

Arbeitspro-
duktivitit

je Beschaftigrer
Arbeirs-

krifte:

Produk-
tionsarbeiter 250 487
Arbeits-

krifte

6900 Mark 8 460 Mark

gesamt 396 707 [295]

In allen Bereichen des Betriches gab es Diskus-
sionen iber die Mittel und Wege, die sichern

sr.J“tL'H. dieses hohe Ziel zu erreichen. Ergebnis
dieser Diskussionen war, d

schlage in den BKYV
den konnten.

alb viele gute Vor-
1952 aufgenommen wer-
: Darunter befanden sich zum Bei-
spicl solche Festlegungen:

Der Werklciter verpflichtet sich, in der mechani
schen Abteilung die Voraussetzungen zur Ein-
. personlicher Konten zu schaffen.

Bis 3f.l. September 1952 werden Maschinenbii-
cher cingefithre, in denen der technische Zustand
der Maschinen und die jeweils durchgefiihrte

Repar. Fests i
paratur festzuhalten sind, Mie diesen Maschi-
nenbiichern solleen die

fihrung

technischen Vorausset-

6a eschaffen werden, die Maschinen
in persinliche Pflege zu nehmen

zungen dafir g

Nach den Erfahrungen der Neuerer Rubbel und
Naumann ist im Betrieb der Plan der Rationali-
satoren zu entwickeln,

Die BGL fiihrt die Produktionsheratungen 14-
eiglich und setzt durch, dafl die Protokolle der
gewerkschaftlichen Produktiousberatungen in-
nerhalb einer Woche von den staatlichen Leitern
ausgewertet werden,

Bis zum 31. Oktober 1952 wird die Abrechnung
nach der Losinsky-Opitz-Methode verbessert.
Die BGL verstirkt die stindige ideologische
Aufklirungsarbeit in den Arbeitskollektiven und
Gewerkschaftsgruppen.

1952 wird im Betrieb mit dem Aufbau einer
technischen Betriebsabendschule begonnen. [296]

Der planmiflige Aufbau des Sozialismus in der
DDR beginnt

In den vergangenen Jahren hatte der sozialisti-
sche Wettbewerb in den Vorgéngerbetricben des
VEB Mikromat einen Aufschwung genommen,
wie die Genossen Schimang, Hammerschmidt,
Lenk, Mate, Henke und andere berichteten.
Auch die Zusammenarbeit zwischen Arbeitern
und Angehorigen der Intelligenz hatte sich ver-
bessert. , Nicht nur, daf} sich unsere Lohne er-
hohten, zeigte uns persénlich den Erfolg unserer
Arbeit, sondern auch, dall im Ergebnis ange-
strengter Arbeit Schritt fiir Schritt die Preise ge-
senkt wurden®, sagte Genosse Schimang. Allein
durch die elfte Preissenkung im Jahre 1952, mit
der die Preise fiir Lebensmittel, Spirituosen, Tex-
til- und Schuhwaren gesenkt wurden, erhdhte
sich die Kaufkraft der Bevolkerung der DDR
um 2,3 Milliarden Mark.

Dariiber hinaus war die Rationierung von Texti-
lien zum groBten Teil aufgehoben worden. [297]
Am 9. Juli 1952 wurde in der Berliner Werner-
Seclenbinder-Halle die 2. Parteikonferenz der
SED erisffnet. , Es war fiir uns schon Tradition
geworden", sagte Genosse Fritz Heidrich, ,,da’
nicht nur wir Genossen, sondern alle anderen
Werkeitigen solche politischen Ereignisse mit
grofer Aufmerksamkeit verfolgten. Das, was
jedoch auf der 2. Parteikonferenz beschlossen
wurde, empfand ich ganz personlich als ein Er-

gebnis des jahrzehntelangen Kampfes der Ar-
beiterklasse, in deren Reihe ich selbst seit 1914
kiampfte,” [298]

Im Referat der 2. Parteikonferenz war den De-
legierten der Vorschlag des Zentralkomitees der
SED unterbreitet worden, mit dem Aufbau des
Sozialismus in der DDR planmiiflig zu begin-
nen. [299]

Genosse Fritz Heidrich erinnerte sich daran, daf3
in der Grundorganisation des VEB Feinstma-
schinenbau dariiber beraten wurde, wie sich das
gesamte Betriebskollektiv an dem am 1. Okto-
ber 1952 hegonnenen Wettbewerb zum Aufbau
der Grundlagen des Sozialismus aktiv beteiligen
konnte. ,,Vor allem richteten wir unsere Auf-
merksamkeit als Parteiorganisation und Gewerk-
schaft auf die Realisierung des inzwischen be-
gonnenen Baus der Montagehallen mit Klima-
anlage, der Hirterei, der Putzerei und der
Packerei* [300], sagte der Genosse Heidrich.

Mit dem Bau einer 2 000 m* groffen Montage-
fliche wurde dic damals grifite klimatisierte
Produktionshalle in Europa errichtet, [301]
Heute noch werden in dieser Halle die Koordi-
natenbohrmaschinen montiert. Auch die Halle,
in der heute die Gewindeschleifmaschine (GSU)
produziert wird, entstand in den Jahren 1952
und 1953. Im November 1952 wurden die GuB3-
putzerei, die Harterei und die Packerei fertig-
gestellt., [302]

Auch die Jugend des Betriebes brachte ihren
Willen zum Ausdruck, aktiv am Aufbau des
Sozialismus mitzuarbeiten. Die erste Jugendbri-
gade wurde gebildet, die den Namen des am
11. Mai 1952 in Essen von der westdeutschen
Polizei ermordeten Philipp Miiller erhielt und
unter der Leitung des Genossen Herbert Hennig
arbeitete. In den Jahren 1952 bis 1958 hat diese
Jugendbrigade zum Beispiel bei den Schwenkhiil-
sen fiir die Koordinatenbohrmaschinen die Ar-
beitsproduktivitit um 80 Prozent gesteigert und
die Selbstkosten um 43 Prozent gesenkt. [303]
Im Jahre 1952 wurde auch vom VEB Feinst-
maschinenbau das erste Kinderferienlager einge-
richtet. Bis heute haben die jahrlichen Kinder-
ferienlager ihre gute Tradition behalten und bie-
ten jihelich vielen Kindern der Betriebsangeha-
rigen erlebnisreiche und frohe Stunden. Die
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Genosse Herbert Hennig (rechts),
Delegierter des IV. Parteitages der SED,

im Gesprach mit Mitgliedern der Jugendbrigade
Philipp Miller®

Endmontage der Einstinderkoordinaten-
hohrmaschine BKoE 315 x 500 in der
klimatisierten Produktionshalle

Werktitigen des VEB Feinstmaschinenbau
secllten bis 1958 fiir diese Kinderferienlager
58 074 Mark zur Verfiigung. [304]

.Vor allem bei der Ausarbeitung des BKV 1953
spiirten wir, mit wieviel Ideenreichtum sich un-
sere Kollegen an diesen Aussprachen beteilig-
ten und wertvolle Vorschlige zur Losung unse-
rer  gemeinsamen Aufgaben unterbreiteten®,
meinte der Genosse Schimang, indem er an die
Monate nach dem historischen Beschlufl der
2. Parteikonferenz der SED zuriickdachte.

Im VEB Feinstmaschinenbau war fiir 1953 vor-
geschen, die Bruttoproduktion um 28 Prozent
und die Arbeitsproduktivitit um 21 Prozent zu
steigern. Die Belegschaft stellte sich das Ziel,
den Anteil der TAN von 50,8 Prozent auf 60
Prozent zu erhdhen und die Zahl der im Lei-
stungslohn Beschaftigten auf 80 Prozent zu stei-
gern. Dic personlichen Konten sollten auf 50
crhéht werden. Statt 14 Selbstkontrolleure
sollte es im Jahre 1953 schon 20 geben.
In der Dreherei, Langhobelei, Horizontalboh-
rerei, Friserei und Schleiferei wurde ein Wett-
bewerb um den Titel ,Bester Facharbeiter®
getiihrt,

Um die Arbeit der staatlichen Leiter im Betrieb
zu verbessern, wurde festgelegt, dab alle Mit-
glicder der Werkleitung 14tglich an Produk-
tionsheratungen teilzunehmen hatten. Da man
die Qualifizierung als eine wichtige Voraus-
sctzung fiir die Steigerung der Arbeitsproduk-
tivitit ansah, wurde 1953 die technische Be-
trichsschule eroffnet. Der Betrieb stellte zum
Beispiel auch 3 430 Mark fiir Arbeitsschutz-
mittel und Kleidung und weitere 1 300 Mark
fiir die Verbesserung der Arbeitsbedingungen
zur Verfiigung. [305]

Dic im Wetthewerb zum Aufbau der Grundla-
cen des Sozialismus entwickelten Tnitiativen

7 Geschichte des VEB Mikromat Dresden

hatten sichtbare dkonomische Ergebnisse. In der
Zeit von Januar bis Mirz 1953 konnten im VEB
Feinstmaschinenbau durch Normzeitsenkung
56 000 Mark ecingespart werden. In der gleichen
Zeit erhielt das Biiro fiir Neuererwesen 60 Ver-
besserungsvorschlige, davon konnten 50 mit
einem Nutzen von 12 000 Mark realisiert wer-
den. [306] Vom 1. April bis zum 18. August
1953 wurden weitere 55 Verbesserungsvor-
schlidge eingereicht, von denen 36 mit einem
okonomischen Nutzen von 14 800 Mark reali-
siert wurden. [307]

In der ersten Hilfte des Jahres 1953 war in der
DDR zeitweilig eine besonders schwierige Si-
tuation entstanden, die daraus resultierte, dal®
unter den Bedingungen der Spaltung Deutsch-
lands komplizierte Probleme gelost werden
muBten, fiir deren Bewiltigung es keine Erfah-
rungen gab. Die reaktionirsten und aggressiv-
sten Gruppen des westdeutschen und amerika-
nischen Imperialismus verstirkten thre Agen-
ten- und Spionagetitigkeit. Das Zentralkomitee
der SED legte eine Reihe von politischen und
okonomischen MaBnahmen fest, um die aufge-
tretenen Schwierigkeiten zu iiberwinden. Vor
allem die Beschliisse des Politbiiros und des Mi-
nisterrates vom 9. Juni und 11. Juni 1953, die
damals als ,,Politik des neuen Kurses" bezeich-
net wurden, dienten diesem Ziel.

Da die Imperialisten angesichts dieser klaren
Politik der Partei und Regierung der DDR be-
fiirchteten, ihr Spiel endgiiltig zu verlieren, be-
schlossen sie, den seit langem vorbereiteten Tag
X, den konterrevolutiondren Putsch gegen die
DDR, beschleunigt auszuldsen.

Am 17, Juni 1953 gelang es Agenten der west-
lichen Geheimdienste und anderen gekauften
Subjekten, hauptsdchlich von Westberlin aus
massenhaft in die Hauptstadt und in einige Be-
zitke der DDR eingeschleust, in Berlin, Dres-
den und in anderen Orten der Republik Werk-
titige zur Arbeitsniederlegung und zu Demon-
strationen zu verleiten. [308]

An diesem Tag erklarten auch im VEB Feinst-
maschinenbau irregefiihrte Arbeiter den Kom-
munisten Aust und den Parteilosen Schimang
fiir,abgewihlt”, ,, Der ,demokratisch’ eingesetzte
neue zweite Vorsitzende der BGL, Lehmann,
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forderte: ,Am 17. Juni geh alles auf die Serale!”
Eine neue Ordnung. . . Das also war cs! Die Ar-
beiter griffen sich an den Kopf. Thren volksci-
genen Betrieh zuriick an den Unternchmer, zu-
riick an die Kriegsgewinnler Hille und Kon-
sorten? Na wartet!

Schnell rdumten die Arbeiter mit dem Spuk auf.
Und Lehmann? Er verschwand sehr schnell zu
seinen Auftraggebern an den Rhein. Genosse
Aust und Arno Schimang fithrten ihre Gewerk-
schaftsarbeit weiter. Fiir Arno Schimang war der
Anschlag der Feinde auf unseren jungen Staar
der letzte Anstofd zu seinem Entschlufd: ,Bitte,
nechme mich in die Reihen der Parrei auf. Ich
habe meine Verantwortung begriffen!™ ™ [309]
Auch die Arbeiter im VEB Schleifmaschinen-
werk hatten sehr schnell bezriffen, fir wessen
Zicle sie millbraucht werden sollten. Es waren
hier solche Genossen wie Rudi Hahn, die den
Werktatigen noch am selben Tag die wahren
Hintergriinde dieses konterrevolutiondren Put-
sches erklarten.

Im Verlaute von 24 Stunden war der konter-
revolutiondre Putsch zur Veranderung der so-
zialistischen Ordnung in der DDR zusammen-
gebrochen. Die Mehrheit der Arbeiterklasse und
der anderen Werkratigen stand zur Arbeiter-
und-Bauern-Macht und durchkreuzte damit die
Plane der Imperialisten.

Um die Arbeits- und Lebenshedingungen weiter
zu verbessern, stand im ersten Halbjahr 1953
die Produktion von Massenbedarfsgiitern im Mit-
telpunkt der wirtschaftlichen Aufeaben. Ob-
wohl die Walzwerker von Hettstede ein beacht-
liches Beispiel fir alle Betriche gaben, indem
sic. Bestecke, Milchkannen, Aluminiumschiis-
seln, Topfe und andere Waren aus Produktions-
ibfallen herstellten. [310] entwickelten sich in
den Vorlauferbetrieben des VEB Mikromat da-
zu noch keine Initiativen. Einige von der Be-
trichsparteiorzanisation der SED gefiihrte Dis-
kussionen veranlafiten die Werkleitung im VEB
Feinstmaschinenbau, den Genossen Hammier-
schmidt in der W erkleitungssitzung am 2. No-
vember 1953 zu beauferagen, cinen Wetthewerh
uber dic Aufnahme der }\-lJI]MLI]}QU[CrI'\rq(fuk.
tion zu organisieren. Dieser Wettbewerh sollte

in den Produktionsberatungen crértert w erden
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Als erster Preis fiir realisierbare Vorschlige wa-
ren 75 Mark, als zweiter Preis 50 Mark und als
dritter Preis 25 Mark von der Werkleitung zup
Verfiigung gestelle worden. [311]

Erst 1955 waren die Vorbereitungen fiir die
Aufnahme der Konsumgiiterproduktion abge-
schlossen. Man begann, monatlich 3200 Klejn-
kaffeemiihlen herzustellen. Ab 30. Juni 1955
waren es monatlich 5000 Stiick. [312] Da sich
heim Pressen der Grundkorper Schwierigkeiten
croaben, zab es Verzogerungen in der Produk-
rion. so dafl der vorgeschenc Plan 1955 nicht
erfulle wurde. [313]

Der VEB Schleifmaschinenwerk nahm im Jahre
1955 cbenfalls die Produktion von Konsum-
surern auf. Als erstes wurden etwa 1000 Spiel-
seugdampfmaschinen hergestellt.

Der IV . Parteitag der SED — 1954,

das Jabr der grofien Initiative

Am 29. September 1953 verpflichtete sich die
Weberin Frida Hockauf aus Zittau unter der
Losung ,.So wie wir heute arbeiten, wird mor-
gen unser Leben sein” [314] im IV. Quartal
1953, 45 Meter Stoff bester Qualitit mehr zu
weben. Das war fiir die Mitglieder der Brigade
des Genossen Bruno Herdler in der Abteilung
AnlaB, ihre Normzeiten zu verindern und die
Arbeitsproduktivitit zu steigern. ,,Das Beispiel
der Brigade Herdler. so sagten die Genossen
Hammerschmidt und Schimang, ,.stand immer
wieder im Mittelpunkt der Diskussion in den
Kollekriven.” [315]
Nach griindlicher Diskussion in allen Gewerk-
schaftsgruppen konnte folgende Formulierung
in den BKV 1954 aufgenommen werden: ,,Die
Initiative der Kollegin Frida Hockauf soll auch
uns beispiclgebend sein; nach deren Vorbild
wollen wir konkrete, persinliche Verpflichtun-
gen abschliefien und damit unseren Plan schnel-
ler und besser erfiillen helfen.” [316]
Die im Wetthewerb erzielten Ergebnisse ermog-
lichten es, im Oktober 1953 den Produktions-
plan um zusatzlich zechn Zweistinderkoordina-
tenbohrmaschinen BKoZ 750 x 1100 zu er-
hohen, [317]

e

Mitglicder der Brigade des Genossen Bruno Herdler
(Dritter von links)

Auch die technische Intelligenz erreichte im so-
zialistischen Wettbewerb an der Seite der Arbei-
ter und gemeinsam mit ihnen beachtliche Erfol-
e bei der Einfithrung neuer Erzeugnisse. 1953
begann die Konstruktion einer neuen Zweistin-
derkoordinatenbohrmaschine BKoZ 800 x 1250.
Schon in den Jahren 1951 und 1952 waren fiir
den VEB WEMA Plauen und den VEB WEMA
Saalfeld Gestelle fiir Bohreinheiten BE 6/10/16/
25/40/63/100 und Hiilsenbohreinheiten BE
4/6/10/16, fiir den VEB WTB Dresden eine
Ticflochbohrmaschine BWT 160 x 2500 und
fiir den VEB Maschinenfabrik Kothen zwei Son-
dermaschinen aus Bohreinheiten BE 25 und eine
Tieflochbohrmaschine fiir Kurbelwellen ent-
wickelt worden. 1953 begann man mit der Kon-
struktion von Rundtischeinheiten fir die Son-
dermaschinen  315/500/800/1250 und  von
zwei Rundtischschaltmaschinen fiir den VEB
WEMA Plaven und fiic den VEB WTB
Dresden.

Die Weiterentwicklung der Optischen Profil-
schleifmaschine SWPO 50 begann 1952 im
VEB Schleifmaschinenwerk, die 1953 in die

Produktion tberfithrt wurde. Fir den VEB
»John Schehr, Meuselwitz, erarbeiteten Kon-
strukteure von 1952 bis 1955 die Baurcihe der
Waagerechtinnenriummaschinen RW 5, RW 10,
RW 20 und RW 40.

Fiir denselben Betrieb begann man 1952 die
Baureihe der  Senkrechtnutenzichmaschinen
ZiNS 25, ZiNS 50 und ZiNS 100 zu kon-
struieren, die 1955 abgeschlossen werden
konnte.

Weitere Neuentwicklungen des VEB Schleif-
maschinenwerkes waren:

die Senkrechtflachschleifmaschine SFS 315 x
1500 in der Zeit von 1953 bis 1955;

die Baurcihe der Senkrechtflachschleifmaschine
SFS in sechs verschiedenen Grifien fiir den VEB
WEMA Aschersleben in der Zeit von 1953 bis
1956/57;

die Zahnradlippmaschine fir zylindrische und
keglige Verzahnungen ZLZK 500 in der Zeit
von 1953 bis 1955 fir den VEB Modul
Karl-Marx-Stadt;

die spitzenlose Polier- und Rundschleifmaschine
SAPSL 125 im Jahre 1952 fiir den VEB Trans-
formatoren und Rontgenwerk Dresden;

die Sonderdoppelplanschleifmaschine SEXPWD
im Jahre 1953 fir den VEB Federnwerke
Zittau;
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die Baureihe von Raumwerkzeughaltern (Spann-
vorrichtungen fiir die Raumwerkzeuge in Rium-
maschinen) in der Zeit von 1954 bis 1955 fir
den VEB ,John Schehr”, Meuselwitz;
Sondereinrichtungen fiicr die Senkrechtnuren-
zichmaschinen ZiNS in den Jahren 1954 und
1955 fir den VEB ,,John Schehr”, Meuselwitz;
die  Universal-Raumwerkzeug-Schleifmaschine
SWRU 250 von 1954 bis 1958 fur den VEB
»John Schehr”, Meuselwitz;
die  Senkrecht-Rundtisch-Flachschleifmaschine
SFRS 400 und 500 von 1954 bis 1958 fur den
VEB WEMA Aschersleben;
die Zahnradriummaschine ZRX 70 fiir Scirnri-
der bis 7 000 mm Durchmesser und Modul 50
von 1954 bis 1957 fur den VEB Schwerma-
schinenbau Magdeburg als Gemeinschaftsent-
wicklung mit dem VEB Modul Karl-Marx-
Stadt, der den Werkzeugtragerteil konstruierte;
die Zahnradlaufpriffmaschine fur zylindrische
und keglige Verzahnung von 1954 bis 1957 fur
den VEB Modul Karl-Marx-Stadt.
Am 22. Oktober 1953 ricfen die Werkeitizen
des VEB Kunstfaserwerk ,,Wilhelm Pieck™ in
Schwarza die Werktatigen in den volkseigenen
Betrieben auf, im Massenwettbewerb des IV,
Quartals 1953 die Voraussetzungen dafur zu
schaffen, das Jahr 1954 zum | Jahr der grofen
Initiative” zu machen. [318]
Nach zahlreichen Aussprachen zum Entwurf
des BKV 1954 im VEB Feinstmaschinenbau.
i denen besonders die Genossen der Grundor-
ganisation der SED aktiv auftraten, nahmen die
Vertrauensleute folgende Formulierung in den
BKV auf: ,Der Aufruf des VEB Kunstfaser-
werk ,Wilhelm Pieck' ist auch fiir unseren Be-
trich eine grobe Verpflichtung.” [319]
Der Aufruf der Kunstfaserwerker zeigte bald
erste Ergebnisse im Betrieb: Der Produktions-
plan 1953 konnte mit 107 Prozent erfiillt wer-
den. [320] 185 Verbesserungsvorschlige wur-
denim IV, Quartal 1953 cingereiche, von denen
133 realisiert wurden. [321]
Im September waren die neuen Montagehallen
im wesentlichen fertiggestellt, so daf mie det
Produktion begonnen werden konnte. [322]
Auch auf dem Gebiet der Arbeits- und Lebens-

bedingungen tat sich etwas. Auf Initiative der
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det. [323] Bis heute hat die AWG ihre Be-
deutung Ffiir die Schaffung von Wohnraum fije
dic Betrichsangehorigen behalten. Im  Jahre
1964 vercinigten sich dic AWG des Betriebes
und die AWG der Technischen Universitag
_Gliick auf*. Von Ende 1953 bis heute erhiel-
ten 204 Familien unserer Betricbsangehorigen
eine neue Wohnung.

Der Aufbau der Grundlagen des Sozialismus
stellte hohe Anforderungen besonders an die
Arbeiterklasse. Es galt deshalb, solche Bedin-
csunegen zu schaffen, daBl die Arbeiterklasse im-
mer mehr ihrer fiihrenden Rolle beim Aufbau
des Sozialismus gerecht werden konnte. Auf
Vorschlag des Prisidiums des Bundesvorstandes
des FDGB beschlof deshalb die Regierung der

DDR am 10. Dezember 1953 eine Verordnung .

uber die weitere Verbesserung der Arbeits- und
Lebensbedingungen der Arbeiter und der Rechte
der Gewerkschaften. [324]

Genosse Arno Schimang, der damals zum BGL-
Vorsitzenden gewihlt worden war, erzihlte,
welche groBe Resonanz diese Verordnung in den
Gewerkschaftsgruppen des Betriebes ausgelst
hatte. In allen Gewerkschaftsgruppen organi-
sierre die BGL Aussprachen und loste damit
weitere Initiativen im Wettbewerb aus.

Am 17. Dezember 1953 beriet die Gewerk-
schaftsgruppe 2 des VEB Feinstmaschinenbau
und kam zu dem Schluf}, daB die Mafnahmen
dieser Verordnung fiir die ganze Gewerkschafts-
gruppe ,,Anlal sein muBten, mit noch groferem
Elan an die Erfiillung der Aufgaben heran-
zugehen" [325]. Sie beschlossen, den BKV-Ent-
wurf griindlich vorzubereiten und zu beraten
und  zusitzlich freiwillige Aufbaustunden zu
leisten.

Das war auch ein Ergebnis der guten Zusam-
menarbeit zwischen der BPO der SED und der
Gewerkschafe, Die Grundlage fiir den Wett-
bewerb stellten dic Abschnitts- und Brigade-
pl: L die den Brigaden tibergeben wurden, dar.
Darin waren die wichtigsten von der Brigade
2u becinflussenden Kennziffern cingetragen. Auf
diese Weise war ey jedem cinzelnen besser mog-

Fritz Winkler und Rudolf Forstelil
le am 28.November 1953 die Arbeitep
wohnungsbaugenossenschaft (AWG)  gegriin.
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lich, die Leistungen des Arbeitskollektivs zu
verfolgen. RegelmiBig wurde iber den Stand des
Wettbewerbs beraten. So stellten zum Beispiel
die Teilnehmer einer solchen Beratung, unter
ihnen die Genossen Grahle, Hofmann, Weigelt,
Hennig, Walter, Neuhéuser und die Kollegen
Biir und Knetsch, fest, daBl die Betriebsabrech-
nungsunterlagen noch nicht in allen Brigaden
vorlagen. [326] Sie forderten deshalb von der
Betricbsleitung, dafb allen Brigaden unverziig-
lich die entsprechenden Unterlagen iibergeben
werden.

Die im Jahre 1953 im VEB Feinstmaschinen-
bau erzielten Erfolge waren nicht zuletzt auf eine
bessere Wetthewerbsfithrung zuriickzufiihren.
Ausgehend von den Ergebnissen und den Er-
fahrungen des Jahres 1953, konnten in den Be-
triebskollektivvertrigen neue Vereinbarungen
getroffen werden, die der weiteren Verbesse-
rung der Arbeit dienten. Im BKV des VEB
Feinstmaschinenbau wurde unter anderem ver-
cinbart, die Bruttoproduktion gegeniiber 1953
um 26 Prozent zu erhdhen, die Brigadeab-
rechnung in allen Abteilungen und Brigaden des
Betriebes durchzusetzen und monatlich den ,, Tag
des sowjetischen Neuerers” zu begehen. Zur Ver-
besserung des Arbeitsschutzes wurden 41000
Mark zur Verfiigung gestellt. [327]

Der Anfang des Jahres 1954 war in den Vor-
gangerbetrieben mit umfassenden Aussprachen
zur Vorbereitung des IV. Parteitages der SED
verbunden. [328] Alle Kollektive wurden auf-
gerufen, mit abrechenbaren Verpflichtungen den
TV, Parteitag der SED vorzubereiten, Im VEB
Feinstmaschinenbau fithrte jedoch eine ungenii-
gende Fiihrungsarbeit der Parteiorganisation der
SED dazu, daB noch im Mirz aus keinem Kol-
lektiv Verpflichrungen vorlagen. [329] Nach
Einschiczung der Situation wurden durch Initia-
tive der Parteiorganisation der SED verstarkt
im Wetthewerb Fragen der Qualititsarbeit in
den Mittelpunke gestelle. Im Mai konnte ecrst-
malig der Ausschuf} gegeniiber dem Vorjahr ge-
senkt werden. [330]

Zur weiteren Verbesserung der Arbeits- und Le-
benshedingungen wurde die Verpflichtung iiber-
nommen, bis zum 1. Mai 1954 die bestehende
HO-Verkaufsstelle zu vergroBern, um damit

bessere Moglichkeiten Fir die Arbeiterversor-
gung zu schaffen. [331]

In Auswertung des IV. Parteitages der SED or-
ganisierten die Grundorganisationen umfassende
Aussprachen. Im VEB Feinstmaschinenbau fand
am 21. Mai 1954 cine &ffentliche Parteiver-
sammlung der SED statt, [332] in der die weite-
ren Aufgaben, insbesondere fiir das Jahr 1954,
herausgearbeitet wurden. Im Betrieb lenkten die
Parteiorganisation der SED und die BGL ihre
Aufmerksamkeit vor allem auf die weitere
Verbesserung der Produktionsberatungen, zeig-
te sich doch gerade in ihnen die gewachsene Be-
reitschaft der Belegschaft, aktiv an der Losung
der Planaufgaben mitzuwirken. . Wir haben uns
nicht nur damit zufriedengegeben, dafl von der
Betriebsleitung fiir das Jahr 1954 monatlich ein
Plan zur Durchfiihrung der Produktionsbera-
tungen aufgestellt und der BGL unterbreitet
wurde® [333], sagte Genosse Schimang, ,.son-
dern wir legten auch fest, welche Wirtschafts-
funktiondre vor welchen Kollektiven aufzutre-
ten hatten. Griindlich werteten wir die Proto-
kolle der Produktionsberatungen in der BGL
aus und forderten deren Auswertung auch im
Kollektiv der Werkleitung. Die damals von uns
gesammelten Erfahrungen sollten vor allem
heute von der BGL genutzt werden, um die stin-
digen Produktionsberatungen im Betrieh auch
weiter zu verbessern.*

Die 21. Tagung des Zentralkomitees der SED
im November 1954, die auf die weitere Durch-
setzung des Sparsamkeitsregimes, die weitere
Durchdringung der ékonomischen Gesetze des
Sozialismus, die weitere Verbesserung der wirt-
schaftlichen Rechnungsfilhrung und die Her-
stellung der Rentabilitit der Betriebe orientierte,
war eine grofie Hilfe fiir die Ausarbeitung des
Planes 1955 und die Ausarbeitung des
BKV. [334]

Die Parteiorganisation der SED im VEB Feinst-
maschinenbau analysierte griindlich die Lage
und untersuchte vor allem diec Ursachen des Zu-
riickbleibens auf einigen Gebieten. Es wurde
kritisiert, daf einige Wirtschaftsfunktionire eine
Trennung zwischen den politischen und den fach-
lichen Aufgaben vornahmen: ,,Ein Teil der Wirt-
schaftsfunktionire geht nur von der fachlichen
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Seite an scine Aufgaben heran® [335]. Um
dic Leitungstatigkeit der Meister zu verbes-
sern, erhiele der damalige Obermeister, Kol-
lege Fritz Fritzsche, den Auftrag, im November
1954 mit cinem , Meisterwettbewerb™ zu be-
ginnen. Mit der Verbesserung der Leitungsta-
tigkeit sollte damit auch ein Leistungsvergleich
der Arbeitsergebnisse der einzelnen Kollektive
verbunden sein. [336]

Mit der Belegschaftsversammlung zur Deklara-
tion des Weltfriedensrates vom 18. November
1954 in Stockholm unter der Losung , Nie wie-
der deutschen Milicarismus® [337] wurde am
5. Dezember 1954 in der Montagehalle des Be-
tricbes eine umfangreiche Diskussion in den
Arbeitskollektiven zu der sich in Westdeutsch-
land vollzichenden, verhangnisvollen Entwick-
lung eingeleitet. Bereits vorher war ¢ine Welle
des Protestes gegen den am 23. November 1954
in Westdeutschland begonnenen Prozel zum
Verbot der KPD durch den Betrieb gesan-
gen. [338] i
Besonderer Hohepunkt in  Auswertung  des
IV. Parteitages der SED und der 21. Tagung
des Zentralkomitees der SED war im \FB
Feinstmaschinenbau jedoch die erste dkonomi-
sche Konferenz des Betriebes am 12. Dezember
.i();-}. Der damalige BGL-Vorsitzende, Arno
Schimang, schitzte ein. daB es bereits bei der
Vorbereitung und wahrend der Konferenz so leb-
h.nm: und konstruktive Diskussionen gab, wie
das vorher noch nie in einer Belegschaftsver-
sammlung zu verzeichnen war. [339]

Das besondere Anlicgen dieser ersten 6konomi-
schen Konferenz bestand darin, die Aufeaben
herauszuarbeiten, die vom Betriebskollektiv bei
der Erfillung der Planaufgaben 1955 zu bew al-
I\\:ku waren, und cine umfassende Initiative im
Betrich auszulésen. Aufgrund der komplizierten

Lage, spezi in der me isc i
. speziell in der mechanischen Fertigung,

wurde der Grundsatz aufgestellt: , Alles jn dis
mechanische Abteilung, zugunsten des Vorlgye
fes, um die Unterhiinge, die dort zu verzeichnen
sind. auszugleichen.” [340] Es wurde die kop-
krete Aufgabe gestelle, 14 Kollegen aus deg
Montage fir dic Arbeit in der mechanischen
Abteilung zu gewinnen. Auf der Kﬂnferenz
konnte festgestellt werden, daB von Januar big
November  durch Verhcsscrungsvotsch]iige
(9 000 Mark Einsparungen erzielt worden
waren, davon allein 14 000 Mark durch Anwep-
dung von Neuerermethoden. [341]

1954 war durch dic Anstrengungen der Beleg-
schaftsangehorigen die Produktion gegeniiber
dem Vorjahr um 31 Prozent gesteigert wor-
den. [342]

Der VEB Werkzeugmaschinenfabrik Berggief-
hibel hatte sich, nachdem der Betrieb volkseigen
geworden war, sehr gut entwickelt. 1954 wurden
in diesem Betricb Leit- und Zugspindeldreh-
maschinen der Type DLZ 350 und Einzel- und
Ersatzeeile produziert. Dazu kamen noch Repa-
raturleistungen fiir den Schwermaschinenbau.
Hervorgerufen durch die Initiative der Partei-
organisation der SED, entwickelte sich eine um-
fassende Hilfsaktion fiir das um scine Freiheit
kampfende koreanische Volk. Zusitzlich wurden
in den Jahren 1953 und 1954 je cine Dreh-
maschine produziert und dem koreanischen
Hilfsausschull vom Betricbskollektiv als Ge-
schenk dberreicht,

Diesem Beispiel folgten bald andere Betriebe
des Kreises Pirna,

J‘J:!Tl wurde von dem VEB WEMA Kithen die
Furtiaunu von Innengewindeschneidemaschinen
GI8 und GI 16 iibernommen, Ebenfalls 1954
\f'uniu in das Fertigungsprogramm die Produk-
ton von Offserdruckmaschinen und Maschinen

fir die N: S i i i
die Nahrungs- und Genufmittelindustrie
aufgenommen.

1956 bis 1961

Der Beginn des zweiten Fiinfiabrplanes
(1956 - 1960)

Die DDR entwickelte sich in den Jahren des
ersten Fiinfjahrplanes zu einem starken soziali-
stischen Land, zu einer festen Bastion des Frie-
dens und des Fortschritts in Europa, zu einem
gleichberechtigten Staat innerhalb des sozialisti-
schen Weltsystems. Sie erlangte ihre volle Sou-
verinitit und erwarb sich hohes internationales
Anschen. Das wohl wichtigste Ergebnis der
Entwicklung in der DDR bestand darin, daf
die Arbeiterklasse zur anerkannten und fiihren-
den Kraft der Gesellschaft geworden war. Die
Arbeiterklasse hatte es gelernt, Staat und Wirt-
schaft zu leiten. Durch die Hilfe und Unter-
stiitzung der Sowjetunion und der volksdemo-
kratischen Staaten konnte das vom IIL Partei-
tag und von der 2. Parteikonferenz der SED
ausgearbeitete Programm verwirklicht werden.
Der Plan der Industrieproduktion wurde im
Verlaufe des ersten Fiinfjahrplanes mit 105 Pro-
zent erfiillt. Das war eine Steigerung auf mehr
als das Doppelte gegeniiber dem Jahre 1936.
Vor allem konnten eine schwerindustriclle Basis
und ein leistungsfihiger Maschinenbau geschaf-
fen werden.

Der Export der DDR stieg auf 315 Prozent,
davon allein die Ausfuhr von Erzeugnissen des
Maschinenbaus auf das Sechsfache. Der Lebens-
standard der Werktdtigen war im Zeitraum des
ersten Fiinfjahrplanes betrachtlich gestiegen. Die

Preise der Konsumgiiter sanken um 32 Prozent.
wodurch sich das Realeinkommen der Bevilke-
rung der DDR um mehr als 43 Milliarden Matk
erhohte. [343]

Fiic den VEB Feinstmaschinenbau brachte je-
doch das letzte Jahr des ersten Fiinfjahrplanes
noch einmal groBe Schwierigkeiten. Die Produk-
tion war in diesem Jahr um 11,6 Prozent nied-
riger geplant worden als 1954, Das hitte be-
deutet, 50 Arbeitskriifte in andere Betriebe um-
zusetzen. Da jedoch feststand, daB 1956 eine
Steigerung der Produktion um etwa 60 Prozent
vorgesehen war, beliel man diese Arbeitskrifte
im Betrieb, was zu cinem betrichtlichen Ab-
sinken der Arbeitsproduktivitat fithrte. Auch
der Plan der Massenbedarfsgiiterproduktion
wurde nicht erfiille, da es nicht gelungen war,
die im Plan vorgesehenen Kfz-Ersatzteile zu
produzieren. Ursache dieser Schwierigkeiten war
jedoch nicht nur die vorgenommene Planreduzie-
rung gegeniiber dem Vorjahr, sondern es gab
auch Mingel in der Leitungstitigkeic der Be-
tricbsleitung und der BGL. Im Geschiiftshe-
richt des Jahres 1955 wird unter anderem ein-
geschiitzt: ,,So ist es dem Betrieb nicht restlos
gelungen, die Werktitigen an die betrieblichen
Aufgaben durch sozialistische Wettbewerbe her-
anzufiihren. Grundlage Fir Wettbewerbe sind
jedoch aufgeschlisselte Planwerte. Nach mehr-
fachem Verschieben durch mangelhafte Vorbe-
reitung konnten erst am Anfang des IIL Quar-
tals den Werkern die einzelnen Kostenstellen-
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werte vorgegeben werden. Diese mufiten jedoch
groftenteils zuriickgezogen werden, da falsche
Ermittlungen zugrunde lagen.” [344]
Auch die BGL hatte es versdumt, sich um die
Produktionsberatungen und um den Wettbe-
werb zu kiimmern. Sic beschaftigte sich aus-
schlieBlich mit sozialen Problemen.
Um die Lage zu verindern, wandte sich der Be-
trich mit einem Brief an das Zentralkomitee der
SED und bat um Unterstiitzung. Eine Arbeits-
gruppe der zentralen Kontrollkommission weilte
im Betricb und half der Parteiorganisation der
SED bei der Organisierung der politisch-ideolo-
gischen Arbeit. Dem Aufruf der Parteiorgani-
sation der SED folgend. reichten vicle Beleg-
schaftsangehorige Verbesserungsvorschlige ein
Im Jahre 1955 waren es 431 Verbesserungsvor-
schlige, von denen 240 mit einem Nutzen von
165 100 Mark realisiert werden konnten. [345]
Die Erfahrungen des Jahres 1955 fanden im
BKV 1956, dem ersten Jahr des zweiten Finf-
jahrplanes, ihren Niederschlag. So wurde zum
Beispiel folgende Formulierung aufgenommen:
~Der zweite Finfjahrplan stelle die Aufzabe
der Modernisierung, Mechanisierung und Auto-
matisierung der Produktion, um durch die Ein-
fuhrung der modernen Technik die Arbeitspro-
dukenivitat standig zu echohen.” [346]
Fiir das Jahr 1956 war es notwendig, eine Stofs-
maschine, ein Horizontalbohrwerk, cine Flach-
schleifmaschine, eine  AuBenrundschleifma-
schine, eine Universalfrasmaschine. cine Lane-
hobelmaschine, ein Magnetpulverpriifeerit, vier
Schwenkkrane, vier Drehmaschinen. ¢in Zahn-
T e
. r ¢ Versuchsabteilung
autgebaut
V\L"\_” dem Einsatz neuer Maschinen ging es
\,’_lll:ilrll' dabB sich die Betrichsangehirigen quali-
h/mzlun, vor allem, um sich Neuerermethoden
i i
4 ung sowjetischer Neue-
rermethoden in der Zentralschleiferei

i
i unda an
der Karusselldrehmaschine

3 T
y Jesonders w ichtiz
war die Methode der Schne

d y
tdengeometrie dey

Drehmeifiel von Kolessow,

Im ersten Frauenforderungsplan des Betriche

war der Qualifizierung der Kolleginnen zrof
s Zrobe
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Aufmerksamkeit geschenkt worden, unter ande-
ren wurden die Kollegin Rosemarie Lange zyp
Normenstatistikerin und die Kollegin Gertrande
Breitfeld zur Buchhalterin qualifiziert. Mit dem
Abschluf des BKV 1956 entstand auch der ep-
ste _]ugcﬂdfﬁfdcw”.‘-'Sf‘lan-

Damit bei der Losung der Aufgaben die im Be-
trieh gebildete Betriebssektion der Kammer der
Technik noch besser wirksam werden konnte,
wurde ein technisches Kabinett eingerichtet ung
monatlich einmal der , Tag der KdT* durchge-
fithre. [347]

Am 24. Marz 1956 fand in Berlin die 3. Partei-
konferenz der SED statt. Im Mittelpunkt der
Beratung stand die ,Dircktive fir den zweiten
Finfjahrplan zur Entwicklung der Volkswirt-
schaft in der Deutschen Demokratischen Re-
publik 1956 — 1960%. Mit dem Kampf um den
Sieg der sozialistischen Produktionsverhiltnisse
war die Aufgabe verbunden, einen Beitrag fiir
einen dauerhaften Frieden zu leisten und mit-
zuhelfen, normale Beziehungen zwischen den
beiden deutschen Staaten herzustellen. Im inter-
nationalen Mafstab hatte sich inzwischen das
Krafreverhiltnis weiter zugunsten des Sozialis-
mus veriandert.

Die Sowjetunion und die volksdemokratischen
Staaten hatten sich zu einer festen sozialistischen
Gemeinschaft zusammengeschlossen. Die So-
wjctunion begann mit dem Aufbau des Kommu-
nismus. In den meisten volksdemokratischen
Landern waren die Grundlagen des Sozialismus
geschaffen. Bereits tber ein Drittel der Beyél-
kerung der Erde und etwa 27 Prozent der in-
dustricllen Produkeion entfielen auf das soziali-
stische Welesystem., [348]
Fiir den Maschinenbau stellte der zweite Fiinf- [
i“hfl‘rhﬂ anspruchsvolle Ziele. Die Bruttopro-
LILIkt[u.’I'l sollte um 60 Prozent, die Arbeitspro-

sSten soliten um mehr als 20 Prozent gé

senkt werden, [349]

In der gesamten DDR begannen die Werktati-
=en unter der Losung Modernisieren, mecha=
tisieren, automatisieren* mit Hilfe des soziali=
\n.whtn Wetthewerbs das Programm der 3. Pat=
teikonferenz verwirklichen.

Vo T =
om VEB Werkzeugmaschinenfabrik Berggieli-

hitbel wurde der Bau von Offsetdruck- und
Nahrungsmittelmaschinen wieder in andere Be-
triche verlagert und dafiic eine Steigerung der
Werkzeugmaschinenproduktion erreicht. 1956
wurde in diesem Betrieb eine Abteilung Ent-
wicklungsbau eingerichtet, in der folgende Ma-
schinen, bevor sie in die Produktion gingen, er-
probt wurden: Innengewindeschneidmaschine
GI 4, Holzschraubengewindestrehlautomat
GStH, Mutterngewindeschneidmaschine GXMM,
Gewindeschneidautomat GAI 8 und Gewinde-
schneidautomat GAI 16. 1957 wurde die Dreh-
maschine DLZ 350 zur verbesserten Drehma-
schine DLZ 355, die 1958 in die Serienproduk-
tion iibernommen werden konnte, umgestaltet.
Im VEB Feinstmaschinenbau begann in Ver-
wirklichung der Beschliisse der 3. Parteikonfe-
renz die Entwicklung der neuen Baureihe der
Gewindeschleifmaschinen GSU 315 x 250/500,
GSS 315 x 500 und GSHW 315 x 250. Hier ge-
lang es jedoch nicht, mit ebensowenig Zeit wie
bei den Koordinatenbohrmaschinen auszukom-
men. Im Jahre 1958 waren die Gewindeschleif-
maschinen konstruiert, der Bau der Musterma-
schine war erst 1960 abgeschlossen. Erst zwei
Jahre spiter, im Jahre 1962, begann die Serien-
produktion.

Um alle Belegschaftsmitglieder fiir den Kampf
zur Losung der Aufgaben des zweiten Fiinfjahr-
planes zu gewinnen und die in den Betrieben
vorhandenen Reserven zu mobilisieren, fand im
VEB Feinstmaschinenbau die dritte okonomi=
sche Konferenz statt. Auf dieser Konferenz
stand die weitere Perspektive des Betricbes im
Mittelpunkt. Die Teilnehmer der Konferenz un-
terbreiteten Vorschlige zur Ausarbeitung des
Planes der technisch-organisatorischen MafBnah-
men (TOM-Plan) und Vorschlage zum Plan def
Normenarbeit und bestiitigten diese Pline. Auf
der Grundlage dieser Pline war vorgesehen, bis
1960 eine Einsparung von 956 000 Mark an
Lohnkosten zu erreichen, im Jahre 1956 sollten
145 000 Mark eingespart werden.

Mit Hilfe von Arbeitsgruppen, die zwei Monate
vor der Konferenz gebildet wurden, und mit
Aussprachen in Partei- und Gewerkschaftsgrup-
pen bereiteten die Betricbsangehdrigen die dritte
okonomische Konferenz vor. [350]

Im VEB Schleifmaschinenwerk fand im Sep-
ber 1956 dic erste dkonomische Konferenz un-
ter Leitung des damaligen kaufméannischen Lei-
ters, Hans Henke, statt.

1956 hatte der VEB Feinstmaschinenbau mit
erheblichen Schwicrigkeiten zu kiimpfen. Erst
Ende Dezember 1955 war die endgiiltige
Entscheidung getroffen worden, den Plan im
Jahre 1956 um 54 Prozent, das hcift auf
10 013 000 Mark, zu steigern. [351] Diesc
spite Entscheidung hatte einc ungeniigende Vor-
bereitung des Plananlaufs zur Folge, so dal} be-
reits mit Beginn des Jahres 160 000 Stunden
Kapazitit in der mechanischen Fertigung fehl-
ten. Trotz Aufnahme von Kooperationsbezie-
hungen mit 39 Betrieben konnten diese Fehl-
stunden nicht ausgeglichen werden.

Obwohl im Jahre 1956 durch Verbesserungsvor-
schlige 98 400 Mark eingespart werden konn-
ten, war die Realisierung des TOM-Planes un-
geniigend. Die Hauptursachen dafir, dall die
Planaufgaben im Jahre 1956 nicht erfiillt wur-
den, waren unrhythmischer Produktionsablauf
und Arbeitsausschuf in Hohe von 83 000 Mark.
Aufgrund der Erfahrungen aus den Jahren 1955
und 1956 forderte die Parteiorganisation der
SED von der Betricbsleitung, den Plan fiir 1957
rechtzeitig vorzubereiten und bereits im Okto-
ber mit allen Betrichsangehorigen zu diskutic-
ren. [352]

Mit dem Beschluf ,Zu den ndchsten okonomi-
schen Aufgaben® [353] analysierte das Zentral-
komitee der SED auf seiner 30. Tagung dic Er-
fahrungen des Jahres 1956 und legte SchluBfol-
gerungen zur Uberwindung aufgetretence
Schwierigkeiten dar. Eine wichtige MaBnahme
war, die Qualitit der Maschinenbauerzeugnisse
zu verbessern und das Verhiiltnis von Arbeits-
produktivitit und Lohn in Ordnung zu brin-
gen. [354]

Auf der Grundlage dieser Beschliisse berieten
die Parteiorganisationen der SED im VEB
Feinstmaschinenbau und im VEB Schleifma-
schinenwerk gemeinsam mit vielen parteilosen
Kollegen, welche weiteren Mafnahmen es in
ihren Betrieben einzuleiten galt.

Im VEB Schleifmaschinenwerk kam es vor al-
lem darauf an, diec Hemmnisse, die sich bei der
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Produktion der Flachschleifmaschine SFW
250 x 1000/1500 ergeben hatten, zu beseiti-
gen. Nach grindlichen Untersuchungen wurde
unter anderem festgelege, cine genaue Montage-
technologie zu erarbeiten, konstruktive Verinde-
rungen (Verstarkung) des Schleifspindelschlic-
tens vorzunchmen und Zeirstudien durchzufuh-
ren. [355] Im VEB Feinstmaschinenbau ging
es um die weitere Verbesserung der Koordina-
tenbohrmaschinen, und zwar ,.um die verstirkte
Konzentration auf Maschinen mit vorwiegend
optischen MeBeinrichtungen, Maglichkeiten zum
Frisen, Drehzahlvorwahl und elekerischer bzw

mechanischer
[356].

Eine wichtize MafBnahme in Auswertunz der
30. Tagung des Zentralkomitees der SED sah
die Parteiorganisation vor allem in der wei
Entwicklung der

stufenloser  Drehzahlregelung’

ren
Demokratie.
Sie setzre sich mit der Unterschitzung der Pro-

sozialistischen

duktionsberatungen durch staatliche Leiter aus-
cinander und forderte von ihnen, die Produk-
tionsberatungen voll zu unterstiitzen, Um die in
den Produktionsberatungen unterbreiteten Vor-
schlige der Arbeiter zu erfassen und auswerten
zu kinnen, wurden im BKV alle staaclichen Lei-
ter verpflichret, Protokollantinnen fiir die Pro-
duktionsberatungen zur Verfiigung zu stellen
und die Protokolle griindlich auszuwerten. [357]
Da sich die Rickstande in der mechanischen
Fertigung stindig auf dic Qualitat der Erzeug-
nisse auswirkten, forderte die lertci@r:.!niuth;n
der SED. cinen Planvorlauf zu schaffen, der si-
chern sollte. daB bis Ende 1957 in den wichtig-
sten Hauptgruppen, zum Beispiel Spindelstock
Schaltgehduse und Raderkasten. Stinderbau -m:
wie Rund- und Schwenkeischbau., vom Zwi-
schenlager produziert werden kann. Diese For-
derung sollte dazu beitragen, daf} die Waren-
produktion gegeniiber dem Vorjahr um 50 Pro-
zent und die Arbeitsproduktivitic um 10.2 Pro-
zent gesteigert werden konnee.,

Fiir die Verbesserung des Arbeitsschutzes seellee
der Betrieb im Jahre 1957 34 000 Mark zur
Vertugung, Im selben Jahr w urde ein zweites
warmes  Miteagessen eingefihre. [358]

Im VEB Schleifmas

okonomische

chunenwerk war die zweire

Koaferenz am Mai 1957

cin
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fHohepunke fir dic Entwicklung der Masseq-
initiative. In scinem Referat ging der Werklej-
ter, Genosse Zirnstein, von den Aufgaben Fiir
das Jahr 1957, das heifit Steigerung der Prodyk.
tion gegeniiber 1956 um 15,7 Prozent, aus, Dag
bedeutete, 70 Maschinen mehr als im Vorjahr zy
fertigen. Der Werkleiter wiirdigte die Leistupne
gen, die Arbeiter und Angehérige der Intelligenz
in gemeinsamer Arbeit erreicht hatten, §je
driickten sich vor allem in einer \'Crhﬁltnismiiﬂig
kurzen Entwicklungszeit der Flachschleifma-
schine SEW 250 x 10001500 aus. Um so gr-
Ger fiel demgegeniiber ins Gewicht, daf sich
das Uberleiten in die Produktion als so schwie-
rig erwies, Gegenstand der Konferenz war auch
die unkontinuierliche Produktion, ausgelsst vor
allem durch den Riickstand in der mechanischen
Fertigung. Schr ernst mufite man auch den hohen
Ausschul cinschitzen. WertmaBig betrug er
1956 insgesamt 94 389 Mark. Im I. Quartal
1957 war er bereits auf 30681 Mark ange-
sticgen,
24 Diskussionsredner, darunter die Genossen
Qpirx. Thiirmer, Roch, Richter und die Kollegen
K.-G. Richter und Rohte, ergriffen das Wort,
uncerbreiteten Vorschlage oder kritisierten Un-
zuldnglichkeiren.
D?c in Vorbereitung der Konferenz von der Par-
t‘.:-mrmmmriun der SED und der BGL organi-
sierten Aussprachen brachten iiber 100 zusitz-
liche Vorschlige und Hinweise fiir den TOM-
P'lan.. Dieser wurde nach der Diskussion von det
Konferenz bestarigt.
Mit welchen konkreten Vorschligen Betriebs-
Jﬂ.u\’_‘h(}rilﬂu diese 6konomische Konferenz vorbe-
i cn, h('\\ 1ICsen unter ﬂndc[em
solche \'n,nrfchhi_uc wie die des Kollegen Radehaus
durch konnten :37 ‘45 \ILmvndcml}gC" e sia-
a0 2,80 Mark an einer Maschine
:;:.::‘i\fl;lrr]tid\]\:l;l;:I\:TSC”:,‘TC:- Wagner em?ichte
det SWPO 50 von 2970 Mo and i g
Schraubenridern dul_' Hl"\\: ”"urcr}”um'J o d_e"
: cine jahrliche Ein-
}.’j-lrurlu von 1728 Minuten, [359]
1 pHlichtungen in vielen Arbeits-

Vet

kollektiven, eine qualitativ neue Stufe in der Et-
arbeitung des TOM-Planes zu erreichen. Es ge-
lang jedoch noch nicht, die sich entwickelnden
Initiativen auf alle Kollektive gleichermaBen zu
iibertragen, so dafl die Aufgaben, die im TOM-
Plan gestellt wurden, nicht voll erfiillt werden
konnten. [360]
Auch im VEB Feinstmaschinenbau gab es ernst-
hafte Riickstinde in der Erfillung des TOM-
Planes. Von der fiir 1957 vorgesehenen Einspa-
rung von 139 800 Mark wurden lediglich
30 000 Mark realisiert. Dieses ungeniigende Er-
gebnis fiihrte zu Schluffolgerungen in der staat-
lichen Leitungstatigkeit. Entsprechend den im
VEB Schleifmaschinenwerk gesammelten Ecfah-
rungen bei der Einbeziehung der Belegschaft in
die Ausarbeitung des TOM-Planes gelang es.
daB der ,,TOM-Plan 1958 erstmalig unter brei-
tester Mitarbeit unserer Werktitigen vorberei-
ter wurde. [361]
Im Sommer 1957 wurde der VEB Werkzeugma-
schinenfabrik BerggieBhiibel von einer seit 30
Jahren nicht mehr in diesem Ausmafl aufgetre-
tenen Hochwasserkatastrophe schwer in Mitlei-
denschaft gezogen. Der iiber die Ufer getretene
Fuchsbach hatte das gesamte Werkgeldnde unter
Wasser gesetzt. In den unteren Produktions-
riumen stand das Wasser einen Meter hoch. Die
reibenden Fluten hatten grofe Teile der Pfla-
stersteine des Werkhofs fortgerissen. Nachdem
das Hochwasser zuriickgegangen war, gingen die
Werktdtigen mit grofier Einsatzbereitschaft an
die Beseitigung der Schiden und an die Instand-
setzung der verschlammten Motoren und Ma-
schinen, Nach 14 Tagen war der Betrieb wieder
voll einsatzfihig, Bis zum Jahresende holte die
Belegschaft den 14tigigen Produktionsverlust
wieder auf.
Die Werktitigen im VEB Feinstmaschinenbau
crhohten 1957 ihre Anstrengungen, um die
Klimaanlage in der Montagehalle fertigzustel-
len. [362] Es begann die Fertigung der Schnek-
kenschleifmaschine ZSS 315 x 24 und der Ge-
windeschleifmaschine GSA 250 x 250. [363]
Dic gute Arbeit im Neuererwesen fithrte dazu,
daf der Betricb Sieger im Wettbewerb der Be-
tricbe der Hauptverwaltung WMW wurde. Be-
sonderen Anteil an diesem Erfolg hatten solche

Neterer wie die Genossen und Kollegen Hennig,
Kynast, Herdler, K. Hofmann, Wadewitz, Kum-
mer, Schliiter, Domaschke und Schubert, die eine
Einsparung von 42 400 Mark erzielten. Der Ge-
samtnutzen aus dem Neuererwesen betrug
90 300 Mark. [364]
Trotz dieser positiven Ergebnisse arbeitete der
Betrieb unrentabel. Die Entwicklung der Ar-
beitsprodukeivitit im Vergleich zum Durch-
schnittslohn war ungeniigend.
Im Betrieb gab es eine starke Fluktuation. 1957
standen 252 Zugdngen 253 Abginge gegeniiber.
Am 22. November 1957 fand auf Vorschlag der
Parteiorganisation der SED die vierte 6konomi-
sche Konferenz statt. Die Konferenz sollte vor
allem dazu beitragen, daf der Betrieb 1958 wie-
der rentabel arbeitete. [365] Um das Hauptziel
der vierten 8konomischen Konferenz zu unter-
stitzen, fafBten dic Betricbsparteileitung, die
BGL und die Werkleitung am 15. Januar 1958
cinen gemeinsamen BeschluB, der besonders die
ideologische Arbeit betraf. [366]
Auch im VEB Schleifmaschinenwerk erhdhten
die Werktitigen ihre Anstrengungen, um die
Aufgaben des Jahres 1957 zu bewiltigen. Die
Arbeiten an der Fachwerkhalle wurden been-
det, und sie konnte in Betricb genommen wer-
den. Wihrend sie bisher als Lagerraum genutzt
wurde, konnten jetzt darin die Grofbearbeitungs-
maschinen aufgestelle werden. Die Werktatigen
des Betriebes stellten sich das Ziel, die ersten
Planparallelschleifmaschinen ~ SFXPW 2/12
vorfristig an die Sowjetunion auszuliefern. Am
30. November 1957 verlieBen diese Maschinen
den Betrieb.
In den Jahren 1957 und 1958 wurden weitere
Mehrstation-Schalttisch-Schleifmaschinen, Son-
derflachschleifmaschinen und ecine Rotornuten-
schleifmaschine an die Sowjetunion geliefert.
Diese wichtigen Exportauftrige konnten vor al-
lem deshalb mit hoher Qualitit erfiille werden,
weil unter Leitung des Kollegen Manfred Schu-
bert erstmalig ein Baueinheitssystem geschaffen
worden war.
Erstmalig wurde eine Zahnradlippmaschine fiic
Kegelrider ZLK 500 fiir den VEB Modul Karl-
Marx-Stadt entwickelt und gebaut. Im VEB
Schleifmaschinenwerk waren inzwischen wieder
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beachtliche Neuentwicklungen entstanden, so
zum Beispiel:

die Optische Profilschleifmaschine SWPO 80
in der Zeit von 1955 bis 1957 als Weiterent-
wicklung der SWPO 50,

die automatische MeBsteuerung fiir Flachschleif-
maschinen in den Jahren 1956 und 1957,
Sondereinrichtungen fiir Flachschleifmaschinen
von 1955 bis 1958,

die Senkrecheflachschleifmaschine SFSS 125 x
300 von 1956 bis 1958,

die Sonderflachschleifmaschine SFXBr zur Be-
arbeitung von Bremsbeligen fiir den VEB Co-
sid Coswig in den Jahren 1955 und 1956.

Das Neuererkollektiv im VEB Schleifmaschi-
nenwerk wurde beauftrage, die Anwendung des
Abstechmeifiels nach Kusowsky im Betrich
durchzusetzen.

Trotz der genannten MaBnahmen wurde jedoch
der Plan der Warenproduktion 1957 nur mit
96.4 Prozent erfille. [367] Im VEB Feinstma-
schinenbau konnte der Plan der Warenproduk-
tion mit 101,5 Prozent erfiille werden. [368]
Auf der Grundlage des im Februar 1958 von
der Volkskammer Gesetzes
tiber die Vervollkommnung und Vereinfachung
der Arbeit des Staatsapparats [369] \-.'urde;!
Vereinigungen (VVB)
auf der Basis der Industriczweige gebildet. Diese
neuen VVBs waren vor allem d
dig,

verabschiedeten

Volkseigener Betriebe

shalb notwen-
um alle Seiten des gesellschaftlichen Pro-
duktions- und Reproduktionsprozesses aus der
Spezifik der jeweiligen Produktionsbedingungen
sachkundig zu leiten. Gleichzeitig kUﬂﬂ;Cl] .dl\'_
Werktatigen besser in die Lenkung und Leitung
der Produktion cinbezogen werden. Gegeniiber
%IEL\LEI neuen VVBs kann man die 1948 geschaf-
fenen mehr oder weniger als \'cr\\'.\Irunﬂi.s(..»r'_'.m.u
bezeichnen., i

:\‘[ir der Griindung der VVBs w urden der VEB
Feinstmaschinenbau und der VEB Schleifma-
schinenwerk der VVB WAIW l\:,]rl‘.\IJI'\"-\[.]L‘h
unterstellt. Der VEB W erkzeugmaschinenfa-
brik BerggieBhibel, der der VVB (B) MJ\L]]‘F

Al .
nenbau Dresden zugeordner wurde

; . kam erst im
Jahre 1963 zur VVB WAW Karl-Marx-Sradt
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Der V. Parteitag der SED und die Gﬂ?ﬂd.rmg..,

des VEB Mikromat Dresden

Anfang des Jahres 1958 bereiteten sich die Be-
crichskollektive der Vorgingerbetriebe des VER
Mikromat Dresden mit hohen Produktionslej-
stungen auf den V. Parteitag der SED vor. Dag
Kollektiv des VEB Feinstmaschinenbau {ibeg-
nahm zum Beispiel die Verptlichtung, im Jahre
1958 zusitzlich zum Plan weitere je fiinf Ein-
stinderkoordinatenbohrmaschinen, BKoE 315 x
450 und BKoE 450 x 800 fiir den Export zu
produzieren. [370]
Grofie Anstrengungen waren erforderlich, um
die 1957 entwickelten zwei Hinterdrehmaschi-
nen DH 40 x 2 und DH 60 x 3 fiir die VR Polen
sowie die 1956 entwickelten drei Taktstraflen
fir den VEB Nihmaschinenwerk Wittenberge
und fiinf Sondermaschinen aus Bohreinheiten fiic
den gleichen Betriecb 1958 fertigzustellen und
auszuliefern,
Im VEB Schleifmaschinenwerk begann die Ent-
wicklung von zwei Sondermaschinen. Es waren
Waagerechtflachschleifmaschine SFWX
250 x 2100 fir den VEB MafBi Werdau und
cine Fraserschleifmaschine SWF 50. Beide Ma-
schinen wurden 1958 konstruiert und gebaut.
Viel Mithe wurde darauf verwendet, noch im
Mai das neue Konstruktionsgebiude im VEB
Feinstmaschinenbau fertigzustellen, [371] um
¢s im selben Jahr nutzen zu kénnen. Heute ist

hier unter anderem die HO-Verkaufsstelle unter-
gebracht.

eine

Um die aktive Mitarbeit der Betriebsangehori-
gen weiter zu fordern, wurden auf Vorschlag der
Parteiorganisation der SED in den Bereichen
Mechanik und Montage stindige Produktionsbe-
ratungsausschiisse gebildet. Sie sollten dazu bei=
tragen, die Produktionsberatungen in den Ae
beitskollekeiven noch  besser vorzubereiten,
d‘urchzufﬂh!‘un und auszuwerten, Diese Produk=
tionsheratungen wurden zu cinem festen Bes
standteil der Arbeit der Gewerkschaften, 80
nahmen zum Beispiel im Jahre 1957 an 84 Pro-
duktionsher atungen 1800 Belegschaftsmitglieder
teil. [372)

Am 13. Mirz 1958 wandten sich einige Genos
sen und Kollegen mit einem Aufruf an das Bes
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tr='»‘|’5k““°kti." des VEB  Feinstmaschinen-
bau [373] mit der Aufforderung, zu Ehren des
V. Parteitages alle Reserven zu mobilisieren, da-
mit bis zum 30. Juni 1958 der gesamte Betrich
funf Tage Planvorsprung erreicht. Damit sollten
die Voraussetzungen dafiic geschaffen werden,
dah der Staatsplan um 300 000 Mark erhéht
werden kann. [374] Kollege Wadewitz, einer
der Unterzeichner dieses Aufrufs, gab dazu das
Beispicl, indem er sofort begann, den Arbeits-
ablauf zu verbessern und durch Uberarbeitung
sciner Normen die Selbstkosten zu senken. [375]
Ein weiterer Beitrag des Betriebskollektivs zur
Vorbereitung des V. Parteitages war die Ver-
pflichtung, die Konsumgiiterproduktion im Jah-
re 1958 von 20 000 Mark auf 30 000 Mark zu
stzigern. [376]
Die Initiative der Belegschaft des VEB Feinst-
maschinenbau wurde auch dadurch aktiviert,
dal sich die Parteigruppen anléBlich der Wah-
len der Parteiorganisation der SED konkrete,
abrechenbare Aufgaben stellten. So verpflichtete
sich zum Beispiel die Parteigruppe des Genos-
sen Knoll, mit den Genossen Kiseberg, Rei-
chert, Peschel, Borngen, Ehlig und Weichelt bis
zum V. Parteitag monatlich eine Sonderschicht
in der Produktion zu leisten, und die Partei-
gruppe Hahn verpflichtete sich, 100 freiwillige
Aufbaustunden zu leisten. [377]
Grofe Diskussionen lésten in den Parteigruppen
dic am 14. Januar 1958 in der Gewerkschafts-
zeitung ,, Tribiine” veroffentlichten Erfahrungen
des Genossen Erich Seifert zur Rationalisierung
des Fertigungsablaufs und zur Senkung der Ver-
lustzeiten aus.
Genosse Manfred Bafiler war der erste im Be-
tricb, der in der Montage begann, die Seifert-
methode anzuwenden. Im Kollektiv wurden die
besten Arbeitserfahrungen ermittelt, die vorhan-
denen Verlustzeiten sichtbar gemache und Maf-
nahmen fiir deren Beseitigung festgelegt. [378]
Kollege Wadewitz aus der Fraserei begann die
Scifertmethode in der mechanischen Abteilung
anzuwenden, die noch wirkungsvoller geworden
war, nachdem sie der Genosse Giinter Christoph
aus Zittau erweitert hatte. Kollege Wadewitz
konnte bereits im April 1958 taglich 35 Minu-
ten zusitzlich produzieren. Mit Hilfe von Ver-

besserungsvorschldgen konnte er die Selbstko-
sten im April um 353,70 Mark senken. Als
niichste iibernahmen diese Methoden auch die
Kollegen Bormann, Junghans, Langlotz, Schitt-
ler und Ehrlich. Im Juli arbeiteten bereits 44
Genossen und Kollegen nach der Christoph-Sei-
fert-Methode und erreichten allein in diesem
Monat eine zusdtzliche Produktion von 338
Stunden. [379]
Im Betrich verbreiterte sich die Aktivistenbewe-
gung. Seit 1949 waren aufgrund vorbildlicher
Leistungen bereits 96 Betricbsangehdrige als
Aktivisten ausgezeichnet worden. [380] Vor al-
lem von diesen Genossen und Kollegen ging in
Vorhereitung des V. Parteitages der SED die
Initiative aus, sich noch stirker dafiir einzuset-
zen, daB neben den Einstidnderkoordinatenbohr-
maschinen auch die anderen Erzeugnisse das
Giitezeichen ,,Q, das héchste Qualititspridikat
der DDR, erhielten.
Die Genossin Hilde Winkler, Delegierte der
Parteiorganisation der SED des VEB Feinst-
maschinenbau zum V. Parteitag der SED in
Berlin, konate der Parteifiihrung nicht nur viele
Verpflichtungen der Werktitigen des VEB
Feinstmaschinenbau iibergeben, sondern auch
von guten Ergebnissen angestrengter, schopferi-
scher Arbeit berichten.
Der V. Parteitag der SED (10. bis 16. Juli
1958) fand in einer Zeit statt, in der die allsei-
tige Stirkung der DDR und die Sicherung des
Friedens hohe dkonomische Ergebnisse verlang-
ten. Als einen Weg dazu wies der V. Parteitag
die sozialistische Rekonstruktion, Kooperation,
Spezialisierung und Standardisierung der Pro-
duktion, insbesondere in der chemischen Indu-
strie, in der Metallurgie und vor allem auch im
Maschinenbau. [381] Im Rechenschaftsbericht
des Zentralkomitees an den V. Parteitag konnte
festgestelle werden, daf in der DDR die Grund-
lagen des Sozialismus im wesentlichen geschaffen
worden sind. [382]
Dieses Ergebnis war das Werk von Millionen
Werktitigen unserer Republik, die sich, gefihrt
von der SED, auch durch die stiindigen Storver-
suche der westdeutschen Imperialisten nicht ven
ihrem einmal beschrittenen Weg abbringen lie-
fen. Der V. Parteitag der SED konnte deshalb
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cine fir die Zukunft der DDR entscheidende
Aufgabe stellen: den Sozialismus zum Sicge zu
fihren.

Eine spezifische Forderung des V. Parteitages an
den Maschinenbau war, .nur hochwertize Ma-
schinen und Ausriistungen herzustellen, um damit
die Mechanisicrung und Automatisierung der
Produktion schnell voranzubringen® [383]

Im Schlufiwort des 1. Sckretirs des Zentralko-
mitees der SED wurde hervorgehoben, dafl das
vom Parteitag geforderte Enrwicklungstempo
nur dann errcicht werden kann, .wenn wir dic
Vorteile unserer Gesellschaftsordnung hinsicht-
lich der Entfaltung der Initiative unserer Werk-
tatigen und Organisation der Produktion gegen
uber der kapitalistischen Produkrionsweise bes-
ser ausnutzen®™ [384].

Die Aufgaben des V. Parteitages der SED waren
nur zu losen, wenn von der aus der kapitalisti-
schen Zeit herrithrenden Zersplitterung der Pro-
duktion zur sozialistischen Konzentration und
Spezialisierung Gbergegangen wurde. Das aber
bedeutete, die Produktion gleicher oder gleich-

artiger Erzeugnisse oder wichtiger Bestandteile in

cinem Betrieb oder in einer moglichst
Zahl von Betricben zusammenzufassen. Das
war auch eine Voraussetzung fiir die Spezialisie-
rung der Betriebe und der Produktionsverfahren
Jetzt konnte nach modernsten technologzischen
Erkenntnissen auf der Grundlage technischer
Normen und der Standardisierung searbeitet
werden. Damit konnte mit relativ serinostern
Aufwand an Investition, an Material und Ar
beir cine hohe Produktivitir gewihrleistet wer
den. [385]

Dic beiden Grundorganisationen der SED des
VEB Feinstmaschinenbau und des VEB Schleif-
maschinenwerk werteten gemeinsam mit der ge-
samten Belegschafe die Beschliisse des V. Partci-
tages der SED aus. Die Genossen der Pareei-
organisationen berieten mit Genossen der Stad-
bezirksleitung der SED Dresden-Siid, welchen
Beitrag die Betricbe leisten konnen. um die Par-
teitagsbeschlisse zu verwirklichen. Im Ergebnis
dieser Aussprache schlug die Stadtbezirksleitung
der SED der VVB WMW v or, beide Betriche ,|#\
1. Janvar 1939 zu cinem gemeinsamen Betrich

zusammenzuschlicfen
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In ciner Sonderbeilage der Bctriebsz::imng
Prizision” vom Oktober 1958 wurden die An-
schoricen beider Betriche vom Pattcisckmﬁr
des VEB Feinstmaschinenbau, Genossen Nacke,
und vom Parteisckretdr des VEB Schleifmagchic
nenwerk, Genossen Licbscher, austihrlich {ibey
die Richrigkeit und Notwendigkeit dieses Schrje-
tes informiert. In gemeinsamen Mitgliederver-
sammlungen der Parteiorganisationen der SER
und in Vertrauensleutevollversammlungen dep
Gewerkschafren wurde tiber den \’orschlag der
Stadebezirksleitung der SED diskutiert. Er ep-
hiele die volle Zustimmung der Betriebsangehﬁ.
rigen, Bereits Ende 1958 gingen viele Bereiche
der beiden Betriebe dazu iiber, die gemeinsamen
Auf
Ziel, die Steigerung der Produktion gegeniiber
1958 von 12,4 Prozent, zu erfiillen. Jetzt
zeigre sich, dafl sich die Betriebskollektive in

saben des Jahres 1959 zu beraten, um dag

den vergangenen Jahren unter Fiihrung der Par-
teiorganisation der SED weiter gefestigt hatten,
Die viclfiltigen Initiativen der Werkeitigen
mulbten nun durch eine bessere Leitungstitigkeit
unterstiieze und auf die Losung der neuen Auf-
zaben konzentriert werden.

Ausdruck der grofien Potenzen in den beiden
Betrichen waren zum Beispiel die 501 Verbes-
>, dic 1958 in beiden Werken
crreicht wurden  und  einen Nutzen von
475 000 Mark erbrachten, [386]

Die VVB WMW priifee den Vorschlag, die bei-
den Betriebe zusammenzulegen, und stimmte
thm zu.

serungsvorschlig

Nachdem die ideologischen und organisatori-
chen Voraussetzungen geschaffen worden wa-
ren, konnte der neue Betrich am 1. Januar 1959
unter dem Namen \VEB Mikromat Dresden”
die erfolgreiche Arbeit des VEB Feinstmaschie
nenbau Dresden und des VEB Schleifmaschi-
nenwerk Dresden weiterfiihren,

Genosse Siegfried

icke wurde zum Parteisekre-
tir und Genosse Rudi Roch zum BGL-Vorsit-
zenden  gewihle. Genosse Friedrich Ziihlke
wurde zum neuen W erkdircktor berufen.

Die gesamte Entwicklung seit der Griindung des
VEB Mikromat beweist, daB trotz vieler Schwie-
rigkeiten, die seir 1959 zu tberwinden waren, die
damals getroffene

Entscheidung richtig war.

Blick auf Werk I und Werk II nach der Bildung d

es VEB Mikromat Dresden

nliiti)
LN

111



Das sollen einige Zahlen verdeutlichen. (Dabei
ist zu beachten, dafd scit 1969 der Betricbsteil
BerggieBhibel und seit 1970 der Betriebsteil
Schlottwitz in der Abrechnung enthalten sind.)

Industrielle Warenproduktion:

1959 17908 000 Mark
1972 50017 000 Mark

100 Prozent
= 280 Prozent
zu 1959

Eigenleistung:

1959 100 Prozent
1972 349 Prozent
zu 1959

Grundmittel:

1960 15530 000 Mark
1971 46 768 000 Mark
1972 52643000 Mark
1977 162000 000 Mark
(voraussichtlich

= 100 Prozent

= 980 Prozent
zu 1960

Aus dieser Aufstellung geht hervor, welche
grobe Verantwortung heute die Werktitigen des
Betricbes fir die intensive Nutzung der ihnen
tibergebenen Grundmittel haben. Betrug der
Grundmittelwert je Beschifrigten 1960 noch
13 832 Mark, so stieg er 1972 auf 26 640 Mark
an und wird 1977 ca. 80 000 Mark betragen.
Dal sich die Warenproduktion und die Eigen-
leistung in diesem AusmaB encwickelten, war
das Ergebnis der hoheren Arbeitsprodukeivitit,
die von der gesamten Belegschaft, nicht zuletzt
durch die gute Arbeit der Betriebsparteiorgani-
sation, erreicht wurde.

Entwicklung der Arbeitsproduktivitit je Pro-
duktionsarbeiter (auf Basis TWP):

1959 100 Prozent
1972 146 Prozent zu 1959

Dal sich diese Ergebnisse auch fir jeden einzel-
nen Belegschaftsangehorigen auszahlten, wird
besonders an der Erhohung der Durchschnites-
lohne deutlich.
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1959 500,83 Mark
1960 528.41 Mark
1961 547.00 Mark
1962 557,58 Mark
1963 572,25 Mark
1964 605.00 Mark
1965 606,00 Mark
1966 643,66 Mark
1967 650,00 Mark
1968 653,00 Mark
1969 657,30 Mark
1970 678,00 Mark
1971 727,70 Mark
1972 729,00 Mark

Seit 1959 stieg somit der Durchschnittslohn der
Produktionsarbeiter um 46 Prozent,

Bei diesen Zahlen mul} beachtet werden, daf die
Léhne nur zum Teil die Echohung der materiellen
Einkiinfte der Belegschaft zum Ausdruck brin-
gen. Hinzu kommen noch verschiedene Zuwen-
dungen zu Weihnachten, Zuschiisse aus dem
Kultur- und Sozialfonds und aus dem Betriebs-
pramicnfonds, Zuwendungen der Gewerkschaft,
zum Beispiel fir den Urlaub und Ffiir soziale Be-
lange, auBerdem finanzielle Mittel fiir die Aus-
bildung und Qualifizierung, fiir Primien und
Vergiitungen im Neuererwesen. Allein an Pré-
mien wurden an die Angestellten, Arbeiter und
Angehbrigen der Intelligenz in den Jahren von
1959 bis 1971 insgesamt 5 892 200 Mark aus-

gezahle,

1959 wurden im VEB Mikromat folgende
Hauptprodukte erzeugt:

Einstinderkoordinaten-
bohrmaschine BKoE 315 x 450
Einstinderkoordinaten-
bohrmaschine

BKoE 450 x 800
Zyw cistanderkoordinaten-
bohrmaschine BKoZ 750 x 1100
Aubengewindeschleif-
maschine

GSA 250 x 250

'.;..-
Entwicklung der Durchschnittslohne der Ppge
duktionsarbeiter im Hauptwerk (je Monat);

Werkzeughinterschleif-

maschine SWH 250 x 250
plachschleifmaschine SFW 200 x 600
Flachschleifmaschine  SFW 250 x 1000/1500
Optische Profil-

«chleifmaschine SWPO 50

Mechanikerdrehmaschine DMG 310 x 550
Sonderschleifmaschinen
Kreisteiltische und Zubehdr

10 Jahre DDR — Der Siebenjabrplan
(1959-1965)

Dic Werktatigen in der DDR hatten erreicht,
dal} das Produktionsniveau, das fir Ende 1960
vorgesehen war, auf wichtigen Gebieten bereits
Ende 1959 erzielt werden konnte. Unter diesen
aiinstigen Bedingungen war es moglich und not-
wendig, die Aufgabenstellung des Jahres 1959
als Ausgangspunkt fiir den Zeitraum bis 1965
zu nehmen. So entstand ein Siebenjahrplan von
1959 bis 1965. Damit waren auch bessere Be-
dingungen fiir die wirtschaftliche Zusammenar-
beit mit der Sowjetunion und mit den anderen

Staaten gegeben, die bereits fiir den gleichen
Zeitraum entsprechende Perspektivpline besa-
Ben. Die erfolgreiche Verwirklichung des Sie-
benjahrplanes bedeutete, der Arbeitsproduktivi-
tit und dem wissenschaftlich-technischen Fort-
schritt grofte Aufmerksamkeit zu schenken. Auf
die weitere Entwicklung im VEB Mikromat
hatte die fir die gesamte Volkswirtschaft der
DDR heispielgebende Rationalisierungskonzep-
tion der VVB WMW entscheidenden Einfluf.
AuBerdem wirkte sich der Aufruf der Werkei-
tigen des VEB Chema Rudisleben, im Wettbe-
werb mit Hilfe der sozialistischen Gemein-
schaftsarbeit das wissenschaftlich-technische Ni-
veau der Betriebe und der Erzeugnisse rasch zu
erhohen, positiv aus. Eine grofie Hilfe waren
auch die Standardisierungskonferenzen der
staatlichen Plankommission im Februar 1959
und die 5. Tagung des Zentralkomitees der
SED, die sich insbesondere mit Fragen der so-
sialistischen Rekonstruktion beschiftigten. [387]
Um die 5. Tagung des Zentralkomitees der SED
auszuwerten, fand im Juni 1958 eine Beratung
der Funktionare des Betriebes statt. Dort wurde
anhand der Kennziffern des Siebenjahrplanes

Entwicklung der industricllen Warenproduktion, der Eigenleistung

und der Arbeitsproduktiviedt (1959-1971)
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eine Grobvorstellung fiir die sozialistische Re-
konstruktion erarbeitet. Der gesamten Beleg-
schaft wurden Vorschlige unterbreitet, wie
durch die sozialistische Rekonstruktion die Brut-
toproduktion bis 1965 im Vergleich zu 1958
auf 245 Prozent und die Arbeitsproduktivitat
auf 2426 Prozent gesteigert werden konnten
Der Kern der Konzeption bestand datin, dic
produktionstechnische  Einheit  herzustellen.
Heute haben wir noch zwei Werkteile mit jc
einer Montage. mit je einer mechanischen Abtei-
lung. Morgen mulb sein: Konzentration der Mon-
tage und Konzentration in der mechanischen
Fertigung unter ganz bestimmten Bedingungen
des technologischen Ablaufs.” [388] Es wurden
Untersuchungen cingeleitet, damit vom Werk-
stattenprinzip zur ,.werkstickgebundenen Flicl-
oder Nestfertigung” Ubergegangen werden
konnte. Zur Steigerung der Arbeitsproduktivitat
in den Montageprozessen war vorgesehen, bei
der Flachschleifmaschine SFW 200 x 600 mit
der ., Gleitmontage™ zu beginnen.

Um die vorgeschene Konzentration der Produk-
tion zu verwirklichen und die Arbeitsschutzbe-
dingungen in der mechanischen Fertigung zu ver-
bessern, wurde der Bau der Halle 3 im Werk II
fir die GroBbearbeitung begonnen. Der Vorrich-
tungsbau und der Musterbau sollten in das Werk I
verlagert werden. Alle notwendigen MalBnah-
men zur Konzentration der Produkeion wurden
auch unter dem Gesichtspunke einer schnellzren
Ubcrleitung neuer Erzeugnisse in die Produktion
betrachtet.

Der wichtigste Weg, um die geplanten Vorhaben
in dic Tat umzusetzen, war der, dic sozialistische
Gemeinschaftsarbeit zu entwickeln.

Im Juli 1959 unterbreitete ein Kollekriv, beste-
hend aus den Genossen und Kolle 2gen Opitz
Beckere, Roller, Fritzsche, Leuteritz und Serik-
ker, detaillierte Vorstellungen fiir die Schaffune
der produktionstechnischen Einheit. Diese Un-
tersuchungen, die der gesamten Belegschaft zur
Diskussion vorgelegt wurden, ergaben, daf die
Schaffung ciner produktionstechnischen Einheit
von Werk I und Werk IT , nicht allein die Lo-
?Lmu bringen” kann, sondern daf} es inshesondere
in der Montage notwendig ist, mit dem Aufbau

von FlicBstraBen zu beginnen und dabei dic im
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VEB W rerkzeugmaschinenfabrik  Saalfeld ge. {
cammelten Erfahrungen zu nutzen; ferner, dafl

es in der mechanischen Fertigung auch weitep
hin im wesentlichen bei der Produktion nach
dem Werkstattprinzip bleiben soll. Als notwen-
dige Kosten fiir die Verwirklichung dieser Vip-
stellungen  wurden 360 000 Mark  ermittelt,
Dicsen Ausgaben standen direkte Einsparungen
von 750 000 Mark und indirekte Einsparungen
von 2 600 000 Mark gegeniiber. [389]

Die zahlreichen Diskussionen iiber die Fragen
der sozialistischen Rekonstruktion wurden mig
den Gewerkschaftswahlen und mit der Vorbe-
reitung auf den 10. Jahrestag der DDR verbup-
den.

Rudi Roch, BGL-Vorsitzender, und Arno Schi-
mang, stellvertretender BGL-Vorsitzender, sa-
hen die wesentlichsten Aufgaben der neuen BGL
darin:

1. klassenmaBige Erzichung aller Mitglieder,
Entwicklung ciner hohen Arbeitsmoral und Dis-
ziplin sowic Verbesserung der Sauberkeit und
Ordnung am Arbeitsplatz,

2. Einbezichung aller Arbeiter, Angestellten
und Angchorigen der Intelligenz in die Mitar-
beit und Verwirklichung der sozialistischen Re-
konstruktion und Sicherung der Planaufgaben,
3. Aufbau stindiger Produktionsberatungsaus-
schiisse,

4. Entwicklung der sozialistischen Kollektive,
5. Entwicklung des Neuererwesens und Anwen-
dung von Neuerermethoden,

6. Verbesscrung des sozialistischen Wetthe-
werbs. [390]

Mit zahlreichen Einzel- und Kollektivverpflich-
tungen bereiteten sich die Werktitigen des VEB
Mikromat Dresden auf den 10. Jahrestag der
Griindung der DDR vor. So verpflichtete sich
unter anderen der Kollege Kurt Schulze im
Namen scines Kollektivs, bei der Montage
der Flachschleifmaschine SFW 250 x 1000 die
Sclbstkosten um 6 Prozent zu senken, Die Ge-
nossen und Kollegen Péhler, Rothe, Wend und
Dimmig gaben im Auftrag ihres um den Titel
~Brigade der sozialistischen Arbeit® kimpfen-
den Kollektivs Spindelstockbau der Flach-

Sonderausaqahe
S
sozialistisdien
Rekonstruklion

Bitte uufhehen!
Es folgen

weilere Ausfdhrungen

2 Johrgang

‘Wir beraten gemeinsam
iiber die sozialistische Rekonstruktion

Die Rekamstrokiios unseres Dririches und Rekensiruktion schierhiin geit  Drahals diskuilrren wir semeiisas -h- die serlabististie W kousirat

alle an. Unsere Deutactic Demokra|

fache Rrpublih gehdes mit 1w den Tnde: lon und faen im

rirlindern des sazlalistishen Lagers. die eior eatwickelie Produbiinns. resamimen. Krkemirubiion bt nisht s e i el g
wieriuber

srchniy habes.

Die Betriebszeitung unterstiitzte die umfassende
Diskussion zu Fragen der sozialistischen
Rekonstruktion im Betrieb.

schleifmaschine die Verpflichtung ab, bis zum
10. Jahrestag der DDR eine 85prozentige Jah-
resplanerfiillung zu erreichen und mit der Ein-
fiihrung der Seiferemethode zu beginnen. [391]
Kollege Richard Scholz steigerte die Arbeitspro-
duktivitit bei den Bauteilen Riderkasten, Lager
(Mitte) und Motorplatte der Zweistanderkoor-
dinatenbohrmaschine um 400 Prozent durch
Umstellen des Schabens auf Schleifen. Das Kol-
lektiv der Schleifer erreichte den Ubergang zur
Dreimaschinenbedienung, indem es eine Zahn-
flankenschleifmaschine vom Werk I in das Werk
1T umsetzte, wobei durch gleichzeitige Arbeits-
zeitstudien die Normzeiten um 17 Prozent ge-
senkt werden konnten. [392]

Mit diesen und anderen Verpflichtungen berei-
teten sich die Kollektive auch auf die finfte oko-
nomische Konferenz des Betriebes vor, die sich
zum erstenmal umfassend mit Fragen der sozia-
listischen Rekonstruktion befassen sollte.

Am 30. Juli 1959 versammelten sich Vertreter
aller Kollektive des Betriebes und berieten, wie
mit Hilfe der sozialistischen Rekonstruktion die
Produktion bei gleichbleibender Arbeitskrifte-
zahl auf das Zweifache gesteigert werden kann
und wie dafiir durch die 80prozentige Erfiillung
des Jahresplanes 1959 bereits zum 10. Jahres-

Probiene. sandern ber gebl es darum. die Finheiy oo et g

tag der Republik eine wichtige Voraussetzung
geschaffen werden kann. Der Werkdirektor, Ge-
nosse Ziihlke, faBte im Referat auf der dkonomi-
schen Konferenz die Ergebnisse zusammen und
begriindete einen der Konferenz vorliegenden
EntschlieBungsentwurf. In der Diskussion er-
griffen 14 Genossen und Kollegen das Wort.
Kritik wurde besonders an der Abteilung Tech-
nologic geiibt, da dort nur 60 Prozent der not-
wendigen MaBnahmen fiir die Steigerung der
Arbeitsproduktivitit durchgesetzt wurden und
die Technologen der Meinung waren, dal die
Arbeitsproduktivitit nicht auf die vorgesehene
Héhe zu steigern sei. Mit der auf der Konferenz
angenommenen EntschlieBung wurde bekraftigt,
dall man alle Kraft fiir die Losung der kommen-
den Aufgaben mobilisieren wollte, um die ge-
plante Hohe der Produktion bis 1965 bei der
gleichen Anzahl von Arbeitskriiften zu erreichen.
Die wesentlichsten Aufgaben wurden in der
Entschliefung festgelegt:

schnelle Verdnderung der technologischen Pro-
zesse und der Produktionsorganisation,
Beschleunigung des Entwicklungstempos und
der Uberleitung der Erzeugnisse in die Produk-
tion,

Abschlufl der technologischen Vorbereitung tiir

die FlieBmontage der Flachschleifmaschine

SFW 200 x 600,
Annahme des Plans zur Herstellung der produk-
tionstechnischen Einheit,
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bereits 1960 Ubergang bei einigen Typen zur
Lagerfertigung durch Verbesserung der Bereit-
stellung der Einzel-, Norm- und Kaufreile.
Kampf zur Senkung der Ausfallscunden, die zur
Zeit bei jahrlich 327 Stunden je Produkeionsar-
beiter lagen,

Herstellung cines richtigen Arbeitskrifreverhile-
nisses zwischen den Beschiftigten der mechani-
schen Abteilung und der Montage,

weitere Steigerung der Konsumgiterproduktion,
Entwicklung der sozialistischen Gemeinschafts-
arbeit durch Bildung weiterer sozialistischer Ar-
heitsgemeinschaften (SAG) als wichtigste Vor-
aussctzung zur Aufza-
ben. [393]

Die von der funften okonomischen Konferenz

Losung vorgenannter

ausgehenden Impulse hatten wesentlich dazu
beigetragen, daB der Betrieb 1959 die Waren-
produktion mit 103 Prozent. den Exportplan
mit 100 Prozent und den Plan der Konsumgiiter-
Die Ar-

beitsproduktivitat konnte um 14,4 Prozent ge-

produktion mit 130 Prozent erfiillte

steigerr, und die Selbstkosten konnten um 10
Prozent gesenkt werden. Dadurch wurde gegen-
uber 1958 cine Wachstumsrate der Warenpro-
duktion von 15 Prozent erreiche. Einen grofen
Anteil an diesen Ergebnissen hatten die Neuerer
des Betriebes. 1959 wurden durch cechnisch-or-
zanisatorische Mafinahmen und durch die Ver-
wirklichung  von  Verbesserungsvorschlagen
270 000 Mark eingespart. Im Jahre 1959 ent-
ticlen auf 100 Produktionsarbeiter 65 Verbes-
serungsvorschlige. [394]

Erhebliche Mangel in der Arbeit der staatlichen
Leiter brachten jedoch Verzogerunzen bei der
Losung der Aufgaben der sozialistischen Rekon-
strukeion. Nach griindlicher Analvse dieser Lage
beschloly die Betrichsparteileitung, eine Kom-
mission zu bilden, dic regelmaBig kontrallierte.
ob die Aufgaben der sozialistischen Rekonstruk-
tion erfallt wurden

Auch in den der Belegschafe im Tanuar 1960
vorgelegten Thesen fur den Rechenschaftshe-
richt der Partciorganisation zu den Parteiwah-
len im Betrich standen die Aufeaben der soziali-
stischen Rekonseruktion im Mictelpunke. [395]
Fur das Jahr 1960

bestand die | Lauptauf-

gabe fur das Betricbskallekeiv darin die Waren-
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produktion um 11 Prozent, die Arbeitsprody |
civitat um 14 Prozent, die Konsumgiiterprodyje
tion um 54 Prozent zu steigern und die Selbst-
kosten um 6,9 Prozent zu senken. 3
Im Jahre 1960 wurde cine weitere Taktstrafle ',
fiir den VEB Nahmaschinenwerk \Vittenbergc_ ]
mit deren Entwicklung 1959 begonnen worden
war, hergestellt. Fiir denselben Betrich begann
man mit der Konstruktion von zwei Rundtische
automaten, dic im Jahre 1962 fertiggestellt sein

sullten.

I den Klauwen der imperialistischen

Klassenjustiz

Dic Friedenspolitik der Sowjetunion, der DDR

und der anderen sozialistischen Léander Ffiihrte
dazu, dal sich 1959 im internationalen Mafstah
cine gewisse Entspannung abzeichnete. Die
westdeutsche Regicrung und die hinter ihr ste-
henden Krafte des Monopolkapitals leisteten je-
doch encrgischen Widerstand gegen eine Ver-
standigung zwischen den GroBmichten und den
beiden deutschen Staaten. Die Vorbereitung
ciner Aggression gegen die DDR und die ande-
ren sozialistischen Lander verbanden die reak-
tionaren Krafte in Westdeutschland mit einer
verstarkren Militarisierung und der Anwendung
terroristischer Methoden im Inneren, um auf
diese Weise ihre Machtposition zu festigen. [396]
Diesen verstirkten Terror bekamen auch zwel
Genossen des VEB Mikromat zu spuren. Es wa-
ren die Genossen Erich Preifler, Kurzhobler,
und Erich Zimmermann, Bohrwerksdreher, Im
Aufrrag der Belegschaft des VEB Mikromat
hatten beide Genossen im Juni 1958 und im
April 1959, der Genosse Zimmermann auch im
August 1958, ihre westdeutschen Klassenka-
meraden aufgesucht, um mit ihnen iher bren
nende Fragen der Erhaltung des Friedens zu
sprechen. Am 18, April 1959 wurden beide vet-

hafter und in der Haftanstalt Stuttgart wider-
rechtlich

Genosse Erich PreiBler — Kurzhobler (Bildmitte)

gefangengehalten. Sie wurden zu je
sechs bzw. sichen Monaten Gefingnis verut=

teilt. [397]

Sofort nach dem Bekanntwerden dieser schind=
lichen MaBnahmen der westdeutschen Justiz ging

Genosse Erich Zimmermann — Bohrwerksdreher (Bildmitte)



cine Welle der Emporung durch den Betrich
Aus den Gewerkschaftsgruppen trafen Protest-
schreiben bei der BGL ein, in denen immer wie-
der die sofortige Freilassung der beiden Ge-
nossen von der Bonner Justiz gefordert wurde
.Ist das die vielgepriesene Demokratie im Bon-
ner Bundesstaat, wenn man Menschen einsperrt,
die sich mit den Arbeitern in Westdeutschland
iiber die Erhaltung des Friedens und den Ab-
schluf} eines Friedensvertrages unterhalten wol-
len?* [398] So und dhnlich wurde immer wie-
der gefragt.

Erst am 30. Juni 1959 wurde den Genossen
Preifller und Zimmermann eine zwolf Seiten
starke Anklageschrife von der Geschiftsstelle
des Landesgerichts Stuttgart VII KLs 40/59
zugestellt. In dieser allen demokratischen Rech-
ten und Freiheiten widersprechenden Schrift
wurden beide Genossen beschuldigt:

a. Vergehen des staatsgefihrdenden Nachrich-
tendienstes nach § 92, Abs. 1, StGB,

b. Vergehen der Zuwiderhandlung gegen den
Entscheid des Bundesverfassungsgerichts nach
042, 47 BVerfGG, in Verbindung mit dem Ur-
teil des Bundesverfassungsgerichts, betreffend
das Verbot der KPD vom 17. 8. 1956 — 1
BvB 2/51,

¢. Verbrechen der Geheimbundelei in staatsge-
fihrdender Absicht nach § 128, Abs. 1, {94,
Abs. 1, 5tGB. [399]

Am 8. Juni 1959 fuhren die Genossen Karl
Hofmann, Helmut Hesse, Giinter Imhoff und
der Stadeverordnete Bruno Pieper nach Stute-
wart, um im Auftrag der Belegschaft persanlich
bei den zustandigen Stellen gegen die wider-
rechtliche Einkerkerung ihrer Arbeitskollegen
Einspruch zu erheben und ihre sofortige Frcji-.w
sung zu fordern.

Genosse Imhoff informierte seine Kollegen am
23. Juli 1959 im iiberfiillten Speisesaal (Werk
LT} tber die Ergebnisse dicser Reise. Er berich-
tete, dall nach Aussagen des Verteidigers der
Genossen Preifler und Zimmermann, Reches-
anwalt Dr. Korn, in der Bundesrepublik , schon
unsere Anwesenheit bei ihm als staatsgefahrden-
der Nachrichtendienst ausgelegt werden kann

Auch das Aufsuchen des Staatsanwales und die
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Ubergabe cines an ihn gerichteten Schreibe
reicht nach den gesetzlichen Bestimmungen d
Bundesrepublik, um uns selbst festsetzen zu ko
nen. [400] Den Beauftragten des Betriebes.
wurde keine Sprecherlaubnis mit ihren Genﬂssen: .

gewahrt.
Am 20. Juli 1959 begann der Prozel vor der
VIL Groben Strafkammer des Landesgerichts
Stutegart. Noch wenige Tage vor der Verhand-"
lung wurden 60 Protestresolutionen und -briefe
an den Staatsanwalt und an das Justizministe-

rium abgeschickt.

An der Verhandlung in Stuttgart nahm eine De-
lezation des Betriebes teil. Die Kollegen berich~
teten, dab der Staatsanwalt die Angeklagten als
.geschulte  Marxisten-Leninisten® bezeich-
nete [401] und daf der ProzeB politische Gesin~
nung unter Strafe stellte, um den Kampf der
westdeutschen Arbeiterklasse fiir Frieden und
Demokratie zu unterdriicken.

Obwohl die vorgeladenen Zeugen (aufer dem ‘J
Betriebsratsvorsitzenden Fehrle) betonten, daf I
die Genossen Preiller und Zimmermann in ihren
Gespréchen keine staatsgefihrdenden Absichten
verfolgten und der Verteidiger einen Freispruch
beantragte, wurde das schindliche Utteil von
insgesamt 13 Monaten Gefingnis ausgespro-
chen.

Am 19. Oktober 1959 spach in der Klimahalle
(Werk I1) in einer Belegschaftsversammlung der
Genosse PreiBler, der als erster aus der Haft ent-
lassen worden war. Er iiberbrachte die Griie
des Genossen Erich Zimmermann, der sich noch
hinter Kerkermauern befand, und versicherte
der Belegschaft, daB sic durch diese Haft in ih-
rem Bestreben noch bestirke wurden, auch wei- 1
terhin fiir die gerechte Sache der Arbeiterklasse
zu kampfen und ihre ganze Kraft zur Stirkung
der DDR Vielen Anwesenden
wurde an diesem Tage noch einmal deutlich, dafs i
Demokratic und  Freiheit nicmals in einem
Staat bestehen kénnen, den Monopole und Mili= ]
taristen regieren, sondern nur in cinem Staat, in
dem unter Fihrung der Arbeiterklasse und ihrer
marxistisch-leninistischen Partei alles darange-
sctzt wird, den Sozialismus erfolgreich zu ver= =

einzusetzen,

wirklichen.

Auf dieser machevollen Versammlung wurde =

cine Protestresolution vorgelegt und einstimmig
verabschiedet, in der die sofortige Freilassung
des Genossen Erich Zimmermann und demokra-
rische Rechte fir die Werktitigen in West-
deutschland gefordert wurden, [402]

Die stindige Festigung des Biindnisses
~wischen der Arbeiterklasse
nnd den werktdtigen Bawern

Die 7.Tagung des Zentralkomitees der SED,
die im Dezember 1959 stattfand, beschaftigte
sich unter anderem mit der Erh6hung der Marke-
produktion in der DDR. Indem das Beispiel,
das der erste vollgenossenschaftliche Kreis der
DDR, Eilenburg im Bezirk Leipzig, fiir die ge-
samte Republik gegeben hatte, ausgewertet
wurde, stellte diese Tagung fest, dal der Zu-
sammenschlufl der Einzelbauern zu landwirt-
schaftlichen Produktionsgenossenschaften den
Gesetzen der 6konomischen und gesellschaftli-
chen Entwicklung entspricht. Die landwirt-
schaftlichen Produktionsgenossenschaften wur-
den als Ausgangspunkt fiir die Entwicklung des
kulturellen und gesellschaftlichen Lebens im ge-
samten Dorf bezeichnet.

In der Folgezeit gab es viele Aussprachen mit
den Bauern, um sie von der Richtigkeit des ein-
geschlagenen Weges zu iiberzeugen. An diesen
Aussprachen nahmen Genossen und Kollegen aus
dem VEB Mikromat in den Orten des Bezirks
Dresden teil. Sie erreichten mit, dafl zahlreiche
Bauern ihren Eintritt in die LPG beantragten.
Fiir ihre guten Leistungen bei der sozialistischen
Umgestaltung der Landwirtschaft wurden die
Genossen Arno Schimang, Rudi Kraus, Heinz
Flemming, Wolfgang Schreiter, Rudi Wehner
und die Kollegen Rolf Tutschky und Sepp Osyra
am 1. Mai 1960 als Aktivisten ausgezeichnet.
Einige Jugendfreunde gingen fiir langere Zeit
aufs Land, um unmittelbar beim Aufbau einer
LPG zu helfen. Zu ihnen gehorten die Jugend-
freunde Wolfgang Hesse und Klaus Langlotz.
Wihrend eines 14tagigen Lehrgangs im Volks-
gut Pillnitz bereiteten sie sich auf ihre neue
Titigkeit vor und arbeiteten dann in der LPG
Nickern. ,Wir gingen in die Landwirtschaft,

weil wir iberzeugt waren, dafl wir durch unse-
ren Einsatz auf dem Lande helfen, den Sieg des
Sozialismus zu verwirklichen.” [403]

Knapp aber deutlich driickten sie so ihre Beweg-
griinde fiir diesen Schritt aus.

Seit 1954 hatten Genossen und Kollegen des
VEB Feinstmaschinenbau und des VEB Schleif-
maschinenwerk den Genossenschaftsbauern in
Nickern tatkriftig bei der Festigung ihrer LPG
geholfen.

Im BKV des VEB Feinstmaschinenbau von
1954 hieB es zum Beispiel: ,,Zur Festigung des
Biindnisses zwischen der Arbeiterklasse und den
werktitigen Bauern verpflichten sich die Werk-
titigen des VEB Feinstmaschinenbau, die LPG
Nickern zu unterstiitzen,

1. durch Organisierung von freiwilligen Ar-
beitseinsitzen sowie bei Reparaturen der land-
wirtschaftlichen Maschinen,

2. bei der Durchfiihrung von zwei Kulturveran-
staltungen,

3. bei der Einfihrung der wirtschaftlichen
Rechnungsfihrung durch qualifizierte Kriifte
des Betriebes.” [404]

Besonders 1960 und in den nachfolgenden Jah-
ren halfen jahelich Hunderte von Angehérigen
des VEB Mikromat den LPG-Bauern. Am
23. August 1960 nahmen zum Beispiel 319 Be-
legschaftsangehorige an einem Ernteeinsatz in
der LPG Nickern teil. In freiwilligen Arbeitsein-
satzen wurden im Betrieb zusétzlich Maschinen
und Anlagen fiir die Landwirtschaft hergestellt.
So bauten zum Beispiel die Genossen und Kol-
legen Hennig, Fuhrmann, Spitzer und Leuteritz
zwei Schrotmithlen im Werte von 900 Mark fiic
die LPG ,Florian Geyer in Nickern. [405]
Im Juli 1962 ecrhielten die Werktitigen des
VEB Mikromat von der Bezirksleitung der SED
Dresden den Auftrag, den landwirtschaftlichen
Produktionsgenossenschaften in Réthenbach im
Kreis Dippoldiswalde, 46 km von Dresden ent-
fernt, besondere Hilfe und Unterstiitzung zu ge-
ben. Dort bestanden die LPG ,,Aufbau*vom Typ
I und die LPG , Gemeinsames Ziel“ vom Typ
III. Letztere bearbeitete eine Fliche von 186 ha
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und besal’ unter anderem 103 Kiihe und 50 Kil-
ber. [406]
1965 sagte der heute noch als Vorsitzender der
LPG titige Werner Bier: ..Ihr miiflt uns mehr in
den gesellschaftlichen Fragen unterstiitzen, da-
mit wir etwas Leben in das Dorf bekommen.
Gemeinsam schaffen wir dann auch alle ande-
ren Fragen, die uns als vollgenossenschaftliches
Dorf betreffen. In mihevoller Kleinarbeit ar-
beiteren die Mitglieder der Landwirtschaftskom-
mission und der Betrichsparteileitung des Betrie-
bes gemeinsam mit den Gemeindevertretern,
dem Vorstand der LPG. den Plan der massen-
politischen Arhcit aus. Jeder spiirt jetze, hicr
wird nicht nur gesprochen, sondern auch echan-
delt.” [407]
Seit 1968 gibt ¢s in Rothenbach nur noch die
LPG .Gemeinsames Ziel“, nachdem sich beide
Genossenschaften zusammengeschlossen hatten.
Sie bearbeiten eine Flache von 452 ha und ha-
ben 48 Mitglieder. Sie verfiigen iiber cinen
Grund- und Umlaufmittelbestand von 1.8 Mil-
lionen Mark.
Die Entwicklung, die sich in Réthenbach vollzo-
gen hat, wurde tatkriftig von den Genossen und
Kollegen der Landwirtschaftskommission unter
Leitung des Genossen Walter Heinz, Mitelied
der Betricbsparteileitung, unterstitze. In den
ersten Jahren erstreckee sich die Hilfe des Betrie-
bes vorwiegend auf Einsatze wihrend der Ernte-
zcit. Spater, mit der Entwicklung der Technik in
der Landwirtschaft, nahmen dic Landwirt-
schafeskommission und dic Betriebsparteilcitung
immer mehr EinfluB auf die Unterstiitzung der
politischen und kulturellen Arbeir.
In den Jahren 1963 und 1964 leisteten dic An-
gchorigen des Betriches in Erntecinsitzen 5 500
Stunden. Infolge der verianderten Bedinguneen
auf dem Lande war ¢s im Jahre 1968 nur noch
notwendig, daB 20 Lehrlinge cine Woche bei der
Bergung der Hackfruchternte halfen. Fir den
Aufbau einer Werkstatt wurden der LPG cine
Drehmaschine, cine Biigelsage. zwei Bohrma-
schinen und ecinige Werkbinke vom Betrich
ubergeben,
Enge freundschaftliche Bezichungen bestehen
auch heute noch zwischen der Ge meinde Rothen-

bach und dem Betriech. Gehorte Rothenbach
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Parteisckretar Genosse Gunter Reichert, 2
der Vorsitzende der LPG g 4

\Gemeinsames Ziel”, Werner Bier, 5
der Vorsitzende der Kommission f
«Sozialistische Landwirtschaft”, Walter Heinz, "

und weitere Mitglieder der Betriebsparteileitung

bet cinem Rundgang durch die LPG

Angehorige des VEB Mikromar
beim Erntecinsatz in der LPG
+Florian Geyer*

Eine in freiwilligen Einsatzen

rebaute Schrotmihle fur die LPG ,,Florian Geyer*” 3
v. L n. r.: Kollege Leuteritz, E
Genosse Hennig, Genosse Weichelt,

Kollege Fuhrmann, Genosse Spitzer)
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noch 1964 zu den Planschuldnern, so konnte auf
dem Kreisbauernkongrel 1968 die LPG ,Ge-
meinsames Ziel“ erstmals als positives Beispicl
im Kreisgebict bezeichnet werden.

Die Entwicklung der Masseninitiative
im neuen Betrieh

Mit der Bildung des VEB Mikromar war nicht
nur die organisatorische Mafinahme des Zusam-
menschlusses zweier Betriebe vollzogen worden,
sondern unter Fihrung der Parteiorganisation
der SED entwickelten sich im Betrich immer
hesser neue, sozialistische Verhaltnisse und eine
umfassende Masseninitiative. Ausdruck dieser
Entwicklung war zum Beispiel, daf als Antwort
auf den Wetthewerbsaufruf der Werkeitizen
von Rudisleben vom Dezember 1958 die erste
sozialistische Arbeitsgemeinschaft (SAG) ,.Rund-
und Schwenktische® am 27, Januar 1959 ge-
bildet wurde. Unter Leitung des Genossen Her-
bert Hennig, Brigadier in der Montage, zeigten
Arbeiter und Ingenicure in gemeinsamer Arbeit,
dals hochste Erfolge nur in sozialistischer Ge-
meinschaftsarbeit entstehen konnen. Mitglieder
dieser ersten SAG waren die Genossen und Kol-
legen Pfeiffer, Herdler, Weichelt, Eichler, Riick-
riem, Boden, Kirsten, Hoftmann und Fuhs-
mann. [408]

Bald schlossen sich immer mehr Arbeiter und
Ingenicure zu sozialistischen Arbeitsgemein-
schaften zusammen. Im Juli 1959 bestanden
dic SAG Rund- und Schwenktischbau, dic SAG
SEW 250 x 1000, die SAG SFW 200 x 600,
dic SAG SWPO, dic SAG BKoE 315 x 500,
dic SAG Friserei Werk 11, die SAG Elektrische
steucrung und die SAG Mechanik Werk 1.

Dic im April gebildete SAG SWPO erreichte
bis November 1959 durch die Realisierung von
26 Verbesscrungsvorschligen einen Nutzen von
15000 Mark. Diese SAG. dic vom Genossen
Helmut Opitz geleitet wurde, trug besonders da-
2w bet, dall der SWPO 50 im Dezember 1960
das Giitezeichen Q zuerkannt wurde. [409]
Regelmalige Erfahrungsaustausche des Werk-
dircktors mit den Leitern der sozialistischen Ar-

beitsgemeinschaften forderten die Arbeit dieser

Kollektive. Im November 1959 gab es im Be

trich schon 11 sozialistische Arl.‘CithemCinSchafd"
ten. In ihnen arbeiteten 88 Betriebsangehorige,
das waren 7 Prozent der Belegschaft, daruntep
19 Angchorige der technischen TIntelligenz,

Erziclt wurde cin Jahresnutzen von 29 000
Mark. [410]

1973 gab es 22 sozalistische Arbeitsgemein-
schaften im Betrich, in denen 285 Belegschafts-
angehorige mitarbeiten. Dazu kommen noch 9
Jugendobjekte, an denen sich 105 Jugendfreunde
beteiligen.

1959 nahm auch das erste Kollektiv des Betrie-
bes den Kampf um den Titel ,,Brigade der sozia-
listischen Arbeit” auf. Es war die Abteilung
Vorrichtungsbau unter Leitung ihres Meisters,
des Genossen Fritz Heidrich. 1973 nahmen an
dieser hochsten Form des sozialistischen Wett-
bewerbs insgesamt 91 Kollektive teil, davon 66
im Hauptwerk Dresden.

Dic Diskussionen iiber das am 1. Oktober 1959
von der Volkskammer der DDR beschlossene
Gesetz ,,Uber den Siebenjahrplan zur Entwick-
lung der Volkswirtschaft der DDR in den Jah-
ren 1959-1965" trug wesentlich zur Entwick-
lung weiterer Initiativen bei.

Der Konstrukreur, Kollege Hofmann, sagte un-
ter anderem zu diesem Gesetz: ,,Damit wird
jeder cinzelne und jede Abteilung aufgerufen,
alles zu tun, um das grofe und schéne Ziel zu
erreichen. Wenn wir gemeinsam an die Arbeit
gehen, dann wird der Siebenjahrplan kein trok-
kenes Gesetz, sondern cin mit Leben erfiillter
Plan sein.” [411]

Dank den Anstrengungen der Werkeitigen des
Betriebes konnten im ersten Jahr des Bestehens
des VEB Mikromat unter anderem folgende Et-
gebnisse erzielt werden: Die Warenproduktion
wurde mit 101 Prozent, der Exportplan mit 100
Prozent und der Plan der Konsumgiiterproduk=
tion mit 130 Prozent erfiille. Die Arbeitspro-
duktivitit sticg um 14,4 Prozent, und die Selbst-
kosten wurden um 10 Prozent gesenkt. [412]
In den erstmalig der Belegschaftr unterbreiteten
Thesen zum Rechenschafesbericht der Parteilei-
tung fiir dic Parteiwahlen der SED 1960 stellte
dic Grundorganisation Ziele und Wege der
1960 zu lésenden Aufgaben offentlich zur Dis-

Die erste SAG des Betriebes unter Leitung

des Genossen Helmut Opitz, die mit dem Titel
.Kollektiv der sozialistischen Arbeit*

ausgezeichnet wurde. Sie fiihrte

die Entwicklung der optischen Profilschleifmaschine
SWPO 50 zur SWPO 80 innerhalb

eines Jahres durch und erbrachte einen Nutzen

von 49 894 Mark in den Jahren 1959 bis 1966.

kussion. Es war vorgesehen, die Warenproduk-
tion um 11 Prozent, die Arbeitsproduktivitit
um 14 Prozent, die Konsumgiterproduktion
um 54 Prozent zu steigern und die Selbst-
kosten um 6,9 Prozent zu senken. [413] Ein
ungeniigender Plananlauf fiihrte jedoch dazu,
daf die Warenproduktion im I. Quartal nur mit
80 Prozent erfiillt wurde.

Auf Skonomischem Gebiet konzentrierte sich
die Partei- und Staatsfiihrung der DDR Anfang
1960 vor allem darauf, die Industriezweige zu
unterstiitzen, die fiir die Durchsetzung der wis-
senschaftlich-technischen Revolution die groBte
Bedeutung hatten. Das war zum Beispiel die
chemische Industrie, der Maschinenbau und die
Metallurgle. [414]

In den von der SED einberufenen Industrie-
zweigkonferenzen berieten Arbeiter, Ingenieure,
Wissenschaftler, Partei-, Gewerkschafts-, Staats-
und Wirtschaftsfunktionire gemeinsam, wie die
eingeleiteten Rekonstruktionsmafinahmen noch
besser zu verwirklichen waren und Planrtckstin-
de aufgeholt werden konnten. Am 17.und
18. Mai 1960 fand in Karl-Marx-Stadt die Indu-
striczweigkonferenz  der VVB  Werkzeugma-
schinen statt, an der unter anderen als Delegier-
ter des Betriches der Brigadier aus der Mon-
tage, Kurt Haase, teilnahm. [415]

Im Mai 1960 wandte sich das Zentralkomitee
der SED mit einem Bricf an die Maschinen-
bauer. Darin stellte es ihnen die Aufgabe, die
sozialistische Gemeinschaftsarbeit allseitig zu
entfalten, um schneller hochproduktive Maschi-
nen und Anlagen herzustellen, sparsam mit Roh-
stoffen zu wirtschaften und méglichst solche
Rohstoffe zu verwenden, die nicht aus dem impe-
rialistischen Ausland importiert werden mufi-
ten. [416]

Nach griindlicher Diskussion in den Partei- und
Gewerkschaftsgruppen des VEB Mikromat
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wurde am 3. Februar 1961 cin MaBnahmeplan
verabschiedet, der 24 Aufgaben enthielt, ,.die den
Betrieb gegen jegliche Stortitigkeit. vor allem
aus Westdeutschland, sichern sollten”. [417]
Am 14. Oktober 1961 konnte der Technische
Direktor der Betrichsparteilcitung mitteilen,
dafs diese Aufgaben im wesentlichen gelést sind
und der Betriech bis Ende 1962 stirfrei scin
wird. [418]

Der Brief des Zentralkomitees der SED und die
Industriezweigkonferenz der VVB hatten den
sozialistischen Wetthewerb im Betrieb aktiviert.
So stieg die Zahl der Selbstkontrolleure. die un-
ter der Losunz  Meine Hand fiir mein Produkt”
arbeiteten, auf 56 an. [419] Der Meisterbercich
Walter aus der Montage nahm den Kampf um
den Titel ,Brigade der sozialistischen Arbeit”
auf. [420] Ncue, sozialistische Arbeitseemein-
schaften entstanden.

Die am 12. April 1960 ins Leben gerufene SAG
+GroBbearbeitung™ unter Leitune des Genossen
Werner Manthey konnte bis Juni eine Einspa-
rung von 1 500 Mark erziclen. Genosse Werner
Manthey sagte zum Anliegen dieser SAG unter
anderem: .Der Sieg des Sozialismus kommt
nicht von selbst, er mufl crkampfr werden. Jeder
mull mithelfen, den Kricestreibern Sch]n;-:u zu
versetzen. Von uns mufl der Elan ausgehen zur
Steigerung der Arbeitsprodukeivitat, zur Sen-
kung der Selbstkosten. Einsparung von Material.
Anwendung der Neuerermethoden und Verbes-
serungsvorschlige.” [421]

Am 10. Juni 1960 wurde die SAG ..Putzerci
und Lackiererei” unter Leitung des Genossen
Rudi Wehner gebilder, und am 9. Juni 1960
nahm die SAG (;L‘\\\IILiL'\h|t‘lflﬂ.1\l.rhlH\." un-
ter Leitung des Genossen Giinter Domaschke
thre Arbeic auf. Die sozialistischen Arbeitsge-
meinschaften trugen dazu bei, daB der Nutzen
der eingereichten Verbesserungsvorschlize ep-
hoht wurde. So waren zum Beispiel im 111.
Quartal 1960 von 113 Verbesserungsvorschli-
gen 60 auf die Arbeit der sozialistischen Arbeits-
gemetnschaften zuruckzufihren. Sie hacten cinen
funftach hoheren Nutzen als die Verbesserungs-
vorschlage, die unabhangig von den sozialisti-
schen  Arbeitsgemeinschafeen cingereiche
den. [422]

wur
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Aber auch dic Zahl der unabhingig von den .

ten Verbesserungsvorschlige stieg an. So fefl‘.ﬁ
zum Beispicl Genosse Gerhard Nicolai drel}
Verbesserungsvorschlige cin, deren Realjs

rung ecinen Nutzen von 1500 Mark e'
brachte. [423]
Um den sozialistischen Wetthewerb zu aktivj
ren, organisierten die Parteiorganisationen def
SED des VEB Mikromat Dresden, des V&R
Drehmaschinenwerk Leipzig und des VEB Ber

liner Werkzeugmaschinenfabrik cinen Lcistungs- ]

vergleich zwischen diesen drei Betrieben, Ge-
nosse Bauer vom VEB Drehmaschinenwerk
Leipzig sagte dazu: ,,\Wir wollen den Betriebs
vergleich auf sozialistischer Ebene fihren, wol-
len so handeln, dafl wir uns gegenseitig unsere
Erfahrungen mitteilen, daB wir, wie es die so-
zialistischen Brigaden vorgemacht haben, iiber-
betrieblich einander helfen.* [424]
Im Mittelpunkt dieses Leistungsvergleichs stand
der Erfahrungsaustausch zwischen den Partei-
organisationen der SED im Bereich Dreherei
uber den Kampf um den wissenschaftlich-tech-
nischen Fortschritt, um das Giitezeichen Q und
iber Fragen der Planung und Leitung. [425]
Ein Erfolg dieses Leistungsvergleichs war, dafl
man sich im Betricb stéirker als bisher darum be-
miihte, das Gutezeichen Q zu erringen. Im Jahre
1972 besaBien alle Haupterzeugniss =
triches das Giitezeichen qu.tLr(CLIthbc .
Trotz guter Leistungen cinzelner Kollektive
konnte der Plan der Warenproduktion im ersten
Halbjahr 1960 nur mic 92 Prozent erfillt wer-
den. Am 7. Juli 1960 beschiftigte sich deshalb
cine Parteiaktivtagung der Grundorganisation
der SED mit den Ursachen daftic und setzte sich
\w\n?]dcn mit Mangeln in der Leitungstitigkeit
‘_uﬁun.lmlu. Vor allem mit solchen Wirtschafts-
funktioniren wurde die Auscinandersetzung ge-
fihre, die eine Trennung zwischen Politik und
Ukr.nnnrmc in ihrer Arbeit zuliefen und die die
Meinung vereraten, . wir miissen  gegenwirtig
den Plan erfiillen, deshalb haben wir fir die
Politik keine Zeje* [426].
Die 5. Bezirksdelegiertenkonferenz der SED
war cine groBe Hilfe bei der Uberwindung der
senanneen  Schwierigkeiten. Diese Konferenz,
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Genossin Rosa Thalmann,

die Lebens- und Kampfgefihrtin

des unvergessenen Genossen Ernst Thilmann,
sprach anlaBlich des 50, Intecnationalen
Frauentages vor den Kolleginnen des Betriebes
(Genossin Rosa Thdlmann, rechts,

Genossin Hilde Giinther, links)

an der auch die Genossen Otto Grotewohl und
Otto Buchwitz teilnahmen, verabschiedete eine
EntschlieBung, in der unter anderem formuliert
war, dalb es Aufgabe der Grundorganisationen
der SED sei, eine grofle Bewegung in Industrie
und Landwirtschaft fiir den Sieg des Sozialismus
gegen den Militarismus und die Kriegsgefahr im
Bezirk zu organisieren. [427]

Daf in einzelnen Kollektiven grofie Leistungen
vollbracht wurden, zeigen zum Beispicl die
Worte von Rudolf Behnisch, Leiter der SAG
.. Flachschleifmaschine 200 x 600“: ,Im Mai
1959 schlof sich die SAG zu ihrer gemeinsamen
Titigkeit zusammen. Als wir aus AnlaB des ein-
jahrigen Bestehens Bilanz zogen, standen
30 000 Mark Nutzen auf unserem Konto. Zur
5. Bezirksdelegiertenkonferenz der SED iiber-
nahmen wir die Verpflichtung, bis um 11. Jah-
restag der DDR weitere 10 000 Mark einzu-
sparen.” [428] Am 27. September 1960 erfillte
dicse SAG ihre Verpflichtung.

Auch das um den Titel ,Brigade der sozialisti-
schen Arbeit” kimpfende Kollektiv der Hobelei
Werk IT konnte im August 1960 aufgrund von
Verbesserungsvorschldgen eine Einsparung von
7 351 Mark erzielen. Die Brigade ,,Fortschritt®
im Werk I sparte im gleichen Zeitraum 4 949
Mark ein, wobei der Gesamtnutzen, der durch
dieses Kollektiv bis zum 11. Jahrestag der DDR
erbracht wurde, 18 000 Mark betrug. [429]

Im September 1960 wurde auf Empfehlung der
Betriebsparteileitung der Belegschaft der Vor-
schlag zur Herstellung der produktionstechni-
schen Einheit in der kleinmechanischen Ferti-
gung im Werk I unterbreitet und zur Diskus-
sion gestellt. [430] Das war ein wichtiger Schritt,
um die durch die Bildung des VEB Mikromat
geschaffenen Moglichkeiten besser ausnutzen zu
kénnen. Im Januar gab der Werkdircktor be-
kannt, daf im Jahre 1961 damit begonnen wird,
diese produktionstechnische Einheit zu schaffen.
Unter anderem war im Zuge dieser Mafinahme
vorgeschen: Konzentration der Sigerei und des
Stahllagers im Werk II, Bearbeitung von Wel-
len, Spindeln, Bolzen, Ridern, Ringen, Scheiben
und Buchsen nach der Mitrofanowmethode im
wesentlichen im Werk IT und Bearbeitung der
iibrigen kleinmechanischen Teile im Werk I. Das
letztere bedeutete, dal fiir 35 Kollegen der Ar-
beitsplatz vom Werk II ins Werk I verlagert
werden muflite. Im August 1961 sollte mit dem
Neubau eciner Halle fiir die GroBbeatbeitung,
die 42 Meter breit und 18 Meter lang sein sollte,
begonnen werden. Im Werk I wurde der Muster-
bau aufgebaut. [431]

Ende 1960 begann unter Fithrung der Parteior-
ganisation der SED eine umfassende Diskussion
zum Entwurf des Arbeitsgesetzbuches der DDR.
»In den Aussprachen zum neuen Arbeitsgesetz-
buch”, so sagten die Genossen Schimang und
Reichert, ,,werden wir erreichen, dal} sich alle
Betricbsangehérigen immer bewulter an der
Planung und Leitung des Betricbes beteiligen,
indem sie den sozialistischen Wettbewerb ver-
bessern, die sozialistische Gemeinschaftsarbeit,
die Standige Produktionsberatung und die Neue-
rerbewegung entwickeln. Damit wird aktiver
Einfluf auf die Produktion und auf die Arbeits-
bedingungen genommen.” [432]



Das Kollektiv , Fortschritt*

nahm als eines der ersten Kollektive
den Kampf um den Titel , Kollekeiv
der sozialistischen Art

] =
auf und prigte maBgeblich den Inhalt

dieser Bewegung im Betrich mit

Nachdem von der 11. Tagung des Zentralkomi-
tees der SED im Dezember 1960 dazy aufgeru-
fen worden war, . dic Storakeionen der Adenau-
er-Regierung gegen die Wirtschafe der Deut-
schen Demokratischen Republik mit einem noch
machtvolleren und einmiitigeren Aufschwung
des sozialistischen Wetthewerbes . . erfolgreich
zu beantworten und zunichte zu machen® [433],
kam es im Betricb zu neuen Initiativen, Kollege
Fritz Fritsche forderte alle Kollektive auf, :'-i‘ch
das Ziel zu stellen, 1 Prozent des Einsatzmate-
rials cinzusparen. Er sagte: , Auferund der poli-
tischen Lage gilt es, die fir unseren Betrich bis-
her durch Importe beschaffren Artikel scharf
unter die Lupe zu nehmen,* [434]

Seit Anfang 1960 arbeiteten 18 sozialistische

Arbeitsgemeinschaften im  Betrich. In ihnen
wirkeen 169 Betrichsangehirige, davon 85 Ar-

beiter. mit. Im Jahre 1960 sparten diese Kollek-
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tive 48 000 Mark ein. Dabei wurden 1 376
Dreherstunden gewonnen. [435]

Der Genosse Herbert Hennig, Brigadier in der
Jugendbrigade, hatte sich durch sein stindiges
Bemihen, mit Hilfe von Neuerungen die At
beitsproduktivitit zu steigern, zum Arbeiterfor=
scher entwickelt. In fiinf Jahren reichte er 81
Verbesserungsvorschlige ein. Sie erbrachten ei-
nen Nutzen von 60 000 Mark. [436]

Trotz der guten Leistungen der sozialistischen
Arbeitsgemeinschaften, der Neuererbewegung
und vieler guter Ergebnisse im sozialistischen
Wettbewerb wurde der Staatsplan 1960 nicht
erfiille. Der Werkdirektor, Genosse Rolf Thiie=
mer, sagte dazu: ,,Eine der Ursachen liegt darin,
daB im ersten Teil des Jahres der Kampf um die
tagliche Planerfiillung nicht so gefiihrt wuede,
wic es notwendig gewesen wire.” [437]

Am 16. Januar 1961 wurde auf einer Parteiak-
tivkonferenz der SED Bilanz iiber die Arbeit des
vergangenen Jahres gezogen. Die Genossen stell-
ten sich das Ziel, ohne Planschulden zur Be-
zirksdelegiertenkonferenz der SED zu gehen.
.‘f\ucll die Arbeit der Gewerkschaft wurde kri-
tisch eingeschiitzt, Der BGL-Vorsitzende dufler-
te, dals ¢s die BGL nicht verstanden hitte, ,,die
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politisch-ideologische  Uberzeugungsarbeit nach
unten zu tragen und die Beschliisse der Partei
durchzusetzen.” [438] Es wurde deshalb ver-
stirkt darauf orientiert, die Arbeit der Stindigen
Produktionsberatungen zu verbessern,
Genosse Helmut ‘Wetzel, Schlosser in der Mon-
tage und Vorsitzender der Standigen Produk-
tionsberatung bei der BGL, vertrat die Meinung,
daB es vor allem darauf ankiime, zu erreichen,
dafl sich alle Arbeiter bereits bei der Ausarbei-
tung des Planes Gedanken dariiber machen, wie
er erfiillt werden kann. [439]

Auf Beschluf der Betriebsparteileitung der SED
fand am 1. Mirz 1961 die erste wissenschaft-
lich-technische Konferenz statt. Bei dieser Kon-
ferenz ging es, wie es im Referat der Konferenz
hieB, darum, ,durch den Kampf um wissen-
schaftlich-technischen Héchststand bei den ent-
scheidenden Erzeugnissen und durch maximale
Steigerung der Produktion leistungsfihiger Ma-
schinen die vorgesehene Steigerung der Produk-
tivitit zu erreichen. BEs muBl unter allen Um-
stinden eine Verkiirzung der Entwicklungszei-
ten erfolgen; statt an einer Vielzahl von Proble-
men miissen die Kréifte an den Schwerpunktob-
jekten eingesetzt werden.” [440]

Die Konferenz unterbreitete Vorschlige, um die
im Betricb produzierten 14 Maschinentypen mit
Hilfe der VVB (durch Verlagerung in andere
Betriebe) auf acht Haupterzeugnisse zu reduzie-
ren. Des weiteren wurde festgelegt:
Konzentrierung der Krifte im Konstruktions-
biiro auf die Zweistinderkoordinatenbohrma-
schine, da die Entwicklung der BKoZ
800 x 1250 zu einer wichtigen Frage des Be-
tricbes geworden ist; es ist dazu eine tiberbe-
tricbliche SAG mit dem VEB Carl Zeiss Jena
und dem Institut fiir Werkzeugmaschinen Karl-
Marx-Stadt zu bilden; Verbesserung der Ferti-
gungstechnologie in der mechanischen Abteilung
zur Steigerung der Arbeitsproduktivitit durch
verstirkte Anwendung der Mitrofanowmethode;
Konzentration der Krifte auf dem Gebiet der
Standardisierung, da die Vielzahl der zu bear-
beitenden Aufgaben die Krifte zersplitterte;
Beginn der Schaffung der produktionstechni-
schen Einheit. [441]

In vielen Diskussionsbeitrigen unterbreitcten

Arbeiter und Angehérige der Intelligenz ihre
konstruktiven Vorschlige. So sagte zum Beispiel
Genosse Werner Manthey: ,,\Wir miissen uns
starker mit den Fragen des Planes der neuen
Technik und der Standardisierung und Mechani-
sierung auseinandersetzen.” [442] Er forderte
dazu auf, gute Erfahrungen anderer Betriebe zu
nutzen, um fortschrittliche Technologien im Be-
trieb anzuwenden. Die Ingenieure Georg Lott-
mann und Manfred Schubert unterbreiteten
wertvolle Vorschlige zur Verbesserung der Stan-
dardisierung im Betrieb. Der Arbeiter Fritz
Cichy und der Ingenieur Fritz Fritzsche gaben
wichtige Hinweise zur breiteren Anwendung von
Neuerermethoden. [443]

Dic Ergebnisse dieser ersten wissenschaftlich-
technischen Konferenz waren Gegenstand der
Beratungen in den Gewerkschaftsgruppen zur
Vorbereitung der BGL-Wahl, die am 14. und
15. Juni 1961 stattfand. Genosse Rudi Roch
wurde als BGL-Vorsitzender gewahlt.

Als Antwort auf den von der Volkskammer der
DDR im Juli 1961 beschlossenen Friedens-
plan [444] rief die Brigade ,,Otto Krahmann*
aus dem VEB Kabelwerk Berlin-Oberspree alle
Werktitigen der DDR auf: , Lalt keinen Plan-
riickstand zu! Schlagt die Militaristen mit Taten
in der sozialistischen Produktion.” [445] Dem
Beispiel der Brigade ,,Otto Krahmann* folgten
auch viele Genossen und Kollegen des VEB
Mikromat. So wurde zum Beispiel verstirkt

Arbeiterforscher Genosse Herbert Hennig,
Verdienter Aktivist, im Gespriich
mit seinem Meister Horst Walter




nach der Scifertmethode gearheitet. 68 Kolle-
gen wandten diese Neuerermethode in ihrer Ar-
beit an. 1958 hatte Genosse Helmut Wetzel als
erster im Betrich die Initiative dazu ergriffen.
,Nach langer Diskussion®, so sagte er, ,fing ich
am 5. Juni 1958, 12.05 Uhr, an, nach der Sci-
fertmethode zu arbeiten. Was war das Ergeb-
nis am Ende des Monats? Von meiner vorgege-
benen Montagezeit hatte ich 47,5 Prozent als
Verlustzeit ermiteele.” [446] Mit der Beseiti-
gung der nach der Seifertmethode ermittelten
Verlustzeiten wurde eine wesentliche Quelle
zur Steigerung der Arbeitsproduktivitit im Be-
trich erschlossen. Der Genosse Helmur Wobst
und der Kollege Alfred Berger erreichten durch
einen Verbesserungsvorschlag, der die Anwen-
dung des Profilschleifens betraf, eine Einsparung
von 7300 Mark. [447]

Eine SAG unter Leitung des Kollege
Haase aus der Montage erreichte durch |
Vorschlag zur stirkeren Arbeitsteilung und
besseren Arbeitsorganisation bei der Mo
der Einstinderkoordinatenbohrmaschine
volkswirtschaftlichen Nutzen von 10 400
Die Arbeit des Kollegen Gerhard Berger
des Genossen Kurt Weilflog nach der Miteg
nowmethode erbrachte einen volkswirtsch
chen Nutzen von 2 064 Mark. Die Zahl de
am Neuererwesen beteiligenden Belegschafts;
gehorigen stieg in dieser Zeit auf 25 Prog
an. [448]
Dic hier angefithrten Beispiele stehen nur g
vertretend fur die Vielzahl von Initiativen,

zeigen die grobe Verbundenheit der Werkeit;
gen des VEB Mikromat mit ihrem sozialisti=

schen Staat.

1961 bis 1971

Die Sicherung der Staatsgrenze
wnd das Produktionsaufgebot —
ein Schlag gegen die Imperialisten

Mitte 1961 erreichte die Politik der unmittel-
baren Kriegsvorbereitung gegen die DDR und
dic anderen sozialistischen Staaten einen Hohe-
punket. Eine besondere Rolle spielte dabei West-
berlin, der auf dem Territorium der DDR lie-
gende NATO-Stiitzpunkt. Von dort aus sollte
die Bundeswehr iiber die 43 Kilometer lange
offene Grenze ,,mit wehenden Fahnen und klin-
gendem Spiel siegreich durch das Brandenburger
Tor" [449] marschieren. Diese Absicht wurde
jedoch zunichte gemacht.

In Ubercinstimmung mit den Warschauer Ver-
tragspartnern wurde am 13. August 1961 die
Grenze nach Westberlin gesichert und der
Kriegsbrandherd unter zuverlissige Kontrolle ge-
nommen. Der Auspliinderung der DDR und der
unmittelbaren militirischen Kriegsvorbereitung
war damit ein jihes Ende gesetzt worden.

Mit diesen MaBnahmen war in Deutschland
cine neue politische Lage entstanden, wobei fiir
die Lésung der politischen Fragen erneut die
dkonomische Stirkung der DDR in den Vorder-
erund riickte. [450] Im November 1961 orien-
tierte deshalb die 14. Tagung des Zentralkomi-
tees der SED alle Parteiorganisationen der SED
darauf, die sozialistische Volkswirtschaft zu sta-
bilisieren. Es wurde festgelegt, in bestimmten
Zweigen der Volkswirtschaft die Produktion
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schneller zu steigern als vorgesehen. So hatte
zum Beispiel der Werkzeugmaschinenbau 1962
eine Wachstumsrate von 12 bis 15 Prozent zu
erreichen bei gleichzeitiger Erhohung der Pro-
duktion automatischer Werkzeugmaschi-
nen. [451]

Die Elektrodendreher aus dem VEB Elektro-
kohle Berlin-Lichtenberg ricfen alle Werktéti-
gen zum Produktionsaufgebot fiir die Stirkung
der DDR auf. Thre Losung ,In der gleichen Zeit
fiir das gleiche Geld — mehr produzieren® fand
auch bei den Werktitigen des VEB Mikromat
grofien Widerhall.

Es galt, mit Hilfe zusitzlicher Leistungen einen
Beitrag zur schnelleren Beseitigung der durch die
offene Grenze entstandenen Schiiden zu leisten.
In der Zeit der offenen Grenze bis zum
13. August 1961 hatte der westdeutsche Impe-
rialismus durch seinen gegen die DDR gefiihr-
ten Wirtschaftskrieg unserer sozialistischen Re-
publik einen Verlust von etwa 100 Milliarden
Mark zugefiigt. Das entsprach ungefihr den In-
vestitionen in unserer Volkswirtschaft von 1950
bis 1961. Dafiir hitten 12 Millionen Pkws vom
Typ ,Trabant” zusitzlich produziert oder
4 Millionen Wohnungen mehr gebaut werden
konnen. [452]

Die Jugendbrigade ,,Anne Frank" aus der Re-
volverdreherei und die um den Titel kiimpfen-
den Kollektive des Vorrichtungsbaus und des
Musterbaus waren die ersten, die sich mit kon-
kreten Verpflichtungen an die gesamte Beleg-
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schaft wandten und diese aufforderten, sich
ebenfalls am Produktionsaufgebot zu beteiligen.
Es folgte die Brigade Rothe aus der Montage
Werk I, die die Verpflichtung ibernahm,
5851 Mark Grundlohn durch zusitzliche Lei-
stungen einzusparen, [453]

Auch das Kollektiv der Endmontage BKoE
315 x 500 verpflichtete sich, die Lohnkosten
um 9 Prozent zu senken, und das Kollektiv der
GSU stellte sich das Ziel, durch Verbesserungs-
vorschlige bis Ende 1962 einen Nutzen von
10 000 Mark zu erreichen. Die Brigade des Ge-
nossen Gerhard Pfeiffer — er gehorte zu den
Aktivisten der ersten Stunde — nahm den
Kampf um den Titel ..Brigade der sozialistischen
Arbeit” auf

Viele Mitglieder der FD]J traten freiwil-
lig in die Reihen der bewaffneten Krifre der
DDR ein und folgten damit dem Ruf ihres so
zialistischen Jugendverbandes, den Schutz der

Heimat zu gewahrleisten, Es waren die Jugend-

freunde:

Dieter Srb Frank Tirbitz
Peter Flogel Jochen Till
Claus Winkler Jirgen Wolf

Rolf Ackermann
Giinther Stenker
Christian Hunger
Lothar Minarikova
Lutz Pietsch
Dicter Lantzsch
Hans-Jiirgen Hauf
Werner Sabel

Am 14. November 1961 fand auf Vorschlag der
Betrichsparteilcitung der Grundorganisation der
SED eine Beratung mit Angchérigen der techni-
schen Intelligenz und Neuerern des Betriebes
statt. Daran nahmen 98 Belegschaftsangehirio
teil. Im Mittelpunkt der Beratung standen die
Aufgaben, die sich aus dem Pri duktionsaufge-
bot fiir die Neucrer ergaben, und die Verbesse-
rung der sozialistischen
zwischen Arbeitern und technischer Intelligenz
Die Teilnchmer setzten sich das Ziel.

1962 durch technologische
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Eberhard Pautzsch
Hubert Rofiburg
Werner Bauch
Klaus Puschmann
Karl-Heinz Stelzig

Klaus-Dieter Papsdorf

Joachim Dienel

Winfried Hermann.

Gemeinschaftsarbeir

im Jahre
Verbesserunegen
130 000 Stunden und durch planmifige Nor-

menarheit 31 000 Stunden zusatzlich zy g
nen. Der Schwerpunkt war dabei die mech;
«che Abteilung. [454]
Im Jahre 1961 wurden insgesamt 556 Verhpg-
serunesvorschlige eingereicht, mit denen ein
skonomischer Nutzen von 214 802 Mark erziels
wurde, Dabei spielte die Anwendung sowjeti-
scher Neuerermethoden cine wichtige Rolle, Bis
Ende 1961 waren zum Beispiel durch die An- ]
wendung der Mitrofanowmethode 14 Gruppeﬂ
hearbeitungspline entstanden. Allein die Revol
verdreherei arbeitete nach 7 solcher Pline und
erziclte damit eine Einsparung von 3500
Mark. [455] .
Wihrend des Produktionsaufgebots erhohten dig;
Betrichsangehérigen ihre Anstrengungen, um die

samt 2 335 Stunden einsparte und den Arbeits-
ausschuld gegeniiber dem Vorjahr um 7 Prozent
senkte. [458] Genosse Erwin Wagner, Mitglied
dieses Kollektivs, erklarte dazu: , Gerade jetzt,
wo in Genf iiber die allgemeine und vollstindige
Abriistung unter strenger internationaler Kon-
trolle, wic sie der sowjetische Plan vorsicht, ver-
handelt wird, muf jeder seinen Teil im Produk-
rionsaufgebot zur Erhaltung des Friedens bei-
tragen.” [459]

Um aus den Erfahrungen der Besten zu lernen,
organisierten die Dreher unseres Betriebes mit
den Drehern aus der mechanischen Abteilung
des Transformatoren- und Réntgenwerkes Dres-
den einen Leistungsvergleich. [460] Im Ergeb-
: nis dieses Leistungsvergleichs iibernahmen die
erste Etappe der Rekonstruktion bei der Schaf- ; . Dreher im Werk I konkrete Verpflichtungen im
fung der produktionstechnischen Einheit im Be- 1 Produktionsaufgebot, so unter anderem die Ein-
trieh abzuschlicfen. fuhrung der rollenden Schichtiibergabe, wobei
sic eine Einsparung von 20 Minuten je Maschine
crreichten. Mit der Einfiihrung ciner exakten
Zwischenkontrolle wurde der Ausschuls je Kol-
lege um 25 Prozent gesenkt. Die Dreher ver-
pflichteten sich ferner, bei der Ausarbeitung
technisch begriindeter Arbeitsnormen und bei
der Einfithrung der neuen Technik mitzuhelfen.
Dariiber hinaus stellten sie sich konkrete Auf-
gaben in der eigenen politischen und fach-
lichen Qualifizierung. Sie ricfen alle Arbeits-
kollektive des Betriebes auf, ebenfalls kon-
krete Ziele im Produktionsaufgebot zu itiber-

.Grindlicher denken — wirtschaftlich rechnen —
technisch verbessern — ehrlich arbeiten” auszu-
arbeiten.

Dieser Plan sollte nach fiinf Hauptabschnitten
aufgebaut werden:

1. Verwirklichung des wissenschaftlich-techni-
schen Fortschritts zur Steigerung der Arbeits-
produktivitit und Senkung der Selbstkosten auf
der Grundlage der Aufschlisselung des bilan-
zierten Planes ,,Neue Technik™;

2. Arbeit nach dem echrlichen Arbeiterprinzip
+Neue Technik — neue Normen® und richtige
Anwendung des materiellen Anreizes zur Wei-
terfithrung der neuen Technik und Organisation,
Arbeit nach Bestwerten und Einfilhrung von
Zeitnormativen ;

3. an jedem Arbeitsplatz eine solch qualifizierte
Arbeit zu leisten, dall Werkzeugmaschinen von
bester Qualitat produziert werden konnen;

4. Verwirklichung der strengsten Sparsamkeit
im gesamten Betricb auf der Grundlage der Auf-
schliisselung des Planes, damit die Produktions-
aufgaben mit hdochstem Nutzeffekt bewiltigt
werden konnen;

5. Erhohung des politischen und fachlichen Bil-
dungsniveaus jedes Arbeiters, Ingenieurs und
Wairtschaftsfunktionirs, vor allem allseitige Ver-
mittlung von Kenntnissen iiber die neuesten Er-
gebnisse des wissenschaftlich-technischen Fort-
schritts und tiber die Erfahrungen und Methoden
der Besten. [461]

Das betraf vor allem die
Konzentration der kleinmechanischen Fertigungf
im Werk I. den Aufbau einer Nestfertigung im
Werk II, die Schaffung ciner Abteilung Kon-
sumgtiterproduktion und einer Abteilung Ver-
suchs- und Musterbau.
In der ideologischen Arbeit war es im wesent=
lichen gelungen, noch vorhandene riickstandige
Auffassungen zur Bildung des Betriebes Mikea=
mat zu beseitigen. Der Werkdirektor, Genosse
Rolf Thirmer, meinte damals, dafB} das ,,Nur~
Werk-I-“ und , Nur-Werk-II-“Denken immer
mehr iberwunden wird, [456] it
Dic Partciorganisation der SED forderte im
Rahmen des Produktionsaufgebots, die Planauf="
\_:.*hlunclung im Betrieb verstirkt durchzusetzens
Diese Problematik war auch Gegenstand einer’ spiel der Drcherei verallgemeinert. Es wurde
Gesamemitgliederversammly ung der Parteiorgas dariiber beraten, wie entsprechend einem Aufruf
nisation der SED, die im Januar 1962 statt-r des VEB GroBdrehmaschinenbau 8. Mai®,
fand. [457] ; Karl-Marx-Stadt, das Betricbskollektiv nach
Nach dieser Mitgliederversammlung der Grund‘d‘ cinem cinheitlichen und komplexen Programn
organisation der SED beschloB das Kollektiy das Produktionsaufgebot weiterfiihren mufl und
der Drcherei im Werk T auf Initiative der Pag=" wie durch Gewinnung von Kollegen aus der
teigruppe ein K‘lmpfplswmmm zur Erhéhun, Meontage das im Betricb bestehende Miﬁverhﬁl?
der Arhuhpwdul\tmnt zur Senkung der Vers uis der ArbeinkrahtatiitEn el
Il 1stzei Ieen, zur \LII'}L\\LI‘[II’]" du A[be:tsdlszl C]ll.'l‘n Mechanik und Montagc ﬁbcrwundel_'l \Vfl‘l"'
ST, Ethohung der Qualifikation undioil den kann. In der Entschliefung c'ler P.‘.artelaknv-
Teilnahme an der Neuererbewegung, Das Ergebs =sund \.vurde gefordcrt., (w Welterfuhn}ng i
nis dieses Programms war, daf} das Kollekeiv Produkeionsattgstobs Eiaen i R ]

vom 2. Januar bis zum 30, April 1962 inseeq der ArbelisproduiRaEcRnintS S

nechmen.
Auf der Parteiaktivtagung der Grundorganisa-

tion der SED im Mirz 1962 wurde das Bei-

Nach griindlichen Aussprachen in den Partei-
und Gewerkschaftsgruppen konnte im April der
»Plan zur Steigerung der Arbeitsproduktivitit
durch das Produktionsaufgebot 1962 im VEB Mi-
kromat Dresden” verabschiedet werden. [462]
Die 221 konkreten und abrechenbaren Aufgaben
waren auf alle Bereiche des Betriebes abgestimmt,
um die allseitige Planerfillung 1962 zu sichern.
Die Warenproduktion sollte um 16 Prozent, die
Konsumgiiterproduktion um 22,3 Prozent, der
Exportplan um 21,3 Prozent und die Arbeitspro-
duktivitit um 15 Prozent gegeniiber dem Vorjahr
gesteigert, und die Selbstkosten sollten um
7,8 Prozent gesenkt werden. [463]
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Nachdem der erste Halbjahresplan abgeschlos-
sen worden war, zeigten sich die Ergebnisse der
gemeinsamen Anstrengungen. Der Plan der Wa-
renproduktion wurde mit 103,5 Prozent, der
Exportplan mit 121,7 Prozent und der Plan der
Konsumgiterproduktion mit 1177 Prozent er-
fille. [464]

Am 25, April 1962 wurde im Betricb der erste
.Tag des Neuerers” veranstaltet, der unterdes-
sen zu ciner guten Tradition geworden ist. Er
bildet ein echtes Forum des Erfahrungsaustau-
sches und der Erkenntnisvermittlung fiir die
Neuerer. [465] Auch die BGL stellte die Arbeit
mit den Neuerern mehr in den Mittelpunke ihrer
Tarigkeit und fihrte am 16. August 1962 cine
Beratung mit den Neuerern des Betriebes tber
die Aufgaben des Jahres 1963 durch. [466]
Auf der Grundlage des Planes zur Steigecung
der Arbeitsproduktivitit durch das Produktions-
aufgebot setzte sich der Haupttechnologe, Ge-
nosse Norbert Dittmann, gemeinsam mit den
Genossen und Kollegen der Technologie ver-
starke fir die Einfohrung der neuen Technik im
Betricb ein. Er sagte selbst dazu: ,.Durch die
Einfihrung der neuen Technik wird wesentlich
zur Steigerung der Arbeitsprodukrivitit beige-
tragen. Ein bedeutender Faktor des technisch-
wissenschaftlichen Hochststandes auf dem Ge-
biet der Fertigungstechnik stellt die Erarbei-
tung neuer wissenschaftlicher Technologien auf
der Basis von Betricbsvergleichen dar. Die Vor-
teile unserer sozialistischen Gesellschaftsord-
nung bieten uns umfangreiche Moaglichkeiten
dazu.” [467]

Der VI. Parteitag der SED

Betrichsangehorige des VEB  Biromaschinen-
werke Sommerda riefen die Werktatigen der
DDR dazu auf, den Wettbewerb zu Ehren des
VL. Parteitages der SED. der fir Januar 1963
cinberufen worden war, zu fithren. [468]

Die Genossen Gerhard Nicolai und Wolfgang
Gever und die Kollegen Kurt Behr und i*lulmult
Eger aus dem Meisterbereich der GSU wand-
ten sich in einem offenen Brief an den Werkdi-
rcktor und unterbreiteten als Beitrag zur Vorhe-
reitung des VI Parteitages der SED konkrete
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Vorschlige fiir die Plandiskussion 1963.
Sie leiteten damit eine von der Parteiorga
tion der SED gefiihrte umfassende Diskug
und die Entwicklung vielfiltiger Initiativen
Vorbereitung des V1. Parteitages ein,
Unmittelbar nach den Aufruf der Sémme
unterbreiteten die Parteiaktivisten der Grung
organisation der SED der Belegschaft ein P
gramm zur Weiterfihrung des Wettbewerbs
Ehren des VI. Parteitages der SED. In die
Programm wurden unter anderem MalBnahmy
fir den Kampf um cine hohe Qualitiit, fiir
Weiterentwicklung der Erzeugnisse, die Ver
zung der Encwicklungszeiten durch Konzents
tion der Krifte und Reduzierung der Fo
schungs- und Entwicklungsthemen, die E:
hung der Fertigungstechnologie mit Hilfe d
Entwicklung der sozialistischen Gemeinschafg
arbeit und die weitere politische und fachli
Belegschaft  vorgescl

zialismus in der DDR. Er liegt im Interesse des
ganzen werktitigen Volkes und erfordert des-
sen ganze Kraft, Ausdaver und Leiden-
schaft.” [472]

Dieses Programm des umfassenden Aufbaus des
Sozialismus befliigelte auch das Betriebskollek-
tiv des VEB Mikromat zu neuen Leistungen, die
durch cinen Beschlufl der Betriebsparteileitung
der Grundorganisation der SED vom Mirz
1963 zur Weiterfithrung des Wettbewerbs im
Jahre 1963 gefordert wurden. Nach griindlicher
Diskussion in den Arbeitskollektiven wurde die-
ser Beschluf} bestitigt. Ziel dieses Wettbewerbs
war es, die Fihrungstitigkeit der Parteiorgani-
sation der SED und der staatlichen Leiter zu
verbessern, um noch gunstigere Bedingungen Fiir
die Erfillung des Planes im Jahre 1963 zu
schaffen. In diesem Beschluf} waren fiir alle Be-
reiche des Betriebes die Schwerpunkte der poli-
tisch-ideologischen und technisch-dkonomischen

teilung das Werkstattprinzip von der erzeugnis-
spezialisierten Fertigung ersetze werden sollte.
In verschiedenen Betricben der Republik hatte
sich bereits gezeigt, daB diese moderne Techno-
logie zur weiteren Steigerung der Arbeitsproduk-
tivitit beigetragen hatte. Mit dieser Technologie
und einer besseren Produktionsorganisation war
es vor allem méglich, die Durchlaufzeiten durch
optimale Gestaltung des Transports zu verkiir-
zen. Eine weitere Spezialisierung der einzelnen
Kollegen, verbunden mit der Erhéhung ihrer
Qualifizierung, machte es méglich, Besttechno-
logien anzuwenden.

Bei der Verwirklichung dieses Projekts mufiten
etwa 110 Maschinen umgesetzt werden. Durch
beispicllose Einsatzbereitschafe vieler Kollegen
konnte diese Aufgabe innerhalb weniger Tage
ohne Produktionsriickgang bewiltigt werden.
Uber den Nutzen dieser Rationalisierungsmafi-
nahme schrieb der Bereichsleiter, Genosse
Arbeit enthalten. [473] So wurde zum Beispiel ~ Starke: ,Sehr viele Kollegen stellen angesichts
die mechanische Abteilung beauftragt, die Ar-  des momentanen Maschinenumsetzens die
beitsproduktivitdt um 10,1 Prozent zu steigern. ~ Frage: Was springt dabei heraus?

Die im Beschluff genannten Aufgaben konnte
das Betriebskollektiv mit den bisherigen Metho-
den nicht mehr lésen. Es ging jetzt darum, auf
der Grundlage des héchsten Standes der Wis-
senschaft und Technik die nationale Wirtschaft
entsprechend den Entwicklungsbedingungen un-
serer Republik zu gestalten. [474]

Im Programm der SED wurde auch die Antwort
darauf gegeben, wie dieses Ziel zu erreichen ist:
+Die stetige Steigerung der Arbeitsproduktivitt
und die Senkung der Selbstkosten verlangen die
konsequente Anwendung der fortgeschrittensten
wissenschaftlichen Erkenntnisse in der Produk-
tion, die komplexe sozialistische Rationali-
sicrung der Produktionsprozesse unter aktiver
Mitwirkung aller Werktitigen." [475]

Eine so umfangreiche Umstellung des Produk-
tionsablaufs, wie sie mit der komplexen sozia-
listischen Rationalisierung notwendig wurde,
war bisher im Betrieb noch nicht erfolgt. In so-
zialistischer Gemeinschaftsarbeit erarbeiteten
viele Ingenicure und Arbeiter des Betriebes mit
erfahrenen Fachleuten aus dem Zentralinstitut
fiir Fertigungstechnik Karl-Marx-Stadt einen
Plan, mit dessen Hilfe in der mechanischen Ab-  sen.

Qualifizierung  der
gen. [470]

Ein Hohepunkt in der Vorbereitung des VI. Pa
teitages der SED war die erste Organisation:
konferenz des Betriebes, die am 23. Novembi
1962 stattfand. Diese Konferenz wurde von
ciner zentralen Kommission unter Leitung
Genossen Fritz Kebler vorbereitet. Sie hatte
Zicl, die gesamte Belegschaft mit den Fragen d
Produktions- und Arbeitsorganisation vertraug
zu machen, um dadurch Voraussetzungen zut E
fullung der Planaufgaben des Jahres 1963 2
schaffen. 17 Diskussionsredner unterbreitel
wertvolle Vorschlage. [471] ]
Im VEB Werkzeugmaschinenfabrik BerggieBhi
bel, dem heutigen Betrichsteil des VEB Mikto
mat, seit 1963 wieder der VVB WMW .
Marx-Stade unterstellt, wurde die Produktio
der technisch iiberholten DIZ 355 eingeste
und mit der Produktion der Hochgenauigke;
drehmaschine DLZ 315, die vom VEB Ber
Werkzeugmaschinenfabrik Marzahn {ibernom
men wurde, begonnen, t
Der VI. Partcitag der SED, der vom 15.
2L Januar 1963 in Berlin stattfand, beschlol

das neue Programm der Sozialistischen Einheits
partei Deutschlands
hieB: D

1. In allererster Linie besteht ein Nutzen fir
den gesamten Betrieb in Form der Verein-
fachung der Produktionsorganisation durch die
Konzentration der mechanischen Fertigung in
cinem Werkteil.

2. Das neue okonomische System der Planung
und Leitung der Volkswirtschaft erfordert unter
anderem die wirtschaftliche Nutzung der vor-
handenen Produktionsmittel. Dieser Forderung
wurde durch die Freisetzung von 28 Maschinen
weitgehend entsprochen, Der Bruttowert dieser
freigesctzten Maschinen  betrigt  etwa
650 000 Mark und bringt dariiber hinaus eine
jahrliche Einsparung an Abschreibungskosten
von etwa 35 000 Mark.

3. Die sich aus dem Programm der komplexen
Rationalisierung ergebenden notwendigen Maf3-
nahmen fiir die Technologie werden nach der
Realisierung durch die Bildung von Typenpro-
zessen unter anderem zur Verbesserung des Fer-
tigungsablaufes wesentlich beitragen und im Er-
gebnis die Verkiirzung der Durchlaufzeiten und
» in dem ¢s unter anderél damit Einsparungen an Umlaufmitteln auswei-
as grobe Ziel dieses Programms ist de
vollstindige und umfassende Aufbau desiil
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4. Durch den Wegfall der haufigen Werkstatt-
wechsel wird sich zweifelsohne durch die Ein-
sparung an Transportwegen ein wesentlich bes-
serer ProduktionsfluB ergeben.

5. Durch die Bildung der Fertigungsabschnitte
unter der Verantwortlichkeit cines Meisters je
Abschnitt wird das Grundprinzip der sozialisti-
schen Leitungstitigkeit in Form des Prinzips der
Einzelleitung und der personlichen Verantwor-
tung durchgesetzt,

Entscheidend fiir den Betrieb und fiir die Lo-
sung der vor uns stehenden Aufgaben ist es, wie
durch die MaBinahmen der komplexen Rationali-
sierung ecine kontinuierliche und qualitatsge-
rechte Teileanlieferung an die Montage gewihe-
leistet wird.” [476]

Eine wichtige Voraussetzung fiir die Verwirk-
lichung der Rationalisierungsmalinahme war die
Fertigstellung der Halle fir die GroBbearbei-
tung. Im Mai 1963 wurde diese Halle, die mit
cinem Gesamtaufwand von 1,5 Millionen Mark,
800 000 Mark Baukosten,
wurde, in Betrieb genommen. [477]

davon errichtet
Die Betriebsparteileitung der Grundorganisa-
tion der SED bemuhte sich, die Erfahrungen der
Neuerer im Betrieb fiir die Losung der neuen
Aufgaben zu nutzen. Auf Beschlufb der Betriebs-
parteileitung fand deshalb am 19. Juli 1963 die
erste Neuererkonferenz des Betricbes im Be-
zirksneuererzentrum statr. [478] Diese Konfe-
renz war Ausdruck des festen Bundnisses der
Arbeiterklasse mit der Intelligenz des Betriebes.
An der Konferenz nahmen 57 Produktionsarbei-
ter und 32 Angehérige der Intelligenz teil. Sie
bericten in drei Arbeitsgruppen iiber die kiinfti-
gen Aufgaben der Neuerer. Im Ergebnis dieser
Beratung wurden unter anderem solche Empfch-
lungen an den Werkdirektor gegeben wie: die
Flicbmontage bei der Flachschleifmaschine be-
schleunigt  cinzufihren, die Mechanisicrung
schneller durchzusetzen und die Mehrmaschi-
nenbedienung einzufihren. Immer wieder wurde
unterstrichen, dal es notwendig ist, die soziali-
stische Gemeinschaftsarbeit weiter zu entwik-
keln. Werevolle Vorschlige zur Realisierung des
Planes der technisch-organisatorischen Mabnah-
men (TOM) unterbreiteten auch die Kollegen in
den Meisterbereichen der Genossen Werner Man-
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they. Hans Wagner, Werner Ziller und He ‘-.

Koch. [479]
Dic Neuererkonferenz brachte sichtbare

zent, der TOM-Plan mit 100 Prozent und der
Gewinnplan mit 102 Prozent ecfiillt. [483] Auf-
»rund hervorragender Leistungen i 2
folge. So wurde im Jahre 1963 ein durchschnj ?g]]ung 1963 w?.u:den am 2. ]aflir;:‘;:;; :ll:ﬁ.
licher Nutzen je Neuerervorschlag von tivisten bzw. mit der , Medaille fiir ausgezeich-
633 Mark crreicht gegeniiber cinem durche nete Leistungen® geehrt:

schnitlichen Nutzen von 295 Mark im Jahre
1959, Die besten Ergebnisse in der Neuererar-
beit des Jahres 1963 erzielten die Genossen und'
Kollegen Kurt Weilflog mit 5 Neuerervorschlé-
acn und einem Nutzen von 22 960 Mark; He):;-
hert Schriter mit 6 Neuerervorschlagen up
cinem Nutzen von 8 653 Mark; Gerhard Bep-
ger mit 9 Neuerervorschligen und einem Nutzen
von 7 630 Mark; Herbert Hennig mit 11 Neue-
rervorschligen  und  einem  Nutzen von.
6433 Mark; Willi Hartmann mit 4 Neuerer
cinem Nutzen E

der Gewerkschaftsorganisation eine Verstir-
kung der politisch-ideologischen Arbeit. Die
Voraussetzungen zur Anwendung neuer Pri-
mienformen waren insofern gegeben, als bereits
1962 unter Fithrung der Parteiorganisation der
SED umfangreiche Diskussionen gefiihrt wor-
den waren, um die damals noch vorhandene
Quartalsprimienideologie” zu iberwinden. Ge-
nosse Reinhard Bérner sagte damals zu der An-
wendung der neuen Primienordnung unter ande-
rem: ,,In der neuen Form der Pramicrung kommt
das Wechselverhiltnis zwischen materieller In-
teressiertheit und sozialistischer BewuBtseins-
bildung besser als bisher zum Ausdruck. Es gilt,
mit Hilfe der materiellen Interessiertheit unsere
Planaufgaben zu erfiillen und somit unseren Ar-
beiter-und-Bauern-Staat politisch, 6konomisch
und militirisch zu stirken.” [488]

Auf Vorschlag der Betriebsparteileitung der
Grundorganisation der SED wurden die Erfah-
rungen der Belegschaft des Kfz-Werkes ,Ernst
Grube*, Werdau, griindlich ausgewertet. Die
bisherige Form der Wettbewerbsfithrung nach
bestimmten Kennziffern wurde wesentlich ver-
bessert, indem das Haushaltsbuch eingefiihrt
wurde. Einige Leiter und die Bereiche der Pla-
nung und Buchhaltung sahen anfangs jedoch in
der Einfiihrung des Haushaltsbuches im wesent-
lichen nur eine zusiitzliche Belastung. Unter Fiih-
rung der Parteiorganisation der SED wurde des-
halb Klarheit geschaffen, dal die einzelnen Ar-
beitskollektive nur dann in vollem Umfang mit-
arbeiten, mitplanen und mitregieren kénnen,
wenn die zu losenden Aufgaben monatlich be-
kannt sind und exakt abgerechnet werden kon-

Rudolf Leuschke
Heinz Kahlert
Helmut Michaelis
Willi Jehmlich
Herbert Pohler
Manfred Knabe
Bruno Herdler
Rudolf Flemming

Heinz Behrisch

Wally Hollank

Herbert Steinborn
Joachim Fuhrmann
Hans Kahler

Helmut Simon

Lothar Dubrau
Manfred Kuhnert. [484]

B T T U —

Um die Leistungen der Besten durch das ge-
samte Betriebskollektiv entsprechend zu wiirdi-
gen, wurde erstmalig mit der Auszeichnung am
2. Januar 1964 im Betrieb die ,,Stralle der Be-
sten® errichtet. [485] Auch heute noch ist die
»StraBe der Besten” ein wichtiges Mittel, vor-
bildliche Leistungen von Kollektiven und Beleg-
schaftsangehdrigen moralisch anzuerkennen.

Am 24, und 25. Juni 1963 fand in Berlin die
Wirtschaftskonferenz des Zentralkomitees der
SED und des Ministerrates der DDR statt. Die
bisherigen Ergebnisse auf ékonomischem Gebiet
zeigten, dafd dadurch, daB neue Formen und Me-
thoden der Planung und Leitung angewandt
wurden, eine hohere Qualitdt und bessere Ergeb-
nisse der Wirtschaftstitigkeit erreicht werden
konnten. [486] Die Wirtschaftskonferenz hatte
unter anderem zum Ergebnis, daB die Zufiihrung
zum Betriebspramienfonds verindert wurde.

Die Zufiihrung hing jetzt von der Erfiillung der  nen.
wichtigsten qualitativen Kennziffern des Be- Am 1. Juli 1963 wurde auf einer Belegschafts-

trichsplanes ab, und der Gewinn wurde zum versammlung das Programm zur Weiterfiih-
Hauptkriterium fiic dic Héhe des Betriebspra-  rung des Wettbewerbs nach dem Beispiel der
micnfonds. Diese Verinderung fihrte im VEB  Berliner Werkzeugmaschinenfabrik Marzahn
Mikromat zu neuen Uberlegungen bei der Fiih- beschlossen. Es stand unter der Losung ,,Mit ho-
rung des sozialistischen Wettbewerbs, besonders her Qualitit, niedrigen Kosten und moderner
hinsichtlich der materiellen und moralischen  Technik — zum Nutzen der Gesellschaft und
Stimulierung. Wurden bisher die Priimienmittel fiir jeden einzelnen®.

gleichmiBig an alle Kollektive verteilt, so ging ~ Um dieses Programm zu verwirklichen, gingen
man jetzt dazu iiber, die Hohe der Primien von  Kollegen der Horizontalbohrerei im Werk I
der Losung konkreter Aufgaben abhéngig zu ma- dazu iiber, daB je zwei Kollegen drei Maschi-
chen. [487] Das verlangte jedoch vor allem von ~ nen bedienten. Als erste in der VVB WMW

vorschligen  und
7 437 Mark. [480] I\
Ausgehend von der ersten Neuererkonferenz,
wurde 1964 damit begonnen, den einzelnen Kol:
lektiven die Aufgabenstellungen im Neuererwe-
sen schriftlich zu tibergeben, um jeden einzelnen’
mit den wichtigsten betrieblichen Aufgaben be-
kanntzumachen. \
Insgesamt wurden im Jahre 1963 504 Neuerer-
vorschlige eingereicht. Seit 1954 waren das (bis:
zum III. Quartal 1963) 4 624 Neuerervot-
schlage, von denen 3 238 realisiert worden wa-
ren. Der Gesamtnutzen betrug 1 476 000 Ma:
Allein 11 Genossen und Kollegen hatten in di
ser Zeit einen Nutzen von 113 478 Mark e
zielt. Es waren: Herbert Hennig, Heinz Flems
ming, Erich Wadewitz, Gerhard Berger, K
Hering, Alfred Hihne, Wolfgang Sinkwit
Harry Robner, Leo Adamezak, Karl Dudely
Wally Hollank. [481] ]
Groben Anteil daran, dafl im Jahre 1963 die
Arbeitsproduktivitar stieg, hatten die sozialisti®
schen  Arbeitsgemeinschaften, Im  Dezembet
1963 arbeiteten 32 sozialistische Arbeitsgemeins
schaften  mit 210 Mitglicdern, das W

17 Prozent der Belegschaft. Sie erreicht
im  Jahre 1943 Einsparung  vofl
82 000 Mark. [482] ;
Dank den

eine

SR dengemeinsamen  Anstrengungen der
Werktitigen des VEB Mikromat wurde de
Plan der Warenproduktion 1963 mit 100,2 Pro
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fihrten sie damit die Mehrmaschinenbedienung
fiir Horizontalbohrmaschinen ein. Tm Juni er-
zielten sie bereits eine Einsparung von 9 500
Stunden. Fiir ihre hervorragenden Leistungen
bei der Erfillung des Wetthewerbsprogramms
wurden die Kollegen Endlich, Riessner, Rudolph
und Michael als Aktivisten ausgezeichnet. [489]
Auch andere Genossen und Kollegen hatten gute
Arbeitsergebnisse aufzuweisen. Bis September
hatten zum Beispiel die Meisterbereiche Wolf,
Koch, Chr. Claus, Walther, Wehner, Kretzsch-
mar und R. ClauB 5991 Stunden einge-
spart. [490] Der Meisterbereich ,,Flachschleif-
maschine” in der Montage, an seiner Spitze die
Genossen und Kollegen Jehmlich, Radehaus
und Schneider, arbeitete cinen konkreten Ar-
beitsplan aus. [491]
Im Dezember 1963 war im Kollektiv der Mon-
tage dic Fertigstellung der 100. Zweistinder-
koordinatenbohrmaschine BKoZ 800x 1250, die
termingemal an die Volksrepublik Korea ausge-
licfert wurde, ein besonderer Hohepunkt.
Die hier genannten und dhnliche Leistungen sind
nur bei einer standigen politisch-ideologischen
Arbeit denkbar. Die Parteiorganisation der SED
half, hemmende Auffassungen zu iiberwinden,
wic sie zum Beispiel von den Mitarbeitern des
technischen Bereichs geiulert wurden. Sie mein-
ten, man konne die neue Technik nicht standie
weiter zur Steigerung der Arbeitsproduktivitar
nutzen, und das, was jahrelang verkauft worden
sei, geniige sicher auch noch morgen. Neue Er-
zeugnisse solleen doch dann  licher andere
bauen. [492]
Eine wertvolle Hilfe fir die Arbeit der Be-
trichsparteiorganisation der SED war der Be-
schluB des Zentralkomitees der SED und des
Ministerrates der DDR vom 28. Februar 1963
uber die Bildung der Arbeiter-und-Bauern-In-
-\'puknun (ABI). Damit wurden alle bisherigen
Kontrollorgane im Betrieb vereinige. Das waren
zum Beispiel die der Parteiorganisation, die Kon-
trollposten der FD | und die Arbeiterkoncrolleure
der Gewerkschaft, die bis jetzt mehr oder weni-
ger voneinander unabhangig arbeiteten,
Auf der Gew erkschaftsaktiveagung am 21, No-
vember 1963 wurde die erste Betriebskommis-

sion der ABI gewahlt Vorsitzender wurde Ge-
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nosse Eberhard G168, Mitglieder waren die G
nossen und Kollegen Anita Quednau, Ry
Briiver, Herbert Pils, Fritz Heidrich, H
Fiedler, Willi Hofmann, Manfred Haase
Helmut Wetzel. [493]

Die Betrichskommission der ABT erhielt alg
stes von der Betriebsparteileitung der Grundoy
sanisation der SED den Auftrag zu kontrol
ren, weshalb die Neuerer- und Verbesserungg-
vorschlage eine so lange Realisierungszeit beng-

tigen. AuBerdem sollten sie den TOM-Plan fiir

das Jahr 1964 vorbereiten,

Seit nunmehr zehn Jahren erfiillt die ABT im:

Betrieb wichtige Kontrollfunktionen, Thre Titig-
keit trug wesentlich dazu bei, die betrieblichen:

Aufgaben zu erfillen. Besonders unter der Lei-

tung der Genossen Eberhard Glo8l, Klaus Rich-
ter und Jirgen Engel erwarb sich die ABI im
Betrieb das Vertrauen der Kollegen.

Mit Premnitzer Elan zum 15, Jabrestag der
DDR

Die 5. Tagung des Zentralkomitees der SED im

Februar 1964 forderte, den Wettbewerb auf

den politisch-okonomischen Inhalt zu konzen-
tricren und ihn mit wirkungsvolleren Formen

der materiellen Interessiertheit zu verbinden.
.In erster Linie kommt es darauf an, sich auf die

Erfillung des Planes ,Neue Technik® zu konzen
tricren, den Komplexwettbewerb , . . stirker zu

entwickeln und dabei neue, wirkungsvollere

Formen der matericllen Interessiertheit anzu- o

wenden.” [494]
Dic Betricbsparteileitung der Grundorganisa=
tion der SED hatte vor der 5. Tagung des Zen-
tralkomitees der SED eine Aussprache mit An-
gehorigen der technischen Intelligenz tiber Fra=
gen der Perspektive und des Kampfes um wis-
s-cnschnFtlich-tcchnixchcn Fortschritt  organi=
siert. [495] Heute sind differenzierte Ausspra-
chen mit Angehbrigen der Intelligenz des Betrie-
|1c,~._ .}uf der Grundlage des PI.‘m.cs der massen=
politischen  Arbejr der Butricbspnrtcileitung
sclbstverstandlich. Sie werden von den APO-
Leitungen und den Direktoren durchgefiihrt und

y . S
nd zu ¢inem wichtigen Bestandteil der gesam-=

ten politisch-ideologischen Arbeit im Betrieh ge-

worden.

Die Zusammenkunft mit den Angehbrigen der
Intelligenz diente gleichzeitig dazu, die Partei-
aktiveagung der Grundorganisation der SED am
5. Februar 1964, die sich mit den Aufgaben der

Parteiorganisation der SED und des Betricbes
bei der Entwicklung des wissenschaftlich-tech-
nischen Fortschritts bis 1970 beschéftigte, vor-

zubereiten. In Auswertung dieser Parteiaktivta-
gung falte die Betricbsparteileitung der Grund-
organisation der SED am 12. Februar 1964 den

Beschlufl ,,Zur Durchsetzung der tkonomischen
Politik der SED im Betrieb. Ziel dieses Be-
schlusses war es, die Aufgaben bis 1970 gemein-
sam mit den Betriebsangehorigen auszuarbeiten
und zu verwirklichen. [496]

Im gesamten Betrieb gab es unter Fiihrung der

Parteiorganisation der SED umfangreiche Dis-
kussionen uber die Aufgaben des Planes ,,Neue
Technik*.

Um die Beschliisse der 5. Tagung des Zentral-
komitees der SED auszuwerten, wurde der erste
iberbetricbliche Komplexwettbewerb zwischen
dem VEB Mikromat Dresden, dem Institut fiir
Werkzeugmaschinen Karl-Marx-Stadt, dem
VEB Carl Zeiss Jena und dem VEB Starkstrom-
anlagenbaun ,,Otto Buchwitz, Dresden, aufge-
nommen. In diesem tiberbetrieblichen Wettbe-
werb ging es vor allem darum, mit Hilfe der so-
zialistischen Gemeinschaftsarbeit zu erreichen,
dall das Staatsplanthema ,,Musterbau einer nu-
merisch gesteuerten Werkzeugmaschine BKoZ

800 x 1250* gesichert wurde. Im Dezember

1964 sagte Genosse Horst Eichler: ,,Die Fertig-
stellung einer numerisch gesteuerten Koordina-
tenbohrmaschine ist von auferordentlicher poli-
tischer Bedeutung fiir die Volkswirtschafe, weil

davon die Stérkung, das Anschen und die Auto-
ritit der Deutschen Demokratischen Republik
mit abhiingen. Deshalb wurde auch Anfang die-
ses Jahres der Komplexwettbewerb abgeschlos-

sen, der seinen Zweck voll erfiille hat.* [497]

Dall dieser erste {iberbetriebliche Komplexwett-
bewerb einen vollen Erfolg hatte, geht auch dar-
aus hervor, daf anliBlich der 800. Jubilaums-
messe in Leipzig die Zweistanderkoordinaten-
bohrmaschine BKoZ 800 x 1250 mit numeri-

scher Steuverung ein Diplom und die Goldme-
daille erhielt.

Am 14, April 1964 beschlof das Gewerk-
schaftsaktiv des Betricbes anliBilich des 15. Jah-
restages der DDR, den Wettbewerb entspre-
chend einem Aufruf des Chemiefaserwerkes

~,Friedrich Engels” in Premnitz unter der Losung

»Dem Volke zum Nutzen — der Republik zu
Ehren* zu fithren. Ziel des Wettbewerbs war es
vor allem, Erzeugnisse mit bester Qualitit und
niedrigsten Kosten unter Beachtung des wissen-
schaftlich-technischen Héchststandes zu produ-
zieren.

Schwerpunkte dieses Wetthewerbs waren: eine
kontinuierliche Produktion zu erreichen, unter
anderem mit Hilfe einer gegenstandsspezialisicr-
ten Fertigung fiir kurze und lange rotationssym-
metrische Teile; die Direktive ,,Neue Technik —
neue Normen" zu verwirklichen; die Entwick-
lungszeiten bei neuen Erzeugnissen zu verkiir-
zen; die Werktitigen des Betricbes zu qualifi-
zieren. [498]

Diesem Wettbewerbsprogramm  entsprechend
wurde mit der Konstruktion der Einstinderko-
ordinatenbohrmaschine BKoE 400 x 630 begon-
nen, die 1965 abgeschlossen wurde. Im Jahre
1966 wurde die Mustermaschine gebaut. Zur
Leipziger Frithjahrsmesse 1967 fand diese Neu-
entwicklung gebithrende Anerkennung.

Bei der weiteren Steigerung der Arbeitsproduk-
tivitit spielte die Direktive ,,Neue Technik —
neue Normen* eine grofie Rolle. Genosse Rai-
ner Beckert sagte dazu: ,,Der Weg zu stindig
wachsendem Wohlstand kann nur iiber den wis-
senschaftlich-technischen Héchststand, die Stei-
gerung der Arbeitsproduktivitit, die Erhohung
der Qualitit der Erzeugnisse und die Senkung
der Kosten fithren. Von entscheidender Bedeu-
tung ist hierbei die Ausarbeitung und Anwen-
dung technisch begriindeter Arbeitsnormen, die
auf den technischen Parametern, den fortge-
schrittenen Technologien, moderner Produk-
tionsorganisation und den besten Erfahrungen
der Werktitigen beruhen. Nur das ist der rich-
tige Weg, um die nach dem VI. Parteitag der
SED begonnenen MaBnahmen richtig durchzu-
fithren.* [499]

Obwohl das Wettbewerbsprogramm auf die
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wichtigsten Aufgaben orientierte, gab es in der
Fithrung des Wettbewerbs cinige Mingel. Die
Genossen Kurt Wenk und Helmut Opitz duler-
ten sich iber Versiumnisse der Gewerkschaft
und besonders dariiber, dal in den Wettbe-
werben der Bereiche , die politische Seite nicht
geniigend herausgearbeitet wurde® [500].

Auf Beschlufl des Sekretariats der Bezirkslei-
tung der SED nahmen deshalb die Betricbe
VEB Pressenwerk Freital und VEB Mikromat
Dresden Verbindung auf, um die guten Erfah-
rungen Pressenwerkes auf Mikromat zu
ibertragen. Genosse Rudi Roch, BGL-Vorsit-
zender, meinte dazu: ,Es war fiir alle eine grofie

des

Lektion, wie man die Beschliisse der Partei kon-
sequent Deshalb werden
wir den Erfahrungsaustausch unbedingr fortset-
zen.” [501]

Ein weiterer wichtiger Wetthewerbspunkt war

verwirklichen mul.

die Entwicklung der Neuererbewegung, Unter
dem Motto ..Die Neuererbewegung mull zur
Massenbewegung werden® wurde deshalb am
9. Juli 1964 auf Vorschlag der Betriehspartei-
leitung der Grundorganisation der SED die
zweite Neuererkonferenz des Betriebes durchge-
tuhrt. Die zweite Neuererkonferenz war ein er-
stes Ergebnis der Parteiaktivtagung der Grund-
organisation der SED vom 1. Juli 1964, die be-
sonders die ideologischen Ursachen des Zuriick-
blcibens in der Planerfillung kritisch einschitzee
und MafBnahmen zur Verbesserung der politi-
schen und ékonomischen Arbeit beschloB. [502]
Im Referat schatzte Genosse Norbert Dittmann
cin, daB es aufgrund der konkreten Aufgaben-
stellungen fiir die sozialistischen Arbeitsgemein-
schaften und der konkreten Arbeit mit Neuerer-
brigaden zu einem Aufschwung in der Neuerer-
arbeit gekommen sei. Jetze kime es darauf an
zu beraten, wie durch die Arbeit der Neuerer
1964 mindestens
100 000 Mark erreicht werden kénne.

cin  Jahresnutzen von
Dic Genossen und Kollegen der Dreherci wand-
ten sich an alle Betrichskollektive mit dem Auf-
ruf, .bis zum 15. Jahrestag der DDR die Kenn-
ziffern der Neuererbewegung bereits fur das ge-
samte Jahr zu erfiillen” [503]. ‘

Genosse Felix Klein bezeichnere die sozialisti-

sche  Gemeinschaftsarbeir als Hauptform der
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Neuererarbeit. Die bisherigen Ergebnisse higg
die Richtigkeit dieser Auffassung bestitigt,
Die zuriicklicgenden Monate hatten gezeigt, daft
die Genossen Helmut Opitz, Arthur Kretzsche
mar. Fritz Lindemann und die Kollegen G
fricd Gobel, Fritz Fritzsche und Horst Meifney
als Leiter von sozialistischen Arbeitsgemein- 3
schaften cine besonders gute Arbeit geleistet ha- )
ben, [504]
Nach dem 15. Jahrestag der DDR forderten die
Werktitigen von Premnitz dazu auf, den sozia-
listischen Wettbewerb .Dem Volke zum Nug
zen — der Republik zu Ehren” fortzusetzen,
Kritisch wurde im VEB Mikromat der erreichte
Stand im Wetthewerb eingeschatzt. Genosse
Helmut Domke sagte dazu: ,,Bis zum heutigen “ J
Tag erlitten wir einen Tempoverlust, weil wires
nicht verstanden haben, die Diskussionen in al-
len Bereichen zu entfalten. Unser Planziel er-
reichen wir nicht durch Spitzenleistungen einzel-
ner, sondern durch hohe Leistungen des gesam-
ten Betriebskollektivs,” [505]
Um die Fihrung des sozialistischen Wettbe-
werbs zu verbessern, wurden in Auswertung der
Erfahrungen von Premnitz im VEB Mikromat
verstirkt die komplexen Aufgaben des gesamten
Betriebes in die Wettbewerbe der einzelnen Be-
reiche einbezogen. Man begann auch die Eciil-
lung der Plankennziffern des Betriebes starker
materiell zu stimulieren,
Die Anstrengungen der Betricbsangehorigen
muliten besonders darauf gerichtet werden, die
erste FlieBstrale in der Montage fertigzustellen,
mit deren Aufbau im April 1963 begonnen wor-
den war. Am 10. November 1964 erfolgte ihre
feierliche Inbetricbnahme in Anwesenheit des:
Werkdirekeors. Auf dieser FlieBstraBie wurde diel
Flachschleifmaschine SFW 200 x 600 und spi="
ter auch die optische Profilschleifmaschine
SWPO 80 produziert.
Der Bau dieser FlieBstrafle fir die Montage def
SFW 200 x 600 wurde in ciner Ingenieurab-.
schluBarbeit cines Kollektivs vorgeschlagen. Bel®
der Realisicrung fand dieses Projekt besonde J
L‘f]tursmtzung durch die Produktionsarbeiter
Wend, Wetzel, Pshler, Wenk, Nestler, Arnold.
und Siuberlich sowie durch die Reparaturbrﬂ-
gade des Genossen Renitzsch, [506]

Mit Diskussionen in allen Atbeitskollektiven
wurde die sechste technisch-6konomische Konfe-
renz vorbereitet. Die am 10, Dezember 1964
tagende Konferenz stand unter der Losung:
.Dic Aufgaben der Perspektive lésen — heift,
dic Wissenschaft und Technik meistern,*

Im Mittelpunkt der Konferenz standen die Fra-
gen der weiteren Steigerung der Arbeitsproduk-
tivitit bis 1970, damit die Produktion dringend
henotigter  Werkzeugmaschinen, insbesondere
numerisch gesteuerter, erheblich erweitert wer-
den konnte. 250 Kolleginnen und Kollegen nah-
men an dieser Konferenz im Deutschen Hygiene-
Museum teil. Sie berieten in drei Arbeitsgruppen
hesonders folgende Probleme:

Kenntnisse. Anfang 1964 wurde der gesamten
Bevolkerung der Entwurf des Gesetzes iiber die
Schaffung eines einheitlichen sozialistischen Bil-
dungssystems zur Diskussion iibergeben.

Im VEB Mikromat veroffentlichte die Betriebs-
parteileitung der Grundorganisation der SED im
Mai 1964 in der Betriebszeitung die ,,Grund-
sitze fiir die Gestaltung des einheitlichen sozia-
listischen Bildungssystems” zur Vorbereitung
einer Parteiaktivtagung. [508] Diese Thesen
wurden in allen Parteigruppen und Kollektiven
des Betriebes beraten und riefen umfangreiche
Diskussionen hervor.

Anfang November 1964 fand eine Parteiaktiv-
tagung der Grundorganisation der SED statt, in
deren Mittelpunkt Fragen der Qualifizierung
im Zusammenhang mit dem Perspektivplan
standen. Sie war bestimmend fiir die Richtung
der Aus- und Weiterbildung der Werktitigen
des Betricbes Fiir die niichsten Jahre.

Am 25. Februar 1965 beschlof die Volkskam-
mer der DDR das Gesetz iiber das einheitliche
sozialistische Bildungssystem.

Im Gesetz heiBt es unter anderem: ,Das Ziel
des einheitlichen sozialistischen Bildungssystems
ist eine hohe Bildung des ganzen Volkes, die
Bildung und Erziehung allseitig und harmonisch
entwickelter sozialistischer Personlichkeiten, die
bewuBt das gesellschaftliche Leben gestalten, die
Natur verindern und ein erfiilltes, glickliches,
menschenwiirdiges Leben fithren.” [509]

Den Fragen der Aus- und Weiterbildung wurde
zwar schon in den ersten Jahren des Bestchens
der volkseigenen Betriebe grofie Beachtung ge-
schenkt, jedoch gewannen sie jetzt eine noch
groficre Bedeutung.

Nach 1945 war auch in den Vorgingerbetrieben
des VEB Mikromat mit der Ausbildung von
Lehrlingen begonnen worden. Die vorhandenen
Moglichkeiten im VEB Feinstmaschinenbau
reichten bald nicht mehr aus, so daB die Lehr-
werkstatt des Betriecbes in die Otto-Mohr-
StraBe in Reick verlegt werden mufite. Um den
wachsenden Bedarf an gut ausgebildeten Fach-
arbeitern besser befriedigen zu konnen, began-
nen 1952 Beratungen zur Konzentrierung der
Lehelingsausbildung der Betricbe VEB Feinst-
maschinenbau und VEB Schleifmaschinenwerk.

1. Ausarbeitung der Perspektive fiir die Erzeug-
nisentwicklung, der Fertigungstechnik und der
Durchsetzung der Direktive ,Neue Technik —
neue Normen*;

2. Ausarbeitung des Perspektivprogramms zur
Steigerung der Produktion auf der Grundlage
ciner verbesserten Organisation in der Produk-
tion und Verwaltung;

3. Ausarbeitung der Perspektive fir die allsei-
tige Qualifizierung der Belegschaft. [507]

Dic Ergebnisse dieser Konferenz fanden ihren
Niederschlag vor allem im Perspektivplan des
Betriebes bis 1970. Hier wurde zum Beispiel
festgelegt, daf die optische Profilschleifma-
schine SWPO nach Freital und die Flachschleif-
maschine SFW an die Betriebsberufsschule (BBS)
verlagert werden sollen. Die Fragen der allseiti-
gen politischen und fachlichen Qualifizierung
wurden stirker als bisher in den Mittelpunkt der
Leitungstitigkeit gestelle. Auf der Grundlage
cines langfristigen Qualifizierungsprogramms ent-
wickelte sich eine zielstrebige Qualifizierung der
Belegschaftsmitglieder.

Die Verwirklichung des einbeitlichen
sogialistischen Bildungssystems

Die Verwirklichung der politischen und 6kun(f-
mischen Aufgaben forderte von allen Werkedti-
gen der DDR hohe politische und fachliche
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Da die Vorstellungen, die Lehrausbildung im
Werk I des VEB Schleifmaschinenwerk vorzu-
nehmen, nicht verwirklicht werden konnten, ent-
schied man sich dafiir, die theoretische und prak-
tische Ausbildung der Lehrlinge in einem Lehr-
kombinat in Radebeul, in der GartenstraBe.
durchzufiihren. So entstand eine Betriebsberufs-
schule mit dem VEB Feinstmaschinenbau als
Trigerbetrich. Unter Leitung des Genossen Rolf
Thiirmer fand am 7. April 1953 eine Beratung
statt, auf der MaBnahmen festgelegt wurden, um
zu sichern, daf} mit der Ausbildung der Lehrlinge
am 2. Mai 1953 in Radebeul begonnen werden
konnte. [510]
Fir die stindige Qualifizicrung der Facharbei-
ter, Angestellten und Ingenicure wurde im Jahre
1954 im VEB Feinstmaschinenbau die techni-
sche Betriebsschule eroffnet, die auch von Werk-
titigen des VEB Schleifmaschinenwerk besucht
wurde. Im Jahre 1959 wurde dic technische Be-
trichsschule zur Betricbsakademie umgewandelt.
Im Referat zur Griindungsfeier, das der Sekre-
vir der Stadtleitung der SED, Genosse Laron-
dell, hielt, sagte er unter anderem: ..Der tiefe
Inhalt der Betrichbsakademie muf sein, nicht nur
die Arbeiterklasse in die Lernbewegung einzu-
bezichen, sondern alle Werkedtigen, damit der
Sicg des Sozialismus recht schnell verwirklicht
werden kann.” [511] Ende 1959 nahmen 304
Kolleginnen und Kollegen an Lehrgingen der
Betrichsakademie teil, das heifie, etwa ein Vier-
tel der Belegschafr qualifizierte sich.
Am 29. Mirz 1967 fihrte die Betrichspartei-
leitung der Grundorganisation der SED eine
Qualifizierungskonferenz des Betriches in der
Betriebsberufsschule Radebeul durch. Die Kon-
ferenz beschattigre sich mit den Ergebnissen, die
im Betrieh seit der Verdtfentlichung des Geset-
zes uber das einheitliche sozialistische Bildungs
system erreicht wurden. Sie legte die Aufeaben
ﬁvr weiteren Verbesserung der politischen und
fachlichen Qualifizierung, besonders auf dem
lu‘!nutl\h.'« [‘ul\tulmiuhc.n Unterrichts, der Be-
rutsavsbildung und der Erwachsenenqualifizie-
rung, test.
Der polyeechnische Unterriche, cine vom V., Par-
teitag der SED 1958 beschlossene neue Form

der praxisverbundenen Aushildung der Schul-
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iugund, wurde mit dem SChLl]jElh[‘ 1958/59
Betrieh cingefiihrt. Erstmalig kamen Schiiler d
7 bis 10. Klassen in die Werkstatt. Das wap
die Kollektive eine vollig neue Aufgabe,
Das Einrichten der Arbeitsplitze war niche g
schr schwer. Dic inhaltliche Gestaltung des [
terrichts zeigte wesentlich hahere Schwierigkej~
ten. Zum Unterrichtstag in der Produktion solj;
ten praktische Ubungen durchgefithet und theqs
retische Kennenisse vermittelt werden, Das Fag
..Technisches Zeichnen™ kam hinzu. Es gab noch
keine cinheitlichen Lehrpline. Nur wenige Kol’f-f
legen waren bereit, diesen Unterricht zu unte
stitzen, da sie den Sinn dieser Ausbildung selbsg
noch nicht voll erfalt hatten. [512]

Heute gehort der polytechnische Unterricht zum
Alltagsleben des Betricbes. Im vierzehntaglichen

Wechsel zwischen Theorie und Praxis nehmen

ctwa 850 Schiller aus fiinf polytechnischen =

Oberschulen an diesem Unterricht teil. Der theo-
retische Unterricht im Fach , Einfiihrung in die

sozialistische Produktion® wird heute praxis=

und betricbsbezogen von ausgebildeten Fachleh-
rern abgehalten. Die 7. bis 8. Klassen bekom-
men in gut eingerichteten Kabinetten von erfah-

renen Lehrmeistern und Fachlehrern Kenntnisse

der mechanischen Technologie, der Maschinen-
kunde und des technischen Zeichnens vermittelt.
Im praktischen Unterricht fertigen die Schiilet
Handhebelscheren fiir Bastler und Rollfixe an'
und fithren Montagearbeiten an elektrischen Ge=
raten aus. 1
Die 9. und 10. Klassen werden von Facharbeist
tern der cinzelnen Abteilungen und Brigaden
betreut. Die Schiiler werden unmittelbar mit

der Produktion des Betriches vertraut gcmachl‘a,

Das festigt auch den Kontakt zwischen den
f‘ﬁch'ulcm und den Angechirigen des Betriebest ™
Seit dem 1. September 1972 steht im Betrieb
e weitere Schiilerproduktionsstitte fiir den
praktischen Unterricht der Schiiler der 9. Klasse™
zur Verfiigung. In den letzten Jahren bildete sich ™
cin - guter Stamm  von Produktionsarbeiterms -
Lehrmeistern und Fachlehrern heraus, der st
versteht, die Saniticer 2y jungen Spezialisten Zu
urf.ichcn und ihnen das richtige Mafl an Ar
beit und Verantwortung zu iibertragen. Damits
trage der polytechnische Unterricht zur klassen 3

mibigen, sozialistischen Erziehung bei. 46 er-
fahrene und bewihrte Produktionsarbeiter wur-
den im September 1971 vom Betriebsdirektor zu
Lehrfacharbeitern berufen.
1300 Schiler werden ab 1975 in einem neuen
polytechnischen Ausbildungszentrum des Be-
tricbes den Unterrichtstag in der Produktion ab-
solvicren. Eine sozialistische Arbeitsgemein-
schaftunter Leitung des Lehrobermeisters, Genos-
sen Springel, erarbeitet das technologische Pro-
jekt und wird an seiner Realisierung mitwirken,
Von der Volkskammer der DDR wurden am
11. Juni 1968 die neuen Grundsitze fiir die Be-
rufsausbildung beschlossen. [513] In Vorberei-
tung dieses wichtigen Gesetzes entwickelte sich
unter Leitung der Parteiorganisation der SED
cine umfassende Diskussion im Betrieb. Auf
ciner Aktivtagung am 30. Mai 1968 berieten die
Teilnchmer die Ergebnisse dieser Diskussion.
Die Verwirklichung der neuen Grundsitze
stellte nicht nur Lehrer und Lehrmeister vor
neue Aufgaben, sondern auch viele staatliche
Leiter und Kollegen in den Produktionsberei-
chen.
Die Berufsausbildung mufite so verbessert wer-
den, dall der Betrieb klassenverbundene, dem
Sozialismus treu ergebene, fachlich gut ausgebil-
dete junge Facharbeiter erhilt, die ihre eigene
Verantwortung erkennen und aktiv an der Ver-
wirklichung der Aufgaben des Betriehes mitar-
beiten.
Die heutigen Anforderungen an die Berufsaus-
bildung unterscheiden sich wesentlich von denen
des Jahres 1953, als in Radebeul die Betriebs-
berufsschule des VEB Feinstmaschinenbau
Dresden gegriindet wurde. Das Wichtigste war
damals, recht schnell Facharbeiter auszubilden,
damit die durch den zweiten imperialistischen
Weltkrieg entstandenen Liicken in den Reihen
der Belegschaft geschlossen werden konnten.
Grolbe Leistungen vollbrachte in all diesen Jah-
ren das gesamte Lehrer- und Erzieherkollektiv,
Scine Arbeit erméglichte es, daB die Betriebs-
berufsschule des VEB Mikromat 1962 und
1963 mit dem Titel , Hervorragende Ausbil-
dungsstitte der DDR" ausgezeichnet werden
konnte. MaBgeblich beteiligten sich Genossen
und Kollegen der BBS an der Ausarbeitung der

Lehrpline fiir den neu einzufithrenden Grundbe-

ruf | Zerspanungsfacharbeiter. Im Jahre 1969

begann an der BBS als erster Betriebsberufs-

schule der Republik dic Ausbildung nach diesen

neuen Lehrplanen.

Fiir vorbildliche Pflichterfiillung und gute Lei-

stungen wurden Lehrer und Lehrmeister der

BBS seit 1959 vielfach geehrt: 1mal mit der

Theodor-Neubauer-Medaille, 1mal mit der

Artur-Becker-Medaille, 2mal mit der Philipp-

Miiller-Medaille und 22mal mit der Pestalozzi-

Medaille.

33 Lehrer und Lehrmeister wurden als Aktivi-

sten bzw. mit der ,,Medaille fiir ausgezeichnete
Leistungen” ausgezeichnet.

An der Betriebsberufsschule wurden nicht nur
Lehrlinge fiir 19 Betricbe ausgebildet, sondern
dariiber hinaus auch Schiiler aus Vietnam, Kam-
bodscha, Griechenland, Korea und aus dem
Kongo. Fir ihre besonderen Leistungen bei der
Ausbildung junger vietnamesischer Freunde er-
hielten 1964 die Genossen und Kollegen Tho-
mas, Miiller und Gebhard die ,, FRIEDENSHIP
MEDAL® in Gold aus den Hinden des Bot-
schafters der DRV in der DDR.

Besondere Beachtung findet an der Betriebsbe-
rufsschule die klassenmiBige Erziehung der
Lehrlinge. Ein Erfolg dieser Erzichung war, daf
in Vorbereitung des VIIL. Parteitages der SED
und im Zeitraum vom VIII. Parteitag bis Ende
1972 insgesamt 28 Jugendfreunde den Antrag
zur Aufnahme als Kandidaten in die Reihen der
Partei der Arbeiterklasse stellten.

Die vormilitirische Ausbildung und die so-
zialistische Wehrerziehung haben einen festen
Platz in dem Ausbildungsprogramm. Eine be-
sondere Form dabei ist eine einwdchige Ausbil-
dung der Lehrlinge in der Jugendburg ,Ernst
Thilmann* in Hohenstein. Mehrfach erkimpfte
sich die Grundeinheit der GST den ersten Platz
im KreismaBstab. Die Erfolge in der vormiliti-
rischen Ausbildung widerspiegeln sich auch in
den Auszeichnungen von Genossen und Kolle-
gen der BBS, die 3mal mit der Ernst-Schneller-
Medaille, 10mal als , Hervorragender Ausbil-
der" und 16mal fiir ,,Aktive Arbeit in der GST*
geehrt wurden.

Viele der chemaligen Lehrlinge iiben heute ver-
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Lehrlinge der BBS wihrend

der vormulitarischen Ausbildung

antwortungsvolle Funktionen in Betrieben und
in Instituten unserer Republik aus.

Die friheren Lehrlinge Frank Melzer, Helmut
Zscheile und Wolfram Umlaufe bilden heute un-
sere wissenschaftlichen Nachwuchskader an der
['U Dresden. der TH Magdeburg und der Pid-
agogischen Hochschule K. F. W, Wander* in
Dresden aus. Bernd Hamiiller praktiziert als
Arzt in der Poliklinik Freital, Jochen Witschak
ist Kopilot der Interflug, und Steffen Ritter ist
1ls Technischer Leiter im Kuleurpalast Dresden
Nestler
Gerhard Muller und Walter Plotz bilden heute

tatig. Margitta Schickmann, Christa

als Lehrmeister in der BBS unseren Facharbei-

ternachwuchs aus. Die chemaligen Lehrline
Lothar Minarikova, Wolfram Berthold. Inerid
Huschka, Bernd Hamerl, Sigurd Weinmann
Klaus Borner, Ernst-Joachim von Oppen, Sica-
fried Doering. Wolfzang Kithn und andere iihen

verantworthche Funktionen im Betrieh aus
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Der am 16. November 1970 von der Volkskam-
mer der DDR gefafite Beschluf iiber die Grund-
sitze fiir die Aus- und Wf.’iwrbi]dung der Werk-
tatigen bei der Gestaltung der entwickelten so-
zialistischen Gesellschaft in der DDR setzte be-
sonders fiir die Anwendung neuer, praxisbezo-
gener Aus- und  Weiterbildungsformen  der
Werktitigen neue Mafstibe. Die Weiterbil-
dungsmafinahmen sollten jetzt stirker von den
konkreten Bildungsanforderungen, die mit der
Entwicklung des Betriebes an die Werktitigen
gestellt werden, abgeleitet werden, Die soziali-
stische Rationalisierung in Verbindung mit den
umfangreichen InvestitionsmafBnahmen des Be-
tricbes und die weitere Vertiefung des Prozes-
ses der Arbeitsteilung im Kombinat erforderten
von vielen Betrichsangehorigen die Qualifizie-
rung fir eine neue oder verdnderte Tatigkeit.
Allein in den Jahren 1971 und 1972 qualifi-
zierten sich 632 Betriebsangehorige fiir die Be-
dienung und Wartung neuer Maschinen und An-
lagen, dic Einfithrung der elektronischen Da-
tenverarbeitung und die Leitung und Lenkung
der neuen Fertigungsprozesse. Die Zahl der Be-
trichsangehdrigen, die einen Hoch- oder Fach-
schulabschlufl besitzen, erhohte sich in den letz-
ten Jahren wesentlich.

kadern der Partei, der Massenorganisationen und
der staatlichen Leitung.

Allein die Ausbildungskosten fiir die im Betrich
tatigen Facharbeiter sowie fiir Hoch- und Fach-
schulkader ergeben einen Bildungsfonds von 38
Millionen Mark. [514]

Besondere Aufmerksamkeit wurde immer wieder
der Qualifizierung der Frauen geschenkt.

Ein Beispiel dafiir, wie die Pflichten einer Mut-
ter, Hausfrau, Berufstitigen und Studentin unter
einen Hut gebracht werden, ist Genossin Marga-
rete Fischer. 1963 begann sie in der Belegausfer-
tigung zu arbeiten, da ihr der Platz um den
Kochtopf zu eng wurde. Sie wurde Hilfsschreib-
krafe, qualifizierte sich im Schreibmaschine-
schreiben und konnte als stellvertretende Grup-
penleiterin eingesetzt werden. Weil Genossin
Fischer eine junge Frau ist, die mit beiden Bei-
nen im Leben steht und auch ihren vier Kindern
beim Lernen Vorbild sein wollte, entschlof sie
sich, ein Sonderstudium fiir Frauen an der Inge-
nieurschule Zwickau aufzunchmen. Montags
und freitags absolvierte sie jeweils acht Stun-
den Unterricht, und drei Abende in der Woche,
auch manche Stunde am Wochenende, wa-
ren fir die Hausaufgaben eingeplant. 1971
konnte sie ihre Qualifizierung mit gutem Erfolg
abschliefien. Sie arbeitet heute in verantwor-
tungsvoller Funktion im Bereich der Material-
okonomie und ist Mitglied der Leitung der Ab-
teilungsparteiorganisation der SED.

Da die gréBeren dkonomischen Aufgaben auch
hohe marxistisch-leninistische Kenntnisse ver-

Hohe sportliche Erfolge fiir unsere Republik er=
kampften dic ehemaligen Lehrlinge Frank For-
berger und Klaus Jacob als mehrfache Weltmei
ster und  Olympiasieger im Rudersport und
Christa Nestler als mehrfache Deutsche Meiste-
rin der DDR im Kunstschwimmen. Die Fuli= & Jahr
ballspieler Blascck, Boden und Helm, ebenfalls™
chemalige Lehrlinge unseres Betriebes, entwik=
kelten sich bei dem SC Dynamo Dresden zu Auss
wahlspiclern in der Junioren- bzw. Nachwuchs= =
auswahl der Republik. ]

Entwicklung der Hoch- und Fachschulkader:

Betricbsangehorige Betriebsangehorige

mit Hochschul- mit Fachschul-

ausbildung ausbildung
einschlieBlich
Techniker

langen, wurde auf Beschlufd der Betriehspartei-
leitung der Grundorganisation der SED 1967
die Betriebsschule Marxismus-Leninismus ge-
schaffen. Sieben Lehrginge, dic seit September
1968 als Einjahreslehrgiinge laufen, fanden
bisher statt. An ihnen nahmen 146 Mitglieder
und Kandidaten der SED und parteilose Be-
tricbsangehorige teil und erwarben sich auf dem
Gebiet des Marxismus-Leninismus Kenntnisse.
Eine Bilanz der Qualifizierungsergebnisse wur-
de auf der Bildungskonferenz des Werkzeugma-
schinenkombinats ,,Fritz Heckert“ an der BBS
am 5. Juli 1972 gezogen. Es wurde auch iiber
die Anwendung neuer, verbesserter Formen und =
Methoden zur weiteren Erhohung der Effekti-

; 8 52
Besondere Bedeutung kommt dee Erwachse- 72 89 210

nenqualifizierung zu. Im Durchschnitt besuchent
200 Kolleginnen und Kollegen jahrlich dieLehr= i
sange und Vortrage mit fachlichen und poli=
tischen Themen. Scit 1959 hat sich diese Zabl¥
auf mehr als das Dreifache erhéht. Etwa 608
”"“"“I“"“ﬂ‘l“'”ﬁ'u betinden sich jihrlich im
Abend- baw Fernstudium an einer Fach- odet
Seit 1959 wurden insgesamt 166
Ingenicure, Techniker und Teilkonstrukteuress
248 Meister und 140 Facharbeiter von ibi
200 nebenberuflichen Lehrkriaften ausgebildets

Absolventen von Fach- und Hochschulen, die an
unseren sozialistischen Universititen und Fach-
schulen ausgebildet wurden, wie zum Beispiel
die Genossen Norbert Dittmann, Giinter Rei-
chert, Lothar Doering, Sibylle Schindler, Roland
Nacke, Gerhard Hofert, Gisela Riedel, Eber-
hard Glof, Klaus Reichelt, Joachim Bir, Dieter
Winkler, Rainer Beckert und Dieter Starke, ent-
wickelten sich im VEB Mikromat zu Fithrungs-

Hochschule



Die Genossen Schlegel, Flegel, Ulbrich

und Truhol beim Seudivm in der Berrichsschule

Marxismus-Leninismu

vitat der Aus- und Weiterbildung und  zur
Durchsetzung ciner hohen Bildunesékonomie
beraten. Entsprechend den Beschliissen der Par-
terorganisation der SED und den Festlezungen
in den Wetthewerbskonzeptionen, komme auch
in den folgenden Jahren den Fragen der politi-

schen und fachlichen Qualifizierung aller Be-

trichsangehorigen cine grofe Bedeutune bei der
Entwicklung sozialistischer Personlichkeiten und

bei der Losung der betrieblichen Aufgaben zu

Die Frasmas

atts Karl-Marx-Stadt fordern
e Wetthewer

zwe Ebrendes 20, Jabrestages der SED aul

In den Monaten Juli bis September 1965 dis
kutierten die Betrichsangchorigen auch im VEB
Mikromat tber den Plan 1966. Mit dieser Dis-
kussion in den Arbeitskollektiven wurde sicht
bar, welche volkswirtschafelichen Schwerpunkte
den sozialistischen Wettbewerb bestimmen soll-
ten. Eine Hauptkennziffer war die Steigerung
der Produktion des VEB Mikromat im Jahre

1966 auf 118 Prozent. [515] In verstarktem
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Male ging es auch um die Senkung der Kosten,
Riedel, Hauptbuchhalterin,
meinte deshalb, dal es auch um das ,,Q* bei den

Genossin - Giscla

Kosten ginge. Sie sagte: ., Wir produzieren Ma-
schinen mit hohem technischem Niveau und gu-
ter Qualitat, bei den Kosten haben wir dieses
hohe Niveau noch niche erreiche.” [516]

Bereits vor Beginn der Plandiskussion hatte es
im Betricb cine Reihe von Aussprachen und Be-
ratungen gegeben, in denen es darum ging, durch
Verbesserung der Leitungsarbeic mit der Erfiil-
lung der Aufgaben 1965 cine cute Vorausset-
zung fur den Plan 1966 zu schaffen.

Am 7. Januar 1965 sprach der Stellvertreter des
Varsitzenden der staatlichen Plankommission,
Genosse Grosse, zur Belegschafe und beriet ge-
metnsam mit Arbeitern und Ingenicuren, Neue-
rern und staatlichen Leitern iiber die Fragen der
Perspektive des Betriebes. Das Hauptproblem
dabei war, mit Hilfe ciner weiteren Sortiments-
bereinigung im Fertigungsprogramm  die An-
zahl der produzierten Werkzeugmaschinen zu
steigern und gleichzeitig dic Kosten zu senken.
Eine gemeinsame Aktivtagung der Parteiorga-
msation der SED, der Gewerkschaft und der
EDJ am 30. Januar 1965 im Klubhaus Sach-
senwerk und die Vert

iensleutevollversamm-
lung am 14. Marz 1965 beschiftigten sich mit
dem politischen und okonomischen Inhale und
dem Stand des Wetthewerbs. Diese beiden Be-

» gute polytechnische Ausbildung

nonittelbar in der Produktion sorgen

cabrte Lebrausbilder und Facharbeiter.

Das Kollektiv der Fliefstrafie der Einstinder-

rdinatenbobrmaschinen erkdampfte
o sozialistischen Wetthewerb 1972 den

Fhrentitel JKollektiv der sozialistischen Arbeit”,

Die Genossen und Kollegen zeigten vorbildliche

Koordinatenbobrmaschinenban.

jativen in der sozialistischen Gemeinschafts-

cit bei der Entwicklung einer Fliefifertivung
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ratungen waren gleichzeitig Bestandteil der Vor-
hereitung  der Bcrichtswahlvcrsammlung der
Partciorganisation der SED, die am 3. April
stattfand.

Mit den neuen, hiheren Aufgaben wurde die Ver-
besserung der Leitungstitigkeit der staatlichen
Leiter notwendig. Diese Verbesserung konnte
nur ungenigend durchgesetzt werden. Es war
deshalb etforderlich, am 5. Mai 1965 eine wei-
tere Aktivtagung durchzufiihren, dic am 24. Mai
1965 fortgesetzt wurde. An ihe nahm auch der
Generaldirektor der VVB WMW, Genosse Wer-
ner Schmalz, teil. Auf diesen Beratungen zeigte
sich, daB sich die Arbeiter und Ingenicure nicht
mehr mit blofen Versprechungen und Zusagen
der staatlichen Leiter zufriedengaben. Sie for-
derten konkrete MaBnahmen zur Beseitigung
bestehender Mingel in der Leitungstitigkeit und
dic Schaffung von Voraussetzungen, damit alle
Betriebsangehérigen erfolgreich am  sozialisti-
schen Wettbewerb teilnchmen konnten. [517]
Die Ergebnisse der Diskussion zum Plan 1966
wurden am 21. Oktober 1965 auf einer gemein-
samen Aktivtagung der Parteiorganisation der
SED und der Gewerkschaft ausgewertet. Zur
Vorbereitung dieser Tagung hatte die Betricbs-
parteileitung der Grundorganisation der SED
cine Aussprache mit allen Mitgliedern der SED,
die in sozialistischen Arbeitsgemeinschaften mit-
arbeiteten, organisiert und mit ihnen dariiber
beraten, wie jeder Genosse noch stirker in den
sozialistischen Arbeitsgemeinschaften die Be-
schliisse der Partei verwirklichen kann. Es wur-
de auch dariiber gesprochen, wie der Wettbe-
werb noch besser auf der Grundlage des Haus-
haltsbuches zu fiihren ist.

Im Mittelpunke dieser Aktivtagung standen vor
allem Fragen der weiteren Verbesserung der Ein-
heit von politischer und dkonomischer Arbeit
der staatlichen Leiter und der weiteren Entwick-
lung der sozialistischen Gemeinschaftsarbeit.
Genosse Herbert Liebscher fithrte in der Dis-
kussion aus, dal die ,Arbeit mit den Menschen
die wichtigste Aufgabe ist*, die jeder staatliche
Leiter zu leisten hat. [518] i
Erneut wurde sichtbar, wie auch Genosse Hans
Keller, Produktionsdirektor, betonte, dall das
+Hauptproblem die Disproportion zwischen

12 Geschichie des VEB Mikeomat Dresden

mechanischer Abteilung und Montage ist*, [519]
das nur dadurch gelést werden kann, daf sich
weitere Kollegen aus der Montage bereit er-
kldren, ihre Titigkeit in der mechanischen Ab-
teilung aufzunehmen.

Ein besonderer Hohepunke fiir das Montagekol-
lektiv der SFW 200 x 600 war am 26. Novem-
ber 1965 die Fertigstellung der 3000, Flach-
schleifmaschine SFW.

Zur Entwicklung neuer, umfassender Massen-
initiativen in Vorbereitung des 20. Jahresta-
ges der Griindung der Sozialistischen Einheits-
partei Deutschlands falte das Zentralkomitee
der SED einen Beschluf zur Organisicrung eines
neuen Aufschwungs im sozialistischen Massen-
wettbewerb. [520] Die Vertrauensleutevollver-
sammlung des Fritz-Heckert-Werkes, Kartl-
Marx-Stadt, beschloB als erstes Betriebskollek-
tiv cinen konkret abrechenbaren Wettbewerbs-
aufruf. [521]

Als erste Kollektive im VEB Mikromat be-
schlossen die Parteigruppe der FlieBfertigung
wFlachschleifmaschine SFW 200 x 600" und die
sozialistische  Arbeitsgemeinschaft , Optische
Profilschleifmaschine SWPO 80" Wettbewerbs-
programme zur Vorbereitung des 20. Jahresta-
ges der SED, die exake abrechenbare Verpflich-
tungen enthielten. [522]

Auch die Brigade Vorrichtungsbau folgte dem
Beispicl der ersten beiden Kollektive. In ihren
Kampfprogrammen formulicreen sie: , Wie viele
andere Werktitige unserer Republik bereiten
auch wir uns jetzt auf den 20. Jahrestag der
SED vor. Die Zicle der SED sind die Zicle der
Werkeitigen unserer Republik, Deshalb ist es
auch fiir uns cine Sache der Ehre, zum 20. Jah-
restag der Griindung der SED neue Verpflich-
tungen zu tibernchmen.” [523]

Im Januar 1966 beschloff die Vertrauensleute-
vollversammlung des Betriches das Wetthe-
werbsprogramm des gesamten Betrichskollek-
tivs unter der Losung ,Mit guten Taten zum
20. Jahrestag der SED*. In sechs Abschnitten
waren die wichtigsten Aufgaben festgelegt:

L. Entsprechend der Verantwortung der Werk-
zeugmaschinenbauer miissen 1966 und im Per-
spektivzeitraum bis 1970 hochleistungsfihige
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L IR\

spitzenerzeugnisse fur die Durchsetzung  der
technischen Revolution und vor allem fur de

Export produziert werden

2. Der Aufbau und die Steigerung des perspek
tivischen Produktionsprogramms des VEB Mo
kromat verlangen die Einschatzung des erreich
ten wissenschaftlich-technischen und 6konon

schen Standes aller Erzeugnisse

3. Ausgehend von dem Programm der Haupeer

zeugnisse sind durch die Komplexwetthewerbe
der sozialistischen Brigaden und  sozialisti
schen Arbeits- und Forschungseemeinschaften
alle Reserven fiir die maximale Steigerung der
Arbeitsproduktivitic und groBemogliche Einspa-
rungen aufzudecken.

4. Qualicatsarbeit 15t zu eciner entscheidenden
Frage des Betricbes geworden

5. Die Dircktive ,Neue Technik — neue Nor-
men™ mul durchgesetzt werden

6. Die Arbeits- und Lebensbedingungen der

Werktatigen des Betriches missen verbessert

werden. [524]

Die staatlichen Leiter wurden beaufer: den

crreichten Stand im Werthewerb rezelmitia den
Kollektiven  bekanntzugeben und  semeinsam

mit ihnen Wege zur Losung der weiteren Au

gaben zu beraten. Dic Betrichsparteileitune der
Grundorganisation der SED beschloB deshalb.
dals in den Bereichen Mechanik und Mone 12¢
I4taglich Aussprachen mit den  Kollektiven
durchzufihren sind. wobei die staatlichen Leiter
uber thre Arbeir bei der Fihrune des sozialisti-
schen  Woetthewerbs  Rechenschaft abzulegen
hatten. Mie Hilfe von Erlauterungen der Be-

schlusse der Partei und Regierune sind alle Kuol-

lektivmitglieder zur bewuliten Bereitschafe bei
der Losung der Aufgaben zu sewinnen Genosse
Ehrenfried Bethge sagte nach ciner der ersten

Aussprachen: . Durch die Diskussion der Pro-
bleme mit den Kollegen ist es moglich, das pe-

samte Kollekeiv in die Leitunastatiskeit cinzu
i%j%| Noch heute sind  solche mo

natlichen  Aussprachen in d

hezichen

en Bercichen der
Produktion  und Produktionshilfsabteilungen
cine wichtige Form der T newicklung sozialisti-
scher Demokratic im Betrich

Durch dic unter Fihrung der Partciorzanisar
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SED entwickelten Wettbewerbsi

Vorhercitung des 20. Jahrestages der § D,
fie alle Arbeitskollekeive crfalite, wurde i
Quartal 1966 der Plan der Warenprodukeig

\;‘r.\
|52

criullt
In der zesameen DDR hatte die umfassend
Entwicklung des sozialistischen  Wettbewerh
sur weireren Steigerung der Arbeitsprodukeiy
tat beigerragen. War 1965 die Arbeitsprodukeis
vitat in der DDR um 5.9 Prozent gegeniibep
1964 gesticgen, so betrug die Srcigerung i
I. Quartal 1966 sogar 6.4 Prozent gegeniibe
dem Vergleichszeitraum 1965, [527]
Dic hervorragenden Leistungen der Werkedtie
gen 1n der DDR ermoglichten es, entsprechend!
dem Vorschlag der 11, Tagung des Zentralkomi=
tees der SED im Dezember 1965, ab 9. April
1966 tur jede zweite Arbeitswoche die Fiinf
lage-Arbeitswoche einzufithren. Bereits am 3,
Mai 1967 beschlofs der Ministerrat der DDR
aut Vorschlag des VII. Parteitages der SED die®
Einfuhrung der durchgangigen Fiinf-Tage-Ar-"
beitswoche ab 28. August 1967, [528] ]
Ein weiterer Vorschlag der 11. Tagung des Zen-
tralkomitees der SED war, vom Planjahr 1966
an schrittweise in den Betrichen die Jahresend=
pramie cinzufihren, Diese Beschliisse fanden in
der Belegschafr des VEB Mikromat begeisterte
Zustimmung. Genosse Eberhard Glaf, BGL-
Vorsitzender, erklirte zu diesen Festlegungen:
+Das Erkennen der Zusammenhinge zwischen
ideologischer und 6konomischer Aufgabenstel=
lung ist die Voraussctzung dafiir, daB wir die
gestelleen Aufgaben erfolgreich losen kénnens
Besonderen Widerhall fand bei unseren Kolles
gen der Vorschlag, die Funf-Tage-Arbeitswoche
alle zwei Wochen cinzufiihren, Zustimmung
fand auch die Empfehlung der Einfiihrung einet
lahresendpramic. Sie wird uns vor allem die
Maglichkeir schaffen, hohe Leistungen von Kol=
lektiven und Kollegen noch gerechter nach threm
Anteil am Betrichsergebnis zu primicren.” [529]

Im VEB Mikromatr wurde erstmalig fiir das
Planjahe

Mitglicder des Kollektivs ., Jenny Marx®,
das als erstes Frauenkollektiv den Kampf
um den Titel ,,Kollektiv

der sozialistischen Arbeic* aufnahm.

der Grundorganisation der SED ihre Ergeb-
nisse im Wettbewerb abzurechnen, ihre Verbun-
denheit mit der Partei der Arbeiterklasse zum
Ausdruck zu bringen und neue Verpflichtungen
zur weiteren Stirkung der DDR zu iibernehmen.
So schrichen zum Beispiel die beiden sozialisti-
schen Kollektive der Grolbearbeitung in ihren
Grubschreiben, die von den Genossen und Kol-
legen Wolfgang Koch, Walter Gléckner und
Friedrich Rust unterzeichnet waren, unter an-
derem: ,Die vergangenen 20 Jahre haben den
Beweis erbracht, daB die politische Einheit der
Arbeiterpartei das Unterpfand der erfolgreichen
politischen und 6konomischen Krafe der Arbei-
terklasse ist. Dabei denken wir an den standig
wachsenden Aufbau eciner modernen Industrie
in unserer Republik, die in der Lage ist, Erzeug-
nisse mit Welthochststand zu produzieren, an
den Kampf, um den Weltfrieden zu erhalten. A
Zum heutigen Ehrentag der Partei versprechen

der Jahresendprimie in den Jahren von 1967 bis
1972 ausgezahlt.

Um in der Wettbewerbsbewegung noch stirker
die Initiative der im Betrieb beschiftigten Kol-
leginnen zu fordern, fand auf Vorschlag der Be-
trichsparteileitung der Grundorganisation der
SED am 13. Dezember 1965 das erste Frauen-
forum statt. 120 Kolleginnen bericten mit lei-
tenden Funktiondren des Betriebes dartiber,
wie die Kolleginnen stirker zur Losung der
1967 cine Jahresendprimic in einer betricblichen Aufgaben herangezogen werden
Gesamehéhe von 370 800 Mark aezahlt, Ein-
schlicBlich der Jahresendprimie fiir das Plan-
jahr 1972 wirde damit an dic Belegschaft eine
Gesamtsumme von 4 248 000 Mark in Form

konnen.

Den 20. Jahrestag der Griindung der SED am
2. April 1966 nahmen vicle Kollektive des Be-
triches zum Anlal, vor der Betriebsparteileitung
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wir, die bewihrte Arbeit in unserer

fortzusetzen. um neuc okonomische
zur Starkung der Politik der Einheit der Arber
terklasse unter Fihrung der SED durchzu

setzen.” [530]

Zum V1. Parteitag der SED

Zur Vorbercitung des VII. Parteitages der SED
im April 1967 beschlossen die Genossen der
APO Mechanik auf ihrer Berichtswahlversamm-
lung, entsprechend dem Aufruf der Strickma-
schinenbauer von Karl-Marx-Stadr den Wetthe-
werb unter der Losung ,.Rationeller produzieren
fiir dich, Fir deinen Betrieh, fiir unseren so-
zialistischen Friedensstaar — dem VIIL Partei-
tag entgegen!™ zu fihren.
Das Kollektiv , Musterbau®, das sich als erstes
sozialistisches Kollektiy diesem Beispiel an-
schloB, stellee erstmalig neben den technisch-
okonomischen Aufgaben die Probleme der Kul-
turarbeit in den Mittelpunke des Werthewerbs.
Es bereitete sich damit niche nur akeiv auf die
9. Arbeiterfestspiele im Bezitk Dresden vor,
sondern es leitete cine Bewegung ein, dic immer
stirker die Aufgaben der kulturellen Arbeit zum
festen Bestandteil der Arbeit in den sozialisti-
schen Kollektiven werden lieB. [531]
Der Wertbewerb zur Vorbereitung des VII. Par-
teitages der SED setzee die guten Erfolee fort,
die im Wetthewerb zu Ehren des 17. Jahresta-
ges der Grandung der DDR im Betrich erviel:
worden waren. Entsprechend dem Aufruf der
Jugendbrigade .. Anne Frank* vom Mai 1966 war
dieser Wetthewerb auf der Grundlage des Auf-
rufs des VEB Schwermaschinenbau . Karl Lich-
knecht”, Magdeburg, unter der Losung . Durch
sozialistische Rationalisierung zur Erhohung des
Nationaleinkommens — aus dem Groschen dic
Mark™ im Betrieb gefihre worden.
Die Jugendbrigade . Anne Frank™ hatte in ihrem
Programm vor allem solche Aufgaben ibernom-
men wie die weitere Durchsetzung der Rationa-
lisicrung und Automatisierung, dic konsequente
und richtige Auslastung der Grundmiteel und
den Kampf um die Erziclung hichster Arbeits-

crgebnisse. [532]
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wuch die Neuererbewegung. Am 29. Maj 19§ l?ic "ms_zu““h?im”dc Rationaﬁﬁemﬂgﬂwmw- betrieb. Jetzt in zwei Schichten zu arbeiten, be- \
;\ -de im Betrich der Neuererrat unter Lej r“_":') des ch?b.ci sollte Voraussctzungen fiir  deutet cine Umstellung auch fiir die Fami-
urde hichste Effektivitit schaffen, Das galt beson- lie.* [537]
ders fiir die Aufgaben der Forschung und Ent-  Seit 1959, dem Jahr der Bildung des VEB Mi-
wicklung. 1966 hatten umfangreiche Arbeiten kromat, war die Warenproduktion auf 124,4 Pro-
begonnen, so zum Beispicl die Entwicklung der  zent und der Export auf 161,4 Prozent gestie-
Zweistinderkoordinatenbohrmaschine ~ BKoZ gen. Das Ergebnis der ersten Etappe der soziali-
900 x 1400/1 NC 2. Zur Leipziger Frithjahrs- stischen Rationalisierung, des Aufbaus der er-
messe 1969 stand diese Maschine auf dem Mes- zeugnisspezialisierten Fertigung, war eine Ein-
sestand des Betriebes. Man begann ferner an sparung von 225 000 Mark. [538] In Zukunft
dem Bearbeitungszentrum C-BKoZ 900/5 zu  war eine noch stirkere dkonomische Durchdrin-
arbeiten, das 1970 auf der Leipziger Frihjahrs-  gung aller Prozesse notwendig. Die Bildung des
messe ausgestellt wurde. Direktionsbereichs Okonomie, mit dessen Lei-
Um ecinen hohen Nutzeffekt der neuen Erzeug-  tung der Genosse Norbert Anders beauftragt

des Kollezen Dr. Edwin Nordmann  durch de
Betrichsdirekror berufen. 28 Genossen und R
leeen echirten diesem Neuererrat an. Mit dep
Gewerkschaftswahlen 1972 wurden die A
caben des Neuererrates vom Neuereraktiv de
BGL, unter dem Vorsitz des BGL-Mitglieg
und besten Neuerers und Rationalisators, Ki
leoen Rudi Gohler, ibernommen. Genosse Wey
ner Ulbrich, Horizontalbohrer, sagte iiber sein
Mitarbeit im Neuererwesen: ,Mit jedem Nen
rervorschlag stirken wir unsere souverine Dey
sche Demokratische Republik, indem wir durg

nisse zu erreichen, wurde 1966 erstmalig be-  wurde, sollte von nun an eine wesentlich bessere
rationelles Produzieren den Gewinnplan unsef gonnen, die Konstruktion vor dem Betriebsdi- Beachtung aller 6konomischen Zusammenhiinge
Betriches und damit das Nationaleinkommel rektor und vor fachkundigen Kollegen, vor al-  und deren Auswirkungen im Betrieb si-
unserer Republik erhhen helfen. Jeder Neuere allem aus der Produktion, zu verteidigen. [535] chern. [539]

vorschlag ist deshalb auch gleichzeitig ein Beis Am 19. September 1966 fand eine Parteiaktiv-  Hohepunkt der Vorbereitung auf den VII. Par-
trag im Kampf gegen den westdeutschen Impe tagung der Grundorganisation der SED statt, teitag der SED war der Aufruf des Meisters
rialismus und Neonazismus. Ich bin der Mef die gleichzeitig Auftakt der Parteiwahlen im  im Funkwerk Kipenick, Gerhard Kast, der den
nung, was dem volkseigenen Betrieb nutzt, nuf Betricb war. Dabei ging es besonders um die  Satz priigte: ,Unser Betrieb darf nicht mehr auf
auch mir. Deshalb arbeite ich aktiv in der Neue= Entfaltung einer groBen Massenbewegung zur  Kosten anderer leben!™ [540]

rerbewegung mit. [533] : allseitigen Planerfiillung 1966. Nach eingehen-  In der ,Sichsischen Zeitung® vom 20. Dezem-
Im Juni 1966 fand in Leipzig die Rationali der Diskussion wurde die vorgelegte Konzep-  ber 1966 ergriffen die Genossen Arno Schi-
sicrungskonferenz des Zentralkomitees der S tion des Werkdirektors bestatigt. Ein besonde-  mang, Prifer in der TKO, und Friedrich Rust,

und des Ministerrates der DDR statt. Sie fo res Problem bestand darin, daB erneut MaBnah-  Langhobler in der GroBbearbeitung des VEB
derte, neue Uberlegungen zur weiteren Ent= men einzuleiten waren, um die Disproportionen  Mikromat, das Wort und legten unter der Uber-
wicklung der Neuererbewegung  anzustelle zwischen mechanischer Abteilung und Montage  schrift ,,Auch wir wollen nicht mehr auf Kosten
Am 29. August 1966 fand deshalb im Betrieh ™ zu beseitigen. Eine dieser MaBnahmen war die  anderer leben" ihre Gedanken und Vorschlige
cine Beratung der staatlichen Leiter mit Genos- Gewinnung von 25 Genossen und Kollegen der  nieder. Damit gaben sie nicht nur im Betrieb den
sen und Kollegen zur Auswereung dieser Kons Montage fiir die Arbeit in der mechanischen  Auftakt zur weiteren intensiven Aussprache,
ferenz statt. Auf dieser Beratung wurde dariiber Abteilung. Als erste nahmen die Genossen und  sondern stellten sich auch im gesamten Bezirk
diskutiert, wic die Belegschaft noch stérker ind Kollegen Hans-Peter Kotte und Werner Hertel ~ Dresden an die Spitze der ,Kast-Bewegung®.
dic sozialistische Rationalisicrung cinbezogen ihre Arbeit in der mechanischen Abteilung auf. |, Unser Betrieb hat wie das Berliner Funkwerk
werden kann, Der amticrende Bctfiebsdirckto ' Genosse Kotte sagte zu seinem EntschluB: ,Fiir ~ Schulden. Statt des geplanten Gewinns fiir 1966,

mich war es selbstverstindlich, als Vertrauens- brachten wir Verlust. Das bedriickt uns, denn
mann mit gutem Beispiel voranzugehen. Es be-  das ist keine Kleinigkeit. Mit Schulden hat sich
deutet zwar eine Umstellung, von der Normal- noch niemand wohl gefishlt. Wir miissen ehr-
schicht ins Zweischichtsystem uberzuwechseln, lich, wie der Genosse Kast fur sein Werk, auch
aber es sind nur kleine Opfer, die man gern ver-  fiir unseren Betrieb sagen, dall wir mit unseren
schmerzt, wenn man weill, dal eine  Verlusten im Grunde auf Kosten anderer leben”,
bessere  Planerfiilllung uns allen  Vorteile schrieben beide und formulierten dann, was sich
bringt.” [536] Kollege Werner Hertel meinte:  in der Leitungsarbeit, dem Produktionsablauf
+Wir Schaber sehen ein, daf in der mechani-  und im Denken und Handeln jedes einzelnen éin-
schen Abteilung unsere Hilfe gebraucht wird,  dern miiite. ,Wir schreiben das alles, weil wir
begeistert waren wir natiiclich nicht. Ich zum  uns dafiir mit verantwortlich fiihlen.” So stand
Beispicl arbeite schon 30 Jahre im Einschicht-  es in ihrem Artikel in der , Sdchsischen Zeitung®

Genosse Norbert Dittmann, sagte in dicsem Zu=
sammenhang, .dall die staatlichen Leiter zu
wenig auf die tausend kleinen Dinge eingeheny
die die Arbeit unndtig behindern. Ein Leiter, deg
das nicht beachter, wird jedoch sciner Aufgabe
nicht gerecht.” [534] 3
Die weiteren MaBnahmen zur sozialistischen
Rationalisierung wurden entsprechend der Fol

derung der Rationalisicrungskonferenz in Leip=
Zig im Betrich unter dem Motto , Sozialistische
Rationalisicrung mit dem Menschen — fiir defl
Menschen® geseellt,
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vom 20. Dezember 1966, und so verhielten sie
sich auch in ihrer Arbeit.

In den Kollektiven des Betriches fand dic von
den Genossen Arno Schimang und Friedrich
Rust ausgeldste offene Diskussion grofiten Wi-
derhall. Als ndchste meldeten sich in der Be-
trichszeitung zu diesem fur den Betrieb wichti-
gen Problem zu Wort: der Genosse Max Ham-
merschmidt, Bereichslciter der Montage; der
Genosse Gerd Miiller, Brigadier ciner Jugend-
brigade; der Kollege Erich Walter, Mitarbciter
in der Materialversorgung; der Kollege Gerhard
Berger, Leiter eines sozialistischen Kollektivs in
der mechanischen Abteilung; der Kollege Rudi
Tutschky, Brigadier in der Montage; der Ge-
nossc Wolfgang Rirter, Parteigruppenorganisator
in der Montage; der Genosse Christian Securich,
Meister in der Montage.

Genosse Seurich sagte unter anderem: ,.Es ist an
der Zeit, dall wir endlich aus dem Teufelskreis
des  unkontinuierlichen Produktionsprozesses
herauskommen. Das bedeutet nicht nur, fir eine
exakte Bilanzierung des Planes zu sorgen, son-
dern vor allem iber die politische Bedeutung
des sozialistischen Wettbewerbes bei allen Be-
trichsangehérigen Klarheit zu schaffen, wir sind
bereit, unser Bestes zu geben.” [541]

Genosse Werner Manthey faBte in seinem Dis-
kussionsbeitrag auf der Stadedelegiertenkonfe-
renz der SED am 11. Februar 1967 die Ergeb-
nisse dieser Aussprachen zusammen und sagee:
wAll unser Wissen und alle neuen Methoden der
Planung und Leitung bringen uns dann den héch-
sten Nutzen, wenn jeder mit ganzem Herzen am
Aufbau des Sozialismus teilnimme.* [542]

Grofie Bedeutung fir diese Bewegung hatte cin
Gesprach der Initiatoren der ,,Kast-Bewegung®
im Betrieb mit dem Sckretir der Stadtleitung der
SED. Genossen Heinz Nicolaus. Er sagte: ..Um
alle Belegschaftsangeharigen in diese Diskussion
cinzubezichen und bei ihnen Inidativen auszu-
losen, komme ¢s in erster Linic darauf an, daf
alle Belegschafesangehorigen  wissen, was im

Betrich geschicht, und daft sie auf jede Fra;
dic beste Anrwort erhalten.™ [543] )
Das sichtbare Ergebnis aller Bemithungen der
Werkedtigen im Betrieb war, dall im Jahre 1967
der Plan wieder erfulle wurde,
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Zwischen dem VIH. und VI11. Parteitag der § »-nf

Im Zusammenhang mit der Verwirklichung der
sozialistischen Rationalisicrung beschaftigte sich
dic Delegicrtenkonferenz  der Grundorganisa-

tion der SED am 3. Dezember 1966 unter an-
derem schr cingchend mit den Fragen der wej-
teren Steigerung der  Arbeitsproduktivitde. In
der EntschlicBung dieser Delegiertenkonferenz
wird dazu gesage: Im Vordergrund der Arbeit
der Grundorganisation auf 6konomischem Ge-
bict mub stehen: einen maximalen Zuwachs am
Nationaleinkommen zu erwirtschaften und Fiig
seine effektivste Verwendung zu sorgen. Der
Hauptweg dazu ist auch in unserem Betrieb die
komplexe sozialistische Rationalisierung, um da-
mit das Hauptkettenglied unseres Betriebes zu
fassen, namlich: Schaffung einer kontinuierlichen
Produktion, um Erzeugnisse zu fertigen, die die
wissenschaftlich-technische Revolution auf ihrem
Gebier bestimmen, das heilbt Weltstand besit-
zen in Qualitic und Kosten.” [544]

Wic diese Aufgabe zu lésen war, ist ebenfalls
aus der EntschlicBung der Grundorganisation
der SED zu ersehen: ,\Wir werden deshalb un-
ter der Losung Rationeller produzieren — Fiir
Dich, fiir Deinen Betrieb, fiir unseren sozialisti-
schen Friedensstaat — dem VIL Parteitag ent-
gegen!" in allen Bereichen den Wettbewerb mit
exakten, abrechenbaren Verpflichtungen fiih-
ren.” [545)

Als besondere Schwerpunkte in diesem Wetthe-
werb wurden in der EntschlieBung genannt: im
Bereich der GroBbearbeitung Werk II eine um-
fassende  komplexe sozialistische Rationalisie-
rung durchzufiihren und gleichzeitig die Arbeits-
und chcnsbr:dingungcn zu verbessern, eine hohe
Produktionskultur zu schaffen und die notwen-
digen MaBnahmen zur Qualifizierung einzulei-
ten, dic FlicBfertigung als wesentlichstes Mit-
tel zur Steigerung der Arbeitsproduktivitit wei-
ter einzusetzen und zy sichern, daB bereits bei
der achten Seric der BKoE 315x 500 die
FlicBmontage angewandt und in den Baugrup-
pen  dic  gegenstandsspezialisierte Fertigung
durchgesetzt wird, [546]

In der Entschliefung der Grundorganisation det
SED wurden solche Aufaaben gestellt, mit de-
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ren Losung die sozialistische Gemeinschaftsar-
beit gefordert und das Betriehskollektiv zu
héchsten Leistungen auf politisch-ideologischem
und technisch-tkonomischem Gebiet befahigt
\\'lll’dc.

Vicle hervorragende Leistungen hatte es schon
vor dem VII. Parteitag gegeben, So reichte zum
Beispiel die Kollegin Thea Dutschke vier Neue-
rervorschlige ein und erzielte damit cine Ein-
sparung von 1000 Mark. Der Kollege Fuh-
mann verpflichtete sich im Namen seines Kol-
lektivs, 20 Stunden je Antrieb der BKoE 315 x
500 einzusparen.

Dic gemeinsamen Anstrengungen aller lohnten
sich: Die optische Profilschleifmaschine SWPO
80 NC crhielt zur Leipziger Friihjahrsmesse die
Goldmedaille.

Die Werktitigen im VEB Mikromat hatten auf-
merksam die Beratungen des VII. Parteitages
der SED verfolgt. Der Genosse Kurt Weichelt,
Schlosser, meinte: ,Wir Mitglieder der Brigade
JVIL. Parteitag’ haben bereits begonnen, uns iber
wichtige Ergebnisse des VII. Parteitages zu be-
raten, Einen Schwerpunkt in unserer Brigade
sehen wir darin, dafl wir uns auch politisch wei-
terqualifizieren. Unsere erstrangige Aufgabe sc-
hen wir darin, den Plan zu erfiillen, weil wir da-
mit unserer souverdnen, sozialistischen Deut-
schen Demokratischen Republik am besten die-
nen. ... Wir Mitglieder der Brigade haben vol-
les Vertrauen zur Politik der Sozialistischen Ein-
heitspartei Deutschlands. Wir danken der Par-
tei fiir ihre konsequente Politik des Friedens
und des allseitigen Aufschwungs unseres soziali-
stischen Vaterlandes. Wir werden als Kollektiv
der Brigade dafiir sorgen, daf entsprechend den
Beschliissen des VII. Parteitages der Sozialismus
zum Sieg gefiihrt wird.” [547]

Nicht nur in den Parteigruppen, sondern auch in
allen Gewerkschaftsgruppen und sozialistischen
Kollektiven wurden die Beschliisse des VII. Par-
teitages lebhaft diskutiert. Die Brigade , Thomas
Miintzer* nahm jetzt in ihr Wettbewerbspro-
gramm konkrete, abrechenbare Verpflichtungen
auf und fithree den Wettbewerb zu Ehren des
50. Jahrestages der Oktoberrevolution. Sie for-
derte das gesamte Betrichskollektiv auf, sich dem
Wettbewerb anzuschlieBen.

Fiinf Hauptaufgaben hatte sich die Brigade
. Thomas Miintzer* gestellt:

1. den Hachst-
stand der Erzeugnisse sichern und ihre Welt-

wissenschaftlich-technischen

marktfihigkeit erhdhen;

2. die Kennziffern und Effektivstunden nach
dem Haushaltsbuch exakt einhalten;

3. zur Senkung der Selbstkosten, insbesondere
der Gemeinkosten, beitragen;

4. hohe und zuverlissige Qualitit an jedem Ar-
beitsplatz leisten;

5. die sozialistische Rationalisierung im Ferti-
gungsabschnitt durchsetzen. [548]

Am 11. Mai 1967 beschlossen die Vertrauens-
leute des Betriebes das Wettbewerbsprogramm
fiir den gesamten Betrieb. Darin wurden alle
Arbeitskollektive auf folgende Schwerpunkte
orientiert:

1. den wissenschaftlich-technischen  Hochst-
stand der Erzeugnisse erreichen und ihn stindig
sichern sowie die Weltmarktfihigkeit der Er-
zeugnisse laufend erhohen;

2. die Planerfiillung und Einhaltung der Ver-
trige als Einheit betrachten und zur Ehrensache
des Betriebes machen;

3. die Selbstkosten, vor allem die Gemein-
kosten, systematisch senken;

4. die komplexe sozialistische Rationalisierung
als Hauptweg der wissenschaftlich-technischen
Revolution und der Erzielung eines maximalen
Nationaleinkommens im Betrieb durchsetzen;

5. hohe und zuverlissige Qualititsarbeit an je-
dem Arbeitsplatz leisten;

6. die durch die neuen und komplizierten Pro-
bleme entstchenden neuen Mabstibe bei der
Qualifizierung beachten. [549]

Bereits bei der Verwirklichung der ersten Etappe
der sozialistischen Rationalisierung von 1965 bis
1966 waren im Betrieb folgende wesentliche
Einsparungen erreicht worden:

1. durch Umstellung der konstruktiven und
technologischen Unterlagen auf die Erforder-
nisse  der maschinellen Datenverarbeitung

58 000 Mark;
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2. durch konstruktive Uberarbeitung der Ge-
windeschleifmaschine GSU 79 592 Mark;
3. durch Rationalisicrung der kleinmechani-
schen Fertigung insgesamt rund 1 480 000 Mark:
davon 141 700 Mark erreichte Kostensenkung

650 000 Mark Grundmitteleinsparung

645 000 Mark Umlaufmittelsenkung

43 600 Mark Grundkosteneinsparung;

4. durch die Einfithrung von Wertmarken Ein-
sparung von Werkzeugen im  Werte von
117 000 Mark.
Insgesamt machte das eine Summe von
1 734 892 Mark aus.
Hinzu kam noch, daf jihrlich 15 000 Stunden
weniger fiir die Herstellung der Flachschleifma-
schine SFW 200 x 600 gebraucht wurden, weil
cine FlieBstrale aufgebaut worden war. [550]
Am 27. Juni 1967 fand auf BeschluB der Be-
trichsparteileitung der Grundorganisation der
SED die erste Rationalisicrungskonferenz des
Betriebes statt. Erstmalig war auf dieser Konfe-
renz eine Ausstellung tber Weltstandsvergleiche
und Leitungsprobleme bei der Durchsetzung
der sozialistischen Rationalisicrung zu sehen.
Dic Konferenz beschaftigte sich besonders mit
Fragen der weiteren Einschrankung des Erzeug-
nisprogramms als ciner wichtigen Voraussetzung
fiir hohe Effektivitit bei der Verwirklichung der
sozialistischen Rationalisierung. Die Delegierten
forderten, dab die FlieBstrale fiir die Einstiin-
derkoordinatenbohrmaschine beschleunigt errich-
tet wird.
Obwohl die Rationalisierungskonferenz positive
Ergebnisse hatte, gab es hinsichelich der Infor-
mation und der Einbezichung der Arbeitskollek-
tive Mingel. Das hatte zur Folge, dall sich Ar-
beiter aus dem Montagebercich der Flachschleif-
maschine an den Genossen Willi Stoph, Mit-
glied des Politbiiros der SED und Vorsitzenden
des Ministerrates der DDR, wandten, weil sic
sich Sorgen machten iiber die richtige volkswirt-
schaftliche Losung der auf der Rationalisie-
rungskonferenz festgelearen Aufgaben.
Dic Betrichsparteileitung der Grundorganisa-
tion der SED zog aus dieser Kritik der Arbeiter
Schlufifolgerungen. Sie bemiihee sich in Zukunft,
die Arbeiter besser zu informieren. Mit allen Ge-
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d Kollegen des Bereichs der Flach-

nossen un

schleifmaschine und der optischen Profilschleif- -

maschine wurden personliche Aussprachen ge-
fiihrt, und mit jedem cinzelnen wurde seine wej-
tere Perspektive beraten und festgelegt.

Kollege Karl-Heinz Bausch sagte nach diesen
Aussprachen: ,,Ich finde, es ist hochste Zeit, daf
dic Zahl der Erzeugnisse unscres Betriebes re-
duziert wird. . . . Die Kollegen haben auch dafiir
Verstindnis, nur hitte ihnen der staatliche Lei-
ter von Anfang an klaren Wein cinschenken und
politisch und 6konomisch alles besser begriinden
miissen.” [551]

Genosse Helmut Wetzel sagte im November
1967, kurz vor der Fertigstellung der letzten im
Werk I gebauten Flachschlcifmaschine SFW
200 x 600: ,In Zukunft wird diese Maschine
von den Lehrlingen der Betriebsberufsschule ge-
baut, wodurch sich auch die Qualitit der Aus-
bildung erhéhe. . . . Dort wird die junge Gene-
ration diese Maschinen in bester Qualitit bauen.
Von den gesammelten Erfahrungen werden un-
sere jungen Facharbeiter cine gute Ausbildung
mit auf den Weg nchmen und somit in der Lage
sein, noch bessere und kompliziertere Maschinen
auf den Weltmarke zu bringen.“ [552]

Noch heute wird die SWPO 80 in hervorragen-
der Qualitit mit dem Giitezeichen ,,Q" vom
Betricbskollektiv des VEB Freitaler Maschinen-
fabrik gebaut und gehért in das Verkaufspro-
gramm des VEB Mikromat. Die Produktion der
Flachschlcifmaschine SFW 200 x 600 konnte
dank den Leistungen der Lehrlinge, ihrer Lehr-
meister und der Facharbeiter an der BBS der
Jugend 1967 als Jugendobjekt iibergeben wer-
den.

Am 28. August 1967 war, wic bereits ange-
fihre, fir dic Werktitigen des VEB Mikromat
der Tag gekommen, an dem die von der SED
vorgeschlagene Fiinf-Tage-Ar-
beitswoche in Kraft trat, Diese MaBnahme loste
verstindlicherweise grofie Freude im gesamten
Betricb aus. Genosse Siegfried Mihs sagte dazu:
~Die Einfihrung der durchgiingigen Fiinf-Tage-
Arbeitswoche und die Erhijhung-*. des Mindest-
urlaubes stelle auch uns Werkzeugmaschinen-
ha.lucr vor neue Aufgaben, um durch die zielstre-
bige Verwirklichung des Rationalisicrungspla-

durchgiingige
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nes und die Verbesserung der Arbeitsorganisa-
tion den Ausgleich Ffiir entstehende Fehlstunden
zu sichern. Fiir 1967 und 1968 gilt es, insge-
samt 14 443 Stunden abzudecken. Durch ver-
antwortungsbewuBtes Mitdenken und Mitarbei-
ten vieler Facharbeiter, Leiter, Technologen und
Angestellten, vor allem durch die sozialistischen
Arbeitsgemeinschaften, konnte dieses Ziel nicht
nur erreicht, sondern um 1 257 Stunden iiberbo-
ten werden.” [553]
Am 18. September 1967 gab der Betriebsdirek-
tor vor dem Parteiaktiv des Betriches in Anwe-
senheit des 1. Sckretéirs der Stadtbezirksleitung
der SED Dresden-Siid, Genossen Hans-Giinter
Schwanbeck, Rechenschaft iiber die Ergebnisse
im Wettbewerb zu Ehren des 50. Jahrestages
der Grofen Sozialistischen Oktoberrevolution.
Er konnte berichten, daff aufgrund der Initiative
aller Kollektive des Betriebes die Verpflichtun-
gen im sozialistischen Wettbewerb erfillt wur-
den, ,,Damit“, so sagte er, , ist das Betriebskol-
lektiv des VEB Mikromat wieder zu einem bes-
seren  Partner der Volkswirtschaft gewor-
den. [554]
Im gesamten Betrieb wurde der 50. Jahrestag
der Groflen Sozialistischen Oktoberrevolution
wiirdig begangen. Genosse Arthur Lippold, seit
1924 Mitglied der KPD und ein glihender
Kimpfer fiir die Sache der Arbeiterklasse,
1967 im Alter von 68 Jahren noch als Schicht-
leiter in der mechanischen Abteilung titig, sagte:
,Fiir mich war die Freundschaft zur Sowjetunion
schon von jeher eine Herzenssache. Ich bin stolz
und froh dariiber, daBl wir mit diesem Land so
fest und briiderlich verbunden sind. Der 50. Jah-
restag der Grolen Sozialistischen Oktoberrevo-
lution ist auch fiir uns ein grofies, denkwiirdiges
Jubildum, denn nur auf den Spuren des Roten
Oktober konnten wir das erreichen, was wir
als der deutsche Arbeiter-und-Bauern-Staat in
Europa und in der Welt heute darstellen. Wie
licherlich und illusionir nimmt sich dagegen die
Bonner AlleinvertretungsanmaBung aus. Den-
noch miissen wir auf der Hut sein und diirfen
unserem Klassenfeind keine Chance lassen.”
[555]
Zu einem umfassenden politischen Bekenntnis
zur Politik der Deutschen Demokratischen Re-

publik gestaltete sich im Betrieb die Diskussion
zum Entwurf der neuen, sozialistischen Verfas-
sung der DDR. Die Brigade ,, Thomas Miintzer"
driickte in einer Stellungnahme die Meinung al-
ler Kollektive des Betricbes aus: ,Die Mitglie-
der der Brigade ,Thomas Miintzer* stehen vorbe-
haltlos hinter dem Entwurf unserer neuen, sozia-
listischen Verfassung. Sie ist Ausdruck dafiir,
welche groBartige Unterstiitzung unser sozialisti-
scher Friedensstaat jedem Biirger unserer Deut-
schen Demokratischen Republik gibt. Sie zeigt
uns den Weg in die lichte Zukunft des Friedens
und des Sozialismus. Wir verurteilen die Bonner
Notstandsdiktatur und den westdeutschen Im-
perialismus, der den Weg in ein neues Elend vor-
bereiten soll.* [556]
Hohepunkt und AbschluB der Diskussion zum
Entwurf der neuen, sozialistischen Verfassung
war ein von der Betriebszeitung ,Prizision”
durchgefiihrtes Forum mit dem Kommentator
Dr. Karl-Heinz Gerstner im Klubhaus des VEB
Sachsenwerk Dresden.
Am 29. Januar 1968 beschiiftigte sich eine Par-
teiaktivtagung der Grundorganisation der SED
mit den SchluBfolgerungen, die sich aus dem Be-
schluB des Politbiiros des Zentralkomitees der
SED vom 5. Dezember 1967 iber dic Aufga-
ben der Aufenwirtschaft der DDR fiir den Be-
trich ergaben. Entsprechend diesem Beschlul ge-
hérte der VEB Mikromat zu 25 in der Republik
ausgewihlten Exportbetricben. Fiir den VEB
Mikromat galt es, die Produktion rentabler
Werkzeugmaschinen wesentlich zu erhéhen. ,Es
ist unserer Meinung nach wichtig”, sagte Ge-
nosse Reichert in seinem Referat, ,.im Verlauf
der Parteiwahlen unseren Standpunke als Par-
teiorganisation zu diesen Fragen exake festzule-
gen, da diese Entwicklung entscheidende Aus-
wirkungen auf unsere Erzeugnisstruktur und vor
allem auf die Technologic unserer Fertigung
selbst haben wird . . .* [557]
Dem VEB Mikromat wurde eine Investitions-
summe von itber 140 Millionen Mark fiir Ma[-
nahmen der sozialistischen Rationalisierung ein-
schlieBlich einer damit verbundenen Betriebser-
weiterung und umfangreicher Mabnahmen zur
Verbesserung der Arbeits- und Lebensbedingun-
gen zur Verfiigung gestellt.
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Am 29. August 1968 wurde nach griindlicher
Vorbereitung der Grundstein fiir ¢in ncues Ver-
waltungsgebiude gelege. Damit begann das bis-
her umfassendste Rationalisicrungs- und Neu-
bauvorhaben des Betriches.

Als erstes Objekt wurde ecin teilautomatisicrtes
Olheizwerk fertiggestelle, Am 3. Juli 1970 ver-
mauerte Genosse Wolfgang Hesse die letzien
Zicgel auf dem Schornstein in rund 100 Merer
Hiohe. Am 15. Dezember 1970 nahm der Ge-
nosse Joachim Bar den ersten Kessel in Betrieh
Der Kollege Rolf Hennig wurde als Akeivist
ausgezeichnet. Unter seiner Leitung war es ge-
lungen, 600 000 Mark an Baukosten cinzuspa-
ren und den Bau in einer fiir ein solches Vorha-
ben noch nice erreichren Zeit von 17 Monaten zu
beenden. [558] Ebenfalls als Akeivist wurde der
Genosse Eherhard Scholz ausgezeichner. Sein
Verdienst war es. dafl der vorgeschene Termin
fur dic Inbetrichnahme cingehalten werden
konnte. Gleichzeitig bedeutete das, dalf der
Neubaukomplex Leuben mit etwa 800 Wohnun-
gen und einer Schule rechtzeitig beheize wurde
Insgesamt wurden dem neuen Heizwerk sieben
Betriebe und 3 500 Wohnungen und Versor-
gungseinrichtungen angeschlossen.

Im Juni 1970 begann man mit dem Bau cines
Produktionshallenkomplexes. Mit ciner Grolie
von etwa 178 m x 200 m war es das bis dahin
grofte  Objekt  des Exportbetriches VOKD
Ostrava aus der CSSR. Am 26. November 1971
konnee das Richtfest fur dicse Produktionshallen
und fir das Sozialgebiude gefeiert werden. Vier
Wochen vor dem geplanten Termin, am 12, Maj
1972, wurde der Hallenkomplex dem Betrich
tibergeben. 50 Freunde aus der CSSR waren an
dicsem Bau beteiligt. Sie nahmen an der Bewe-
gung .Sozialistisch arbeiten, lernen und leben®
teil und konnten wahrend der feierlichen Uber-
gabe am 12, Mai 1972 mit dem Ehrentitel . Kol-
lektiv der sozialistischen Arbeic™ ausgezeichnet
werden. Fur thre groBartigen Leistungen wurden
als Akovisten die Freunde aus der CSSR, Sicka.
Koseval, Prokop. Hering und Hawlik. ausge-
zeichnet

Vom Betrich VOKD Ostrava wurden fur die
Entwicklung guter sozialistischer Zusammenar-

beit und Unterstiiczung mic dem Titel |, Bestar-
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beiter des Betriches VOKD* die Genossen und
Kollegen Norbert Dittmann, Giinter Reichert,
Joachim Bir, Klaus Birner, Rolf Hennig und
Hans Kepper ausgezeichnet,

An den Arbeiten zur Erweiterung des Betricbes
beteiligten sich etwa 45 der verschiedensten Be-
tricbe mit insgesame 470 Werkeitigen. Vorbild-
liche Arbeit leistete das gesamte Kollektiv der
Abteilung Betriebserweiterung mit 36 Genossen
und Kollegen unter Leitung des Genossen Jo-
achim Bir, des Genossen Klaus Borner und des
Kollegen Rolf Hennig.

Im Verwaltungsgebiude mit modern eingerich-
teten Grofiraumbiiros haben 590 Ingenieure und
Ange

Sozial- und Kulturgebdude wurde mit einem

stellte ihren Arbeitsplatz gefunden, Das

Kostenaufwand von etwa 5,5 Millionen Mark
errichtet. Zwei Speisesile mit insgesame 440
Pliatzen werden auch fir kulturelle Veranstal-
tungen genutzt und stehen ebenso fiir Veranstal-
rungen des Wohngebietes zur Verfiigung. Fur
760 Kolleginnen und Kollegen wurden neuc
Garderoben geschaffen. Die Einrichtung ciner
Betricbshicherei und der Einbau cines Vorfihr-
raumes fir Filme und andere Moglichkeiten des
kulturellen Betatigung schufen giinstige Voraus-
sctzungen dafiir, daB die geistig-kulturellen Be-
durfnisse der Werktatigen noch besser befriediar
werden konnen.

Der Beginn dieser umfassenden sozialistischen
Rationalisicrung im VEB Mikromatr auf der
Grundlage des Politbirobeschlusses des Zen-
tralkomitees der SED vom 5. Dezember 1967
stellte an das amte Betriebskollcktiv neuc,
hohere Anforderungen. Am 15, Februar 1968

beschlossen deshalb die Vertrauensleute und die
Teilnechmer des . Tages der sozialistischen Kol-
lektive™, den sozialistischen Wetthewerb ent-
sprechend dem Aufruf der Berliner Kabelwerker
unter der Losung . Rartioneller produzieren., fir
Deinen Betrieb, fir Deinen sozialistischen Frie-
densstaar — dem 20. Jahrestag der DDR ent-
gegen® weiterzufiihren.,

In der Wetthewerbskonzeption heildt es unter
anderem: L Fir uns Werkzeugmaschinenbauer
des VEB Mikromat gilt der Grundsatz: Durch
schopferische Arbeit zum Beherrscher der sozia-
listischen Produktion zu werden.” [559)]
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In fiinf Komplexen wurden die Hauptaufgaben

fiir das Betrichskollektiv zusammengefalit:

tzung der wirtschafeli-

1. konsequente Durel
chen Rechnungsfiihrung in allen Abteilungen
und Ubernahme der vollen Verantwortung fiir
die betrichliche Exporttitigkeit, Verwirklichung
des Prinzips der Eigenerwirtschaftung der Mittel
fiir die erweiterte Reproduktion;

2. Schaffung des wissenschaftlich-technischen
Vorlaufs fiir strukturbestimmende Erzeugnisse,
Konzentration auf entscheidende Aufgaben der
Forschung und Entwicklung und deren schnelle
Uberleitung in die Produktion und Konzentra-
tion in der Produktion auf die wichtigsten Er-

zeugnisse;
3. Erhéhung der  Arbeitsproduktivitie, des
Nutzeffekes der gesellschaftlichen Arbeit, der
Fonds und der Effektivitdat bei der komplexen
sozialistischen Rationalisierung;

4. Erhohung der Kontinuitit der Produktion,
Sicherung ciner sortiments-, qualitits- und ter-
mingerechten Erfullung aller Planaufgaben und
Vertrage;

5. Erweiterung der politisch-ideologischen, éko-
nomischen und fachlichen Kenntnisse, Errei-
chung ciner hohen Arbeitsmoral und strengster
Sparsamkeit

Genosse Rolf Gey dullerte dazu: ,,\Wir wollen
den 20. Geburtstag unseres Staates als Héhe-
punkt in unserem gesellschaftlichen Leben durch
hohe ékonomische Ergebnisse und die Entwick-
lung cines geistig-kulturellen Lebens wiirdig vor-
bereiten und mitgestalten.” [560]

Das nitchste wichtige Vorhaben des VEB Mikro-
mat ist es, eine FlieBstraBe in der Montage der
Einstinderkoordinatenhohrmaschinen aufzu-
bauen. Der Werkdircktor fiihrte deshalb am
3. Juli 1968 cine Aussprache mit allen Kollegen
der Abteilung Montage und berict mit ihnen die
mit dem Aufbau der FlicBstrafie zusammenhin-
genden Fragen. Eine besondere Rolle spielten
dabei die Probleme der weiteren Verbesserung
der Arbeits- und Lebensbedingungen. [561]
Neue Impulse fiir die Realisierung der Wettbe-
werbskonzeption gingen von der in allen Kol-
lektiven des Betriches gefiihreen Diskussion zum

Das mit dem Titel

_Kollektiv der sozialistischen Arbeit”
ausgezeichnete Montagekollektiv
vom VOKD Ostrava aus der CSSR

Abschlul des Rohbaus
des Produktionshallenkomplexes 1972

AbschluB des Rohbaus
des Verwaltungsgebiudes 1972




Plan 1969 aus. In den Gewerkschaftsgruppen-
( versammlungen ergriffen 690 Kolleginnen und

Kollegen das Wort. 74 Vorschlage und Hinweise
konnten in den Plan der sozialistischen Ratio-
nalisierung bzw. in den BKV aufgenommen wer-
den. [562]
Aus Anlaf des 19. Jahrestages der Griindung
der DDR wurde in allen Kollektiven des Betrie-
bes in bezug auf den Wetthewerb Zwischenbi-
lanz gezogen. Den Anfang machten die Mitglie-
der des sozialistischen Kollektivs ,, August Be-
bel. Der Genosse Rolf Gey schitzte im Beiscin
einer Arbeitsgruppe der Betricbsparteileitung
der Grundorganisation der SED unter Leitung
des Partcisekretirs vor dem gesamten Kollek-
tiv den Stand im Wettbewerb cin. [563]
Zu dieser Zeit begannen Werktitige aus der
Volksrepublik Ungarn im VEB Mikromat zu
arbeiten. Sie wollten in gemeinsamer Arbeit mit
den Werkeitigen der DDR Erfahrungen im Be-
ruf und bei der Anwendung fortgeschrittener
Produktionsmethoden sammeln. Am  20. Sep-
tember 1968 trafen die ersten ungarischen
Freunde in Dresden ein. Viele persénliche Kon-
takee wurden bercits  zwischen ungarischen
Werktatigen und Belegschafesmitgliedern des
VEB Mikromat gekniipft, die auch nach Riick-
kehr der ungarischen Werkeitigen in ihre Hei-
mat weiter aufrechterhalten werden. Bis heute
arbeiten jahrlich etwa 100 ungarische Werkei-
| tige im Betrich. Thre Titigkeit ist ein lebendiges
Beispiel fir den sozialistischen Tnternationalis-
mus und fiir die sozialistische 6konomische In-
tegration, Seit 1969 konnten fiir ihre hervorra-
genden Arbeitsleistungen zehn ungarische Kol-

- T

legen als Aktivisten ausgezeichnet werden. In
der Bewegung ., Sozialistisch arbeiten, lernen und

i
i leben™ entwickelten sich die ungarischen Werk-
1 - - . ”

1 tatigen gemeinsam mit den Kollegen des VEB
i Mikromat zu sozialistischen Personlichkeiten.

Als ein Teilgebiet der sozialistischen Rationali-
| sicrung gewann vor allem die Standardisicrung
immer mehr an Bedeutung. Auf Vorschlag der
Betricbsparteileitung der Grundorganisation der
SED fand deshalb am 8. Oktober 1968 cine ge-
meinsame  Standardisierungskonferenz der Be-
trichsparteileitung, des Betriebsdirektors und
der Kammer der Technik stact. Vorbereitet und
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organisiert wurde diese Konferenz gemeinsam
mit dem Institut fiir Werkzeugmaschinen Karl-
Marx-Stadt, der VVB Nagema, dem VEB
WEMA BerggieBhiibel und dem damals halb-
staatlichen Betricb Hiindel & Kubasch, Freital,
Das Ziel der Konferenz bestand vor allem darin,
die politische und Skonomische Bedeutung deg
Standardisierung im Betricb zu unterstreichen,
Es galt, solche Ziele in Angriff zu nehmen wie
grifiere Konzentration, Spezialisierung, Koope-
ration und Kombination der Produktion, konse-
quente Erzeugnisstandardisierung, vor allem
durch die Anwendung des Baukastensystems
und die Erhéhung der Unifizierung sowie die
Anwendung von Standards zur Giitesicherung.

Auf der Parteiaktivtagung der Betriebsparteilei-
tung der Grundorganisation der SED am
30. September 1968 wurden die Ergebnisse
des Wettbewerbs eingeschitzt und Fragen der
Konzentration und Spezialisicrung beraten. Um
die bei der weiteren Konzentration und Spezia-
lisierung auftretenden Probleme der Koopera-
tion und der Sicherung einer hohen Effektivitit
besser beherrschen zu konnen, wurde der Vor-
schlag unterbreitet, zwischen dem VEB Mikro-
mat, dem VEB WEMA BerggicRhiibel und den
beiden damals halbstaatlichen Betrieben Hindel
& Kubasch, Freital, und F. Miiller, Freital, einen
Wirtschaftsverband zu bilden,

Auf BeschluB der VVB WMW wurde der VEB
WEMA BerggicBhiibel am 1. Januar 1969 ein
neuer Betricbsteil des VEB Mikromat.

Am 1. Januar 1969 beging das Betriebskollek-
tiv des VEB Mikromat den 10. Jahrestag seiner
Griindung. Dank der schiipferischen Arbeit des
gesamten Betricbskollektivs konnten die Plan-
aufgaben des Jahres 1968 erfiillt werden. Fiir
ihre beispielhafte Einsatzbereitschaft und vor-
bildliche Acrbeit in der Planertiillung wurden
anlaBlich dieses 10. Jahrestages 16 Genossen
und Kollegen als Aktivisten bzw. mit der »Me-
daille fiir ausgezeichnete Leistungen® geehrt. Es
waren die Genossen und Kollegen

Ursula Schierz
Harry RofAner
Leo Adamezak
Gerhard Nicolai

Waldemar Kriiger
Heinz Vater
Werner Manthey
Christian Seurich
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Herbert Rauchfuld
Max Hammerschmide
Anita Riibsam
Hans Korbler

Karl Viehrig
" Giinter Domaschke
Jiirgen Kaiser. [564]

Um die Belegschaft noch stiirker in die Planung
und Leitung des Betriebes cinzubezichen, wurde
als eine wichtige MaBnahme zur weiteren Ent-
wicklung der sozialistischen Demokratie im Be-
tricb am 30. Januar 1969 auf der Vertrauens-
leutevollversammlung das Produktionskomitee
gewiihlt. Vorsitzender des Produktionskomitees
wurde der stellvertretende Parteisekretir, Ge-
nosse Eberhard Eifirich, und Sekretir der Ge-
nosse Klaus Richter. Unter ihrer Leitung losten
die 24 Genossen und Kollegen des Produktions-
komitees wichtige betriebliche Aufgaben. Mit
der Wahl der BGL 1972 stellte es nach erfolg-
reicher Arbeit seine Tétigkeit ein. Seine Aufga-
ben wurden im wesentlichen von der Kommis-
sion der Stindigen Produktionsberatung der
BGL ubernommen.

Zur weiteren Vertiefung der freundschaftlichen
Bezichungen zur Militdrakademie |, Friedrich
Engels”, Dresden, fand am 24. Juni 1969 die
Unterzeichnung eines Freundschaftsvertrages
zwischen dem VEB Mikromat und der Sektion
Gesellschaftswissenschaften der Militdrakade-
mie ,, Friedrich Engels" statt. Diese Bezichungen,
die stindig gefestigt und weiter ausgebaut wer-
den, tragen mit dazu bei, daB die sozialistische
Wehrerziehung im Betrieb immer mehr zu einem
festen Bestandteil der politisch-ideologischen
Arbeit geworden ist.

Zwei Ereignisse, die sich entscheidend auf die
Entwicklung des VEB Mikromat Dresden
auswirkten, waren die Auflésung der VVB
WMW und die Bildung des VEB Werkzeug-
maschinenkombinat ,,Fritz Heckert", Karl-Marx-
Stadt.

Auf ciner feierlichen Veranstaltung am 23. Au-
aust 1969 erfolgte durch den Minister fiir Ver-
arbeitungsmaschinen- und Fahrzeugbau, Genos-
sen Dr. Georgi, dic Bildung dieses fiir die Ent-
wicklung des Werkzeugmaschinenbaus unsecrer
Republik so bedeutenden Kombinats. Zum Ge-
neraldirektor wurde der Genosse Rudi Winter
berufen.

Der VIII. Parteitag der SED konnte feststellen,
daf sich die Bildung der Industrickombinate be-
wihrt hat und daB sie der 6konomischen Gesetz-
mafigkeit zur weiteren Konzentration der Pro-
duktion entsprechen. ,Jetzt kommt es darauf
an“, sagte der 1. Sekretir des Zentralkomitees
der SED, Genosse Erich Honecker, ,,die Ecfah-
rungen dieser Arbeit auszuwerten, vor allem die
bestehenden Kombinate zu festigen und durch
weitere Arbeitsteilung, Spezialisierung und Ko-
operation zwischen den Kombinatsbetrieben ho-
here Effektivitit zu erreichen.” [565]

Die sich im Kombinat ,Fritz Heckert" vertie-
fende Arbeitsteilung hatte wesentlichen Einflufl
auf die weitere inhaltliche Gestaltung der sozia-
listischen Rationalisierung. Nicht alles vollzog
sich ohne Schwierigkeiten, und manche Vorstel-
lungen muliten durch bessere, effektivere Metho-
den ersetzt werden. Dieser ProzeB, der bis heute
noch nicht abgeschlossen ist, stellte auch das Be-
tricbskollektiv des VEB Mikromat vor bis da-
hin noch nicht gekannte Aufgaben, besonders
hinsichtlich der politisch-ideologischen und der
sozialokonomischen Fiihrung des arbeitsteiligen
Prozesses und der damit verbundenen Aufgaben
bei der sozialistischen Rationalisierung.

Am 21. Oktober 1969 wurden auf der Vertrau-
ensleutevollversammlung die Ergebnisse im so-
zialistischen Wettbewerb zu Ehren des 20. Jah-
restages der Grindung der DDR abgerechnet.
Die industrielle Warenproduktion konnte mit
107,9 Prozent, die abgesetzte Warenproduktion
mit 115,2 Prozent, der Export mit 108,6 Pro-
zent und der Nettogewinn mit 108,4 Prozent er-
fiillt werden. Wesentlichen Anteil an diesem Er-
gebnis hatten die um den Titel , Kollektiv der
sozialistischen Arbeit” kimpfenden Kollektive,
in denen bereits 70 Prozent der Belegschaftsan-
gehorigen an der Bewegung ,,Sozialistisch arbei-
ten, lernen und leben™ teilnahmen.

Dic Vertrauensleute beschaftigten sich jedoch
nicht nur mit den Ergebnissen des Wettbewerbs,
sondern sie beschlossen neue, hohere Aufgaben.
Bei der Zielstellung im Wettbewerb ging man
nicht nur von den okonomischen Aufgaben des
Betriebes aus, sondern beriicksichtigte gleichzei-
tig politische Erfordernisse, so dic Ergebnisse
der internationalen Beratung der Kommunisti-
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schen und Arbeiterparteien in Moskau im Juni
1969. Uber diesc Beratung gab es unter Fih-
rung der Parteiorganisation der SED im gesam-
ten Betrieb Aussprachen. Auf der Grundlage
der Erkenntnis, dafl dic DDR ein untrennbarer
und fester Bestandteil des sozialistischen Welt-
systems ist und daB der Beitrag des sozialisti-
schen Weltsystems zur gemeinsamen Sache der

schen Krifte, vor allem durch
scinc wachsende wirtschaftliche Macht, be-

antiimperialis

stimmt wird, [566] wurde in den Arbeitskollek-
tiven uber den ticfen Zusammenhang zwischen
dem Kampf um den Frieden und der Lasung hi-
herer okonomischer Aufgaben gesprochen. Die
Parteiorganisation der SED schlug gleichzcitig
vor, den sozialistischen Wettbewerb zu Ehren
des 100. Geburtstages Lenins zu fithren. Im Be-
schluB der Vertrauensleutevollversammlung heil3t
es dazu: Unsere Kenntnisse iiber den Leninis-
mus und seine praktische Anwendung sind fiir
uns die politisch-moralische Tricbkraft bei der
H
Berer Anstrengungen im sozialistischen Wetthe-
werb. Deshalb studieren wir dic Werke Lenins
.Die grofic Initiative’ und ,Staat und Revolu-

awsbildung neuer Initiativen und noch gré-

tion’. Mit dieser Aufgabenstellung gestalten wir
den Geburtstag von W.I. Lenin und den
25. Jahrestag der Befreiung des deutschen Val-
kes vom Faschismus durch die von Lenin ge-
schaffene Sowjetarmee zu einem politisch-ideolo-
gischen Hohepunke in unserem Betrieb. Im Le-
ninschen Sinne fihren wir unseren Wettbewerb
komplex und gehen dabei stets von der Interes-
senlbercinstimmung aus, durch die Meisterune
der wissenschaftlich-technischen Revolution und
die weitere schnelle Steigerung der Arbeitspro-
duktivitit dic Krafc und das Ansehen unseres
Friedensstaates zu erhéhen, die politisch-morali-
sche Einheit unseres Betrichskollektivs zu fesi-
zen und das matericlle und kulturelle Lebens-
niveau der Werktitigen planmalig weiterzuent-
wickeln.” [567]

Am 3. Dezember 1969 konnte die FlieBstralie
tir  die  Einstinderkoordinatenbohrmaschine
BKoE 400 x 630 eingeweiht werden. Die Be-
tricbsparteileitung  der Grundorganisation  der
SED hatte erreicht, dabb mit diesem wichtizen
Rationalisicrungsvorhaben  auch  wesentliche
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Verbesserungen der Arbeits- und Lebensbedin-
gungen geschaffen werden konnten. Giiste hej
der Einweihung der FlieBstraBe waren der Se-
kretdr der Stadtbezirksleitung der SED Dyeg-
den-Siid, Genosse Rolf Schrider, der Vorsje-
zende des Kreisvorstands der IG Metall Dres-
den, Genosse Hihnel, die Genossen Bohme und
Beckmann von der Bezirksleitung der SED
Dresden und alle Ehefrauen der am Aufbau der
FlicBstralle beteiligten und an der neuen Flief-
stralbe arbeitenden Genossen und Kollegen. Der
Betrichsdirektor, Genosse Norbert Dittmann,
sagte anlabBlich dicses Ercignisses unter ande-
rem: ,,.Wir haben die erste FlieBreihe der Welt
fiir diec Montage von Koordinatenbohrmaschi-
nen. Dadurch steigern wir die Arbeitsprodukei-
vitat um 80 bis 90 Prozent, und die Durchlauf-
zeiten je Maschine werden um 20 Tage verkiirzt.
Fur diese Leistungen gebiihre allen daran betei-
ligten Kolleginnen und Kollegen groBter
Dank!” [568]

Der sozialistischen Arbeitsgemeinschaft ,,Vorbe-
reitung und Realisierung der Montagehandflief3-
reihe fir dic Koordinatenbohrmaschine Typ
BKoE 315x 500", die Spitzenleistungen im
Werkzeugmaschinenbau vollbracht hatte, wurde
am 28. April 1970 vom Stellvertretenden Vor-
sitzenden des Staatsrates der DDR, Dr. Hein-
rich Homann, der Orden .. Banner der Arbeit®
verlichen. Zu diesem Kollektiv gehérten die Ge-
nossen und Kollegen

Werner Bauch Werner Naumann
Max Hammerschmidt  Inge Seidel
Dieter Jeschke
Georg Maczullat
Manfred Naumann
Rolf Behnisch
Dicter Jahnig
Manfred Knabe

Gerhard Schramm
Rolf Spitzer
Fritz Winkler
Rainer Schelter
Wolfgang Wagner
Dicter Winkler.

Im Dezember 1970 nahm eine weitere Montage-
flicBreihe die Produktion auf — die FlieBreihe
fiir die Antricbe der Einstanderkoordinatenboht-
maschine BKoE 400 x 630. Mit dieser neuen
Fertigungstechnologie konnten die Montageko-
sten je Antrich von 726 Mark auf 238 Mark ge-
senke und konnte eine Steigerung der Arbeits-

Genossen der Bezirksleitung

und der Stadtbezirksleitung der SED

und des Kreisvorstandes des FDGB im Gespriich
mit Genossen und Kollegen des Betriebes
wihrend der Einweihung der FlieBstraBe

fir die Einstinderkoordinatenbohrmaschinen

produktivitit auf 297 Prozent erreicht werden.
Auflerdem wurden zehn Arbeitskrifte weniger
benétigt. Der mit dieser FlicBreihe erzielte
volkswirtschaftliche Nutzen betrug jihrlich
171 000 Mark.

Am 28. August 1970 wurde ein never Betriebs-
teil in Schlottwitz tibernommen, Dieser bis da-
hin halbstaatliche Betrieb entwickelte sich un-
ter sozialistischen Produktionsverhdltnissen zu
cinem wichtigen Betricbsteil des VEB Mikromat.
Die Arbeits- und Lebensbedingungen fiir die
Belegschaft verbesserten sich in dieser Zeit spiir-
bar. Unter Fithrung der Parteiorganisation der
SED kam es zu ciner allseitigen Entwicklung
der politisch-ideologischen und kulturellen Ar-
beit in dicsem Betricbsteil. Einige Beispicle da-
fiir: Waren bei der Ubernahme dieses Betriebes

11 Geschichie des VEB Mikromat Dresden

in den VEB Mikromat nur 56 Prozent der Be-
legschaft Mitglieder des FDGB, so gehoren
heute alle Betricbsangehorigen dieses Betriebs-
teils der Klassenorganisation der Arbeiterklasse
an. Betrug vorher das durchschnittliche Solida-
rititsaufkommen 0,9 Prozent vom FDGB-Bei-
trag, so stieg es bis August 1972 auf durch-
schnittlich 16,6 Prozent an. Eine Gewerk-
schaftsbibliothek wurde eingerichtet, regelma-
Bige Besuche im Theater organisiert und Ffiir die
kulturelle Arbeit in den Arbeitskollektiven Pline
der geistig-kulturellen Arbeit ausgearbeitet.
Gab es im August 1970 noch kein Kollektiv,
das sich an der Bewegung ,,Sozialistisch arbeiten,
lernen und leben* beteiligte, so kimpfen heute
88 Prozent der Belegschaft des Betricbsteiles in
acht sozialistischen Kollektiven um den Ehren-
titel ,,Kollektiv der sozialistischen Arbeit”, 71
Prozent der Belegschaftsangehérigen im Be-
tricbsteil sind in der DSF organisiert und brin-
gen damit ihre feste Verbundenheit zur Sowjet-
union zum Ausdruck. Durch zielstrebige Lei-
tungstitigkeit beteiligten sich bis August 1972
53,3 Prozent der Belegschaft am Neuererwesen.
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Der Bau ciner Brigadeecke

in der FliefstraBe war Bestandreil

der Verbesserung der Arbeits-

und Lebensbedingungen und richtunggebend
bei der Arbeitsplatzgestaltung

der gesamten Betricbserweiterung, Genosse Max Hammerschmide, §

Kollege Gerhard Schramm, Kollege Manfred Knabe
Kollegen der FlieBstraBe und Genosse Rolf Behnisch, i
mit ihren Ehefrauen Mitglieder der mit dem Orden ,,Banner der Arbeit® 3
anldBlich der Einweihung ausgezeichneten SAG i
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Daran hatten besonders die am 19. August 1971
gebildeten fiinf Neuererbrigaden grofen An-
teil. Neben der Lasung wichtiger Aufgaben
innerhalb des arbeitsteiligen Prozesses voll-
bringt das Kollektiv des Betriebsteils Schlott-
witz groBe Leistungen bei der Entwicklung der
Konsumgiiterproduktion. Dic zielstrebige Lei-

tungstitigkeit der Partciorganisation der SED
und des Betricbsteilleiters, Genossen Eberhard
Mauersberger, trug dazu bei, daB aus dem che-
maligen BSB-Betrich cine gute, sozialistische
Produktionsstitte wurde.

Dank den hervorragenden Leistungen des ge-
samten  Betriebskollektivs im  sozialistischen
Wetthewerh konnte der VEB Mikromat Dres-
den die Planaufgaben sowohl fir 1969 als auch
fur 1970 erfiillen. So wurde die industrielle
Warenproduktion 1969 mit 101,5 Prozent und
1970 mit 102,6 Prozent, die abgesctzte Waren-
produktion 1969 mit 104,5 Prozent und 1970
mit 100,4 Prozent und der Export 1969 mit
101,4 Prozent und 1970 mit 100.7 Prozent er-
fiillt.

Die Bewegung ,Sozialistisch arbeiten.
lernen und leben” —

sichtbarer Ausdruck der politischen Reife
der Arbeiterklasse

Die Bewegung ,Sozialistisch arbeiten, lernen
und leben® tragt dazu bei, daf die Arbeiterklasse
immer besser ihre fithrende Rolle bei der Ge-
staltung der entwickelten sozialistischen Ge-
sellschafe in der Deutschen Demokratischen
Republik wahrnehmen kann. Die positiven Er-
gcbnisse, die das Betriebskollektiv in den letzeen
Jahren erreicht hat, sind wesentlich auf die Ar-
beit der sozialistischen Kollektive zuriickzufiih-
ren.

Die Mitglieder der Jugendbrigade ., Nikolai Ma-
mai* des VEB Elektrochemisches Kombinat
Bitterfeld wandten sich 1959 an alle Arbeits-
kollektive der Republik, ihrem Entschlufl nach-
zueifern, auf sozialistische Weise zu arbeiten, zu
lernen und zu leben und um den Titel , Brigade
der sozialistischen Arbeit” zu kimpfen. [569]
Viele Kollektive des VEB Mikromat folgren dje-
sem Beispicl. Den Anfang machte die Brigade
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_Vorrichtungsbau® (heute trigt sie den N
Juri Gagarin“ — Brigade der Deutsch-Soy
schen Freundschaft), die sich ein cigenes
programm erarbeitete.
Auf allen Gebieten des gesellschaftlichen
bens im Betrieb stellten sich die um den Tjj
kimpfenden Kollektive immer wieder an djg
Spitze. So crziclte die am 6. November 195

gebildete Brigade ,,GSU* bis Mitte 1960 dutgil
ihre aktive Arbeit im Neuererwesen eine Ejge:
sparung von 21 000 Mark. -'
Der damalige Vertrauensmann der Brigade
.Vorrichtungsbau”, Genosse Herbert Viehrig
schricb bei der Bildung der Brigade ins Brigade-
tagebuch: ,Voraussetzung fiir die Erreichung
unseres Zieles mufd es sein, einen unverbriiche
lichen Kollektivgeist zu entwickeln, einer soll
dem anderen helfen, einer soll den anderen e~
ganzen, ithm aber auch seine Fehler offen und
chrlich sagen.” [570]
Unter Fihrung der Parteiorganisation der SED
nahmen immer mehr Kollektive an dieser neuen
Form des sozialistischen Wettbewerbs teil. An-
fang 1960 waren es bereits 14 Kollektive, die
an der Bewegung ,,Sozialistisch arbeiten, lernen
und leben” teilnahmen. [571]
Dic kontinuierliche Entwicklung dieser soziali-
stischen Massenbewegung ist in erster Linie das
Verdienst der Betricbsparteileitung der Grund-
organisation der SED, die gemeinsam mit der
BGL und dem Betricbsdirektor der sozialisti-
schen Gemeinschaftsarbeit stets besondere Auf-
merksamkeit schenkte. Am 17. Januar 1966
fabte die Betricbsparteileitung der Grundorga-
nisation der SED einen BeschluB, in dem fest-
gelegt wurde, daf der vierteljahrliche Leistungs-
vergleich der um den Titel kiimpfenden Kollek-
tive auf der Grundlage von vier vergleichbaren
Gruppen gefithrt wird und dafB jeweils die
Besten der cinzelnen Gruppen ermittelt werden.
Alle zwei Monate sollte der Tag der sozialisti=
schen Kollektive® stattfinden, an dem Vertreter
‘_‘“5 jedem Kollektiv teilnchmen. Ferner wurde
‘_"“RC'ICHL daB vor diesen Vertretern der sozia-
||s:ti.\'c||un Kollektive auch die éffentliche Vet
teidigung des Antrags zur Auszeichnung mit
dem Titel ,Brigade der sozialistischen Arbeit”
zu erfolgen hat.

Das erste Arbeitskollektiv, das den Kampf
um den Titel ,,Brigade der sozialistischen Arbeit*”
aufnahm (Vorrichtungsbau)

Mitgliedern der sozialistischen Kollektive zu
finden. [573]

Dank der zielstrebigen Arbeit der Parteiorga-
nisation der SED nahmen im April 1968 bereits
581 Belegschaftsangehérige in 32 Kollektiven
an der Bewegung ,,Sozialistisch arbeiten, lernen
und leben* teil. [574]

Um die Aufgaben des Wettbewerbsbeschlusses
vom 15. Februar 1968 zu erfillen, war es wich-

Zum ,Tag der sozialistischen Kollektive" im
April 1967 stellten entsprechend diesem Be-
schluf die Brigaden ,,Julian Grimau®, ,,Groflbe-
arbeitung” und die SAG ,,SWPO 80" zum er-
stenmal die Ergebnisse ihrer Arbeit allen Kol-
lektiven zur Diskussion. [572] Die 6ffentliche
Verteidigung wurde immer mehr zur Vermitt-
lung guter Erfahrungen. Diese Methode hat sich

tig, dalB sich mehr Kollektive der produktions-
vorbereitenden Berciche am Kampf um den
Titel beteiligten. Das sozialistische Kollektiv
20, Jahrestag der Griindung der DDR" aus der
Montage wandte sich deshalb in der Betriebs-
zeitung an die Kolleginnen und Kollegen aus

50 gut bewihrt, daB auch heute noch jedes Kol-
lektiv seinen Antrag auf Auszeichnung am ,, Tag
der sozialistischen Kollektive” offentlich ver-
teidigt. dem Bereich der Konstruktion und forderte sie
Am 15. August 1966 kam die Betriebspartei-  auf, cbenfalls an der Bewegung ,Sozialistisch
leitung der Grundorganisation der SED mit  arbeiten, lernen und leben® teilzunehmen. [575]
Am 2. Dezember 1968 falte die Betriebspartei-
leitung der Grundorganisation der SED den Be-
schluf} fiir die weiteren Aufgaben der sozialisti-
schen Kollektive. Im vierteljahrlichen Leistungs-
vergleich kam es jetzt darauf an, wesentlich
stirker dic Ergebnisse des geistig, kulturellen
Lebens zu vergleichen und die besten Kollektive
innerhalb von sechs Auswertungsgruppen auszu-
wihlen, In dem genannten Beschluf wurde die
grofere Verantwortung der staatlichen Leiter,

Vertretern aller sozialistischen Kollektive zu-
sammen und beriet erste Ecrfahrungen bei der
Verwirklichung des Beschlusses vom Januar.
Vor allem wurde dariiber gesprochen, wie mit
Hilfe der sozialistischen Kollektive der Kampf
um die Planerfiillung verbessert werden kann,
Genosse Dieter Starke, Bereichsleiter in der
mechanischen Abteilung, betonte auf dieser Be-
ratung, daB es fiir jeden staatlichen Leiter not-
wendig sei, mehr Zeit fir Aussprachen mit den

165



der Gewerkschaft und die Betriebsgruppe der
DSF hervorgehoben.
In den beiden Beschliissen vom 17. Januar 1966
und vom 2. Dezember 1968 waren dariber hin-
aus MaBnahmen festgelegt worden, die fir die
weitere Titigkeit der sozialistischen Arbeits-
gemeinschaft notwendig waren.
Das geistig-kulturelle Leben ist heute aus den
sozialistischen Kollektiven nicht mehr hinweg-
zudenken. Alle sozialistischen Kollektive haben
cigene Kultur- und Bildungspline, dic auf dem
Wettbewerbsprogramm des Betriches beruhen.
Gespriche mit Schriftstellern und Kiinstlern
sind heute ebenso Bestandteil des geistig-kultu-
rellen Lebens der sozialistischen Kollektive wie
der Besuch gemeinsamer Theater- und Kultur-
veranstaltungen.
Im Jahre 1964 fihrte das sozialistische Kollek-
v ., Vorrichtungsbau™ am 15. Mai zum ersten-
mal cine Aussprache mit dem Schrifesteller
Heinz Klemm. [576] Trotz der Bemithungen der
Betriebsparteileitung der Grundorganisation der
SED folgten andere Kollektive diesem Beispiel
niche. Die Betrichsparreileitung organisierte des-
halb am 12. November 1965 eine Aussprache
mit dem Schriftsteller Erik Neutsch iiber dessen
Buch ,.Spur der Steine”, zu der sie Vertreter aus
allen sozialistischen Kollektiven einlud.
Die Vorbereitung auf die 9. Arbeiterfestspiele
im Sommer 1967 in Dresden war fiir die Mehr-
zahl der sozialistischen Kollektive AnlaB, das
geistig-Kulturelle Leben zu verbessern. Im No-
vember 1966 iberarbeitete das sozialistische
Kollektiv , Musterbau™ als erstes sein Wetthe-
werbsprogramm und stellte sich neben den rech-
nisch-okonomischen Aufgaben auch abrechenbare
Ziele auf geistig-kulturellem Gebiet. [577] Die-
sem Beispicl folgren die anderen sozialistischen
Kollekeive.
Ende Mai 1968 schatzte dic Betriehsparteilei-
tung der Grundorganisation der SED den Ene-
wicklungsstand der geistig-kulturellen Arbeit in
den sozialistischen Kollektiven kritisch ein. Um
dic geistig-kulturelle Arbeit zu einem festen Be-
standteil der gesamten Leitungstitigkeit des Be-
triches zu machen, wurde zwischen Betrichspar-
teileitung der Grundorganisation der SED, Be-

trichsdirektor und BGL beschlossen, den ersten
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gemeinsamen Kultur- und Bildungsplan des
triches auszuarbeiten. Auf seiner Grupd
konnten sich die sozialistischen Kollektive
cigenen Kultur- und Bildungsplﬁne eK :
beiten. [578]

Am 5. Mai 1968 fand eine Beratung der
tungen des Betriebes mit Kulturobleuten und

Vertretern des Bezirksvorstandes des Kull:ur

bundes Dresden statt. Nach dieser Berapy;
wurde der erste Vertrag zwischen Betrich und

Kulturbund abgeschlossen. Mit Hilfe des Kul-
turbundes sollte das geistig-kulturelle Leben im

Betrieb weiter gefordert werden.

Im Juli 1968 eréffnete die Betricbsparteileitung
der Grundorganisation der SED in der Betriehs-
zeitung eine breite, 6ffentliche Diskussion unter
dem Motto ,Ist Kultur das fiinfte Rad am
Wagen?". Viele Kollektive und Angehérige des
Betricbes beteiligten sich daran und gaben wert-
volle Hinweise zur Verbesserung der Arbeit.
Kollege Walter Kuhnt sagte: ,,Das Kulturnivean
unserer Kollektive wird mehr und mehr zur ent-
scheidenden Vorbedingung der schopferischen
Aktivitdt in der Arbeit und bei der Leitung von
Staat und Wirtschaft. In der schopferischen Ge-
meinschaftsarbeit entstchen héhere geistige und
kulturelle Anforderungen. Deshalb kann die
Kulturarbeit nicht mehr als Hobby einiger weni-
ger betrachtet werden, sic ist Bestandteil unseres
gescllschaftlichen Lebens.” [579]

Am 27. Februar 1969 fand auf Vorschlag der
Betrichspartcileitung der Grundorganisation det
SED die erste Kulturkonferenz des Betriebes
statt. Hohepunkt dieser Konferenz war der Ab-
schlubl eines Freundschaftsvertrages mit dem
staatlichen Operettentheater Dresden. Auf der
Grundlage dieses Freundschaftsvertrages ent-
standen enge Beziehungen zwischen den Kiinst-
lern des Operettentheaters und den Kollektiven
des Betricbes, wenn auch dabei manche Schwie-
rigkciten zu iberwinden waren. In vier sozia-
listischen Kollektiven nehmen heute diese Kiinst-
ler gemeinsam mic den Werktitigen des Betrie-
bes an der Bewegung | Sozialistisch arbeiten,
lernen und leben® teil.

Entsprechend den in den sozialistischen Kollek=
tiven gesticgenen kulturellen Bediirfnissen fand
1969 anliBlich des 20. Jahrestages der DDR

ot ,wwnm i

e i g T s e i .

R R G =

n, + ¥
i e A b

~ AT

e

Abschlul} des Freundschaftsvertrages

zwischen dem VEB Mikromat

und dem staatlichen Operettentheater

am 27. Februar 1969

(v. r. n. l.: Genosse Prof. Steiner, Intendant

des staatlichen Operettentheaters,

die Genossen Reichert,

Anders und Genossin Triankner vom VEB Mikromat)

und des 10jihrigen Bestchens des VEB Mikro-
mat das erste Betricbsfest statt. Alle Betriebs-
angehdrigen erhielten cine Erinnerungsplakette.
Hohepunkt dieses ersten Betriebsfestes war eine
Kulturveranstaltung am 29. November 1969 im
neuerbauten Kulturpalast Dresden. Im Rahmen
dieser Veranstaltung wurden verdienstvolle Ge-
nossen und Kollegen durch den Spielmeister
Heinz Quermann im Auftrag des Betriebskollek-
tivs ausgezeichnet, Das waren: der Genosse
Arno Schimang, die Kollegin Frieda Eimert, der
Genosse Manfred Flor, der Genosse Werner
Manthey und der Kollege Rudi Gohler. Des
weiteren wurden 15 aktive, bewahrte Veteranen
des Betricbes geehrt.

Seit dieser Zeit finden die Betricbs- und Wohn-
gebiersfestspiele jdhrlich statt. Sie bilden im

gesellschaftlichen Leben sowohl des Betriebes als
auch der umliegenden Wohngebiete einen kultu-
rellen und sportlichen Héhepunkt. Erstmalig
fithrten anldBlich der Betriebs- und Wohnge-
bietsfestspiele 1971 Kolleginnen und Kollegen
des Betriecbes gemeinsam mit den Kiinstlern
des staatlichen Operettentheater einen offent-
lichen 6konomisch-kulcurellen Leistungsvergleich
durch, der heute ebenfalls ein fester Bestandteil
der Kulturarbeit des Betriebes ist.
Unterstiitzung bei der Entfaltung des geistig-
kulturellen Lebens im Betrieb erhielt die Grund-
organisation der SED auch durch den Sekretir
der Stadtleitung der SED, Genossen Dieter
Uhlemann. So fand sich zum Beispiel im Februar
1971 die Parteigruppe der TKO des Betricbes
mit dem Genossen Uhlemann zusammen, um
dariiber zu beraten, wie die Genossen der Par-
teigruppe auf dem Gebiet des geistig-kulturellen
Lebens die Fihrende Rolle der Partei in ihrem
Arbeitskollektiv noch besser verwirklichen kon-
nen. Diese Aussprache gab neue Impulse fir die
weitere kulturelle Arbeit im Betrieb. [580]
Seit 1971 werden auf Vorschlag der Betriebs-
parteileitung der Grundorganisation der SED
jahrlich drei Betriebstheatertage veranstaltet.

167




Betricbsfestspiele 1972 im Kulturpalast Dresden
i Dariiber hinaus bestechen 93 Anrechte fiir Pro-
duktionsarbeiter im Kulturpalast, 30 Brigade-
anrechte fir das Studiotheater des Kultur-
palastes, 50 Sonderanrechte fiir Konzerte der
Dresdner  Staatskapelle und 230 Brigadean-
rechte fiir Veranstaltungen im Kulturhaus des
VEB Sachsenwerk Niedersedlitz. Seit Anfang
1972 arbeitet ein Fotozirkel im Betrieb und seit
cinigen Jahren ein Philateliezirkel. Die Gewerk-
schaftsbibliothek hatte im Jahre 1972 einen
Buchbestand von 2 476 Binden. 1971 wurden
an 779 Leser 12 875 Biicher ausgeliehen.

Aus der Arbeit der sozialistischen Kollektive
sind ihre engen Beziehungen zu Schiilern und
ihre Bemithungen zur klassenmaBigen Erzie-
hung der Schuljugend nicht mehr wegzudenken.
Am 10. Februar 1960 wurde der erste Freund-
schaftsvertrag des Betriebes mit der Erweiterten
Oberschule in Reick abgeschlossen, um den Ein-
flufb der Arbeiterklasse bei der Erzichung der
Schuljugend zu verstirken.

Im Jahre 1966 wurde ein Freundschaftsvertrag
mit der 68. Polytechnischen Oberschule in
Dresden-Leubnitz abgeschlossen. Zwischen den
Schiilern und den sozialistischen Kollektiven
entwickelten sich enge Beziehungen. Die Unter-

stiitzung des gesellschaftlichen Lebens in den
umliegenden Wohngebieten seit 1970 durch den
Betrieb machte eine Verinderung der Bezie-
hungen des Betriebes zu den Schulen erforder-
lich. Seit 1972 bestcht deshalb ein Freund-
schaftsvertrag mit der EOS ,,Bertolt Brecht” in
Dresden-Reick, withrend die Patenschaft (ibet
die 68. Polytechnische Oberschule von einem

anderen Betrieb {ibernommen wurde.

Die Bewegung ,,Sozialistisch arbeiten, lernen
und leben® ist heute im Betrieb die Hauptform
des sozialistischen Wettbewerbs. Uber 90 Pro-
zent der Betricbsangehérigen wetteifern in 91
sozialistischen Kollektiven um den Titel ,Kol-
lektiv der sozialistischen Arbeit”. Im Hauptwerk
bestehen 66, im Betriebsteil BerggieBhibel 17
und im Betriebsteil Schlottwitz 8 sozialistische
Kollektive.

Die hervorragenden Leistungen der sozialisti-
schen Kollektive werden seit 1962 jihrlich mit
der Verleihung des Titels ,Kollektiv der sozia-
listischen Arbeit” gewiirdigt.

Mit dem Titel , Ausgezeichnetes Kollektiv*
(Hw = Hauptwerk, G = BerggicBhiibel, S =
Schlottwitz) werden folgende Bereiche ausge-
zeichnet:

»Juri Gagarin" Vorrichtungsbau (Hw)
1962, 1964, 1968, 1971

Sozialistische ~ Arbeitsgemeinschafe SWPO*"
(Hw)

1962, 1967

»Julian Grimau* GroBbearbeitung (Hw)

1963, 1967, 1969

Musterbau ,,Salvadore Allende” (Hw)

1965, 1966, 1970

»Roter Stern Montage W I (Hw)

1965

. Volkerfreundschaft”
1966

»Komplexe Rationalisicrung® Hauptmechanik
(Hw)

Grolbearbeitung  (Hw)

1967, 1970

.Thomas Miintzer” Mechanische Fertigung
(Hw)

1967

»21. April* Produktionselektrik (Hw)
1968

20, Jahrestag der SED* Verwaltung (Hw)
1968

»August Behel* Mechanische Fertigung (Hw)
1969, 1971, 1972

~Montagetechnologie” Technologic (Hw)
1969, 1971

Anlageninstandhaleung” Haupemechanik (Hw)
1969

Fertigungstechnologie” Technologie (Hw)
1969

wJenny Marx" Technologie (Hw)

1969

wVorwirts" Materialversorgung (Hw)
1969

,Paul Linde" Kundendienst (G)

1970, 1971, 1972

Wirmebehandlung™ Hirterei (Hw)

1970, 1971




Forschung” Konstruktion (Hw)

1970, 1972

»Okonomie* Verwaltung (Hw)

1970, 1972

»Theodor Kérner* Produktionsvorbereitung
(Hw)

1970

Instandhaltung® Hauptmechanik (G)
1970

»Vorrichtungsbau® (G)

1970

+Makarenko™ Berufsausbildung (G)
1971, 1972

,+20. Jahrestag der DDR™ Montage (Hw)
1971

~Kundendienst” (Hw)

1971

wImpuls” EDV (Hw)
1971

. Technologie” (G)
1971

~Karl Marx® Materialversorgung (G)
1971

~Werner Seelenbinder” Mechanische Fertizung
(Hw)

1972

.Ernst Thialmann* Produktion (S)
1972

,Rosa Luxemburg” Okonomie (S)

1972

»Wilhelm Pieck” Produktion (S)

1972

wHeinrich Heine" Blechbearbeitung (Hw)
1972

..Fliebreihe BL 3/5" Montage (Hw)
1972

.Betrichserweiterung" Investition (Hw)
1972

..Betrichswirtschaft™ Buchhaltung (Hw)
1972

.Lenin® Verwaltung (Hw)

1972

~Albere Einstein” Elektrobiiro (Hw)
1972
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_Kalinin* Kader und Bildung (Hw)
1972.

Mit dem Staatstitel ,Hervorragendes Jugende
kollektiv der DDR* wurde im Jahre 1964 d.:
damalige Jugendbrigade ,,Anne Frank® aus

mechanischen Abteilung ausgezeichnet. Aus deni—‘
Betriebsprimienfonds wurden den ausgezeich-
neten Kollektiven als materielle Anerkennung

184 610 Mark ausgezahlt.
Vom 8. FDGB-Kongrel 1972 wurden die

Grundsitze fiir die weitere Entwicklung der

Bewegung ,,Sozialistisch arbeiten, lernen und

leben® beschlossen. Die bis dahin giiltigen MaB-

stabe waren inzwischen iiberholt. Nach den
Grundsitzen des 8. FDGB-Kongresses und der
Verordnung des Ministerrates der DDR iiber
den Ehrentitel ,Kollektiv der sozialistischen
Arbeit® vom 13. September 1972 [581] he-
schlof die Betriebsparteileitung der Grundot-
ganisation der SED am 29. November 1972
Richtlinien fiir die Weiterfithrung des sozia-
listischen Wettbewerbs., Mit diesem Beschluff
wurde die Voraussetzung dafiir geschaffen, daff
die Forderung der sozialistischen Kollektive
zum festen Bestandteil der Leitungstitigkeit
aller staatlichen Leiter wird. Die Verantwortung
der Gewerkschaft fir die Bewegung ,Sozia-
listisch arbeiten, lernen und leben® wird in die-
sem Beschlul ausdriicklich betont. Weiter wurde
festgelegt, dall Gewerkschaftsgruppe und sozia-
listisches Kollektiv eine organisatorische Ein-
heit bilden miissen. Damit wurde ein bis dahin
in verschiedenen Bereichen bestehendes Neben-
cinander beseitigt. Durch die Bildung von neun
Auswertungsgruppen fiir den vierteljahrlichen
okonomisch-kulturellen Leistungsvergleich im
Hauptwerk konnten die unterschiedlichen Be-
dingungen beim Kampf der Kollektive besser
beachtet werden, und es war méglich, ihnen
differenzierter bei der Lisung der Aufgaben 2u
helfen.

In den sozialistischen Kollektiven wurden viele
hervorragende Leistungen vollbrache. Fiir ihren
Beitrag am Aufbau des Sozialismus in der DDR
und zur Entwicklung des VEB Mikromat wut-
den cinige Betrichsangehorige mit hohen staat:
lichen Auszeichnungen geehrt.

Ausgezeichnet mit dem Karl-Marx-Orden:

1974 Genosse Arno Schimang

Ausgezeichnet mit dem Nationalpreis:

1951 Genosse Georg Lottmann, Leiter des
Elektrobiiros

1972 Kollege Manfred Schubert, Abteilungslei-
ter der Konstruktion.

Ausgezeichnet als ,Verdienter Techniker des
Volkes":

1961 Kollege Manfred Schubert, Abteilungs-
leiter der Konstruktion

1972 Genosse Rudi Helm, Chefkonstrukteur.

Ausgezeichnet mit der ,Verdienstmedaille der
DDR*:

1959 Genosse Siegfried Nacke, Parteisekretir
1969 Genosse Erich Wolf, Parteiveteran

1973 Kollege Kurt Panitz, Schlosser

1974 Genosse Gerhard Nicolai, Schlosser.

Ausgezeichnet mit dem Orden ,Banner der
Arbeit";

1961 Kollege Kurt Lange, Konstrukteur (im
Kollektiv des VEB Werkzeugmaschinen-
fabrik Auerbach)

1970 Sozialistische Arbeitsgemeinschaft ,,Vor-
bereitung und Realisierung der Montage-
handflieBreihe fiir die Koordinatenbohr-
maschine Typ BKoE 315 x 500" mit
den Genossen und Kollegen Werner
Bauch, Rolf Behnisch, Max Hammer-
schmidt, Dieter Jihnig, Dieter Jeschke,
Manfred Knabe, Georg Maczullat, Wer-
ner Naumann, Manfred Naumann, Inge
Seidel, Gerhard Schramm, Rainer Schel-
ter, Rolf Spitzer, Wolfgang Wagner, Fritz
Winkler, Dieter Winkler

1974 Genosse Dr. Bernhard Drafido
(im Kollektiv der TU Dresden).

Ausgezeichnet als ,,Verdienter Aktivist*:

1962 Genosse Herbert Hennig, Brigadier

1963 Genosse Raimar Claus, Meister

1966 Genosse Giinter Renitzsch, Brigadier

1970 Genosse Norbert Dittmann, Betriebs-
direktor

1971 Genosse Erich Schimang, Meister

1973 Genosse Max Stiefel, Produktionsleiter,
Betriebsteil BerggieBhubel

1974 Genosse Rudi Géhler, Brigadier

1974 Kollege Dieter Jeschke, Schlosser

1974 Genosse Harald Schneider, Schlosser

1974 Genosse Gerhard Fischer, Meister.

Ausgezeichnet als ,Verdienter Meister
des Volkes":

1964 Genosse Fritz Heidrich, Meister.

Ausgezeichnet mit der ,.Clara-Zetkin-Medaille®:

1965 Genossin Kiithe Rudolf, Arbeiterin.

Ausgezeichnet als ,Hervorragendes Jugendkol-
lektiv der DDR™:

1964 Jugendbrigade ,,Anne Frank“, Revolver-
dreherei.

Die Neuererbewegung — Ausdruck
der fiibrenden Rolle der Arbeiterklasse

In den bisherigen Kapiteln wurde immer wieder
sichtbar, welche grofie Rolle die Neuererbewe-
gung im VEB Mikromat bei der weiteren Steige-
rung der Arbeitsproduktivitat und bei der Ent-
wicklung sozialistischer Personlichkeiten spielte.
Die Ergebnisse in der Neuererbewegung bewei-
sen, daB sich das EigentiimerbewuBtsein der
Werktitigen im Betrieb unter Fiihrung der Par-
teiorganisation der SED stindig weiterentwik-
kelte, dab sich durch die Neuererbewegung so-
zialistische Arbeiterpersénlichkeiten heranbilde-
ten und daf die Arbeiterklasse im Betrieb im-
mer mehr und bewuBter zur Ausiibung ihrer sich
stindig erhéhenden fiihrenden Rolle befihigt
wurde. (Vgl. Tabelle auf der folgenden Scite.)

Mit dem Beschlufl der Berichtswahlversamm-
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Entwicklung der Neuererbewegung (1965-1972)
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lung der Grundorganisation der SED vom
6. Marz 1971 in Vorbereitung des VIII. Partei-
tages wurden der Neucrerbewegung neue und
hohere Aufgaben gestellt. Zukiinfrig sollten
60 Prozent der Belegschafe fiir die Neuererar-
beit gewonnen und die schopferischen Ideen der
Neuerer vor allem zur Lésung der Aufgaben der
sozialistischen Rationalisicrung genutze werden.
Die gemeinsamen Bemithungen der Grundorga-
nisation der SED, der staatlichen Leiter und der
Gewerkschafe  hatten den  Erfolg, dal sich
52,3 Prozent der Belegschaft im Jahre 1971 an
der Neuererbewegung  beteilisten. Gegeniiber
1970 sticg damit die Beteiligung auf 287 Pro-
zent an. 1972 beteiligten sich 64 Prozent der
Belegschafr an der Neuererbewegung, Gegen-
uber 1970 war das cin Ansteigen auf 374 Pro-
zent, wobei der Antcil der Arbeiter in beiden
Jahren dber 50 Prozent betrug. [582] Der Ge-
samtnutzen aus der Neuerertitigkeit sticg von
343 188 Mark im Jahre 1970
466 035 Mark im Jahre 1971 an.

auf
das sind
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Neverer werblich

§ Neuverer jugendlich

136 Prozent. Tm Jahre 1972 sticg der Nutzen
‘J!.lf 1956 570 Mark an, das ist gegeniiber 1970
cine Steigerung auf 570 Prozent, Umfangreicher
als bisher wurde die kollektive Neucrertatigkeit.
Waren 1970 nur in 20 Kollektiven Neuerervet-
cinbarungen abgeschlossen worden, so waren es
1971 bereits 94, [583)

Grfrlk's Verdienst hat hierbei die Betriebs-
zcitung. Sic gab zum Beispiel an alle Kollegin-
nen und Kollegen des Betricbes Handzettel aus,
A_mf denen jeder scine Vorschlidge und Hinweise
h’.lr_diu Rationalisatoren- und Neuererbewegung
;Tutscl}rcihcn und einsenden konnte. Die staat-
I}:::hcn Leiter werteten diese Handzettel aus und
fiihreen mit vielen Kollegen Aussprachen dat-

ihcr. wie sich jeder einzelne aktiver an der
Neuererbewegung beteiligen kann.

Genosse Horst Walther, Meister in der Montage,
sagee dazu: Es hat zwar verdammt viel Arbeit
gckoster, mit jedem cinzelnen meiner Kollegen
liber die Bedeutung und den Sinn dieser Hand-
zettel zu sprechen, aber die Bereitschaft zur Mit-
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Rudi Gohler (2. v. r.) mit Mitgliedern
seiner SAG , MontageflieBreihe fiir Spindelsticke”

arbeit ist damit gréfer geworden und auch das
Verstindnis der cigenen Verantwortung.” [584]
Mit 1 042 Betriebsangehorigen wurde im Jahre
1971 iiber die Verbesserung der Neuerertitig-
keit gesprochen. 626 Vorschlige und Hinweise
wurden ecingercicht und von dem BfN und der
BGL ausgewertet.

Besonders machte sich der Kollege Rudi Gahler.
Arbeiter in der Montage und BGL-Mitglied,
verdient. Von ihm wurden bisher 114 Neuerer-
vorschlige ecingereicht, die cinen Nutzen von
38 304 Mark erbrachten. Vor etwa 20 Jahren
hatte Rudi Gohler seinen ersten Neuerervor-
schlag eingereicht, da er damals nicht mehr mit
ansehen konnte, wie Material ungeniigend aus-
genutzt wurde. Seit dieser Zeit findet sich der
Name Rudi Gahler immer wieder und immer
ofter, allein oder gemeinsam mit anderen, im
Verzeichnis des BEN. Er selbst sagte: ,,Ich hatte
immer das Gefiihl, meine Ideen sind gefrage, und

"

dieses Gefiithl spornt an und gibt Kraft. Die
braucht man, wenn alte Praktiken umgekrempelt
werden sollen. Auch in unserem Betrieb, wie
man so sagt, ist nicht alles Gold, was glinzt,
doch der Plan der Neuerer, Erfahrungsaustau-
sche, Information, Orientierung auf die richti-
gen Probleme, Vergleiche in der Offentlichkeit
. all das stcht cben nicht nur auf dem Papier.
Darin wird uns, den Neuerern bei Mikromat
— ich bin ja nur einer von vielen —, deutlich,
wir werden gebraucht.” [585]
Nach dem VTII. Parteitag der SED ging es auch
im VEB Mikromat darum, die ganze Kraft und
den Ideenreichtum der Neuerer zur Losung der
vom VIIL Parteitag der SED beschlossenen
Hauptaufgabe cinzusetzen. Mit weiteren Ratio-
nalisicrungsvorhaben sollte die Arbeitsproduk-
tivitit gesteigert, sollten Arbeitskrifte einge-
spart werden.
Eine sozialistische Arbeitsgemeinschaft tber-
nahm es, ein wichtiges Rationalisierungsvorha-
ben, die Entwicklung und den Bau ciner ,Mon-
tageflieBreihe fiir den Spindelstock und den An-
triecb der Type BKoZ 900 x 1400/1%, in die
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Tat umzusetzen. Rudi Gohler wurde mit der Lei-
tung dieser SAG beauftragt. Ein Arbeiter als
Leiter einer SAG, in der auch Ingenieure mitar-
beiten sollten? Ob das was wird? Betriebspartei-
leitung der Grundorganisation der SED und Be-
tricbsdircktor sprachen uber die auftretenden
Zweifel und entschieden: Kollege Rudi Géhler
hat unser Vertrauen, denn nicht erst einmal hat
er bewiesen, was er kann!

Im November 1972 wurde die Bilanz gezogen,
In knappen Worten und Zahlen wurden folgende
Ergebnisse erreicht: die geplanten Rationalisie-
rungsvorhaben wurden mit ciner Senkung der
Montagekosten von 1 718 Mark auf 679 Mark
je Spindelstock abgeschlossen. Die Arbeitspro-
dukrivitit wurde auf 268 Prozent bei einer
gleichzeitigen Einsparung von 11 Arbeitskrifeen
gesteigert.  Dadurch wurde ecin  gesellschaft-
licher Nutzen je Jahr von 185 808 Mark er-
reicht. [586]

Ist das jedoch das gesamte Ergebnis dieser Ar-
beitsgemeinschaft? Gewill nicht. In diesem ge-
meinsamen Ringen um die Meisterung des wis-
senschaftlich-technischen Fortschritts, in diesem
gemeinsamen Kampf um die Steigerung der Ar-
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beitsproduktivitit bewihrte sich das Biindnis
der Arbeiterklasse mit der technischen Intelli-
genz und wurde noch enger.

Kollege Rudi Gahler formulierte seine Meinung
uber diese erfolgreich abgeschlossene Aufgabe:
»Unser Kollektiv hatte den Auftrag, das Ratio-
nalisicrungsvorhaben  in Eigenverantwortung
und durchgingig von der Projektierung iiber die
Schaffung der Ausriistungen bis zur Erprobung
des rationalisierten Montageprozesses zu lgsen.
Der sozialistischen Arbeitsgemeinschaft gehor-
ten folgende Genossen und Kollegen an: Rudi
Géhler (SAG-Leiter), Klaus Wolf (Montage),
Rudolf Eisold (Montage), Hartmut Stieglitz
(Montage), Kurt Uhlig (Montage), Herbert
Knobloch (Montage), Brigitte Géhler (Mon-
tage), Dicter Michael (Montage), Bernd Haase
(Montage), Rudi Bérner (Montage), Manfred
Straube (Fertigungstechnologie), Dieter Dimm-
rich (Konstruktion), Manfred Naumann (For-
schungszentrum), Heinrich Thomas (Forschungs-
zentrum),

Als ich mit der Leitung der Arbeitsgemeinschaft
beauftragt wurde, hoffte ich, das Vertrauen
rechtfertigen zu kénnen. Eine grofle Verantwor-
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tung lastete auf mir. Viel wurde erwartet. Tst es
zu schaffen?, waren meine Gedanken. Doch be-
withrte und erfahrene Fachkrifte in der Arbeits-
gemeinschaft zu wissen stimmte mich zuver-
sichtlich. Das zu bewiltigende Arbeitspensum
war enorm. Sitzungen, Beratungen, Streitgespri-
che am Reifbrett und in der Werkstatt, kithne
Gedanken mufiten geordnet und zielstrebig ver-
wirklicht werden. Jedes Mitglied des Kollektivs
gab das Beste, unzihlige Schwierigkeiten mufi-
ten Giberwunden werden. Aufler der Leitung der
Arbeitsgemeinschaft war ich mit meinem Mon-
tagekollektiv fiir die Konstruktion und den Bau
aller vorgesehenen Vorrichtungen verantwort-
lich. ... Sehr fruchtbringend hat sich die gute Zu-
sammenarbeit und das Vertrauensverhiltnis
zwischen dem Montagekollektiv und den Kol-
legen Naumann und Thomas vom Forschungs-
zentrum ausgewirkt. ...

Im Kampf um héchste Leistungen bei der Stei-
gerung der Arbeitsproduktivitit haben wir als
sozialistische Arbeitsgemeinschaft die Vorberei-
tung des 50. Jahrestages der UdSSR zu unserer
eigenen Sache gemacht.

Das  Rationalisierungsprojekt ,FlieBmontage
Spindelstock BKoZ 900 x 1400/1° ist unser
Beitrag zum 50. Jahrestag der Griindung der
UdSSR.“ [587]

Die schopferische Mitarbeit an der Neuererbe-
wegung im VEB Mikromat beweist, dal} die Ar-
beiterklasse ihrer Rolle als fiihrende Kraft der
Gesellschaft gerecht wird. Sie widerlegt alles
Gerede biirgerlicher Ideologen, dall angeblich in
der Zeit der wissenschaftlich-technischen Revo-
lution nicht mehr die Arbeiterklasse, sonderndie
Intelligenz oder andere Schichten zur Fithrung
berufen seien.

Die Feststellung des VIII. Parteitages der SED,
daB mit der Erhohung der fiihrenden Rolle der
Arbeiterklasse fiir die anderen Schichten des
Volkes die Verantwortung nicht geringer wird,
sondern sich im Gegenteil ihr Beitrag beim
Aufbau der entwickelten sozialistischen Gesell-
schaft erhoht, wird im VEB Mikromat in der
Praxis bestitigt. Davon sprechen die vielen Bei-
spiele echter, sozialistischer Gemeinschaftsarbeit
zwischen Arbeitern und Angehérigen der Intelli-
genz im Betrieb.

Qualitatsarbeit — Schliissel zum Erfolg

Von jeher bemiihten sich die Werktitigen des
VEB Mikromat, alle Erzeugnisse mit hachster
Prézision zu produzieren und mit einwandfreier
Qualitit auszuliefern. Die Erfolge, die der Be-
trieb besonders bei der Exporttitigkeit erzielen
konnte, sind nicht zuletzt auf die gute Quali-
titsarbeit des gesamten Betriebskollektivs zu-
rickzufuhren.

1961 besallen bereits vier Erzeugnisse das Giite-
zeichen ,,Q". Im Dezember 1962 rief die sozia-
listische Arbeitsgemeinschaft ,,Optische Profil-
schleifmaschine SWPO® das gesamte Betriebs-
kollektiv auf, den Kampf um die Erhohung der
Qualitit in den Mittelpunkt der Arbeit zu stel-
len.

Genosse Helmut Opitz, Leiter dieser SAG,
fiihrte dazu aus: ,,Der Wettbewerb zwischen
dem sozialistischen und dem kapitalistischen
Weltsystem vollzieht sich unter den Bedingun-
gen einer tiefgehenden und sich rasch vollzichen-
den Umwilzung auf wissenschaftlich-techni-
schem Gebiet. Weltmarktfihigkeit und quali-
tits- und bedarfsgerechte Produktion sind ent-
scheidende Faktoren beim Sieg des Sozialismus
in der DDR. Es ist deshalb wichtig, daB alle
ihre Arbeit unter dem Gesichtspunkt betrachten,
das ,Q" ist fiir uns kein Ruhekissen.” [588] Im
Laufe des Jahres 1963 wurde zwei weiteren
Erzeugnissen das Giitezeichen ,,Q" zugespro-
chen.

Um noch mehr Erzeugnisse mit hachster Quali-
tit und mit niedrigsten Kosten herstellen zu kon-
nen, fand am 5. November 1963 auf Beschlull
der Betriebsparteileitung der Grundorganisa-
tion der SED die erste Qualititskonferenz des
Betriebes statt.

Diese Qualititskonferenz war mit einer umfang-
reichen Ausstellung von Erzeugnissen des Betrie-
bes unter dem Motto ,Sechs Giitezeichen ,Q°
sind Fiir uns kein Ruhekissen® verbunden.
Kollege Gerhard Erler aus der Giitekontrolle
konnte zwei Monate nach dieser Konferenz fest-
stellen: ,Nach der Konferenz ist die Qualitat
besser geworden. Durch die Zusammenarbeit
und gegenseitige Hilfe im Kollektiv ist der Aus-
schufl gesunken.” [589]
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Im Mirz 1964 forderten dic Meister Harry
Rofner und Werner Ziller und die Jugendbri-
gade ,Anne Frank" als Beitrag zur Vorberei-
tung der im Betricb stattfindenden Parteiwahlen
der Grundorganisation der SED alle Kollektive
auf, den Kampf um die Erhohung der Qualitit
unter dem Motto ,,Meine Hand fiir mein Pro-
dukt” zu fiihren. In den Kollektiven wurde die
Qualititsarbeit moralisch und materiell stimu-
liert. Ein Beispiel war der ,,Qualititsscheck™:
Jeder Kollege erhielt cine konkrete Zielstellung
fir dic Senkung des Ausschusses. Das Ergebnis
wurde 6ffentlich ausgewerter. Unmittelbar nach
Erreichen des geplanten Ziels erhielten die ent-
sprechenden Kollegen vom Meister einen Pri-
mienscheck in Héhe von 10 Mark ausgehiin-
digt. [590]

Grofle Hilfe erhicle der Betrich in der Quali-
titshewegung durch dic Werktidigen der So-
wictunion. 1965 wurde im Betrieh die Sara-
tower Methode bekannt. Unter Leitung des Be-
trichsdirektors nahm am 25. Oktober 1965 die
Arbeitsgruppe |, Fehlerfreic Arbeit® ihre Tatig-
keir auf. Sie sollte in Vorbereitung der zweiten
Qualitirskonferenz hauptsichlich die politisch-
ideologischen und organisatorischen Vorausset-
zungen fir die Anwendung der Saratower Me-
thode schaffen. Der Parteisekretir wertete auf
dieser Qualititskonferenz am 3. Dezember
1965 dic bei der Anwendung der Saratower Me-
thode gesammelten Erfahrungen aus. Eine grofie
Rolle spiclte dabei der Meisterbereich des Ge-
nossen Werner Manthey. Dieses Kollektiv war
als erstes dazu iibergegangen, die Saratower Me-
thode anzuwenden.

Die Teilnechmer der zweiten Qualitatskonferenz
beschlossen unter anderem, ab 6. Dezember
1965 in allen Meisterbereichen der mechani-
schen Abteilung das Prinzip der | fehlerfreien
Arbeit* anzuwenden. [591] Ab Januar 1966
\runl}' dazu iibergegangen, montags, mittwochs
unsf freitags mic Hilfe von Qualititsgruppen die
autgetretenen Fehler griindlich auszuwerten,
Die Kollegin Bergmann, Friserin.
sagte: < Wir haben tiber das System der fehler-
freien Arbeit’ gesprochen, das Svstem ist in Ord-

Johanna

nung, viele Fehler werden an Ort und Stelle be-
seitigt.” Der Kollege Erich Pukall, Gewinde-
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schleifer, meinte: ,,Wichtig ist, da Fehler died
durch dieses ,System der fehlerfreien Arbejgt k.

kannt werden, nicht nur bei uns Arbeitern, gop

dern auch in den anderen Abteilungen und il 1

in den dbergeordneten Leitungen beseitigt wep.
den.” [592]

Vom 10. bis 24. August 1966 konnten sich der

Genosse Werner Manthey und die Genossin
Sibylle Schindler in Saratow und in Leningrad
in drei Maschinenbaubetricben der Sowjetunion
von der Wirkung und Bedeutung der Saratower
Methode tiberzeugen und wertvolle Erfahrungen
fiir die weitere Qualititsarbeit im VEB Mikro-
mat gewinnen,
Die konsequente Anwendung der Saratower Me-
thode und die zielstrebige sozialistische Gemein-
schaftsarbeit bei der Entwicklung neuer Erzeug-
nisse brachten dem Betriebskollektiv bisher fiinf
Goldmedaillen fiir seine Messeexponate. Die
crste Goldmedaille erhielt die Zweistinderko-
ordinatenbohrmaschine mit numerischer Steue-
rung BKoZ 800 x 1250 NC zur 800. Muster-
messe 1965 in Leipzig. GroBe Freude herrschte
nicht nur auf dem Messestand, sondern im ge-
sameen Betriebskollektiv, als Genosse Norbert
Dittmann, Technischer Dircktor, diese Auszeich-
nung entgegennahm.
Nach dem Empfang des ersten Messegoldes be-
suchte cine sowjetische Regierungsdelegation
unter Leitung des Ministerprisidenten der
JdSSR, Genossen Kossygin, in Begleitung von
Politbiiromitgliedern des Zentralkomitees der
SED den Messestand des Betriebes, Grofes In-
teresse zeigten die Giste fiir die Zweistinder-
koordinatenbohrmaschinen mit  numerischer
Steuerung und duferten sich anerkennend iiber
das hohe wissenschaftlich-technische Niveau det
Erzeugnisse des VEB Mikromat Dresden. [593]

Weitere Goldmedaillen crhielt der Betrieb in
folgenden Jahren:

1967 zur Leipziger Friihjahrsmesse fiir di€
»Optische Profilschleifmaschine SWPO
80 NC r phi*

1969 zur internationalen Messe in Plovdiv Fif
dic  ,Optische  Profilschleifmasching
SWPO 80 NC*

1
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Genosse Werner Manthey (links stehend)

mit Genossen und Kollegen scines Meisterbereichs,
das als erstes im Betrieb nach der sowjetischen
Neuerermethode, der Saratower Methode,

den Kampf um hochste Qualitit aufnahm

1970 zur Leipziger Friithjahrsmesse fir das Be-
arbeitungszentrum C-BKoZ 800

zur Leipziger Frithjahrsmesse fiir das Be-
arbeitungszentrum C-BKoZ 1250.

1972

Der Export des Betricbes erhéhte sich stiandig.
Gegeniiber 1949 stieg er im Jahre 1959 auf das
35fache und 1971 gegeniiber 1959 auf das 5-
fache.

Im Jahre 1959 wurden die Erzeugnisse des
VEB Mikromat in 26 Linder verkauft. Heute
arbeiten Maschinen des Betriebes in iiber 40
Lindern und dokumentieren den hohen Lei-
stungsstand des Werkzeugmaschinenbaus der
DDR.

Mit Maschinen des VEB Mikromat wird zum
Beispicl in folgenden Lindern gearbeitet:
DDR, UdSSR, CSSR, VR Bulgarien, VR Polen,
Ungarische VR, DRV, KVDR, SRR, Kuba,
SFR], China, VR Albanien, BRD, Argentinien,
Australien, Belgien, Brasilien, Kanada, Sri

12 Geschichte des VEB Mikromat Dresden

Lanka, Kolumbien, Danemark, GroBbritannien,
Finnland, Frankreich, Griechenland, Nieder-
lande, Indien, Italien, Japan, Libanon, Mexiko,
Norwegen, Osterreich, Pakistan, Schweden,
Schweiz, Spanien, Siidjemen, Syrien, Tirkei,
ARA (Agypten) und Venezuela.

An erster Stelle im Exportprogramm des Betrie-
bes steht die UdSSR.

Thr folgen dic SRR, die VR Polen, die CSSR, die
VR Bulgarien, die Ungarische VR sowic die
BRD, Frankreich, Indien und Brasilien.

Zum weiteren Ausbau der Exportbezichungen
weilten mehrere Jahre Genossen und Kollegen
des Betriebes im Ausland:

Siegfried Triebel in Indien
Hans-Georg Herzig in Brasilien
Herbert Urban und Rainer Beckert in Jugo-

slawien
Heinz Furkert und Gerhard Winde in Brasilien.

Genosse Werner Schmide und Kollege Erhard
Déammrich haben den Betrich lingere Zeit in
Indien vertreten, als es galt, den Anlauf der
nach diesem Lande vergebenen Lizenzfertigung
von Waagerechtschleifmaschinen zu organisic-

ren,
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Bisher wurden Erzeugnisse des VEB Mikromat
auf folgenden internationalen Messen gezeigt:

Leipzig DDR

Poznan VR Polen
Plovdiv VR Bulgarien
Prag, Brno CSSR
Budapest Ungarische VR
Moskau, Leningrad, Kiew UdSSR
Bukarest SRR

Shenjang China
Beograd, Zagreb SFR]

Minchen, Frankfurt a. M., BRD

Stuttgart, Diisseldorf BRD
Hannover BRD

London GrofBbritannien
Géateborg, Stockholm Schweden
Wien Osterreich
Paris Frankreich
Milano Italien

Utrecht Niederlande
Barcelona Spanien
Mexiko City Mexiko.

Wie der Export durch weitere Spezialisierung
und Kooperation weiter erhoht werden kann,
wurde 1968 auf ciner gemeinsamen Parteiakeiv-
tagung der Grundorganisation der SED des
VEB Mikromat Dresden, des VEB WEMA
Berggiefhiibel, des BSB Friedrich Miller Frei-
tal und des BSB Hindel & Kubasch Freital be-
raten. Die Richrigkeit der damaligen Festlegun-
een hat sich langst bestitigt, da heute die Be-
triche VEB Freitaler Maschinenfabrik, chemals
BSB Friedrich Muller, durch Spezialisierung auf
dic Fertigung der optischen Profilschleifmaschi-
nen und der VEB Prizisionsgerite Freital, che-
mals BSB Handel & Kubasch, durch Spezialisic-
rung auf die Fertigung von mechanischen und
optischen  Kreisteiltischen wesentlichen  Anteil
am Produktions- und Exportprogramm des Be-
tricbes haben. Daraber hinaus hat der Betriebs-
teil Bergaielhiibel bei sciner langjahrigen Fer-
tigung von Drehmaschinen eine gute Effektivi-
tac erreicht.

Aufgrund dieser vorgenommenen Spezialisie-
rung haben das Produktionsprogramm und das
Exportprogramm des VEB Mikromat heute fol-
gendes Profil:
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Einstinderkoordinatenbohrmaschinen:

BKoE mit optischer Mef3-

400 x 630/1 cinrichtung

BKoE mit optischer Mef3-

630 x 1000 cinrichtung

BKoE mit numerischer Steuerung

630 x 1000 NC 2 in zwei Achsen, wahlweise
fir Handsteuerung (Posi-
tioniereinrichtung mit

Wabhlschalter) oder Loch-

bandsteuerung

BKoE mit numerischer Steuerung
630 x 1000 NC 22 in drei Achsen

Zweistinderkoordinatenbohrmaschinen:

BKoZ mit mechanischer Mef3-
900 x 1400/1 cinrichtung
BKoZ mit numerischer Steuerung

900 x 1400/1 NC 2 in zwei Achsen, wahlweise
fir Handsteuerung (Posi-
tioniereinrichtung mit

Wahlschalter) oder Loch-

bandsteuerung.

Hieran schliefc sich die neue, unifizierte Bau-
reihe an:

BKoZ

900 x 1400/5

in den Varianten

MS  mit mechanischer Mefeinrichtung

OP  mit optischer MeBeinrichtung

NC 2 mit numerischer Steuerung in zwei Achsen
NC 4 mit numerischer Steuerung in vier Achsen.

Davon abgeleitet wurden die Hochgenauigkeits-
bearbeitungszentren C-BKoZ 900 und C-BKoZ
1250 mit numerischer Steuerung und automati-
schem Werkzeugwechsel in verschiedenen Va-
rianten entsprechend der Bearbeitungsaufgabe,
Das Modell BKoE 400 x 630/1 in modifizier-
ter Ausfithrung stellt die Grundmaschine dervom
VEB Steremat Berlin unter dem Namen Eto-
prizise auf den Markt gebrachten ,Elektro-
Erosiv-Genauigkeitshohrmaschine” dar.

Maschinen des VEB Mikromat auf den bedeutendsten Messen der Welt

Kanada

Finnland

N

chweiz

Brasilien
Argenlinien

Mexiko:
-KVOR
Keba<—
Venezueia irpa
Kolumbeen -Fakistan
China
Frankreich’ T DRV

Griecheahid

| ARA fAgypten) o=

Sri Lanka

Australien

iy
Syrien

.
Libanon
\emen

Maschinen des VEB Mikromat in aller Welt
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Gewindeschleifmaschinen:

GsU Universalgewinde-

315 x 500 schleifmaschine

GSs Schneckenschlcifmaschine
315 x 500

GSHW Gewindeschleifmaschine

zum Hinterschleifen von
Wilzfrasern

315%250
GSSXT bomb Sondergewindeschleifma-
315 x 500 schine zum Schleifen von
Transporterommeln s0-
wohl fiir Wilzkérper mit
gerader Maneelfliche als
auch fiir Walzkorper mit
bombiecrter Mantelflache.

Optische Profilschleifmaschinen:

SWPO mit manucller Bedienung
80

SWPO mit numerischer Steuerung
80 NC in den Varianeen:

X-) fur  Profilschleifaufgaben
in Karthesischen Koordi-
naten

r-phi fur  Profilschleifaufgaben

bombicrter Mantelfliche.

Frennd der Sowjetunion sein, beifst

zu den Siegern der Geschichte gseboren

Im VEB Mikromat ist die Freundschaft zur So-
wjctunion heute cin lebendiger Ausdruck des
sozialistischen Patriotismus und des proletari-
schen Internationalismus. Das zeigte sich erst in
letzter Zeir bei der Vorbercitung auf den 50. Jah-
restag der Grindung der UdSSR. In den soziali-
stischen Kollektiven des Betriebes gab es in den
Gesprachen der ,,Schule der sozialistischen Ar-
beit™ viele Diskussionen dariiber, welchen kon-
kreten Beitrag das Betrichskollektiv zum 50. Jah-
restag der Grundung der UdSSR leisten kann, Im
Hauptwerk beteiligten sich 1046 Beleaschaftsan-
gehorige an diesen Gesprachen. Ausachend vom

Meisterbercich Zweistinderkoordinatenboh-
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maschine BKoZ 900 x 1400* bemiihte man Sit:h‘-‘
besonders darum, trotz vorhandener Schwierig.
keiten die Exportlieferungen in die Sowjetunjoy
unter allen Umstiinden zu sichern. Dieses Zig|
wurde erreicht und sogar Gibererfiillt.

Dic Exportlicferungen an die Sowjetunion nah-
men von jeher cinen wichtigen Platz im Betrigh
cin. 1959 licferten der VEB Mikromat und deg
VEB WEMA BerggicBhiibel (heutiger Betriehg-
teil) zusammen fiir 6 Millionen Mark Werkzeug-
maschinen an die Sowjetunion, und 1971 er
reichte der Export in die Sowjetunion bereits
cine Hohe von 19,7 Millionen Mark.

Diese Licferungen erreichten meist Jahresstiick- Is
zahlen von 150 Drehmaschinen, 50 Koordina- 'A“i
tenhohrmaschinen oder 60 Optischen Profil- :
schlcifmaschinen, so dafl damit ecine rationelle 14
Fertigung und Auftragsabwicklung fiir den Be- 1
tricb moglich wurden. Die besondere Bedeutung, “
dic das Betriebskollektiv stets den Exportauferi- ”
gen fur die Sowjetunion beimal, hatte einen :".

nicht unerheblichen Einflufs auf die stindige
Qualititssteigerung der gesamten Erzeugnisse.

Ein besonderer Héhepunkt waren die Ausliefe-
rung und die Ubergabe der 1 000. Drehma- !
schine vom Betriebsteil Berggiefhiibel an die ‘
UdSSR am 23. Februar 1972.

Bereits in den Jahren 1955 bis 1958 hatte spe-
ziell das Betrichskollcktiv des VEB Schleifma-
schinenwerk  durch hervorragende Leistungen
im Export an dic Sowjetunion vielfache Be-
wetse der engen Verbundenheit mit der Sowjet-
union geliefert. In kiirzester Zeit wurden drin-
gend bendtigte Spezialmaschinen mit hochster
Qualitit entwickelt und hergestellt. Unter Lei-
tung des Kollegen Manfred Schubert wurden
vom Kollektiv der Konstruktion bis dahin un-
bekannte  Schicifeinhciten  entwickelt und in
kirzester Frist von den Produktionskollektiven
mit hochster Qualitit gefertige, Das waren unter
anderem  Spezial-Schalttisch-Schleifmaschinen
in den verschiedenen Varianten, Spezial-Rotor-
Nuten-Schleifmaschinen und Spczial-Trommel'
Schleifmaschinen.

Fur diese Leistung und fiir andere Neuentwick-

ST

Universalgewindeschleifmaschine

|u(ngl_'n wurde der Kollege Manfred SChubeT GSU 315 X 500 auf dem Messestand
1961 als ,Verdienter Techniker des Volkes zur Leipziger Frithjahrsmesse
ausgezeichner.
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: Eica Einstanderkoordinatenbohrmaschine
.Von der konventionellen Lehrenbohrmaschine

S BKoE 315 * 500 Zweistanderkoordinatenbohrmaschine Hochgenauigkeitsbearbeitungszentrum
bis zum automatisierten Bearbeitungsablauf r BKoZ 750 > 1100 C-BKoZ 900 und C-BKoZ 1250
auf dem Hochgenauigkeitsbearbeitungszentrum - Eisaanderkooedinatenbobiomusehing y '
cin erfolereicher Wea" BKoE 400 < 630°1 ¢ Zweistinderkoordinatenbohrmaschine

BKoZ 900 X 1400/5 NC 2
BKoZ 900 < 14005 NC 4

Einstinderkoordinatenbohrmaschine

BKoE 630~ 1000 OP und BKoE 630 X 1000 NG 2
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Grofien Anteil an der Vertiefung der Freund-
schaft zur Sowjetunion hatte die Grundeinhcit
der Gesellschaft  fiir Deutsch-Sowjetische
Freundschaft. Am 10. Oktober 1950 wurde im
VEB Feinstmaschinenbau die erste Betriebs-
gruppe gebildet. 52 Freunde der Sr)\\'jcwninn.
an ihrer Spitze Mitglieder der SED, begannen
den Gedanken der Freundschaft zur Sowjet-
union im Betricbskollektiv zu verbreiten. We-
sentlich beteiligt an der Entwicklung der Grund-
cinheit der Deutsch-Sowjetischen Freundschaft
war der Genosse Herbert Kottig, der von 1953
bis 1969 Vorsitzender der Gesellschafe war.
Nach der Bildung des VEB Mikromat bestand
die Grundeinheit des Betriebes aus 420 Mitglie-
dern. Im Jahre 1967 wurden fiir ihren Beitrag
zur  Entwicklung der  Deutsch-Sowjetischen
Freundschaft die ersten drei sozialistischen Kol-
lektive mit dem Ehrentitel |, Brigade der
Deutsch-Sowjetischen Freundschaft™ ausgezeich-
net. Es waren die Kollektive ..Juri Gagarin®
{Vorrichtungsbau), ..Salvadore Allende® (Muster-
bau) und ..20. Jahrestag der SED*. AnliBlich
des 25. Jahrestages der Grundung der Gesell-
schaft fir Deutsch-Sowjetische Freundschafr in
der DDR wurden mit diesem Ehrentitel die Be-
tricbsberufsschule ..Georg Schilling® sowie das
sozialistische Kollektiv | Lenin™ (Verwaltung)
ausgezeichnet.

Nach dem XXIV. Parteitag der KPdSU gab cs
im Betrich eine umfassende Auswertung der rich-
tungweisenden  Beschlisse. Das von  diesem
Partcitag angenommene Friedensprogramm fand
volle Zustimmung in den Kollekeiven des
Betricbes. AuBerer Ausdruck der ticfen Zu-
stmmung des vom XXIV. Partcitag  der
KPdSU  entwickelten Programms war der
Wunsch vieler Belegschaftsangehoriger, Mit-
glied der Gescllschaft fir Deutsch-Sowjetische
Freundschaft zu werden. Waren Anfang 1971
nur 35 Prozent der Belegschaftsmitglieder in der
Deutsch-Sowjetischen Freundschaft organisiere,
so waren ¢s Ende 1971 bereits 74 Prozent.
Daf das Motto ., Freund der Sowjetunion sein,
heiflt zu den Sicgern der Geschichee gehéren®
heute zur Richtschnur aller Kollektive seworden
ist, zeige, wie tiet die Freundschafe zur Sowjet-
union im Berriebskollektiv verwurzelr ist.
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Im Geiste des sozialistischen Patriotismus
und des proletarischen Internationalismus

Mit dem Beschlulb des Politbiiros des ZK der
SED vom 7. November 1972 iiber ,,Die Aufga-
ben der Agitation und Propaganda bei der wej-

teren Verwirklichung der Beschliisse des

VIII. Parteitages der SED* wurde eine einheit-
liche und umfassende Orientierung auf die wich-
tigsten inhaltlichen und organisatorischen Auf-
gaben der Agitatoren und Propagandisten der
Grundorganisation der SED gegeben. [594]

Die Grundorganisation der SED des VEB
Mikromat Dresden schitzte anhand dieses Be-
schlusses thre Tatigkeit cin und zog Schlufifolge-
rungen fiir die weitere politisch-ideologische
Arbeit im Betrieb. Ein wichtiger Ausgangspunkt
dabei war, daB dic Sicherung des Weltfriedens
die wichtigste und zentrale auflenpolitische Auf-
zabe der SED und der DDR ist und daf} sich
dank der Friedenspolitik der sozialistischen
Staaten das internationale Krifteverhiltnis im-
mer stirker zugunsten des Sozialismus ver-
schiebe,

So sagte zum Beispiel Genosse Heinz Lowe:
.Die Paraphierung des Grundlagenvertrages
zwischen der DDR und der BRD ist Ausdruck
des beharrlichen Kampfes der Sowjetunion und
aller Staaten der sozialistischen Staatengemein-
schaft zur Durchsetzung der friedlichen Koexi-
stenz und zur Sicherung des Friedens in Europa.
Es ist fur mich — wie iibrigens Ffiir viele andere
Betricbsangehérige — gut, zu wissen, daB un-
sere DDR fest verankert ist im Bruderbund der
sozialistischen Staaten, dem Hauptgaranten fiir
Frieden und Sicherheit. Wir alle betrachten un-
sere Anstrengungen zur weiteren allseitigen
Starkung der DDR als Bestandteil des soziali-
stischen Patriotismus und des proletarischen Tn-
ternationalismus.

Dic  Vertiefung der technisch-ékonomischen
Zusammenarbeit mit der Sowjetunion und den
anderen sozialistischen Staaten ist ein wich-
tiger Bestandeeil unserer betricblichen Auf-
gaben und hilfc unmittelbar bei der Verwirk=
lichung der sozialistischen &konomischen Inte-
gration entsprechend dem Komplexprogramm
des RGW. [595]

Sowijetische Freunde wiithrend einer gemeinsamen
Feierstunde :anlﬁﬂlich des 45, Jahrestages
der GrofBen Sozialistischen Oktoberrevolution

Neben der sich immer weiter vertiefenden wis-
senschaftlich-technischen und ékonomischen Zu-
sammenarbeit mit der Sowjetunion und den an-
deren sozialistischen Staaten werden auch wei-
terhin vielfiltige freundschaftliche Beziehungen
mit Vertretern der Bruderparteien und Delega-
tionen aus sozialistischen Staaten sowie Gewerk-
schaftern aus kapitalistischen Landern dazu bei-
tragen, den Gedanken des sozialistischen Patrio-
tismus und proletarischen Internationalismus
und der Solidaritit im gesamten Betrichskollek-
tiv weiter zu entwickeln.

Scit Jahren feicrn Angehorige des Betriebes ge-
sellschaftspolitische Héhepunkte, wie zum Bei-
spiel den Jahrestag der Grofen Sozialistischen
Oktoberrevolution, stets gemeinsam mit Vertre-
tern der in Dresden stationierten Einheiten der
sowjetischen Armee. Ein besonderer Hohepunkt
war die Feierstunde anlidfBlich des 50. Jahresta-
ges der GroBlen Sozialistischen Oktoberrevolu-
tion im Deutschen Hygienemuseum Dresden am
17. November 1967.

Einige Male besuchten auch in Dresden wei-
lende Delegationen aus der Sowjetunion den Be-
triecb. Am 9. Juli 1970 traf unter Leitung des
Genossen N. S. Semjonow, Sekretir des Stadt-
komitees Leningrad, eine Delegation des Ge-
biets- und Stadtkomitees der KPdSU Leningrads
im Betrieb ein und fiihrte zahlreiche herzliche
Gespriche mit Genossen und Kollegen. Am
5, Juli 1972 stattete eine Delegation unter Lei-
tung des Stellvertreters des Vorsitzenden des

staatlichen Komitees beim Ministerrat der
UdSSR fiir Wissenschaft und Technik, Genos-
sen Dr.-Ing. Michail P. Kowaljow, Teilnchmer
der 12. Tagung der parititischen Regierungs-
kommission fiir 6konomische und wissenschaft-
lich-technische Zusammenarbeit zwischen der
DDR und der UdSSR, dem Betrieb cinen Be-
such ab. Vor allem wurde in diesem freundschaft-
lichen Erfahrungsaustausch dariiber beraten,
wie die Zusammenarbeit zwischen beiden Staa-
ten noch besser gestaltet werden kann, um dazu
beizutragen, das Komplexprogramm der sozia-
listischen 6konomischen Integration im RGW zu
verwirklichen. Ebenfalls zu einem fiir beide
Seiten fruchtbaren Erfahrungsaustausch entwik-
kelte sich der Besuch einer Delegation von Do-
zenten und Studenten der Parteihochschule beim
Zentralkomitee der KPdSU Moskau unter Lei-
tung des Genossen Selnikow am 20. Juli 1972,
Freundschaftliche Bezichungen bestehen seit
Jahren zu Genossen und Freunden des Betriebes
Kovosvit in Sezimovo Usti bei Tabor in der
CSSR. Erstmals besuchte eine Delegation dieses
Betricbes den VEB Mikromat im Jahre 1958.
In einem Schreiben, das sie nach Riickkehr in
ihre Heimat an den Betrieb schickten, heilit es
unter anderem: , Die Erfahrungen, die wir bei
Ihren Kollegen sammeln konnten, sind fur uns
von groflem Wert." [596]

Die sich immer enger gestaltenden freundschaft-
lichen Bezichungen Ffithrten 1966 zum Abschluf3
eines Freundschaftsvertrages zwischen den Be-
trieben Kovosvit und Mikromat. [597]

Bereits im Jahre 1965, am 8. April, hatte die
Brigade ,,Julian Grimau* aus der Grofibearbei-
tung einen Freundschaftsvertrag mit einem Kol-
lektiv aus dem Betrieb Kovosvit abgeschlossen.
Im September 1970 besuchte der chemalige Par-
teisckretidr von Kovosvit und jetzige Sckretir
der Kreisleitung der KPC Jindrichuv-Hradec,
Bezirk Ceské Budéjovice, Genosse Karel Pocek,
den Betrieb, um sich iiber Probleme der Fiih-
rungstitigkeit der Parteiorganisation der SED
zu informieren.

1971 wurde der Freundschaftsvertrag zwischen
dem VEB Mikromat und Kovosvit erneuert. Ec
bildete die Grundlage fiir die weitere Entwick-
lung freundschaftlicher Beziehungen zwischen
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ie Delegation der Kommunistischen Parte;
beiden Betriebskollektiv Forderung des ~ Die Delesatic N
beiden Betriebskollektiven zur crung Osterreichs und Genossen des Betricbes

sozialistischen Internationalismus und zur Ver- bei cinem Besuch des Pionierpalastes
starkung des gemeinsamen Kampfes um die Si- im Jahre 1961

cherung des Friedens und des Sozialismus.

Auch aus anderen sozialistischen Landern weilten

in den vergangenen Jahren immer wieder Delega-

tionen im Betrieb, so zum Beispiel am 22. Okto-

ber 1970 eine Parteidelegation aus Wroclaw un-

ter Leitung des Sekretirs des Wojewodschafes-

komitees, Genossen Antoni Banaszak, in Be-
gleitung des Zweiten Sckretirs der Bezirks-
leitung der SED, Genossen Lothar Stammnitz
Ebenfalls aus Wroclaw kam eine Parteidelega-
tion, dic am 20. November 1970 unter Leitung
des Wirtschaftssekretirs des Wojewodschafts-
komitees, Genossen Drosdz, in Begleitung des
Sckretdrs fur Wirtschafespolitik der Bezirkslei-
tung der SED. Genossen Heinz Barthel. einen
Besuch im Bertrieh machte.

Eine Delegation des Bezirkskomitees der KPC
von Nordmahren informicrte sich am 11. No-
vember 1971 dber den Stand der Verwirk-
lichung der Beschliisse des VIII. Parrcitages der
SED. Sie wurde vom Vorsitzenden des Bezirks-
gewerkschafeskomitees des nordméhrischen Be-
zirks, Genossen Joseph Valek, geleitet

Gaste im Betrich waren weiterhin 40 Genossin-
nen und Genossen der Kommunistischen Pareei
Osterreichs im Tuni 1961 und die Friedensfahre-
mannschaft der Mongolischen Volksrepublik am
13. Mai 1965

Besonders herzlich wurde nach dem VIII. Par-
teitag der SED das Mitglied des ZK der Kom-
munistischen Partei Kanadas, Genosse William
Cecil Ross. am 21. Juli 1971 im Betrich emp-

fangen. L
|

Scit 1963 bestehen auf der Grundlage cines ‘
Freundschaftsvertrages  briderliche Bezichun- .
gen zwischen der Gewerkschaftsorganisation des  Ce2ubung der Delegation der PVAP :
VEB Mikromar und der franzisischen Gewerk- ‘imu-‘I SR Cey _Sckr"'m“ i
des W ojewodschaftskomitees, 3

schaft CGT StraBbourg und, seit 1966, dem Genossen Antoni Banaszak (2. v. 1)

Betrichsrat cines Betriches in Graffenstaden in Begleitung des Zay citen Sekretirs L
lahrlich besuchte cine Delegation franzosischer  der Bezirksleitung der SED Dresden, i
Gewerkschafter den Betrich und informicree siely, ©enossen Lothar Stammnitz (1. v. 1),

uber die Gewerkschaftsarbeic und iber die Fr- durch den I’.n‘ru\d\'ru[.n“

Genossen Giineer Reichert (Mitee vorn),

und den Hc:ru'lmhrul‘tnu‘.

Genassen Norbert Dittmann (rechts) 3 -

gehnisse beim Aufbau der entwickelren soziali-

stischen Gesellschaft in der DDR
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Ausdruck des proletarischen Internationalismus
war und ist auch die sich stindig erhohende So-
lidarititsbercitschaft, die unter Fihrung der
Parteiorganisation der SED in den sozialisti-
schen Kollektiven entwickelt wurde. In Vorbe-
reitung auf den VII. Parteitag der SED rief die
Parteiorganisation der SED des Betriebes dic
gesamte Belegschaft auf, durch freiwillige Ar-
beitseinsiitze cine zusitzliche Flachschleifma-
schine SFW 200 x 600 zu produzieren und sie
der heldenhaft gegen den imperialistischen USA-
Aggressor kimpfenden Demokratischen Repu-
blik Vietnam als Geschenk zu iberreichen. Im
Mai 1967 konnte die in freiwilligen Arbeitsstun-
den gebaute und finanzierte Maschine im Werte
von 10 200 Mark der DRV als Geschenk des
Betricbskollektivs iibergeben werden. [598]

Die besonders in den letzten Jahren unter Fiih-
rung der Parteiorganisation der SED geleistete
politische und ideologische Arbeit zur Entwick-
lung des Internationalismus
driicke sich auch in der Hohe der monatlichen
Solidarititsspenden der Belegschafesmitglieder

proletarischen

aus. Besonders in Vorbereitung auf die Partei-
wahlen 1969 wurde die zunehmende Asggressi-
vitdc des Imperialismus zum AnlaB genommen,
in allen Gewerkschaftsgruppen die Bedeutung
und die Notwendigkeit der standigen briider-
lichen Solidaritit mit den um ihre Freiheit
kimpfenden Volkern zu beraten. Betrug vor dem
Beginn der Parteiwahlen 1969 der durchschnitt-
liche monatliche Solidarititsheitrag des Betrie-
bes, bezogen auf die Hohe der Gewerkschafts-
beitriige, noch 8,69 Prozent, so lag er 1972 bej
35,5 Prozent,

Alle Kraft fiir die Stérkung
der Verteidigungsbereitschaft

In ihren Wetthewerbsprogrammen zu Ehren des
20. Jahrestages der DDR hatten sich zahlreiche
sozialistische Kollektive des Betriches die Auf-
gabe gestellt, cinen Beitrag zum militirischen
Schutz
leisten.

unseres  sozialistischen  Staates  zu

Im Tagebuch der Brigade ,,Juri Gagarin® heifit
cs dazu: ,Eine grolie Rolle in unserer Erzje-
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Barlis, den 7. Juni 1967

hungsarbeit muf3 auch die Erlduterung der Ge-
fahrlichkeit und Aggressivitit des westdeut-
schen Imperialismus einnehmen. Aus den Erfah-
rungen der Aggression in der VAR und des vet-
brecherischen USA-Krieges in Vietnam lernend,
ist es erforderlich, daf alle Brigademitglieder
verstehen, dald es ihre nationale Pflicht ist, sich
unmittelbar an der Stirkung der Verteidigungs-
bereitschaft zu beteiligen, das heift durch Teil-
nahme an der Kampfgruppe, am Luftschutz, in
der GST oder im DRK. Nur durch die stindige
Stirkung der Verteidigungsbereitschaft kénnen
wir unsere 6konomischen Erfolge und den Frie- ]
den sichern.” [599]

Die Brigade ,, August Bebel® fiihrte in ihrem Res
chenschaftsberiche anliBlich des 19. Jahrestages
der DDR aus: ,,Zur weiteren Erhohung der Ver-
teidigungsbereitschaft unserer Republik werden
wir die Mitarbeit in der Kampfgruppe, als VP-
Helfer, im Luftschutz und in der Feuerweht vet-
bessern und nach Schaffung der entsprechenden
Voraussetzungen im Betrich auch aktiv in de
GST mitarbeiten.” [600]

Das sind klare Antworten auf die verstirkten
Bemithungen des Imperialismus, in den soziali-
stischen Staaten die alte Gesellschaftsordnung
wiederherzustellen, Die Ereignisse in der CSSR
im August 1968 bewiesen sehr eindeutig die Ge-
fahrlichkeit des Imperialismus und unterstrei-
chen, wie notwendig ein hoher Stand der Landes-
verteidigung ist.

Die Kommission fiir sozialistische Wehrerzie-
hung der Betriebsparteileitung der Grundorga-
nisation der SED leistet cine vielfiltige politisch-
ideologische Arbeit. Einen besonderen Platz in
der sozialistischen Wehrerzichungund in der wei-
teren Stirkung der sozialistischen Verteidigungs-
bereitschaft haben neben den Kameraden der
GST und den Genossen der Zivilverteidigung die
Genossen Kampfer der Hundertschaft der Kampf-
gruppe der Arbeiterklasse im VEB Mikromat.
Liebe zur Partei der Arbeiterklasse, zu unserer
DDR, hohe Einsatzbereitschaft und militari-
sches Konnen zeichnen die Genossen der
Kampfgruppe aus. Thnen allen gebiihren Dank
und Anerkennung, besonders den Genossen
Kimpfern, die fiir ihre iiber 15jihrige vorbild-
liche Pflichterfiillung in den Reihen der Kampf-
gruppe mit der ,,Medaille fiir treue Dienste” der
Kampfgruppen in Silber ausgezeichnet wurden.
Es sind die Genossen

Herbert Kuhne
Fritz Winkler

Max Schwarzenberg
Hans Wagner

Fritz KeBler
Lothar Frenzel
Heinz Lowe.

Manfred BiBler
Giinter Reichert
Arno Schimang
Werner Manthey
Werner Protze
Hans Thienel
Lothar Winter
Wolfgang Kiihn

Dank und Anerkennung gebiihren auch den Ge-
nossen Kiampfern, die fiir ihre vorbildlichen Lei-
stungen mit der ,,Verdienstmedaille der Kampf-
gruppen der Arbeiterklasse” ausgezeichnet wur-
den. Es sind die Genossen

Fritz Winkler

Max Schwarzenberg
Kurt Liebsch
Herbert Kuhne

Hans Wagner
Heinz Koch
Lothar Winter
Arno Schimang.

Genossen der Kampfgruppe im Einsatz




1971 bis 1973

Mit bichsten Erfolgen zum V111, Parteitag
der SED

Bei der Vorbereitung der Wahlen und wihrend
der Wahlen zu den Parteilcitungen in der
Grundorganisation der SED des VEB Mikro-
mat Dresden rief dic Parteiorganisation das ge-
samte Betrichskollektiv auf, zum VIIIL. Partei-
tag der SED héchste Eracbnisse in der politisch-
ideologischen und 6konomischen Arbeit zu voll-
bringen.

Im Zusammenhang mit der Diskussion iiber den
EntschlieBungsentwurf fiir die Berichtswahl-
versammlung der Grundorganisation der SED
kam es in den sozialistischen Kollektiven zu
einer umfassenden Aussprache iiber die fiihrende
Rolle der Betrichspartciorzanisation und iiber
die weitere Einbeziehung aller Beleaschaftsan-
gehorigen in die Erfillung der Beschliisse der
SED. In 27 Seminarcn berieten etwa 500 Belee-
schaftsangchorige den El](\'(_h|it|3ul?{;&cl]t\\'u[‘%.
489 Genossen und Kollegen duferten ihre Ge-
danken und unterbreiteten Hinweise, wovon
297 bei der Ausarbeitung der EntschlieBung der
Grundorganisation der SED beacheet wurden,
Diese demokratische Aussprache iber die sich
mit dem Aufbau des Sozialismus weiter erhij-
hende fithrende Rolle der Partei der Arbeiter-
klasse rief vielfaltige Tnitiativen in den Arbeits-
kollektiven hervor. Zur Berichtswahlversamm-

lung der Grundorganisation der SED am

6. Mirz 1971 konnte der parteilose AGL-Vor-
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sitzende, Kollege Sepp Osyra, dem Parteisekre-
tar cine Mappe mit 42 Kollektiv- und Einzelver-
ptlichtungen im sozialistischen Wettbewerb zu
Ehren des VIIL Parteitages der SED iiberrei-
chen.

Die Genossen der Berichtswahlversammlung
appellierten an das gesamte Betriebskollektiv,
den Kampf zur Erringung des Ehrenbanners des
Zentralkomitees der SED aufzunechmen. 120
Ehrenbanner des Zentralkomitees der SED soll-
ten den besten Kollektiven iiberreicht werden,
die im Wettbewerb zu Ehren des VIII, Partei-
tages der SED die héchsten Erfolge erzielten.
Eines dicser Ehrenbanner konnte das Betriebs-
kollektiv erringen.

Ein Ausdruck der sich immer mehr entwickeln-
den sozialistischen Demokratie im Betrieb war
dic umfassende Diskussion iiber den Entwurf
der Direktive des Finfjahrplanes 1971 bis
1975, der der gesamten Bevilkerung der DDR
zur Beratung unterbreitet worden war. Von
11042 Betrichsangehorigen, die an diesen Dis=
kussionen  teilnahmen,  unterbreiteten 661
schriftlich ihre Vorschlige und Hinweise. Im
Mictelpunke  dieser Vorschlige standen die
Neuererarbeit, dic sozialistische Rationalisie-
rung und in enger Verbindung damit die Verbes-
serung der Arbeits- und Lebensbedingungen.

Dic Delegicrte der Bctric‘bspartcio:’ganisntioﬂ-

zum VIIL. Partcitag der SED, Genossin Sibylle
Schindler, konnte dem Parteitag schriftlich vom
den grofartigen Leistungen des gesamten Be-

tricbskollektivs berichten. Das Ziel, in der indu-
striellen Warenproduktion 55 Prozent im ersten
Halbjahr zu erreichen, wurde mit 55,2 Prozent,
das waren 107,6 Prozent des Planes, erfiillt.
Auch die anderen Kennziffern wurden erreicht.
Besondere Leistungen hatten die Genossen und
Kollegen erzielt, die am Rationalisierungsvorha-
ben ,,Prisma® im Stammwerk Karl-Marx-Stadt
mitarbeiteten. Zwei MeBmaschinen und ein Be-
arbeitungszentrum waren in sozialistischer Ge-
meinschaftsarbeit zwischen Arbeitern und Inge-
nieuren in kiirzester Frist entwickelt und gebaut
worden.

Fiir diese grofartigen Leistungen wurden stell-
vertretend fiir alle daran Beteiligten ausgezeich-
net: der Kollege Manfred Schubert mit dem
Nationalpreis I. Klasse, der Genosse Rudi Helm
als ,,Verdienter Techniker des Volkes* und der
Genosse Erich Schimang als ,, Verdienter Akti-
vist*,

Im Betrieb waren seit 1966 sieben neue Erzeug-
nisse entwickelt worden, und zwar: die Koordi-
natenbohrmaschinen BKoE 400 x 630, BKoZ
900 x 1400 NC 2, BKoE 630 x 1000 OP und
NC 2, BKoZ 900 x 1400 unifizierte Reihe, die
Bearbeitungszentren C-BKoZ 800, C-BKoZ
1250 und die MeBmaschinen C-BKoZ 1250.
Das Hochgenauigkeitsbearbeitungszentrum C-
BKoZ 800 war das erste mit vertikaler Bohr-
spindel. Fiir eine solche Genauigkeit war es das
erste in der Welt.

Insgesamt hatte das Betriebskollektiv im Fiinf-
jahrplanzeitraum von 1966 bis 1970 beacht-
liche Ergebnisse erzielt, so zum Beispiel die Stei-
gerung der industriellen Warenproduktion auf
214,7 Prozent, des Exports auf 187,1 Prozent,
der Arbeitsproduktivitit (Eigenleistung) auf
153 Prozent. Der Durchschnittslohn je Beschif-
tigter stieg in der gleichen Zeit auf 109,7 Pro-
zent.

Die Beschliisse des VIII. Parteitages der SED
befliigelten die Arbeitskollektive im Betrich zu
weiteren Initiativen im sozialistischen Wetthe-
werb. Einen besonderen Aufschwung dabei er-
zielte die Neuererbewegung. In der Entschlie-
Bung der Berichtswahlversammlung der Grund-
organisation der SED war das Ziel gestellt wor-
den, durch Verbesserung der politisch-ideologi-
schen Arbeit 60 Prozent der Belegschaft fiir die
Neuererarbeit zu gewinnen. Dieses Ziel wurde
am Ende des Jahres mit 72 Prozent weit iiber-
boten.

Am 30. August 1971 riefen die Genossen des
BIN alle Kollektive auf, hochste Ergebnisse zu
erziclen, um die Beschliisse des VIIL. Parteitages
zu erfillen und den 22. Jahrestag der DDR vor-
zubereiten. Zur Unterstiitzung dieses Aufrufs
wurde auf Beschlufi der Betriebsparteileitung
der Grundorganisation der SED am 4. Oktober
1971 die dritte Rationalisatoren- und Neuerer-
konferenz durchgefiihrt. Genosse Giinter Otto
sagte: ,Auf der Konferenz wurde herausgearbei-

Das Zentralkomitee verleiht

Ehrenbanner und

Ehrenurkunden
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tet. dafd die Neuererbewegung fester Bestandteil
des betrieblichen Wettbewerbes ist und daB in
jedem Kollekriv des Betricbes zielgerichtete
planmifige Neuerertatigkeit fester Bestandteil
der Brigadeprogramme ist und die hohe Wert-
Kollektive
auch in der Neucrerbewegung ihren Ausdruck

schatzung unserer sozialistischen
findet. ... Die Neuerertitigkeit und ihre Orien-
tierung auf die Rationalisierung wird sich immer
so entwickeln, wie wir es verstchen, unsere
Werktdtigen zur aktiven, schopferischen Mitar-
beit anzuregen.” [601]

Anerkennung und Wiirdigung der vom gesamten
Betriebskollektiv des VEB Mikromat unter Fiih-
rung der Partciorganisation der SED erzielten
Erfolge war die Auszeichnung des Betricbes mit
dem Orden ,,Banner der Arbeit”. Am 7. Okto-
ber 1971 nahmen im Amtssitz des Staatsrates
der DDR der Parteisckretir Giinter Reichere
und der Betricbsdirektor Norbert Dittmann aus
den Hinden des Stellvertretenden Vorsitzenden
des Staatsrates der DDR, Manfred Gerlach, in
Anerkennung hervorragender Verdienste bei der
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Genossin Sibylle Schindler —
Delegierte des VIIL Parteitages der SED

Genosse Gunter Reichert, Parteisekretir,

und Genosse Norbert Dittmann, Betricbsdirektor,
empfangen aus den Handen des Stellvertretenden

Vorsitzenden des Staatsrates der DDR,

Manfred Gerlach, fiir das

Betrichskollektiv den Orden ,,Banner der Aibejt®,

Entwicklung des Sozialismus und bei der Festi-
gung und Stirkung der Deutschen Demokrati-
schen Republik die hohe staatliche Auszeichnung
fiir den VEB Mikromat Dresden in Empfang,
Aus AnlaB dieser hohen Auszeichnung erhielten
alle um den Titel kiimpfenden sozialistischen
Kollektive des Betriebes eine Ehrenurkunde und
eine materielle Anerkennung, da es vor allem
Verdienst dieser Kollektive war, dalb der Betrieb
mit dem Orden ,,Banner der Arbeit* ausgezeich-
net werden konnte.

In diesem harten, aber erfolgreichen Kampf um
die Erfillung der Planaufgaben entwickelten
sich im Betrieb viele Arbeiterpersénlichkeiten,
die mit ihrer fleiBigen Arbeit immer wieder das
grobe Verantwortungsbewuftsein der Arbeiter-
klasse zum Ausdruck brachten. Einer von vielen
ist der Kollege Alfred Stelzig.

Albert Kanig schrich tber ihn in der ,,Sdchsi-
schen Zeitung®: ,Fiir ihn ist es nicht besonders
erwihnenswert, dal er jetzt nahezu 20 Jahre in
drei Schichten arbeitet und im VEB Mikromat
als ein zuverldssiger Qualitiitsarbeiter geachtet
wird. \Wenn ich arbeite, muf etwas Ordentliches
herauskommen. Ich fiihle mich nicht wohl, wenn
ich nicht genau weiB, das, was Du gemacht hast,
hat Hand und FuB. Als der ehemalige Ge-
brauchswerber 1948 als Umschiiler im damali-
gen VEB Feinstmaschinenbau eine fiir ihn vol-
lig ncue Arbeit aufnahm, war fiir ihn klar, so
wie der Betrieb wichst, wichst Deine Perspek=
tive . . .“ [602]

Dank der Initiative der gesamten Belegschaft
wurde der Plan im Dezember 1971 nunmeht
bereits 37 Monate ununterbrochen hintereinan-
der erfiille, Der Plan der industriellen Waren-
produktion wurde mit 100,4 Prozent und der
Plan der abgesetzten Warenproduktion mit

ey | il e tmaliie

100,2 Prozent abgerechnet. Damit waren giinstige
Voraussetzungen fiic das Jahr 1972 geschaffen.
Am 25. Januar 1972 beschlossen die Ver-
trauensleute auf ihrer Vollversammlung, nach
dem Beispicl der Vertrauensleute des VEB
Ernst-Thilmann-Werk, Magdeburg, den soziali-
stischen Wettbewerb 1972 unter der Losung
oPlanmalBig produzieren, klug rationalisieren,
uns allen zum Nutzen” weiterzufiihren.

Im Wettbewerbsbeschlull wurde vor allem auf
folgendes orientiert:

irkt sowjetische Erfahrungen zu dberneh-

-
men,

die Konsumgiiterproduktion zu crhéhen,

dic Arbeits- und Lebensbedingungen weiter zu
verbessern, )

dic  sozialistische Gemeinschaftsarbeit  zur
Durchsctzung des wissenschaftlich-technischen
Fortschritts zu entwickeln,

cine Massenbewegung unter der Losung ., Meine
Hand fiir mein Produkt™ ins Leben zu rufen,

die wissenschaftliche Arbeitsorganisation

(WAQ) durchzusctzen,

11 Geschichte dos VEB Mikromar Drcsdin

sparsam mit Rohstoff, Material und Energic um-
zugehen,

Exportlieferungen vertragsgerecht zu leisten,
vor allem an die Sowjetunion,

den Wettbewerb als Einheit der politischen und
okonomischen Aufgaben zu fithren, dazu in den
sozialistischen Kollektiven verstirkt den Mar-
xismus-Leninismus zu studieren und den Wett-
bewerb eng mit den Kultur- und Bildungsplinen
Zu verbinden,

den Wettbewerb nach den Leninschen Prinzi-
pien der Offentlichkeit, Vergleichbarkeit und
Wiederholbarkeit zu fihren. [603]

Die vom VIII. Parteitag der SED beschlossene
Hauptaufgabe, die in der weiteren Erhohung
des matericllen und kulturellen Lebensniveaus
des Volkes auf der Grundlage cines hohen Ent-
wicklungstempos der sozialistischen Produktion,
der Erhohung der Effektivitit, des wissen-
schaftlich-technischen  Fortschritts und  des
Wachstums  der  Arbeitsproduktivitit  be-
steht, [604] stellte vollig neue Aufgaben an die
Parteiorganisation der SED und an das gesamte
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Betriebskollektiv, Es galt jetzr, noch stirker als
zuvor Umfang und Qualitat der gesellschaft-
lichen Produktion zu steigern. Unter Fihrung
der Parteiorganisation der SED wurde die erste
Betricbskonferenz  vorbercitet und  fir  den
17. Februar 1972 cinberufen. Sie hatte das Ziel.
die betrieblichen Reserven zu mobilisieren und
fir die im Jahre 1973 zu losenden Aufgaben
auvszunutzen. Diese bestanden darin, den Plan
Wissenschaft und Technik zu verwirklichen,
neue Erzeugnisse in die Produktion iiberzulei-
ten, dic Arbeits- und Produktionsorganisation
zur Sicherung ciner Kontinuitir in der Fertigung
zu verbessern und Kapazititslicken in der Pro-
duktionsvorbereitung und in der mechanischen
Abteilung zu schlicfen. Im Mittelpunke der Be-
ratungen der Konferenz standen Fragen der wei-
teren Steigerung der Arbeitsproduktivitic mic
Hilfe des Fort-

schrites und die Erhohung der Qualitac., Sie untee-

wissenschaftlich-technischen

schied sich somic qualitativ von allen bisherigen

technisch-okonomischen Konferenzen im Betrieh
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Erncute Anerkennung fanden die Lcisnmg‘
des Betrichskollektivs auf der Leipziger Frijhe
jahrsmesse 1972, als das Genauigkeitsbearbgia
tungszentrum C-BKoZ 1250 mit der Goldme-

daille und dem Diplom des Amtes fiir Materjal.

und Warenpriifung ausgezeichnet wurde,

Grobe Freude, Zustimmung und Ansporn -

weiteren Leistungen losten im  gesamten Be-
trichskollektiv die sozialpolitischen MaBnahmen

der 5. Tagung des Zentralkomitees dér SED aus,
Kollege Harald Krellmann, Arbeiter in der

Montage, sagte dazu auf eincr Vertrauenslente-
vollversammlung: ,.Die Kolleginnen und Kolle-
gen der Brigade ,20. Jahrestag der DDR!, Spin-
delstockbau, Jugendbrigade sDeutsch-Sowjeti-
sche Freundschaft® und die Schaber der BL 7
(BKoZ 900) haben mit grofier Freude die von
der 5. ZK-Tagung der SED beschlossenen so-
zialpolitischen MaBnahmen zur Kenntnis ge-
nommen. Ausgehend von der Uberzeugung, dafy
diese Malinahmen nicht ein Geschenk sind, son-
dern durch gemcinsame, intensive Arbeit er-
wirtschaftet werden miissen, hat sich das Kol-
lektiv bereit erkldrt, durch zusitzliche Arbeits-
leistungen scinen Beitrag zur okonomischen
Sicherstellung der hierfiir geplanten Mittel zu
leisten. Wir verpflichten uns, die Rationalisie-
rungsmallnahmen zur StandflieBreihe wirksam
durchzusetzen. Wir werden alle unsere Fahig-
keiten, unser Wissen cinsetzen, um den geplan-
ten Rationalisierungseffekt zu erreichen, ... Das
ist unser Beitrag und unsere Antwort auf das
5. Plenum unserer Partej.* [605]

Der junge Genosse Bernd Anders, Dreher in det
mechanischen Abteilung, duBerte sich zu diesen
Beschliissen des Zentralkomitees der SED in det
~Sdchsischen Zeitung® unter anderem: ,Das ist
fir uns wahrlich ein Grund zur Freude. ... Doch
kann man es mit der Freude bewenden lassen?
Wir, meine Frau und ich, sagen ncin. Haben wir
dech in unserem jungen Leben und auch in uns
screr jungen Ehe schon des dfteren erfahren, dal
man nicht mchr zur Verfiigung hat, als man
durch seiner Hinde Arbeit, seinen FleiB und
auch durch seine Gedanken und Ideen bei det

Arbeit verdient. Und wenn durch dic Partei det

Arbeiterklasse angeregt wird, Mieten zu senken
Renten zu crhéhen, MaBinahmen fiir die weiteré

Forderung der Ehe und fiir Mutter und Kind
cinzuleiten, dann ist das wie in der Familie,
da muf} die finanzielle Seite dafiir gesichert sein.
Fiir mich ist dabei klar, daB die Partei fest auf
uns Arbeiter baut; denn wir biirgen mit unserer
Arbeit dafiir, daB diese groBen finanziellen Mit-
tel bereitgestellt werden konnen. ...In drei
Schichten sorgt unser Kollektiv der Dreherei
mit dafiir, daf® gute und ausreichend Teile zur
Verarbeitung zu hochgenauen Koordinatenboht-
maschinen und anderen prizise arbeitenden
Werkzeugmaschinen vorhanden sind. Uber
80 Prozent unserer Erzeugnisse gehen in den
Export, bringen Devisen und notwendige Im-
portwaren. . .. Jawohl, wir haben allen Grund
zur Freude. Wir, das sind nicht nur die Mitglie-
der unserer Familie, wir, das sind wir Arbeiter
und Werktitigen der DDR. Ich muBl an die
Worte — was der VIII. Parteitag beschloB, wird
scinl — erinnern! Es wird sein! Dafiir sorgen
wir Arbeiter im VEB Mikromat Dresden, dafiir
sorgen wir Birger der DDR. Gibt es ectwas
Schoneres als solch eine Gewifheit, dafl wir al-
les, aber auch alles fiir uns selbst schaffen? Da-
fiir lohnt es sich, sich tiglich aufs neue cinzuset-
zen.” [606]

Ende Juni 1972 tagte in Berlin der 8. FDGB-
KongreB. Der junge Genosse und Gewerkschaf-
ter Manfred Sonntag aus der Montage nahm als
Delegierter an diesem Kongref teil.

Die vom 8. FDGB-Kongrel gefaliten Beschliisse
trugen vor allem dazu bei, daB sich solche wich-
tigen sowjetischen Erfahrungen und Neuerer-
methoden wie die Arbeit mit personlich-schép-
ferischen Plinen und die ,,Schulen der soziali-
stischen Arbeit” in kurzer Zeit im Betricb be-
kannt wurden und sich zur Massenbewegung
entwickelten.

Bereits Ende 1972 arbeitcten tiber 600 Genos-
sen und Kollegen nach persénlich-schipferischen
Plinen zur Steigerung der Arbeitsproduktivitiit.
Viele Genossen und Kollegen erreichten bei der
Verwirklichung ihrer in den persinlich-schipfe-
rischen Planen gestellten Aufgaben beachtliche
Erfolge. So steigerten unter anderem die Genos-
sen und Kollegen Walter Glockner, Wolfgang
Patzold, Giinter Scheffel, Kurt Hering ihre Ar-
beitsproduktivitdt um 5 Prozent.

Genosse Manfred Sonntag —
Delegicrter des 8. FDGB-Kongresses

Im Juli 1972 rief das sozialistische Kollektiv
wJuri Gagarin® (Vorrichtungsbau) alle um den
Titel , Kollektiv der Arbeit"
kampfenden Kollektive auf, das Studium des

sozialistischen

Marxismus-Leninismus als stindige MaBnahme
der Brigadearbeit in Form der ,.Schule der so-
zialistischen Arbeit" weiterzufiihren. Im Sep-
tember 1972 fithrten 57 sozialistische Kollek-
tive des Hauptwerkes die ersten Gespriiche.

Am 6. Juli 1972 wurde der chemalige BSB
Gornig & Severin, Dresden, Malterstrale 37, als
neuer Fertigungsabschnitt des VEB Mikromat
iibernommen. Durch Verkauf scines privaten
Anteils an den sozialistischen Staat war dicser
BSB bereits am 1. Januar 1972 in cinen volks-
cigenen Betrieb umgewandelt worden. Damit
kamen zum bisherigen Produktionsprogramm
des VEB Mikromat noch die Ausfiihrung von
Gencralreparaturen fiir hydraulische Biigelsige-
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Das sozialistische Kollektiv ,\Warmebehandlung“
in der ..Schule der sozialistischen Arbeit”

maschinen und die Herstellung von Ersatzeeilen
fir Bigelsagemaschinen in einem Umfang von
erwa 500 000 Mark jahrlich hinzu. 22 Kollegin-
nen und Kollegen arbeiten jetze erstmalig unter
sozialistischen Produkrionsverhiltnissen.

Auf ciner Parteiaktivtagung am 26. Juni 1972
berieten Genossen der Grundorganisation der
SED Malinahmen, wie durch weitere Verbes-
serung der Leitungstitigkeit und Erhohung der
Initiative jedes ecinzelnen Betriebsangehérizen
die Schwierigkeiten im zweiten Halbjahr bei der
Planerfillung und bei der Uberleitung neuer Er-
zeugnisse in die Produktion zu bewiltigen sind.
Auf der zweiten Betriebskonferenz am 20, No-
vember 1972, an der der 1. Sekretir der SED-
Stadtbezirksleitung Dresden-Sid, Genosse Hart-
mut Griineberger, und der Generaldircktor des
Werkzeugmaschinenkombinats |, Fritz Heckert”,
Genosse Rudi Winter, teilnahmen, berieten iiber
200 Declegierte aus allen Arbeicskollektiven die
tir 1972 und 1973 zu lésenden Aufgaben, Da-
bei ging es vor allem darum. als Beitrag zur Vor-
bereitung des 50. Jahrestages der Grindung der
UdSSR die Exportlicferungen in die Sowjet-

union in voller Hohe zu leisten und weitere An-
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strengungen zur Erhéhung der Konsumgiiterpro-
duktion zu unternehmen. Im Jahre 1972 sollten
fir mindestens 655 000 Mark Konsumgiiter
cinschlieflich Zulieferteile produziert werden.
Beide Aufgaben wurden am Jahresende iiberer-
flle.

Die Werktitigen bewicsen ihre Einsatzbereit-
schaft fiir die Losung der vom VIIL. Parteitag
beschlossenen Hauptaufgabe. Sie leisteten Son-
dereinsitze am Wochenende, und viele Kollegen
aus der Montage waren bereit, fiir lingere Zeit
bzw. fiir stindig in der mechanischen Abteilung
in Schichten zu arbeiten, um Kapazititsliicken
zu schliefien. Wichtige Rationalisierungsmaf-
nahmen, wic zum Beispiel die MontageflieBreihe
Spindelstock fiir die Koordinatenbohrmaschine
BKoZ 900 x 1400/1, wurden crfolgreich reali-

siert,

I\'rm.uf;m::m-rprm! wktion — ein Beitrag
zur Erfiillung der Hauptaufgabe
des VI, P.rrr!(‘h‘r.'l,'m' der SED

Wic schon erwahnt, bestand eine der neuen Auf-
gaben fir den VEB Mikromat darin, verstirkt
Konsumgiiter zu produzieren. Als erstes ging
man daran, Wirbellager fiir Haushaltswaschma=

b AN NS e

0 i

S IE R SEr N

i e

S

schinen herzustellen, damit die Reparaturzeiten
bei den Dienstleistungsbetrieben der Stadt Dres-
den verkiirzt werden konnten. Auferdem wur-
den im Betricb noch Handhebelscheren fiir
Bastler und die Kleinhandwagen ,Roll-Fix* ge-
fertigt. Um das Konsumgiiterprogramm zu er-
filllen, wurden die Betrichsangehérigen mit Un-
terstiitzung des Sckretariats der Stadtleitung der
SED von der Partciorganisation im Betrieb dar-
auf orientiert, Vorschlage zur Erhohung der
Konsumgiiterproduktion zu unterbreiten. Das
Ergebnis war, daB die Delegierten der zweiten
Betriebskonferenz im November 1972 beschlie-
Ben konnten, dafl im Jahre 1972 insgesamt iiber
655 000 Mark Konsumgiiter produziert werden
(davon fiir 355 000 Mark Fertigerzeugnisse und
fiir 300000 Mark Zulieferteile). Laut Plan
sollten fiir 200 000 Mark Konsumgiiter gefer-
tigt werden.

Fiir das Planjahr 1973 sollten fir 1,1 Million
Mark Konsumgiiter hergestellt werden. Bei den
Fertigerzeugnissen bedeutete das vor allem die
Herstellung von Lochsigen.

Mit einer solchen Zielstellung kniipfte das Be-
triebskollcktiv an die Erfahrungen und Tradi-
tionen in der Konsumgiiterproduktion der letz-
ten Jahre an.

Der Kollege Karl-Georg Richter. der lange
Jahre die Abteilung Konsumgiiterproduktion im
Betrieb geleitet hatte, erzihlte: ,Bereits in den
Jahren 1955/56 fertigte der VEB Feinstmaschi-
nenbau Kaffeemiihlen ,Mignon‘ und der VEB
Schleifmaschinenwerk Spielzeugdampfmaschinen.
Zur Gewinnung von Kapazititen fiir den Werk-
zeugmaschinenbau  stellte  jedoch der VEB
Schleifmaschinenwerk die Herstellung von Spiel-
zeugdampfmaschinen ein, und der VEB Feinst-
maschinenbau verlagerte die Produktion seiner
Kaffeemiihlen in den VEB Spiegelwerke Wils-
druff.

Als Ende der fiinfziger Jahre das Politbiiro der
SED erneut die Betricbe aufforderte, verstirkt
Konsumgiiter zu produzieren, ging man auch in
dem neu gebildeten VEB Mikromat wieder
daran, die Produktion von Konsumgiitern auf-
zunehmen.

1959 erhielt ich den Auftrag, dafiir cine eigenc
Abteilung im Betrich aufzubauen und zu leiten.

Die letzten Dampfmaschinenersatzteile waren
vor einem Jahr verkauft worden, und die Kaf-
feemiihlenproduktion hatte, wie bereits gesagt,
der VEB Spiegelwerke Wildruff iibernommen,
jedoch war das Spiegelwerk nicht in der Lage,
den Bedarf zu decken. Deshalb hatte man daran
gedacht, dafl der VEB Mikromat erneut in diese
Produktion mit einsteigt.

Bereits 1958 waren dafiir Teile bestellt worden,
diese hatte man in einem 16 m* grofien Raum
cingelagert und dazu noch eine Werkbank mit
zwei Schraubstocken hineingestelle. So fing ich
mit ciner Kollegin an, die Konsumgiiterproduk-
tion im Betrieb wieder neu aufzubauen.

Es gab keine Zeichnungen, nur ein Muster war
vorhanden. Es war schon ein Problem, Maschi-
nenbauern, klarzumachen, daBl man fiir die Mon-
tage von Kaffeemiihlen keine Schraubsticke,
sondern Montagetische in der angepalten Ar-
beitshohe bendtigte.

Da die Auslieferung in einer Kunststofftasche
vorgenommen werden sollte, mufiten dafiir Be-
tricbe gesucht, Muster begutachtet, Preise be-
riicksichtigt und Termine abgestimmt werden.
Die Produktion von Konsumgiitern war wieder
Bestandteil der Arbeit in cinem Werkzeugma-
schinenbaubetrich geworden,

Als nichstes Erzeugnis wurden Schraubstocke
kleinerer Abmessungen als Konsumgiiter pro-
duziert.

Auf der Suche nach neuen Erzeugnissen fanden
wir eine Tiirsicherung als Gebrauchsmuster. Fir
dieses Erzeugnis, das ins Programm aufgenommen
wurde, mufite erneut von vorn angefangen wer-
den, Zeichnungen anfertigen zu lassen, einen
Namen auszudenken, Prospekte zu entwerfen,
Stanzereibetriebe zu suchen usw. Jedenfalls die
Tirsicherung ,Sicher-zu' war eine Bereicherung
in unseren Geschiften.

Wir erfuhren, dall der VEB Trusethal den Be-
darf an Rollschuhen nicht decken konnte. Wir
iibernahmen die Fertigung der Rollschuhe
.Rhoy*. Blech, Leder, Ledernieten, Hammer-
schlaglack, Gummiteile, Gummirollen, Kugella-
ger, mit jedem Begriff waren Probleme verbun-
den von der Beschaffung bis zum Versand. All
das vollzog sich in einer Werkzeugmaschinen-
fabrik.
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Da war zum Beispiel das Problem mit den
Schniirsenkeln. Zunachst mufite das zustindige
Versorgungskontor iiberzeugt werden, dafB un-
sere Rollschuhe mit Schniirsenkeln geliefert wer-
den mubiten. Dann wurden wir cingeplant und
konnten beim Herstellerbetrich nur nach Mu-
sterkarte bestellen. Aber was macht der Waren-
cingang ciner Werkzeugmaschinenfabrik, wenn
ohne Anschreiben ein Stiick Pappe mic 24 bun-
ten Schniirsenkelabschnitten eingeht? Er hiinge
die Pappe an die Wand und amisiert sich iiber
den Spab. Jedoch der Leiter der Abteilung Mas-
senbedarf wartet vergebens auf die Muster.
Angelrollen fehlen, hiel es auf ciner Konsum-
giiterberatung. Wir bauten Angelrollen | Jubilar
und ,Rekord’. Bei ,Rekord’ waren wir der cin-
zize Hersteller und bernahmen den Export
nach Danemark und nach Kuba.
Handhebelscheren fiir Bastler stellte in geringer
Stiickzahl ein Leipziger Handwerker her. Mikro-
mat, konnt ihr helfen? Mikromat konnte und
produziert diese Handhebelscheren heute noch,
Vor mir licgt ein kleiner Karton ,Goldereff —
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das Visier fiic Ihren Sportbogen®, Hersteller
VEB Mikromat Dresden. Ein Betrieb, der
Sportbogen hergestellt hat, hatte so ein Stiick
Blech mit einer Skala als Visier anfertigen las
sen. Es wurden bessere Visiere gebraucht. Die
Scheibe der Bogenschiitzen ist in der Mitte gol-
den, also erdachten wir den Namen ,Goldtreff’.
Die Produktionsmenge war nicht so hoch wie die
der Rollschuhe und Angelrollen, aber Schrau-
ben, kleinste Nigel, Papiertiitchen, Bedicnungs-
anleitungen, alles muBte beschafft werden.

Auch Vogelkiifighalter fiir Wandaufhingung
und kleine Schraubstacke Fiir Baukisten wurden
hergestellt.” [607]

Beim Aufbau ciner cigenen Abteilung Konsum-
giiterproduktion im Betrieb, an dem sich beson-
ders die Kolleginnen und Kollegen des Betriebs-
teils Schlottwitz beteiligten, waren die in den zu-
vucklicgenden Jahren gesammelten Erfahrungen
cine wertvolle Hilfe,

Alles fiir das Wobl der Menschen

In der Verfassung der DDR wird im Artikel 34
festgelegt, dal unter anderem mit Hilfe der
planmiBigen Verbesserung der Arbeits- und
Lebensbedingungen und einer umfassenden So-
zialpolitik die Erhaltung der Gesundheit und
der Arbeitskraft der Biirger gewihrleistet wer-
den. [608]

Unsere Gesetze bestimmen, dal der staatliche
Leiter fir die Erhaltung der Gesundheit und des
Lebens der Werktitigen Verantwortung trégt.
Genosse Prof. Albert Norden driickte das so
aus: ,Nur derjenige ist ein guter sozialistischer
Werkleiter oder Kombinatsdirektor, fiir den die
Arbeits- und Lebensbedingungen der Beleg-
schaft den gleichen Rangwert haben wie die Er-
fullung der anderen Teile des Planes.” [609]
Nicht alle staatlichen Leiter handeln immer nach
diesem Grundsatz. Manchmal riickt die unmittel-
bar abzurechnende Planaufgabe in den Vorder-
grund. Dieser Auffassung zu begegnen ist Auf-
gabe der Arbeitsschutzfunktionire.

Auf dem Gebiet des Gesundheits- und Arbeits-
schutzes sind im VEB Mikromat grolie Erfolge
erreicht worden.

Seit der Bildung des VEB Mikromat Dresden
ist die Zahl der Arbeitsunfille stindig zuriick-
gegangen. Betrug die Unfallquote (bezogen auf
jeweils 100 Beschiftigte) 1959 noch 7,41, so
lag diese 1971 nur noch bei 4,09. Das bedeutet
cine Senkung um fast 45 Prozent.
Anerkennenswerte Arbeit auf dem Gebiet des
Gesundheits- und Arbeitsschutzes leisteten vor
allem die Genossen Erwin Wagner, Horst Stiitz-
ner, Giinter Kaden, Wolfgang Wagner, Herbert
Lippmann und der Kollege Erich Bonkal.

Zu den im Betrieb erreichten Ergebnissen trug
cine Vielzahl von technischen MafBnahmen bei,
die im Laufe der Jahre zu ciner besseren Gestal-
unmittelbaren  Arbeitsbedingungen
fithrten und die Arbeitssicherheit erhohten. So
wurden zum Beispiel in fast allen Produktions-
bereichen die Lichtverhiltnisse verbessert. Be-
ginnend in der Montage Werk I, wurden unter
anderem die Schleiferei, die Montage Werk 1T,
das Lager in der Betriebsberufsschule, die Hal-
len der mechanischen Fertigung und die Tisch-

tung der

montage mit neuen Beleuchtungsanlagen ausge-
ristet. Die Erweiterung der Grofibearbeitung
durch den Bau einer neuen Halle in den Jahren
1961 bis 1963 erfolgte unter anderem auch aus
arbeitsschutztechnischen Grinden. Nach Erpro-
bung und Einfilhrung der Klebetechnik wurde
1963 ein den arbeitshygienischen Anforderun-
gen gerecht werdender Kleberaum geschaffen.
In der Tischlerei wurden 1964 und 1968 grund-
legende Verinderungen mit dem Bau einer Ab-
sauganlage und mit LarmschutzmaBnahmen er-
reicht. Die Hirterei erhielt 1965 eigene Sozial-
einrichtungen, wie einen Frithstiicks- und Auf-
enthaltsraum sowie Duschanlagen. 1967 wur-
den umfassende Mafinahmen zur weiteren Er-
hohung der Arbeitssicherheit eingeleitet. Im Ver-
lauf der sozialistischen Rationalisierung wird
cine moderne und neue Hirtereianlage mit we-
sentlich verbesserten Arbeits- und Lebensbedin-
gungen Ffiir die darin beschiftigten Werktatigen
mit einem Kostenaufwand von 6,2 Millionen
Mark verwirklicht. Obwohl in der GuBputzerci
und in der Strahlerei heute noch kein befriedi-
gender Zustand herrscht, wurden auch dort stan-
dig Veranderungen vorgenommen, wie die Ver-
besserung der Absauganlage und der Beleuch-
tung und die Schaffung eines Frihstiicksraumes.
Das Werk II und die Betriebsberufsschule er-
hielten neue Speisesile. 1966 wurde in der Be-
tricbsberufsschule die ehemalige Garage in cine
Turnhalle umgebaut. 1970/71 erneuerte man im
Betricbsteil BerggieBbhiibel den Maschinenpark
der Lehrabteilung, besonders ist auf viele Verin-
derungen im Transportwesen hinzuweisen; zum
Beispiel wurden moderne Transportmittel be-
schafft, und eine grofere Zahl von Krinen und
Kleinhebezeugen wurde eingesetzt.
Hervorzuheben sind auch die vielen grundsitz-
lichen Verinderungen im Betricbsteil Schlott-
witz, nachdem dieser chemalige halbstaatliche
Betrieb Betricbsteil des VEB Mikromat unter
Leitung des Genossen Eberhard Mauersberger
wurde.

Am deutlichsten werden die Anstrengungen zur
Verbesserung der Arbeits- und Lebensbedingun-
gen sichtbar, die im Betrieb als untrennbarer
Bestandteil der sozialistischen Rationalisierung
vorgenommen wurden, zum Beispiel im Bereich
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der FlieBmontage der Einstinderkoordinaten-
bohrmaschinen im Werk IT unter Leitung des
Genossen Rolf Behnisch.

Eine gute Arbeit wurde auch in der Betriebsbe-
rufsschule Radebeul geleistet. Damit wurde die
Forderung unserer Regierung zum besonderen
Schutz werktitiger Jugendlicher erfiille. In den
vergangenen Jahren nahm man grundsitzliche
Verdnderungen in der mechanischen Abteilung
vor, erweiterte die Fertigungsflachen. installierte
ncuc Beleuchtungsanlagen, setzte neue und si-
cherheitstechnisch  cinwandfreic  Arbeitsmittel
cin, ersctzte die alten Stahlrahmenfenster durch
groBflachige, lichte Fenster. gestaltete die Mon-
tage ncu, baute cine neue Farbspritzerei, gestal-
tete das Lager um, richtete die Werkzeugschlei-
ferei modern cin und verdnderte den Speisesaal
vollstindig. Das polytechnische Kabinett richtete
man so cin, dall die Schiller an der Ausbildung
Freude haben und gefahrlos lernen kénnen.

Eine vorbildliche Arbeit in bezug auf die Ge-
sunderhaltung der Schiiler und Jugendlichen lei-
steten die Genossen Heinz Jickel, Nils Fischer.
Albert Kohl, Fritz Thomas und der Kollege
Bernhard Geibiler.

Ein Schwerpunkt auf dem Gebiet des Gesund-
heits- und Arbeitsschutzes und des Brandschut-
zes ist seit Jahren die Schutzgiite. Im Jahre 1963
begann der Betrich die vom Staat gestellte For-
derung nach Schutzgiite zu verwirklichen.

Dic eigenen Erzeugnisse werden systematisch
untersucht und Mangel der Arbeits- und Brand-
sicherheit herausgearbeitet. Im Laufe der letzten
zchn Jahre ist es gelungen, die Erzeugnisse so zu
gestalten, dab diese in der Formgebung, der Ge-
wihrleistung arbeitsschutz- und  brandschutz-
technischer sowie arbeitshygienischer Bedingun-
gen, der sinnvollen Anordnung von Bedienele-
menten ecinschlieBlich der Ausriistung mit Not-
schaltern usw, beispiclgebend geworden sind. Im
Gegensatz zu Erzeugnissen des kapitalistischen
Auslands, bei denen in erster Linie dic techni-
schen Parameter der Leistung fiir dic Produk-
tionsmittel ausschlaggebend sind., wurden bei
den Erzeugnissen des VEB Mikromat auch dic
Erfordernisse des Gesundheits- und  Arbeits-
schutzes Kriterien bei der Erteilung eines Priif-

zeichens.
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Jeder Konstrukteur ist auch um hdchste Arbeits-

sicherheit  bemiitht. Eine vorbildliche Arbeje

leisteten neben anderen solche Konstrukteure

wie die Genossen Rudi Helm und Georg Lot
mann sowic der Kollege Manfred Schubert,
dic eng mit den Produktionsarbeitern, wie zum
Beispiel mit dem Genossen Wild und den Kol-
legen Stimpel, Schubert und Tutschky, zusam-
menarbeiten.

Auch die Schutzgiite am betriebseigenen Maschi-
nenpark, zum Beispiel bei den dlteren Typen,
wird nicht vernachlissigt. Unter komplizierten
Bedingungen werden im laufenden Produktions-
prozel diese Arbeitsmittel iiberpriift, und es
werden notwendige Veranderungen vorgenom-
men. Dabei sind die hohe Einsatzbereitschaft
der Kollegen der Hauptmechanik und die aktive
Mitarbeit der Genossen Klaus Hoffmann, Wolf-
gang Wagner, Herbert Lippmann und des Kol-
legen Erich BonkaB zu erwidhnen, die in der
Schutzgiitckommission eine hervorragende Ar-
beit leisten.

Mit den sich im Betrieb gegenwirtig vollziehen-
den umfangreichen sozialistischen Rationalisie-
rungsmafinahmen, in deren Ergebnis viele neue
und moderne Arbeitsplitze in der Produktion
und Verwaltung entstchen, werden sich auch im
Betricb fiir viele Arbeiter, Angestellte und An-
gehorige der Intelligenz die Arbeits- und Le-
bensbedingungen grundlegend verbessern.

Gure Ergebnisse wurden auch auf dem Gebiet
der Arbeiterversorgung erreicht. 1967 wurde fiir
dic Umgestaltung des Speiseraumes im Werk IT
cine Summe von 150 000 Mark ausgegeben. In
den beiden vorhandenen Kiichen im Werk I und
Werk IT des Hauptwerkes werden jahrlich etwa
180 000 bis 190 000 Portionen Essen gekocht.
Der  KiichenzuschuBl  betrige jahrlich etwa
200 000 Mark aus dem Kultur- und Sozialfonds,
hinzu kommen Betreuungskosten von jahrlich
400000 Mark und der Gewinn aus der Kantine
von jahrlich etwa 50 000 Mark. Somit erhile die
Kiiche cinen jihrlichen Gesamtzuschuf® von
650 000 Mark. Seit 1959 wurde cin Betrag von
rund 2,2 Millionen Mark aus betrieblichen Mit-
teln fiir dic Kiiche aufgewandt. Von unserem
Staar wurde cin ZuschuB in Hshe von 0,25 Matk

j¢ Portion gewahrt, so dafl noch eine weiteré

Abschlulb des Rohbaus des Sozialgebdudes
mit Kiiche, Speise- und Kultursaal
und Garderobe

halbe Million Mark jahelich hinzukam. Ahn-
liche Zuschiisse erhalten die Betriebskiichen in
den Betriebsteilen BerggieBhiibel und Schlott-
witz und in der Betriebsberufsschule.

Fiir kostenlose Getrinke bezahlt der Betriecb
jéhelich 5 000 Mark, das sind seit der Bildung
des VEB Mikromat etwa 70 000 Mark.

Eine spiirbare Verbesserung der Arbeiterversor-
gung wird mit der Inbetrichnahme des neuen So-
zialgebdudes einschlieBlich einer neuen Kiiche
und zwei neuer Speisesile erreicht werden. Von
dieser modern cingerichteten Kiiche werden tig-
lich bis zu 2000 Portionen Essen verabreicht,
und das gesamte Angebot wird wesentlich ver-
bessert und erhoht werden.

Zur Unterstiitzung der werktdtigen Miitter be-
teiligte sich der Betrieb am Bau von Kindergar-
tenplitzen. Seit 1965 stchen dem Betrich im
Kindergarten des VEB Elektromat Dresden 25
Plitze zur Verfiigung, wofiic er 80 000 Mark
ausgab. Am 2. Juni 1969 konnte der betriebs-
cigene Kindergarten seiner Bestimmung tberge-
ben werden. Fiir diesen Bau hat der Betricb
450 000 Mark zur Verfiigung gestellt.
Zusitzlich zu den 250 jihrlichen Ferienplatzen
des FDGB besitze der Betrieb ein eigenes Be-
triebsferienheim mit 16 Platzen. Jihrlich werden
13 Durchginge zu je 6 Tagen im Winter und
13 Durchgiinge zu je 12 Tagen im Sommer be-
legt. 1969 wurden Campingwagen angeschafft,
dadurch stehen zusitzliche Ferienplitze zur Ver-
fiigung. Drei Campingwagen werden jéhrlich an
der Ostsce in Karlshagen aufgestellt, und drei
Campingwagen beherbergen Urlauber des Be-

triebes in Ferch am Schwielochsee. Fiir Cam-
pingfreunde stehen 10 Zelte auf dem Zeltplatz
in Prerow an der Ostsee bergit. Damit hat der
Betrieb die Maglichkeit geschaffen, daB zusitz-
lich zu den FDGB-Utlaubsplitzen jihrlich etwa
800 Personen in den betrieblichen Ferienein-
richtungen Erholung und Entspannung finden.
Viel hat der Betrieb auch fiir die Betreuung der
Kinder der Beleg.sﬂ‘laftsangehﬁzigcn getan. Mit
der Polytechnischen Oberschule in Neschwitz
bestand ein langfristiger Vertrag iiber die Nut-
zung des Schulgebiudes fiir das Kinderferien-
lager. Durch den Tausch des Kinderferienlagers
mit denen anderer Betricbe lernten die Kinder
bereits viele Gegenden der DDR kennen; so wa
ren sie zum Beispiel in Geising, in Schinheide,
in Gelenau, in Konigstein, in Greiz und in Ol-
disleben am Kyffhauser.

Fiir die groferen Kinder wurden in mehreren
Jahren Grofwanderungen organisiert. Wander-
ziele waren zum Beispiel die Oberlausitz, das Ost-
und Westerzgebirge, die Mecklenburgische Seen-
platte, die Saaletalsperren und das Vogtland.
1967, 1968, 1971 und 1972 befand sich eine
Gruppe im Touristenlager des befreundeten Be-
triches Kovosvit in der Nihe von Tabor in der
CSSR.

Seit 1962 sind jihrlich 20 Kinder aus Frank-
reich und seit 1967 jihelich 10 Kinder aus der
CSSR im Kinderferienlager des Betricbes.
Gegenwirtiz wird cin betriebseigenes Kinder-
ferienlager in Bienhof im Osterzgebirge ausge-
baut, in dem bereits 1971 das erste Kinderfe-
rienlager cingerichtet worden war. Nach endgiil-
tiger Fertigstellung wird dieses Ferienheim auch
von der Belegschaft auflerhalb der Kinderfe-
rienzeit als Urlauber- und Schulungsheim  ge-
nutzt werden.
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Blick in den Campingwagen in Karlshagen, Ostsee

Neben der Unterstiitzung, die der Betrieh seit
Jahren der AWG gewihrr, erhalten erstmalig in
Verwirklichung der Beschliisse des VIII. Partei-
tages der SED 20 Betricbsangehérige dic Maog-

lichkeit zum Bau cines Eigenheimes.

Auch in Zukunft wird der Verbesserung der Ar-

beits- und Lebensbedingungen von der Parteior-
ganisation der SED. der Gewerkschaft und den
staatlichen Leitern grobiee Aufmerks.lmku-itgc-
schenke werden. Das zeigt ein im Dezember
1972 der Betricbspartcileitung der Grundoraa-
nisation der SED vorgelegtes komplexes P-m-
gramm zur Verbesserung der Arbeits- und Le-
bensbedingungen,

Ander Seite der Genossen

Der Erste Sckretir des Zentralkomitees der SED,
der Genosse Erich Honecker. sagte in seinet
Rede auf der Zentralen Funktionarkonferenz der
Freien Deutschen Jugend am 20. Oktober 1972
unter anderem: |, Seit ihrer Grandung stehe die
Freie Deutsche Jugend fest an der Scite der
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Kinderferienlager in Bienhof, Osterzgebirge

Arbeiterklasse und ihrer marxistisch-leninisti-
schen Pareei. Sic betrachtet es stets als ihr hich-
stes Anliegen, die Jugend fiir den Aufbau det
neuen Gesellschaftsordnung zu gewinnen und
fiir jene Aufgaben zu begeistern, die fiir das ge-
sellschafeliche  Voranschreiten besonderes Ge-
wiche haben.” [610]

Genosse Roland Nacke, FDJ-Sekretiir im VEB
Mikromat, war Teilnchmer an dieser Zentralen
Funktionirkonferenz, dic in Vorbereitung der
X. Weltfestspiele der Jugend und Studenten
1973 in Berlin stactfand. Er kam mit viclen
Anregungen zuriick, dic dazu beitrugen, daB die
FDJler in der cigenen Grundorganisation aktiv

an der Vorbereitung der X, Weltfestspiele teil-
nchmen.

P’\ls ’\ich dic FDJ-Grundorganisation auf die
X. Weltfestspicle der Jugend und  Studenten
vorbereitete, erinnerten sich manche Alteren
an die 111 Weltfestspicle der Jugend und
Studenten, dic 1951 in Berlin stattgefunden
haben. Teilnehmer der III. Weltfestspicle waren
unter andetem die Genossen und Kollegen Giin-
ter Kaden, Gerhard Nicolai, Wolfgang Kiihn,

Lothar Dubrau, Giinter Reichert, Horst Paschke,
Helmut Wend, Heinz Straube, Annelies Richter,
Renate Schirmer, Joachim Schirmer, Werner
Lorenz, Gerhard  Giintzel, Rolf Spitzer,
Marianne Creutzburg, Katharina Forster, Giin-
ter Otto, Margarete Fischer, Gerhard Pfeiffer,
Fritz Winkler, Horst Waurig, Alfred Pelzer,
Rolf Behnisch, Heinz Koch, Erich Szabo, Wer-
ner Ulbrich, Fritz Kefler, Helmut Wachsmut,
Werner Hofmann, Elli Walter, Herbert Boms-
dorf.

Sie kampfen heute noch im Betrieb aktiv fiir
die Sache des Sozialismus.

Die Aufgabe der FD]J bei den III. Weltfestspic-
len bestand vor allem darin, die friedliecbende
Welt davon zu iiberzeugen, daB die junge Gene-
ration des damals noch nicht einmal zwei Jahre
alten Staates nicht im Eroberungskrieg und nicht
in der Unterdriickung anderer Volker den Sinn
des Lebens und das Gliick der Zukunft erblickt,
sondern im friedlichen Aufbau, im edlen, kul-
turellen und sportlichen Wettstreit und in der
Uberwindung aller nationalen Vorurteile.

1973 kam dic auslandische Jugend zu Freun-
den, die durch ihre Taten lingst bewiesen haben,
daB Internationalismus, Vélkerfreundschaft und
Frieden bei ihnen in guten Hinden liegen. Der
Jugend der DDR hat der Gedanke, zu ciner
weltweiten Gemeinschaft zu gehoren, die glei-
cher Sinn und gleicher Mut vereint, stets Auf-
triecb und Kraft verlichen und war immer An-
sporn, fir den Aufbau des Sozialismus und die
Erhaltung des Friedens GroBes zu vollbrin-
gen. [611]

Es wird der FDJ-Grundorganisation selbst vor-
behalten bleiben, ihre Geschichte im Betrieb,
ihre Traditionen, Erfahrungen und ihre Ent-
wicklung zu erforschen und daraus Lehren Fur
ihren weiteren Kampf zu zichen. Im Rahmen
dieser Betriebsgeschichte soll nur an cinigen Bei-
spielen charakeerisiert werden, daB die FD]Jler
des Betriches immer bemiiht waren, gemeinsam
mit den Genossen der Grundorganisation der
SED nach héchsten Leistungen und Ergebnis-
sen bei der Erfiillung der betrieblichen Aufga-
ben zu streben.

Bei den verschiedensten Gelegenheiten bewie-
sen dic FD]ler der Grundorganisation hohe per-

sonliche Einsatzbereitschaft. So bereiteten sich
die FD]J-Mitglieder mit der Ausarbeitung eines
wpersonlichen Kompasses* auf das Pfingsttreffen
der FDJ 1961 in Dresden vor.

Mit der Aktion ,,Optimum 65/70“ wurde cine
breite Initiative zur Vorbereitung des 15. Jahres-
tages der Griindung der DDR entfaltet, um die
Jugendlichen in die Bewegung ,Sozialistisch ar-
beiten, lernen und leben™ einzubezichen. Sieger
in diesem Wettbewerb war die Jugendbrigade
Anne Frank” aus der Revolverdreherei, die
aufgrund ihrer hervorragenden Ergebnisse in
der politischen und dkonomischen Arbeit anlif-
lich der Woche der Jugend und Sportler 1964
als ,Hervorragendes Jugendkollektiv der DDR*
nusgczci‘chnc: wurde. Ebenfalls fiir ihre guten
Ergebnisse in der Aktion ,Optimum 65/70%
wurde die Jugendbrigade ,.Otto Buchwitz™ mit
der Artur-Becker-Medaille ausgezeichnet.

In Vorbereitung auf den 20. Jahrestag der DDR
und das ., Treffen junger Sozialisten™ im Oktober
1969 in Berlin hat dic FD]J-Grundorganisation
an der Aktion ,Kurs 80/20" teilgenom-
men. [612]

Zu Ehren des 100. Geburtstages von W. 1.
Lenin kimpfte die Grundorganisation der FD]
im Leninaufgebot der Freien Deutschen Jugend
und stellte sich dabei diec Aufgabe, die Werke
Lenins in den FDJ-Gruppen zu studicren.

Als Sieger im Leninaufgebot erhielt die FD]-
Grundorganisation des VEB Mikromat das ,,Le-
ninbanner und cine Urkunde als beste Grund-
organisation im Stadtbezirk Dresden-Sid. [613]
Trotz guter Arbeit der FDJ-Grundorganisation
konnten die Erfolge der ersten drei Jugendbri-
gaden im Betrieb bisher noch nicht wieder er-
reicht werden. Anfang der sechziger Jahre nah-
men die Jugendbrigaden ,,Anne Frank™ aus der
Revolverdreherei, ,,Otto Buchwitz" aus der me-
chanischen Abtcilung und ,,Werner Scelenbin-
der* aus der mechanischen Abteilung immer
wieder fiihrende Plitze im Kampf der soziali-
stischen Kollektive ein.

Zu cinem erlebnisreichen Héhepunkt im Jugend-
leben des Betriebes gestaleeten sich die jahrli-
chen Jugendtreffen. Erstmalig fand auf Empfeh-
lung der Betrichsparteileitung der Grundorgani-
sation der SED das erste Jugendtreffen am 27.

203



IN ANERRENND NG
HOHER PATHIOTISCHER LEISTUNGEN
BIRD DEW
JUGENDRKOLLERTIV

- T
C:%ncp‘:un/-\' e
ws ikromat ~Dresden

DER EHRENTITEL

HERVORRAG ENDES
JUGENDKOLLEKTI\

DER
DEUTSCHEN
DEMORRATISCHEN REPUBLIA

VERLIEHEN

e pew e ..&..'a |-§.m_,m LY
e s e e s v e

und 28. September 1969 an der traditionsrei-

eaLin pan B0 Jum P04

chen Stitte der revolutionaren Arbeiterjugend in
der Sichsischen Schweiz in der Jugendherbersge
»Hans Dankner* am Zirkelstein statc. Hihe-
punke dieses Jugendtreffens war die Verabschie-
dung der Teilnchmer am .. Treffen junger Sozia-
listen™ in Berlin. Nach diesem ersten Jugenderef-
fen hatte dic Betrichsparteileitung der Grund-
organisation der SED der FDJ-Leitung und dem
Betricbsdirektor vorgeschlagen. diese Jugend-
treffen jahrlich zu veranstalten.
Das zweite Jugendrreffen fand am 10, Oktober
1970, verbunden mir ciner Dampferfahre nach
Scharfenberg an der Elbe, statt.
Ort des dritten Jugendrreffens am 24. Seprem-
ber 1971 war dic Jugendburg Ernst Thilm nn*
in Hohenstein.
Mit dem vierten Jugendtreffen am 14, Oktober
1972 an der Jugendherberge . Hans Dankner®
am Zirkelstein war cine Wanderung verbunden
Zum Kampfappell konnte der Grundorganisa-
tion der FD]J Fiir ihre vorbildlichen Leistunaen
das Ehrenbanner des FDJ-Zentralrates \crliuiu-n
werden. Im Jahre 1971 hatee, nachdem der im
Oktober 1968 ibergebene Verbandsauftrag der
Grundorganisation der FDJ erfiillt worden war,
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Mirglieder des Jugendkollekrivs
.Ortto Buchwitz" nach seiner Griindung
zu Besuch bei Genossen Orto Buchwitz

Die Teilnehmer der Grundorganisation der FDJ
am Treffen Junger Sozialisten 1969 in Berlin

die Grundorganisation den verpflichtenden Na-
men des ersten Arbeiterprisidenten der DDR
. Wilhelm Pieck* erhalten.

Anliflich des 6. Parlaments der FDJ im Jahre
1960 in Rostock nahmen die Jugendfreunde
Monika Bérngen, Walter Franke, Gudrun Giin-
ther, Helmut Busch, Klaus Schubert, Roland
Hiibner und Ganter Urbanck am ,.Fest der Jur
gend" teil.

Vor dem Deutschlandtreffen der Jugend in Ber-
lin vom 16, bis 18. Mai 1964 wurde unter Lei-
tung des Parteisekretirs im Betrich ein Komitee
gebildet, um zu erreichen, dafh die gesamte Be-
|§#<cl}:1fr an der Vorbereitung des Treffens teil-
nimmt.

Der Jugendfreund Rolf Ackermann, der zur
Delegation der Grundorganisation der FDJ ge-
hm‘"tc. sagte nach dem Deutschlandtreffen: ,Die
Leidenschaftlichkeit und Sachlichkeit, die Kon-
‘_CLIUL‘”'/. mit der wir mit den westdeutschen
l"_r'uundcn die Grundfragen des Kampfes um den
f'lrlmlcn und die Normalisicrung der Verhilt-
nisse zwischen beiden deutschen Staaten in den
Mittelpunke riickeen, war immer wieder beein-
druckend.” [614]

e ; » ’ :
Jugendfreund Jiirgen ReiBmann war Delegier-
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ter des 8. Parlaments der FDJ 1967 in Karl-
Marx-Stadt. Eine starke Delegation nahm am
Treffen junger Sozialisten” 1969 in Berlin teil.
Zu cinem Hoéhepunkt wurde Fiir die FDJler des

Betriecbes das ,,Deutsch-Sowjetische Jugend-
festival“ 1970 in Dresden. Herzliche Begegnun-
gen zwischen Komsomolzen und FD]lern festig-
ten dic Freundschaft zwischen beiden Jugend-
verbiinden. Jugendfreundin Monika Neumann,
Teilnechmerin an einem der vielen Freund-
schaftstreffen, berichtete von der herzlichen
Atmosphiire und von den Erfahrungsaustau-
schen tiber die Arbeit beider Jugendverbande
beim Kampf um die Erfiillung der okonomi-
schen Aufgaben, bei der Organisicrung der Ar-
beit des Komsomol und der FDJ und vom cin-
heitlichen Streben der Jugend beider Lander im
Kampf um die Sicherung des Friedens. [615]

Eine besondere Aufgabe der Grundorganisation
der FD]J bestand und besteht darin, durch das
Studium des Marxismus-Leninismus im FDJ-
Schuljahr in dic GesctzmiBigkeiten der gesell-
schaftlichen Entwicklung einzudringen, um sich
auf kiinftige Aufgaben bei der Leitung des Staa-
tes und der Wirtschaft vorzubereiten. Neben
den monatlichen Zirkeln im FD]-Schuljahr ist

die seit 1971 bestehende ,,Schule des Gruppen-
funktioniirs” eine weitere Form der marxistisch-
leninistischen Qualifizierung der Jugendlichen.
Mit der Bildung der Agitationsgruppe trigt die
FDJ-Grundorganisation aktiv zur Verwirkli-
chung des Beschlusses des Politbiiros des ZK der
SED iiber die weiteren Aufgaben der Agitation
und Propaganda bei.

Die FD]ler leisteten einen groben Beitrag zur
Entwicklung der Jugendneuererbewegung und
der Bewegung der Messe der Meister von mor-
zen (MMM).

Im Jahre 1963 wurde der FDJ das erste Ju-
gendobjekt | Bau einer Zwillingsdrehmaschine™
iibertragen. Seit dieser Zeit helfen jahrlich viele
Jugendfreunde, durch ihre Arbeit an Jugendob-
jekten nicht nur die konomischen Aufgaben des
Betriebes zu losen, sondern entwickeln sich dabei
selbst zu sozialistischen Personlichkeiten. Im un-
trennbaren Zusammenhang mit den Jugendob-
jekten stehe die MMM-Bewegung, die das Ziel
hat, den Jugendlichen in ihrem schépferischen
Drang zum Knobeln und Erfinden cin sinnvol-
les Ziel zu geben.

Im November 1963 war zum erstenmal ¢in Ex-
ponat des Betriches, ein von Lehrlingen der Be-
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tricbsberufsschule entwickeltes und gebautes
Abrichtgerat, auf der Zentralen MMM vertre-
ten. [616] 1966 gelang es den Jugendlichen mit
Hilfe der Parteiorganisation der SED zum er-
stenmal, die zentrale Messe durch dic Betriebs-
MMM vorzubereiten, Seitdem wird die Betrichs-
MMM jihrlich veranstaltet. [617]

Die guten Ergebnisse in der Berufsausbildung
machten es moglich, 1968 der Betrichsberufs-
schule dic Produktion und Weiterentwicklung
der Flachschleifmaschine SFW 200 x 600 als
Jugendobjekt zu dbertragen.

1970 erhicle das Kollektiv des Jugendobjekts
»Numerisch gesteuerte Einstanderkoordinaten-
bohrmaschine BKoE 630 x 1000 NC 2. das
unter Leitung des jungen Ingenicurs Volkmar
Lippert arbeitete, mehrfache Auszeichnungen.
Das waren: der Ehrenpreis des Bundesvorstan-
des des FDGB auf der Zentralen MMM in Leip-
zig; dic Medaille fir hervorragende Leistusngen
in der Bewegung der MMM auf der Zentralen
MMM in Leipzig; dic Artur-Becker-Medaille in
Silber auf der Bezirks-MMM; die Artur-Becker-
Medaille in Bronze auf der Stade-MMM.

1972 waren der FD] folgende Jugendaobjekte
tubertragen worden, die zum Teil schon mit Er-
folg abgeschlossen worden sind bzw. an deren
Realisicrung noch gearbeitet wird: NC-Simula-
tor, EDV-System Neucrerwesen, EDV-System
Materialwirtschaft,  Werkzeugvoreinstellgerit,
Jugendobjekt Kontenrahmen, Prifstande, Wei-
terentwicklung der SFW,

Immer besser versteht es die Grundorganisation
der FDJ, die kulturellen und sportlichen Interes-
sen zu fordern und zu entwickeln.

Die aktive Teilnahme an den jahrlichen Be-
trichs-, Kultur- und Sportfesten ist bereits zur
Sclbstverstindlichkeit geworden.

Mit regelmafigen Kulturveranstaltungen, wie
zum Beispiel | Heute Jugendmagazin®, wird
immer stirker den kulturellen Interessen der Ju-
gend entsprochen.

Unter der Leitung der FDJ-Sekretire Sigurd
Weinmann und Roland Nacke festigte sich in
den letzeen Jahren die Grundorganisation der
FDJ. 90 Prozent der Jugendlichen des Betrie-
bes sind heute Mitglied der FDJ-Grundorgani-
sation und kampfen damit an der Seite der Ge-
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nossen um dic Verwirklichung der herricb!ichcﬂ;

Aufgaben.
Mit der Organisierung cines Subbotniks im Apri|

1972, an dem sich vicle Betrichsangehorige he-
teiligten, wurden 22 000 Mark erarbeitet ung

fiir die Finanzierung der X. Weltfestspiele zyp
Verfiigung gestellt.

Fiir hervorragende Ergebnisse beim Kampf zyp

Erfillung der Parteibeschliisse wurde die FDJ-
Grundorganisation 1971 mit der Ehrenurkunde
des Zentralrates der FDJ fir ,,Wiirdige Initia-
tiven in Vorbereitung des VIII. Parteitages der
SED* ausgezeichnet und 1972 mit der Ehren-
urkunde des Zentralrates der FD] fiir gute Er-
gebnisse in der Aktion ,,Meine Tat fiir die Ver-
wirklichung der Beschliisse des VIII. Parteitages
der SED",

Unter Fribrung der Parteiorganisation der SED
inmt VEB Mikromat wird die Hauptaufgabe
des VIII. Parteitages der SED verwirklicht

Am Vorabend des VIII Parteitages der SED
wartcten die Delegierten der Grundorganisation
der SED des Betricbes, Giinter Reichert, Nor-
bert Dittmann, Manfred Hauptmann und Arnc
Schimang, mit vielen anderen aus der gesamten
Republik im Festsaal des Zentralkomitees det
SED mit groBer Spannung auf das Politbiiro des
Zentralkomitees der SED. Mit brausendem Bei-
fall wurden die Mitglieder des Politbiiros unter
der Leitung des Ersten Sckretirs des Zentral-
komiteesder SED, Genassen Erich Honecker, von
allen Anwesenden stiirmisch begriifit. Es begann
die Feierstunde, in der die 120 Ehrenbanner des
Zentralkomitces der SED an die Kollektive, die
die besten Erachnisse im sozialistischen Wettbe-
werb zu Ehren des VIIL Parteitages der SED
erreicht hatten, iberreicht wurden.

Der Parteisckretir des Betriches, Genosse Giinter
Reichert, empfing aus den Handen des Ersten Se-
kretirs des Zentralkomitees der SED, Genossen
Erich Honecker, das Ehrenbanner als Anerken-
nung fiir langjihrige erfolgreiche Arbeit der Par-
teiorganisation der SED des VEB Mikromat
und des gesamten Betrichskollektivs, Genosse
Reichert versicherte im Namen aller Genossen

T

Jugendfreund Volkmar Lippert

am Jugendobjeke ,Numerisch gestcuerte
Einstanderkoordinatenbohrmaschine
BKoE 630 x 1000 NC 2+

und Belegschaftsangehorigen, dal diese Aus-
zeichnung Verpflichtung scin wird, auch weiter-
hin unermidlich fir den Aufbau der entwickel-
ten sozialistischen Gesellschaft und fur die Er-
haltung des Friedens zu wirken.

Mit der Verleihung des Ehrenbanners des Zen-
tralkomitees der SED und mit der im Okrober
1971 erfolgten Auszeichnung des Betriches mit
dem Orden ,,Banner der Arbeit” wurden die her-
vorragenden Leistungen des gesamten Betrichs-
kollektivs gewiirdigt. Diese konnten nur er-
reicht werden, weil es die Parteiorganisation der
SED des Betriebes verstanden hat, gemeinsam
mit allen Betriebsangehérigen die politisch-ideo-
logischen und technisch-okonomischen Aufgaben
Zu meistern.

Die Geschichte des Betriebes nach 1945 zeigt,
dalB die Genossen es verstanden haben, die Be-
tricbsangehorigen zur Erfillung und Ubererfal-

lung der gestellten Ziele zu mobilisieren. Sie ver-
loren auch nie den Mut, wenn Schwicrigkeiten
auftraten, und verstanden es, Initiativen zu
wecken, um die Schwierigkeiten und Riickstinde
zu uberwinden.

Die Parteiorganisation der SED ging dabei von
der Erkenntnis Lenins aus, dafB in dem Male,
wie sich das geschichtliche Schopfertum der
Menschen erweitert und vertieft, auch der Um-
fang der Bevolkerungsmassen wiichst, die be-
wullt Geschichte machen. [618] Immer besser
verstanden es die Genossen, durch ihre politisch-
ideologische Arbeit die Betriehsangehorigen in
die Leitung und Planung des Betricbes einzube-
ziehen und damit weitere Bereitschaft zur schép-
ferischen, gesellschaftlichen Mitarbeit zu ent-
wickeln.

Heute geht es bei der Realisierung der Be-
schliisse des VIII. Par.eitages der SED darum,
unter Fiihrung der Parteiorganisation alle gesell-
schaftlichen Krifte zu koordinieren und sie noch
besser und effektiver zur Lasung der vom
VIII. Parteitag beschlossenen Hauptaufgabe cin-
zusetzen.

Auch in den zuriickliegenden Jahren war cs
immer wieder notwendig, unter Fihrung der
Parteiorganisacion der SED alle gesellschaft-
lichen Kriifte des Betricbes fiir die Losung
wichtiger Aufgaben zu nutzen. Das war zum
Beispiel so bei der Bildung cines gemeinsamen
Betricbes aus dem VEB Feinstmaschinenbau
und dem VEB Schleifmaschinenwerk. Vor den
beiden Partciorganisationen stand die Aufgabe,
die Belegschaften auf die Bildung dieses neuen
Betricbes vorzuberciten.

Dabei trat eine Reihe von Schwierigkeiten auf.
So waren Genossen des VEB Schleifmaschinen-
werk der Auffassung, daB es bei der Betricbs-
zusammenlegung darum ginge, dafb der Gribere
den Kleineren ,.schlucke”. Um solchen und an-
deren Auffassungen entgegenzuwirken, wurde
cine einheitliche Parteileitung der Grundorgani-
sation der SED gebildet, dic ab 1. Januar 1959
bestand, Thr geharten sicben Genossen beider
chemaliger Grundorganisationen der SED und
der neue Werkdirektor an. In dieser Partci-
leitung waren der Parteisckretir, Genosse Sieg-
fricd Nacke, und die Mitglieder Margarete Koch.
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Herbert Licbscher, Johannes Giustina, Eberhard
EiBrich, Rudi Schierz, Rudi Roch, Willi Jehm-
lich, Gerhard Nicolai, Erich PreiBiler, Karl Hof-
mann, Fritz Mann, Friedrich Zihlke, Felix Klein
und Giinter Imhof.
Zur ersten gemeinsamen Berichtswahlversamm-
lung am 11. April 1959 wurden folgende Ge-
nossen in die Parteileitung gewihlt: Parteisekre-
tar Genosse Sicgfried Nacke und die Mitglieder
Felix Klein, Werner Protze, Gerhard Nicolai,
Karl Hofmann, Erich Preifiler, Herbert Urban,
Rudi Roch, Johannes Giustina, Helga Esche und
Rudi Schierz. Entsprechend der Grofie der Par-
teiorganisation wurden drei Abteilungsparteior-
ganisationen gebildet, als APO-Sekretire wurden
die Genossen Herbert Liebscher, Herbert Kuhne
und Fritz Heidrich gewibhlt.
Um die neuen Aufgaben noch besser mit allen
Betriebsangehorigen beraten und ihre Meinun-
gen und Hinweise bei der Festlegung der Auf-
gaben beachten zu konnen, wurden erstmalig mit
den Parteiwahlen 1960 Thesen Fiir den Rechen-
schaftsbericht  der Betrichsparteileitung  der
Grundorganisation der SED in der Betriebszei-
tung veroffentlicht und zur Diskussion ge-
stelle. [619]
Im August 1961 wurde der einige Jahre im Be-
trich als Partcisekretdr titige Genosse Siegfried
Nacke zum Studium verabschiedet und der Ge-
nossec Giinter Reichert als Parteisckretir der
Grundorganisation der SED gewiihlt.
Nach der Sicherung der Staatsgrenze beriet dic
Betrichsparteileitung der Grundorganisation der
SED iber die sich daraus fiir die Parteiorganisa-
tion crgebenden Aufgaben und beschlold dic
.Konzeption zur Entwicklung des Produktions-
aufgebotes im Betrieh”. Ausgehend von einer
griindlichen Einschitzung der Kampfkraft der
Partciorganisation, wurde die Lage im Betrich
analysiert und wurden Mafinahmen fiir die wei-
tere Formicrung der Parteikriifte ergriffen. Es
heifdt unter anderem in dieser Konzeption: . Ein
weiterer wichtizer Punke, der uns hemme, ist der
Betrichsegoismus zwischen den zusammengeleg-
ten Werken. Jeder bildet sich ein, er ist mehr als
lI
im Parteiaufban vorhandenen Fehler und Min-

aus dem chemaligen anderen Werk. ... Die

cel, wie . . . Parteigruppen entgegen jedem tech-
14 Goshiehee des VEB Mikoomar Drecsden

nologischen Prinzip, miissen schnellstens iiber-
wunden werden. Der Parteiaufbau ist entspre-
chend den Beschliissen der Partei und dem tech-
nologischen Prinzip des Betricbes zu veriin-
dern.” [620]

Ausgehend von der durch die Betrichsparteilei-
tung der Grundorganisation der SED beschlos-
senen ,,Konzeption zur Entwicklung des Produk-
tionsaufgebotes im Betrich”, leisteten die Ge-
nossen cine umfangreiche politisch-ideologische
Arbeit zur Uberwindung noch vorhandener be-
trichsegoistischer Auffassungen aus den beiden
chemaligen Betrieben. Die Scruktur der Abtei-
lungsparteiorganisationen des Betriecbes wurde
nach dem technologischen Prinzip verindert.
War die bisherige Struktur der beiden Werke
nach der Zusammenlegung im Prinzip beibehal-
ten worden, so wurde der Parteiaufbau jetzt
nach dem technologischen Prinzip der mechani-
schen Abteilung und der Montage durchgefiihrt.
Die Bildung einer APO Mechanik und einer
APO Montage
zweier cinheitlicher betrieblicher Bereiche wa-

und analog dazu dic Bildung

ren mit ciner Reihe ideologischer Auseinander-
setzungen verbunden. Bereits wenig spater, bei
der  Herstellung  der  produktionstechnischen
Einheit, zeigte sich, dall die Entscheidung
der Partciorganisation der SED richtig war.
Dic mit der Verdtfenclichung der Thesen zum
Rechenschaftsbericht der Betriebsparteileitung
der Grundorganisation der SED zur Parteiwahl
1960 gesammelten Erfahrungen wurden fir die
Vorbereitung der Wahlen der Parteiorganisation
im Jahre 1962 genueze, Die Berichtswahlver-
sammlung am 5. Mai 1962 war unter Einbezie-
hung vieler parteiloser Kolleginnen und Kolle-
gen vorbereitet worden. Es wurde zum Prinzip
der Parteiorganisation der SED, dalb sie die
Wahlvorbereitung zur Angelegenheic des gesam-
ten Betrichskollektivs machte, alle Gedanken
und Hinweise erfabte und damit die Vorausset-
ktem Maf

alle Belegschaftsangehérigen auch an der Reali-

zung dafir schuf, daB sich in versts

sicrung der gefaliten Beschliisse der Parteiorga-
nisation beeiligeen.

Nach der im Januar 1964 gefihrten Aussprache
mit Angchorigen der technischen  Intelligenz
iber Fragen der Perspektive bis 1970 begann
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eine regelmiBigere Arbeit mit den Angehorigen
der technischen Intelligenz. Heute werden ent-
sprechend dem Fithrungsplan der Betrichspartei-
leitung der Grundorgzanisation der SED konti-
nuierlich differenzierte halbjahrliche Aussprachen
zwischen Angehorigen der Intelligenz unter Lei-
tung verantwortlicher Dirckeoren und den APO-
Leitungen durchgefihre.

In Vorbereitung der Berichtswahlversammlung
der Parteiorganisation der SED des Betricbes
wurde 1964 erstmalig der EntschlicBungsent-
wurf der gesamten Belegschaft zur Diskussion
unterbreitet.

Seit dieser Zeit ist die offentliche Diskussion
zum EntschlieBungsentwurf fester Bestandteil
der Arbcit der Parteiorganisation der SED ge-
worden.

Eine wichtize Rolle bei der verstirkten Einbe-
zichung der gesameen Belegschaft in die Ver-
wirklichung der Beschlisse der Partei hatte die
Partciaktivtagung der Grundorganisation der
SED am 5. Februar 1964, Diese Akrivragung
war bereits durch vicle Aussprachen in den Ar-
beitskollektiven vorbereitet worden. Im Mireel-
punke dieser Parteiaktivtagung standen dic Auf-
aaben. dic ¢s zu losen galt, um, ausgehend von
der Perspektive bis 1970, im Betrieb den wis-
scnschaftlich-technischen Hochststand, die wei-
tere Steigerung der Arbeitsproduktivitie, dic Er-
hohung der Qualitic und die Senkung der Ko-
sten zu sichern,

Vor dieser Aktivtagung war in den Kollektiven
der Brief des Zentralkomitees der SED zur Vor-
hereitung ihrer 5. Tagung beraten worden. Das
Ergebnis dieser umfangreichen Diskussion hatte
die Berricbsparteileitung dem Zentralkomitee der
SED schriftlich mitgeteilt.

Am 10. Februar 1964 erhiclt dic Betriebspartei-
leitung Antwort vom Zentralkomitee der SED. in
der ¢s unter anderem heifie: | Wir danken Euch
recht herzlich fir Eure Gedanken. Vorschlage
und Verpflichtungen in Vorbereitung des 5. Ple-
nums des Zentralkomitees der SED. ... Es
kommt vor allem darauf an, dab Eure Grundor-
ganisation den Kampf um den wissenschaftlich-
technischen Hochststand bei den Erzeugnissen
und in der Fertigung hinsichelich einer hohen
Qualitat und niedrigsten Kosten fihre und sich
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in diesem Zusammenhang mit allen der Errej-
chung dieses Zicles hemmenden Faktoren prin-
zipicll auscinandersetze und alle ideologischen
Fragen, dic dabei aufereten, grindlich klirt, Eure
Hinweise, dic aufgezeigten Hemmnisse und
Mingel werden griindlich ausgewertet. . .“[621]
Der von der Parteiaktivtagung der Grundorga-
nisation der SED beschlossene Grundsatz ,,Je-
der Genosse an die vorderste Front bei der Lg-
sung der Aufgaben der Partei® fiihrte zur Akei-
vierung der gesamten politisch-ideologischen Ar-
beit.

Dic im Betrieb gefuhrten Aussprachen und Hin-
weise der 5. Tagung des Zentralkomitees be-
fahigten dic Betrichsparteileitung, am 12. Fe-
bruar 1964 den Beschlufl ,.Zur Durchsetzung
der okonomischen Politik der SED im Betrieb®
zu fassen. Im Mittelpunke des Beschlusses stan-
den die exakte Durchfithrung von Weltstands-
vergleichen, die Klarung der perspektivischen
Entwicklung des Betrichbes bis 1970 und MaB-
nahmen zur Steigerung der Arbeitsproduktivi-
tit his 1970.

Dic Verwirklichung dieses Beschlusses brachte
ideologische Auseinandersetzungen mit sich, so
zum Beispiel mit den Beschiiftigten im Bereich
der Technologic. Genossen der Technologie ver-
traten die Meinung, ,,wir sind nicht dafiir verant-
wortlich, was 1970 im Betrieb gemacht wird,
sondern die jetzige Fertigung wirtschaftlich zu
gestalten, Wir haben auch keine Zeit, uns mit
Fragen fiir 1967 oder gar 1970 zu beschéfti-
sen. [622

Eine andere Form der ideologischen Arbeit, die
cin Beitrag dazu scin sollte, alle Betriebsange-
horigen fir dic Losung der Aufgaben zu gewin-
nen, war der offene Brief des Betriebsdirektors
an die Parteigruppen vom 9. September 1968.
Mit dicsem offencn Brief, der in den Parteigrup-
pen und anschlicBend in den Gewerkschafts-
aruppen zur Diskussion stand, erlduterte der
Betrichsdircktor die Lage des Betriches und un-
terbreitete Vorschlige, wie alle Kriifte fir die
Erfillung der Planaufgaben 1968 mobilisiert
werden kénnen. [623]

Heutce ist es langst zur Praxis geworden, daf3 bei
wichtigen Entscheidungen, die die Grundorga-
nisation der SED im Betrieh zu treffen hat, sich

Genossen mit den parteilosen Kollegen in dif-
ferenzierten Aussprachen oder in den Gewerk-
schaftsgruppen beraten. Ausdruck dafiir ist nicht
zuletze die Tatsache, daB 489 Betriebsangehi-
rige des Hauptwerkes schriftlich ihre Gedanken
und Meinungen in Vorbercitung der Parteiwah-
len 1971 unterbreiteten und damit selbst ent-
scheidenden Anteil nahmen an der weiteren Ent-
wicklung der sozialistischen Demokratic im Be-
trich.

Eine wertvolle Hilfe bei der Verbesserung der
Fuhrungstitigkeit der Parteiorganisation waren
die Hinweise des Genossen Erich Honecker auf
ciner Beratung mit den ersten Kreissekretiren
der SED. [624]

Entsprechend diesen Hinweiscn fafite die Partci-
leitung der Grundorganisation der SED im VEB
Mikromat am 24. Mirz 1971 cinen Beschluf
iiber die Erhohung der Kollektivitdt der Partei-
leitung.

Dieser BeschlufB sah vor, stindige Arbeitsgruppen
zu schaffen, die das Kollektiv der Parteileitung
der Grundorganisation der SED in dic Lage ver-
setzen, ohne Verzicht auf die Komplexitit ihrer
politischen Fithrungsarbeit bestimmte Teilaufga-
ben auf die Arbeitsgruppen zu iibertragen und
damit die Effektivitit ihrer Arbeit wesentlich zu
erhohen,

Die Parteileitung leistet ihre Arbeit mit Unter-
stiitzung von 14 stindigen und zcioweiligen Ar-
beitsgruppen und Kommissionen, wobei neben
den 20 gewihlten Parteileicungsmitgliedern wei-
tere 96 Genossen unmittelbar an der Leitungs-
arbeit der Partciorganisation der SED teil-
nchmen,

Von der Betrichspartcileitung wurde entspre-
chend den 1961 gesammelten Erfahrungen immer
wieder darauf geachtet, dall der Parteiaufbau
dem technologischen Prozell des Betriebes ent-
sprach.

Ende 1973 bestand die Grundorganisation der
SED aus 10 Abteilungsparteiorganisationen und
34 Parteigruppen. Es sind:

APO Entwicklung,

APO-Sckretir Genosse Dr. Bernhard Dralido
APO Technik,

APO-Sckretar Genosse Max Hinel

APO Investition,

APO-Sekretiar Genosse Roland Nacke
APO Verwaltung,

APO-Sckretir Genossin Erika Willberg
APO Prisma,

APO-Sekretir Genosse Manfred Flor
APO Montage,

APO-Sckretir Genosse Wolfgang Graul
APO Okonomie,

APO-Sekretir Genosse Gerhard Hanitzsch
APO BBS,

APO-Sekretir Genosse Herbert Hausmann
APO Verkauf,

APO-Sekretar Genosse Manfred Haase
APO ROTA,

APO-Sekretar Genosse Helmut Opitz

Entsprechend diesem Aufbau, der der betrieb-
lichen Leitungsstruktur entspricht, haben dic
Gewerkschafe und die anderen Massenorganisa-
tionen ihre Organisationen aufgebaut.

Im Beschlul} des Politbiiros des Zentralkomitees
der SED vom 7. November 1972 wird gesagt,
dab die Tatigkeit auf ideologischem Gebiet eine
schone und angeschene Arbeit fiir die Sache des
Sozialismus ist. Die Verwirklichung dieses Be-
schlusses verlangt, die ideologische Arbeit, aus-
gehend von den Erfahrungen der Partei und den
cigenen Erfahrungen der Grundorganisation,
noch effektiver zu gestalten.

Vieltiltige Formen der politisch-ideologischen
Arbeit haben sich in den letzten Jahren heraus-
gebildet und bewahrt.

Im Februar 1973 feierte die Betriebszeitung
.Prizision” ihr 15jahriges Bestehen. Die Be-

trichszeitung hat in diesen Jahren ecinen festen

Platz im Leben des Betricbskollektivs gefunden

und stets wesentlichen Einflub auf die politisch-

ideologische und okonomische Entwicklung des

Betriebes genommen. Sie hilfe, Grundfragen un-

serer Politik zu klaren.

Gegenwartig besteht ihre vordringliche Aufgabe

darin, allen Belegschaftsangehorigen zu helfen,

weiter in das Wesen der vom VIII Parteitag der

SED gefaliten Beschliisse einzudringen und dar-

aus neue Initiativen Fiir den sozialistischen Auf-

bau zu entwickeln.



Hinweise der Belegschaft iiber betriebliche Min-
gel und Hemmnisse werden in sachlicher und
kritischer Weise veroffentliche und zur Diskus-
sion gestelle. 370 Ausgaben der ,.Prazision” wur-
den in den vergangenen 15 Jahren herausgege-
ben, und jede Ausgabe wurde von cewa 32 Ge-
alter. 40 Betricbsange-

nossen und Kollegen g
horige helfen beim Vertrich der Zeitung., Das
1967 gebildete Redaktionskollekeiv unter Lei-
tung der Genossin Annclies Richter ist stets be-
mitht, eine noch grobere Wirksamkeit der Be-
trichszeitung zu erreichen.

Hohen Anteil hat dic Betrichszeitung an dem
Massenstudium  des Marxismus-Leninismus  in
den sozialistischen Kollekeiven.

Das standige Bemihen der Grundorganisation
der SED zur Entwicklung des sozialistischen Be-
wubtseins aller Betrichbsangehérigen, insbeson-
dere durch das organisierte Studium des Marxis-
mus-Leninismus. festigte die  politisch-morali-
sche Einheit des Betriebskollekeivs. Das Be-
trichsklima und die Verbundenheit zum Betrieb
verbesserten sich. und das sozialistische Eigen-
tumerbewubBtsein wurde erhoht.

Das Studium des Marxismus-Leninismus in den
sozialistischen Kollektiven wurde seit 1969 in
drei sozialistischen  Gemeinschaftsaktionen
durchgefuhre. Es begann 1969 unter der Losung
.Mein Geburtstagsgeschenk™ aus Anlall des
20. Jahrestages der Griindung der DDR. 779
Belegschaftsangehorige nahmen zu fanf in der
Betrichszeitung aufgeworfenen Fragen Stellung
und unterbreiteten wichtige Vorschlage zur Ver-
besserung des Wetthbewerbs zu Ehren der Grun-
dung der DDR.

In den Jahren 1969 bis 1970, im Jahr des

100. Geburtstages Lenins, wurde das Studium
der Broschure .,Die grolie Initiative” in den so-
zialistischen Kollektiven organisiert. Die vier in
der Betriebszeitung zur Diskussion  gestellten
Probleme aus dieser Broschiire wurden in 138
Seminaren beraten, an denen sich 2 208 Kolle-
ginnen und Kollegen des Betriches beteiligen.
Zusatzlich reichten 523 Belegschaftsangehorige
ihre Stellungnahmen an die Betriebszeitung ein.
263 Mirtglieder aus sozialistischen Kollektiven
tibernahmen konkrete, abrechenbare Verptlich-

tungen, die sie erfilleen.
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Im September 1970 wurde mit dem Studium d ,
politischen Okonomic des Sozialismus begon

nen. Sechs Themen wurden in den sozialistischen

Kollekeiven in 278 Seminaren behandele, an
denen 4 834 Betricbsangehorige teilnahmen,

2 493 Zuschriften wurden an die Betriebszej-
tung cingercicht, davon allein 626 Vorschlige

und Hinweise zur Verbesserung der Neuererar-
beit und zur Durchsetzung der sozialistischen
Rationalisicrung. Alle Zuschriften wurden von:
Kommissionen der  Betricbsparteileitung  der
Grundorganisation der SED und der BGL aus-
gewertet.

Das Studium des Marxismus-Leninismus in den
sozialistischen Kollektiven half allen Betriebs-
angehérigen beim weiteren Erkennen der gesell-
schaftlichen Zusammenhinge und bei der be-
wubten Anwendung in ihrer tagtaglichen Ar-
beit. [625]

Ausgehend von den gesammelten Erfahrungen
riecf der Genosse Wolfgang Kistner im Auftrag
des sozialistischen Kollektivs ,,Juri Gagarin®
(Vorrichtungsbau) im Juli 1972 alle sozialisti-
schen Kollektive auf, in den ,,Schulen der sozia-
listischen Arbeit” von den Erfahrungen der so-
wijetischen Genossen zu lernen. Alle wurden
aufgefordert, in ihren Kollektiven eine Atmo-
sphire des Lernens zur Aneignung der Weltan-
schauung der Arbeiterklasse zu schaffen.

Ab Scptember 1972 nahmen alle sozialistischen
Kollektive das Studium in den ,,Schulen der so-
malistischen Arbeit” auf. Bereits an den beiden
crsten Gesprachen, die unter der Losung
Freund der Sowjetunion sein, heifdt zu den Sie-
gern der Geschichte gehoren!™ standen und der
Vorbereitung auf den 50. Jahrestag der Griin-
dung der UdSSR dienten, nahmen an 56 Semi-
naren 950 Betrichsangehirige des Hauprwerkes
[\.'”.

2 284 Kolleginnen und Kollegen nahmen von
September bis Dezember 1972 im Hauptwerk
an den Gesprichen in den ,.Schulen der soziali-
stischen Arbeit® teil.

Von der Betrichszeitung wurden zwei Foren im
Klubhaus des VEB Sachsenwerk organisiert.
AnlaBilich des 10jahrigen Bestehens der Be-
trichszeitung fand am 1. Mirz 1968 cin Presse-
forum mit dem Genossen Karl-Heinz Gerstnet

Blick ins Prisidium des zweiten Presseforums
am 2. Juli 1972 mit Genossen Karl-Eduard v. Schnitzler
(v. r. n. L.: Genosse Hartmut Graneberger,

Erster Sekretar der SBL der SED, Dresden-Siid,
Genosse Eberhard Maucrsberger,

Stellvertreter des Betrichbsdirektors,

Genosse Karl-Eduard v. Schnitzler, Chefkommentator
des Fernsehens der DDR, Genosse Giinter Reichert,
Parteisckretar, Genossin Annelies Richter,
Redakteurin der Betriebszeitung)

und dem Genossen Klaus Laschet von der
Prisma-Redaktion des Fernschfunks der DDR
statt. Im Miteelpunke dieses Forums, an dem
auch die Ehepartner der Betriebsangehorigen

teilnahmen, standen vor allem Fragen im Zu-
sammenhang mit dem Entwurf der neuen, sozia-
listischen Verfassung. AnschlicBend fand der
crste Presscball der Betriebszeitung statt.

Am 2. Juli 1972 wurde die 3. Gemeinschafts-
aktion ,,Als sozialistische Eigentumer studieren
und realisicren wir die okonomischen Gesetze
des Sozialismus™ abgeschlossen. Aus diesem An-
laff fand das zweite Presseforum mit dem Chef-
kommentator des Fernsehens der DDR, dem Ge-
nossen Karl-Eduard von Schaitzler, statt. An dic-

retar der

sem Forum nahmen auch der Erste S
SED-Stadtbezirksleitung Dresden-Sud, Genosse
Hartmut Grincberger, und der Sckretir der
SED-Stadtleitung, Genosse Heinz  Nicolaus,
teil. Den Abschlufd bildete der zweite Presseball

der Betricbszeitung,

Am 2. Mai 1962 wurde im Betrieb das Lektorat
gebildet, das dem BeschluB des Sekretariats des
Zentralkomitees der SED  entsprechend am
10. Mai 1962 scine Arbeit aufnahm. [626] Ab
Juni 1962 wurden die ersten Lekeionen in den
Arbeitskollektiven iiber das Problem der Drei-
schichtauslastung hochproduktiver und Engpals-
maschinen gehalten. [627] Ende 1972, Anfang
1973 bestand die Aufgabe des Lekeorats darin,
vor allem durch die Popularisierung sowjetischer
Neuerermethoden im Betrieb das Studium in
den . Schulen der sozialistischen Arbeit” zu un-
terseiitzen.

Speziclle Konferenzen der Partciorganisation
der SED im Betrieb zu theoretischen und poli-
tisch-ideologischen Problemen unterstiitzten die
Arbeit der Genossen. Besonders zu erwihnen ist
dabei die Agitations- und Propagandakonferenz
vom 7. Juli 1965, wo es vor allem um eine noch
griindlichere Vermittlung des Marxismus-Leni-
nismus im Betrich ging. [628] Des weiteren
fand eine theoretische Konferenz in Vorberei-
tung des 20. Jahrestages der DDR am 22. Sep-
tember 1969  stact.  Auf  dieser Konferenz
wurden vor allem theoretische und prakeische
Probleme der Geschichte der deutschen Arbei-
terbewegung in unmittelbarer Verbindung mit
der Geschichte des Betricbes VEB Mikromat
Dresden behandelt. [629]
Gescllschaftspolitische Hohepunkte, wie der 15.,
der 20. und der 25. Jahrestag der SED und die
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Vorbereitung auf Parteitage der SED, waren
stets Ausdruck des sich immer enger gestalten-
den Verhilenisses zwischen der Partei der Arbci-
terklasse und den Werkeicizgen des Betriches.
Dreimal waren Genossen der Grundorganisa-
tion der SED des VEB Mikromat Delegierte
des Partcitages der SED.

Delegierte des V. Parteitages der SED 1957 war
die Arbeiterin Genossin Hilde Winkler.
Delegierter des VI. Parteitages der SED 1963
war der Arbeiter Genosse Herbert Hennig, der
sich vor allem als Arbeiterforscher im Betrieb
cinen Namen gemache hatte.

Delegierte des VIIIL Parteitages der SED 1971
war die Genossin Sibylle Schindler, Diplomin-
genieur und stellvertretender TKO-Leiter. Be-
geistert sprach sie von diesen erlebnisreichen
Tagen in Berlin: ..Der konsequente Kampf des
Betrichskollektivs in den letzten Jahren fihree
nicht nur zur vollen Erfallung der okonomischen
Aufgaben. sondern auch zur Erfillung der ge-
scllschaftlichen Aufgaben. dic untrennbar mit-
cinander verbunden sind. Wir alle kénnen stolz
scin auf diese Erfolge. In vielen persanlichen
Gespriachen zum Entwurf der Dirckrive des
neucn Funtjahrplanes von 1971 bis 1975 hahe
ich gespirt, mit welchem Elan alle bereit sind.,
dic neuen, hoheren Aufgaben im Kollekov zu
meistern. Dice Brigaden und sozialistischen Kol-
lektive haben in Grubbadressen ihe Vertrauen zur
Partei zum Ausdruck gebracht und thre Ver-
phlichtungen zu Ehren des VIIL Parteitages der
SED exakt abgerechner. Zum Partcitag fuhr ich
mit der GewiBbheit, dald wir durch unsere we-
muinsamen Anstrengungen auch die neuen Auf-
gaben schaffen werden, die uns der Partcirag
stellen wird. Die Atmosphare des VIIL Partei-
tages und den Elan auf jeden zu abertragen, alle
zu gewinnen und Keinen zuriickzulassen, das wird
meine und die Aufgabe aller Genossen unserer
Grundorganisation scin.” [630)]

Zu cinem besonderen  Hohepunke nach dem
VIL Parceitag und zu einer Manifestation der
engen Vierbundenhere der SED mir allen W crk-
tavizen gestalteren sich der Besuch des Genossen
Werner Krolikowski, Mitglied des Polithiros des
Zeneralkomitees und Ersten Sckretar der Bezicks-

lertung der SED am 15, Juli 1971 im Betrieh und
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seine Teilnahme an der Gesamemitgliedervep
cammlung der Grundorganisation, an der auch
vicle Kolleginnen und Kollegen teilnahmen,

In vielen freundschaftlichen Gesprichen an dep
Arheitsplatzen iiberzeugte sich Genosse Werner
Krolikowski von dem Fleil und dem Willen der

Belegschaft  des VEB  Mikromat, die vom
VIII. Parteitag der SED gestellten Aufgaben zy
meistern.

In sciner Ansprache zur Gesamtmitgliederver-
sammlung sagte cr unter anderem; |, Der
VIII. Partcitag der SED hat mit seinen rich-
tungweisenden Beschlussen eine ncue, bedeut-
same Etappe fiir den weiteren Aufbau der ent-
wickelten sozialistischen Gesellschaft in  der
DDR cingeleitet.

Durch uberzeugende Darlegungen der Politik
unserer Partei wird die Initiative der Werktiti-
aen gewecke und getordert. Sie erkennen in den
Beschlussen des Parteitages die Wahrnehmung
threr Interessen und setzen sich akriv fiir ihre
Verwirklichung — sowohl durch ncue Arbeits-
taten im sozialistischen Wetthewerb als auch
durch rege Teilnahme am politischen Leben in
unscrem Staat — ein.

Besonders hoch bewerten wir — und das cha-
rakrerisiert dic enge Verbundenheit der Arbei-
terklasse und aller Werkea

gen mit unserer Par-
tei = dic Entwicklung neuer Initiativen und die
Ubernahme  neu Verpflichtungen, um die
Durchfuhrung der Beschliisse des VIIL Partei-
tages in Angriff zu nehmen und damit die DDR
auch weiterhin allscitie zu stirken.

Es ist mir cin Bediirfnis, allen Werktitigen des
Betriches, die unter Fiihrung der Parteiorgani-

sation trotz schwieriger Bedingungen all ihre
Krafte, ihr Konnen, ihren Fleiff und ihr Wissen
datur cinserzen, daB die Planaufgaben des Be-
triches erfiille worden sind, den allerherzlichsten
Dank unserer Partcifiihrung und des Ersten Se-
kretars unseres Zentralkomitees, Genossen Erich
Honecker, auszusprechen.,

Ausgehend von der politischen Verantwortung
der Arbeirerklasse habr ihr die Probleme der In-
tensivierung der Produktion und die Erhohung
der Effekeivitit in den Mittelpunkt der weiteren
Arbeir geseellt.

Wir gchen standig davon aus, daB die gesamte

Genosse Werner Krolikowski,

Mirtglied des Politbiiros des ZK der SED
und Erster Sekretiar der Bezirksleitung

der SED Dresden, anlaBlich

seines Besuches im Betricb am 15. Juli 1971
im Gesprich mit Genossen und Kollegen

Politik unserer Partei stets durchdrungen ist von
dem Bestreben, alles, was in unseren Kriften
stehe, fiir das Wohl des Volkes, fiir die Interes-
sen der Arbeiterklasse und aller anderen Werk-
tatigen zu tun.

Das ist der Sinn des Sozialismus, dafiir arbeiten
und kiimpfen wir." [631]

Gestiitzt auf die Lehren des Marxismus-Leninis-
mus, die Erfahrungen der Bruderparteien, vor
allem des XXIV. Parteitages der KPdSU, und
die Erfahrungen des seit der Befreiung des deut-
schen Volkes vom Faschismus zuriickgelegten
Weges, leitete der VIII. Parteitag der SED cine
neue Etappe in der Entwicklung der DDR ein.
Diese neue Etappe ist vor allem gekennzeichner
durch das weitere Wachstum der fiihrenden
Rolle der Arbeiterklasse, die stirkere Auspra-
gung des internationalistischen Charakters un-

serer sozialistischen Staatsmacht und die konse-
dtze des soziali-

quente Anwendung der Gru
stischen Internationalismus auf allen Gebicten
des zesellschaftlichen Lebens. [632]

Mit den Beschliissen des VIIL Parteitages der
SED begann auch ein ncuer Abschnitt in der
Geschichte des VEB Mikromat Dresden. Die
Arbeit zur Verwirklichung der Hauptaufgabe
des VIIL Parteitages erhiht objektiv die Ver-
antwortung  des  gesamten  Betriebskollektivs
und fihrt dazu, daB sich die Betrichsangehiri-
gen zu sozialistischen Personlichkeiten entwik-
keln. Unter Fihrung der Parteiorganisation der
SED werden necue schopferische Krafte zum

Nutzen der Gesellschaft und jedes einzelnen
entstchen.

Dic Geschichte des VEB Mikromat und die
Entwicklung sciner Werktitigen nach der Be-
freiung des deutschen Volkes vom Faschismus
widerspicgelt cinen Teil der sozialistischen Re-
ischen Re-

volution in der Deutschen Demokr:
publik. Die Werktitizen des Betricbes haben
unter Fiihrung ihrer Partciorganisation der SED
immer besser verstanden, die Macht auszuiiben.
Sie haben damit bewule und aktiv ihre eigene
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Geschichte gestaltet, die Geschichte der von 5. okonomische .Knnfcrunz 2?]\:11 1959
Aushbeutung und Unterdriickung befreiten Ar- _wissenschaftlich- . Mirz 1961 Anmcrkungcn

beiterklasse. technische Konterenz
Die Werktitigen der DDR, dic des VEB Mikro- 1. Org;mi.\,uinnsktmiurcnz 23. Novem-

mat cingeschlossen, haben seit 1945 bewiesen ] h‘-'l'_ 1962
und beweisen es tagtiglich aufs ne All ihr 1. Ncuurc:’k“"ifmnz I?'JUII 1963)
Fleis, all ihre schopferische Initiative, all ihr 1. Qualitatskonferenz 5. Dezem-
Wissen und Konnen gilt der weiteren Gestal- hl-’l'. 1963
tung der entwickelten sozialistischen Gesell- 2. Neucrerkonferenz 9. Juli 1964
schaft. der allscitizen Stiarkung der Deutschen 6. okonomische Konferenz 10, Dezem-
Demokratischen Republik. ber 1964
Die Partei der Arbeiterklasse half ihnen. sich 2. Qualititskonferenz 3. Dezem-
ihrer geschichesgestaltenden Kraft bewubt zu ber 1965
werden und die Worte Lenins zu begreifen: .Die 1. Frauenkonterenz 13. Dezem- )
klassenbewubBten Arbeiter blicken, wiahrend sic ber 1965
ihre Bewegung voranfihren, stindig auf den von 1. Qualifizierungskonferenz  29. Mirz 1967 im
der Arbeiterbewegung zuriickgelegten Weg und 1. Rationalisierungskonfe- 27, Juni 1967 (1] Kacl Ma?/FI'Cd“Ch ]_Engf:ls' Manifest der maschinen und die deutsche Werkzeugmaschi-
g kommunistischen Partei, in: Marx/Engels, nenindustrie, Dissertation, Friedrich-Alexan-
denken stets von neuem dariber nach, ob dieser renz Wetke, Bd. 4, Beclin 1969, 5. 468 o M 1 S
Weg der richrige ist und ob man erwas besser 1. Standardisierungskonfe- 8. Oktober 1968 [2] Vgl. Zur Geschichte des VEB Feinstmaschinen- kultit, 20, Jasuar 1916, 877,
machen kann.” [633] renz 1 bau, 1958, S. 11. [14] Vgl. Zur Geschichte des VEB Feinstmaschi-
1. Kulturkonferenz 27. Februar 1969 [3] Vgl. ebenda. nenbau, a, a. 0., S. 15,
2. Kulturkonferenz 6. April 1971 [4] H.W. Mengel, Strukturwandlungen und Kon- [15] Vgl. Geschichte der d::utschcn Arbeiterbewe-
Ubersicht uber die zentralen Konferenzen 3. Neuerer- und Rationalisa- 4. Oktober 1971 ::3::‘::::‘”D“i::ialtl:'on‘fc;‘:l’;fl::ﬁ:g::‘:;:;:jc [16] il'zeditrlxdi ; ;4(33 S. 326.
1 VEB Mikromat Dresden torenkonferenz Betlin, 15. Dezember 1931, . 12 [17] Vgl. ebenda, 8. 333 und 346.
1. Betrichskonferenz 17. Februar 1972 [5] Manasne Schode i Eimmelestiomer von [18] Vgl. ebenda, S. 415 E.
1. okonomische Konferenz  12. Dezem- 3. Kulturkonferenz 24, April 1972 Patis, in: Neues Deutschland vom 30. Januar 1971 [19] Vgl. Zur Geschichte des VEB Feinstmaschi-
ber 1954 2. Betrichbskonferenz 20. Novem- [6] Karl Marx, Randglossen zum Programm der nenbau, . 2. O, S. 15. :
2. okonomische Konferenz 1955 ber 1972 deutschen  Arbeiterpartei, in: Marx/Engels, [20] Vel. Geschichte der deutschen Arbeiterbewe:
3 ot e f 5 sk ) Werke, Bd. 19, Berlin 1969, S. 29 gnog, B 2, 8:4.0.,.8.20:
3. 6konomische Konferenz 1956 3. Betricbskonferenz 26. Februar 1973 - , [21] Vgl ebenda, S. 15.
4. okonomische Konferenz Dezember 1957 +. Betrichskonferenz 22. Oktober 1973 (7] "Vl ‘Gesctiichis .dcr st Adbeltechowe: [22] V-p.l. ebenda, S. 20.
gung, Bd. 1, Berlin 1966, S. 316. 2

[23] Vgl. Zur Geschichte des VEB Feinstmaschi-
nenbau, a. a. O,, S. 15,

[24] Vgl. F. Wolters, Die wirtschaftliche Bedeutung
der technischen Entwicklung. .., a.a. 0., S.

[8] Vgl. Hille-Werksmitteilungen, Werkszeitschrift
der Betricbsgemeinschafe der Hille-Werke AG
Dresden, Nr. 11, Dezember 1941, S. 3.

x [9] Vgl. Geschichte der deutschen Arbeiterbewe- 52 f
] gung, Bd. 1,a.a. 0, S"SIB' [25] Vgl. Hugo Fischer, Beitrag zur Geschichte des
[10] Vgl. Jurgen Kuczynski, Die G’-'S‘:hid“f' der Jacobiwerkes zu Meillen, in: Hille-Werksmit-
Lage der Arbeiter unter dem Kapitalismus, teilungen, Nr.8, April 1941, a.a. 0., S.3/4.
Teil I: Die Geschichte der Lage der Arbeiter [26] Vgl. Zur Geschichte des VEB Feinstmaschi-
in Deutschland von 1789 bis zur Gegenwart, nenbau, a.a. O., §. 21.
Bd. 3, Beclin 1962, 8. 253. [27] Vgl. Geschichte der deutschen Arbeiterbewe-
[11] Vgl. Geschichte der deutschen Arbeiterbewe- gung, Bd. 2, a.a. O,, S. 146.
gung, Bd. 1, a.a. 0., §.317. [28] Vgl. Feldpostbrief 1940, Betrichsarchiv des
[12] Vgl Vergleichende Ubersichtstafeln aber Ka- VEB Mikromat Dresden (im folgenden als
pital und Ertrag der Aktiengesellschaften des BA bezeichnet), Betrichsgeschichte (im folgen-
Bezirkes der Handelskammer Dresden in den den als BG bezeichnet) 1972,
Jaheen von 1905 bis 1907, bearbeiter und her- [29] Vgl. Zur Geschichte des VEB Feinstmaschi-
ausgegeben von der Handelskammer Dresden, nenbau, a. a. O, S, 15 und 33.
1908, S. 6 ff. [30] Vgl. F. Wolters, Die wirtschaftliche Bedeutung
[13] Vgl. F. Wolters, Die wirtschaftliche Bedeutung der technischen Entwicklung..., a.a. O,

der technischen Entwicklung der Werkzeug- 8. 111:EE:
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[31] Vgl. Geschichte der deutschen Arbeiterbewe
gung, Bd. 2, a.a. O, S. 62,

[32] Vgl, Sichsische Zeitung vom 14. Seprember
1963, WIR, Nr. 42, S. 4.

[33] Vgl. Rolf Otte, Beitrige zur Geschichte der
Dresdner  Arbeiterbewegung, 1958, Nr. 1,
S. 18.

[34] Vgl. cbenda, 5. 17.

[35] Vgl. Zur Geschichte des VEB Feinstmaschi-
nenbau, a.a, O,, S. 26.

[36] Vgl. ebenda, S. 27/28.

[37] Vgl. ebenda, S. 29 fF.

[38] Vgl. Rolf Otte, Beitrige zur Geschichte. . .,
a.a. 0, 5 17 .

[39] Zur Geschichte des VEB Feinstmaschinenbau,
a.a.0, 5.29 f£

[40] Niederschrift ciner Aussprache mit Genossen
Gorogranz am 19. Juli 1972, BA, BG 1972

[41] Vgl. Zur Geschichte des VEB Feinstmaschi-
nenbau, a. a. O., S. 33.

[42] Vgl. Geschichte der deutschen Arbeiterbewe-
gung, Bd. 2, a.2. 0., S. 188,

[43] Vgl. Zur Geschichte des VEB Feinstmaschi-
nenbau, a. a. Q. S. 33.

[44] Vgl. Geschichte der deutschen Arbeiterbewe-
cung, Bd. 2, a.a. 0., 5. 184 £.

[45] zitiere nach: Geschichte der deutschen Arbei-
terbewegung, Bd. 2, a.a. 0., S. 191

[46] Vgl. cbenda, S. 227 f.

[47] Vgl. cbenda, S. 246.

[48] Zur Geschichte des VEB Feinstmaschinenbau,
a.a. 0, §.34

149] Vgl. Geschichte der deutschen Arbeiterbewe-
gung, Bd. 3, a.a. O,, S. 20.

[50] Vgl. Zur Geschichte des VEB Feinstmaschi-
nenbau, a.a. O, S.33 f.

[51] Vgl. H. Dorrer, Dic Herausbildung ciner revo-
lutiondren Massenpartei in Ostsachsen, bei be-
sonderer Beriicksichtigung der Vereinigung des
linken Fligels der Unabhiingigen Sozialdemo-
kratischen Partei Deutschlands mit der Kom-
munistischen  Partei  Deutschlands  (1914-
1920), Habilschrift an der Karl-Marx-Univer-
sitiat Leipzig, 1968.

[52]) Vgl. H. Weineck/G. Sorge/H. Tegge, Die No-
vemberrevolution 1918 und die Grandung der
Kommunistischen Partei Deutschlands im Be-
zirk Ostsachsen, Dresden 1968.

[53] Vgl. Zur Geschichte des VEB Feinstmaschi-
nenbau, a. a. Q. S. 37,

[54] Vgl. Geschichte der deutschen Arbeiterbewe-
gung, Bd. 3,a.a. 0., §. 215,

|55] Vgl. cbenda, S. 287,

[56] Druckschrife  Ffir Geschaftsfreunde, Hille-
Werkzeugmaschinen, Verlag Wilkelm Limpert,
Dresden 1938, S. 7
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[57] Dresdner Valkszeitung am 16. Marz 1920

[58] Vgl. Zum 50. Jahrestag des Sieges der Arbej-
terklasse tiber den Kapp-Putsch, Informa-
tionsdienst, Institut und Museum fiir Ge-
schichte der Stadt Dresden, Sonderheft,
3. Jahrgang 1970.

[59] Vgl. Geschichte der deutschen Arbeiterbewe-
zung, Bd. 3, a.a. O, S. 386.

[60] Vgl. Zur Geschichte des VEB Feinstmaschi-
nenbau, a. a. O, §. 67.

[61] Vgl. Geschichte der deutschen Arbeiterbewe-
gung, Bd. 3, a.a. O., 5. 386.

[62] Zahlenangaben aus: Dresdner Volkszeitung,

Jahrgang 1923

Zur Geschichte des VEB Feinstmaschinenbau,

a.a 0, 8 41

[64] Vgl. Geschichte der deutschen Arbeiterbewe-
gung, Bd. 3,a.2. 0, 5. 412,

[65] Vgl. ebenda, Bd. 4, S. 59.

[66] Vgl. Zur Geschichte des VEB Feinstmaschi-

nenbau, a. a. O., S. 44,

Vel. F. Wolters, Die wirtschaftliche Bedeutung

der technischen Entwicklung..., a.a. O,

5.120 £

[68] Vel. Niederschrift ciner Aussprache mit Ge-
nossen R. Richter am 12. Juli 1972, BA, BG
1972.

[69] Vgl. Geschichte der deutschen Atbeiterbewe-
gung, Bd. 4, a.a. O, §. 14.

[70] Niederschrift einer Aussprache mit Genossen
Gorogranz, a.a. 0.

[71] Vgl. Zur Geschichte des VEB Feinstmaschi-
nenbau, a. a. O., S. 46.

[72] Vgl. ebenda, S.49.

[73] Vgl. cbenda, S. 47.

[74] Vgl. ebenda, S. 48.

[75] Vgl. H. W. Mengel, Strukturwandlungen und
Konjunkturbewegungen . . ., a.a. O,, §. 19.

[76] Vgl. Geschichte der deutschen Arbeiterbewe-
gung, Bd. 4, a.a. O,, S. 157.

[77) Vgl. H. Minch, Die Bedeutung der sowjeti-
schen Auftrage an die sichsische Werkzeugma-
schinenindustrie in der Zeit der Weltwitt-
schaftskeise 1929 bis 1932, Jahrbuch fiic Wirt-
schaftsgeschichte 1965, Teil 1V, S. 55.

[78] H. Miinch, Arbeit und Brot durch sowjetische
Produktionsauftrage (1929 bis 1932), Berlin

(63

[67

1967, S. 115

[79] Vgl. H. Miinch, Die Bedeutung der ..., a.a.
0., 5. 59.

[80] Vgl. H. Miinch, Arbeit und Brot. .., a.a. O,
S.129 ff,

[81] W. I Lenin, Uber die Innen- und AuBenpoli-
tik der Republik, in: W. I. Lenin, Werke, Bd.
33,.5.138

Vgl. BA, Hille-Werke, 0/11.

)
o

[83] Vgl. ebenda,

[84] Vgl. Zur Geschichte des VEB Feinstmaschi-
nenbau, a. a. O., S. 48.

[85] Vgl. ebenda, 8. 48 f., und Begriindung eines
Kapitalerhohungsantrages vom 4. Dezember
1939 an das Reichswirtschaftsministerium und
PreuBische Ministerium fiir Wirtschaft und Ar-
beit, S. 3, BA, Hille-Werke, Kapitalerhohung
1937-1940.

[86] Vgl. Geschichte der deutschen Arbeiterbewe-
gung, Bd. 4,a.a. O,, S. 244,

[87] Vgl. Bericht zur geplanten Kapitalerhthung
vom 9. Januar 1937, BA, 0/13, Hille-Werke,
Kapitalechéhung 1937-1940.

[88] Vgl. Geschiftsbericht der Elbe-Werke AG
1921, BA, Elbe-Werke.

[89] Vgl. ebenda.

[90] Vgl. Protokoll der Sitzung des Aufsichtsrates
der Elbe-Werke AG vom 20, Februar 1922,
BA, Elbe-Werke.

[91] Vgl. Vertragsentwurf vom 17. Mirz 1926 der
Elbe-Werke AG, BA, Elbe-Werke.

[92] Vgl. BA, 0/43, Gesellschaftsakten 1926-
1932, Elbe-Werke.

[93] Vgl. Geschichte der Deutschen Arbeiterbewe-
gung, Chronik, Teil IT, Berlin 1966, S. 296.

[94] Zur Geschichte des VEB Feinstmaschinenbau,
a.8.0,5. 51

[95] Vgl. H. Schwarzbach, Uber den Kampf der
KPD gegen die Gefahr des Faschismus und fiir
die Verteidigung der Lebensrechte des deut-
schen Volkes in Ostsachsen in der Zeit von
1929 bis 1933, Dissertation, Humboldt-Uni-
versitit Berlin, o. J., S. 236.

[96] Vgl. Geschichte der deutschen Arbeiterbewe-
gung, Bd. 4, a.a. O, 8. 335.

[97] Vgl. ebenda, S. 335 £.

[98] Vgl. Zur Geschichte des VEB Feinstmaschi-
nenbau, a.a. 0., S.57 L

[99] Vgl. Geschichte der deutschen Arbeiterbewe-
gung, Bd. 4, a. a. O,, S. 384,

[100] Vgl. ebenda, Bd. 5, S. 32.

[101] Vgl. Zur Geschichte des VEB Feinstmaschi
nenbau, a.a, O., S.60 f.

[102] Bricf von Bergmann, Bonn, vom 7. Mai 1938,
und Schreiben der Commerz- und Privatbank
Dresden vom 18. Mai 1939, BA 0/13, Hille-
Werke, Kapitalethohung 1937-1940.

[103] zitiert nach: L. Wenzel, Die Entwicklung der
Pittler-Werkzeugmaschinenfabrik AG Leipzig-
Wahren als kriegswichtiges Konzern-Unter-
nchmen im System der faschistischen Wirt-
schafts- und Betriebspolitik in den Jahren 1933
bis 1945, Dissertation, Philosophische Fakultic
der Karl-Marx-Universitic Leipzig, Dezem-
ber 1968, S. 238

[104] Betricbsordnung der Hille-Werke AG, Dres.
den, 21, Dezember 1934, 8.2

[105] ebenda

[106] ebenda, S. 15

[107] Vgl. Geschichte der deutschen Arbeiterbewe-
gung, Bd. 5,2.a2.0., 5. 74 f.

[108] Vgl. L. Wenzel, Die Entwicklung der Pittler-
Werkzeugmaschinenfabrik . . ., a. a. O., 8. 193

[109] Vgl. Geschichte der deutschen Arbeiterbewe-
gung, Bd. 5, a.a. 0., 5. 77.

[110] Vgl. F. Kappel, Die Exportbedeutung dec
Werkzeugmaschinen, in: Der Vierjahresplan,
3. Jahrgang, Folge 20, Oktober 1939, S. 1192

[111] Schreiben an das Reichswirtschaftsministerium
und PreuBische Ministerium fir Wictschaf
und Arbeit vom 22. Januar 1937, S. 3 ., BA,
Hille-Werke, Kapitalechohung 1937-1940

[112] Vgl. Zur Geschichte des VEB Feinstmaschi
nenbau, a. a. O, S. 63.

[113] Vgl. ebenda, S. 61.

[114] Vgl. dazu auch F. Wolters, Die wirtschaft-
liche Bedeutung der technischen Entwick-
lung..., a.a.0, S.81.

[115] Vgl. Zur Geschichte des VEB Feinstmaschi-
nenbau, a. a. O., S. 63.

[116] Vgl. BA, 0/43, Gesellschaftsakten 1932-1937,
Elbe-Werke.

[117] Vgl. Geschichte der deutschen Arbeiterbewe-
gung, Bd. 5, a.a. 0., §. 169 £.

[118] Vgl. Imperialismus heute, Beclin 1965, S. 65 £

[119] Vgl. Zur Geschichte des VEB Feinstmaschi-
nenbau, a. a. O, §. 63.

[120] Vgl. ebenda.

[121] Vgl. Betriebsgemeinschaft H. Grofimann,
Schrift fiir die Belegschaft, 1940.

[122] Vgl. ebenda.

[123] cbenda

[124] ebenda

[125] K. Arnhold, Leistungssteigerung, in: Hille-
Werksmitteilungen, a.a. O., Nr. 1, Juli 1938,
8.3

[126] zitiert nach: Zur Geschichte des VEB Feinst-
maschinenbau, a. a. O., S. 56

[127] Vgl. L. Wenzel, Die Entwicklung der Pittler-
Werkzeugmaschinenfabrik . . ., a. a. O., 8. 191,

[128] Gebauer, Berufserzichung in unserem Werk,
in: Hille-Werksmitteilungen, a.a. 0., Nr.1,
Oktober 1938, 5.6

[129] Einweisung der neuen Lehrlinge, in: Hille-
Werksmitteilungen, a.a. 0., Nr.4, 4. Juli
1939

[130] Zur Geschichte des VEB Feinstmaschinenbau,
a. a, O.. S. 68

[131] Hille-Werksmitteilungen, a.a. O., Nr. 5, No-
vember/Dezember 1943, S. 7
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[132] Vgl. Zur Geschichte des VEB Feinstmaschi-
nenbau, a. a. O., S. 67.

[133] Vgl. ebenda, S. 63.

[134] Vgl. ebenda, S. 62.

[135] Vgl. Druckschrift fir. .., a.a. O.,S. 178 £.

[136] Vgl. Bericht dber die Auswirtsfabrikation
vom 10, Juni 1940, BA 0/29, Hille-Werke,
Verlagerung der Produktion.

[137] Vgl. Zur Geschichte des VEB Feinstmaschi-
nenbay, a. a. 0., S. 71.

[138] Vgl. Schreiben vom Oberkommando der
Wehrmacht vom 8. Dezember 1939, Az. 86 ¢
20W : Ro AmtRu (Ve), Nr.7683'39, BA
0113, Hille-Werke, Kapitalerhohung 1937-
1940 und BG 1972.

[139] Schreiben vom Bevollmichtigten fiic die Ma-
schinenproduktion, Berlin W 35, vom 6. De-
zember 1939, x50-xB/Rz 117 664, BA
013, Hille-Werke, Kapitalechohung 1937-
1940 und BG 1972

[140] Schreiben des Oberkommandos des Heeres,
Chef der Seeausriistung und Befehlshaber des
Ersatzheeres, 4386539 geh. Wa. ] Ra 4 XI.
Berlin W 35, vom 12. Dezember 1939, BA,
BG 1972

[141] Vgl. Schreiben der Wirtschafesgruppe Maschi-
nenbau, Berlin W 35, He./He. — 61059 - vom
3. Juli 1939, BA, BG 1972,

[142] Vgl. Schreiben vom OKH vom 29. Dezember
1942, BA 0/35, Hille-Werke, Schrifrwechsel
mit OKH.

[143] Vgl. Schreiben der Deutschen Industricbank
vom 7. Juli 1941, Az 21 Bey/Fn/Hrt, BA, BG

1972.

[144] Vgl. Schreiben des Kommandos des Ristungs-
bereiches Dresden, Az 65 a 3610/1941 Ing.,
vom 4. Juni 1941, BA 0/35, Schrifewechsel mit
OKH.

[145] Schreiben an das Reichswirtschaftsministerium
und PreuBische Ministerium fir Wirtschaft und
Arbeit, Berlin W 8, vom 4. Dezember 1939,
S.5, BA 0713, Hille-Werke, Kapitalerhohung

[146] Vgl Hille-Werksmitteilungen, Nr. 871941,
a.a, 0., 8.5

[147] Vagl. Schreiben der Firma Alfred Teves, Frank-
furt a. M., Abt. B 5 228/K., vom 17. August
1939, BA 0/12, Hille-Werke, Meldungen iber
Eingang von Ausfuhrerlosen und Bescheini-
gungen 1939-1940,

[148] Vgl. Auszug aus Einschreibebricf der Deut-
schen Revisions- und Treuhand-Aktiengesell-
schafe, Berlin W 8, Jagerstr. 10/11, Treuhand-
Abteilung  Zeichen 12/Ha,, vom 3. Marz
1942, Abschrift vom 13. Marz 1942, BH
Herrn Haugg, B 5 Heren Locke, BA, BG 1972
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(149] Vgl BA 0/43, Gescllschaftsakten 1926-1932,

Elbe-Werke.

[150] Vgl. Bericht der Treuhandvereinigung AG
zum JahresabschluB der Elbe-Werke AG 1942,
S.21 und 41, BA, Elbe-Werke, Geschiftsbe-
richte,

[151] Vgl. Geschichte der deutschen Arbeiterbewe-
gung, Bd. 5, a.a. O, S. 321.

[152] Vgl. Hille-Werksmitteilungen, a. a. O., Nr. 13,
September 1942, S. 11.

[153] Vgl. BA 0/32, Einstellung Dr. Kirschbach,
Hille-Werke.

[154] Vgl. Zur Geschichte des VEB Feinstmaschi-
nenbau, a. a. O, S, 69.

[155] Vgl. ebenda, S. 70.

[156] Vogel, Gesichtspunkte zur Aktion Leistungs-
steigerung vom 16. Februar 1942, S. 2, BA,
BG 1972

[157] Sonderaufgaben fiir den Betriebsleiter der Leh-
ren-Bohrmaschinenfabrikation, Herrn Kunze,
WL/94, vom 16. November 1943, BA, BG

1972.
[158] Schreiben der Wirtschaftsgruppe Maschinen-
bau, -a.a. O.

[159] Vgl. Hille-Werksmitteilungen, a.a. O., Nr. 3,
Oktober/Dezember 1944, S. 12.

[160] Schreiben des Reichsministers fiir Bewaffnung
und Munition, Der Wehrkreisbeauftragte IV,
Dresden, Nr. W. 8730/41 Zi/Ba., vom
22. Marz 1941, BA, BG 1972.

[161] Ch. Kall, Die Freizeit unserer berufstitigen
Frauen, in: Hille-Werksmittcilungen, a. a. O.,
Nr. 2, Juni/September 1944, S. 5

[162] Gebauer, Frauen im Betrieb, in: Hille-
Werksmitteilungen, a.a, 0., Nr. 3, Oktober/
Dezember 1944, S. 10

[163] ebenda

[164] Vgl. Tarifordnung Ffiir die Eisen-, Metall- und
elektrotechnische Industrie im Wirtschaftsge-
biet Sachsen, Juni 1938, Die Deutsche Arbeits-
front, Gauwaltung Sachsen / Fachabteilung
wEisen und Metall”, B. Lohnordnung, S. 36.

[165] Vgl. Zur Geschichte des VEB Feinstmaschi-
nenbau, a.a. 0., 5. 73,

[166] Vgl. Geschichte der deutschen Arbeiterbewe-
gung, Bd. 5, a.a, O, S. 341.

[167] Vgl. L. Wenzel, Die Entwicklung der Pittler-
Werkzeugmaschinenfabrik | . ., a.a. O., S. 149.

[168] Vgl. Zur Geschichte des VEB Feinstmaschi-
nenbau, a.a. 0., §.73, und Schreiben an die
Zentralstelle zur Nachforschung und Durch-
fihrung des Befehls Nr. 163 vom 20, Dezem-
ber 1945, BA, BG 1972,

[169] Der ProzeB gegen die Hauptkriegsverbrecher
vor dem  Internationalen  Militirgerichtshof,
Nurnberg, 14. November 1945 — 1. Oktober

1946, veroftentlicht in Niitnberg, Deutschland,
1947, Bd.II, amtlicher Text in deutscher
Sprache, S. 165

[170] ebenda, Bd. III, S. 455

[171] Vgl. Zur Geschichte des VEB Feinstmaschi-
nenbau, a, a. O,, S, 77.

[172] Maschke, Der Einsatz auslindischer Arbeits-
krifte, in: Hille-Werksmitteilungen, a.a. O.,
Nr. 1, Januar/Mirz 1943, S. 11

[173] ebenda, S. 12

[174] Gebauer, Der Einsatz der Ostarbeiter, in:
Hille-Werksmitteilungen, a.a. O., Nr. 3, Juni/
Juli 1943, 8. 12

[175] Vgl. Zur Geschichte des VEB Feinstmaschi-
nenbau, a.a. 0., S. 74 f,

[176] Brief des Genossen Gorogranz vom 22. No-
vember 1971, BA, BG 1972

[177) Vgl. Zur Geschichte des VEB Feinstmaschi-
nenbauy, a. a. O, 8. 75,

[178] Vgl. Chronik des VEB Rafena-Werke Rade-
berg, 1957, S. 71.

[179] Vgl. Zur Geschichte des VEB Feinstmaschi-
nenbau, a.a. O., S. 77.

[180] Vgl. ebenda, S. 87.

[181] I. Krause, Die Schumann-Engert-Kresse-
Gruppe, Berlin 1960, S. 148 f.

[182] Vgl. Maschke, Der Einsatz. . . a. a. O.

[183] Brief von Jakunina Maria Dmitriewna (De-
menko) vom 12. September 1970, BA, BG
1972

[184] Vgl. Zur Geschichte des VEB Feinstmaschi-
nenbauy, a. a. O., S. 63.

[185] Vgl. BA 0/43, Gesellschaftsakten 1926-1932,
Elbe-Werke.

[186] Vgl. L. Wenzel, Die Entwicklung der Pittler-
Werkzeugmaschinenfabrik . . ., a.a. Q., §. 372,

[187] Vgl. Geschichte der deutschen Acbeiterbewe-
gung, Bd. 5, a. a. O,, S. 339.

[188] Vgl. cbenda, S. 416.

[189] Betrichsappell am 1.September 1943, in:
Hille-Werksmitteilungen, a.a. 0., Nr.4, August/
Oktober 1943, 8. 3

[190] Vgl. Schreiben an die Deutsche Acbeits-
front Gauwaltung Sachsen, Amt fir Gesund-
heit und Volksschutz vom 25, November 1943,
BA, BG 1972,

[191] Vgl. Schreiben vom 13. Dezember 1962 von
G. Schellhorn an BPO, BA, BG 1972,

[192] Haftbefehl vom 7. Mai 1934, Original im Be-
sitz von Adi Schilling, Dresden, Fotokopie im
BA, BG 1972

[193] Vgl. Max Zimmering, Widerstandsgruppe
»Vereinigte Kletter-Abteilung' (VKA), Hrsg.
VVN, 1948, S. 34.

[194] Vgl. Kursbuch 80/20 der FDJ-Grundorgani-
sation WEMA-BerggieBhiibel, BA, BG 1972.

[195] Vgl. Albert Graf, Biographic von Alwin
Hontzsch vom 28. Juli 1972 und Niederschrift
ciner  Aussprache mit Genossen Graf am
28, Juli 1972, BA, BG 1972,

[196] Vgl. Niederschrift einer Aussprache mit Max
Kiihnel am 12. Juli 1972, BA, BG 1972.

[197] Vogel, Gesichespunkte . . ., a.a. 0., 8.5

[198] cbenda

[199] Vgl. Brief der Deutschen Arbeitsfrone, Kreis-
verwaltung Dresden, Dr. A/Si, vom 7. Mai
1942, BA, BG 1972,

[200] Vgl. Zur Geschichte des VEB Feinstmaschi-
nenbau, a.a. 0., S, 58 f.

[201] Vgl. Schreiben des Kommandos des Riistungs-
bereiches Dresden vom 4. Juni 1941, a.a. O.

[202] Vogel, Gesichtspunkte . . ., a. a. O 816

[203] Zur Geschichte des VEB Feinstmaschinenbau
a.a.0,8.81

[204] Vgl. ebenda, S. 81 f.

[205] cbenda, S. 79

[206] Vgl. ebenda, S. 81.

[207] ebenda

[208] Vgl. Geschichte der deutschen Arbeiterbewe-
gung, Bd. 5, a.a. O, S. 436.

[209] Vgl. cbenda, S. 437,

[210] Vgl. Zur Geschichte des VEB Feinstmaschi-
nenbau, a. a. 0., S. 83.

[211] cbenda, S. 84

[212] Vgl. ebenda, S. 85,

[213] Vgl. Schreiben vom 2. Januar 1944 und
24, November 1943, BA 0/29, Hille-Werke,
Verlagerung der Produkeion.

[214] Vgl. Aufstellung (Inhalt), BA 0929, Hille-
Werke, Verlagerung der Produktion.

[215] Vgl. Berthold, Nordsee-Heimarbeitsstube, in:
Hille-Werksmitteilungen, Nr. 3, Oktober/De-
zember 1944, a. 2. 0,, S, 13.

[216] Vgl. Zur Geschichte des VEB Feinstmaschi-
nenbau, a. a. Q., S. B4.

[217] Schreiben der Commerzbank AG in Dresden
0/H. vom 27. April 1945, BA, BG 1972

[218] Schreiben an die Commerzbank AG in Dres-
den vom 27. April 1945, BA, BG 1972

[219] Vgl. Niederschrife einer Aussprache mit Ge-
nossen Gorogranz am 19. Juli 1972, BA, BG
1972,

[220] Vgl. Hans Miller/Karl ReiBig, Wirtschafes-
wunder DDR, Berlin 1968, S. 14 f.

[221] Tagliche Rundschau, Frontzeitung fiic die
deutsche Bevalkerung 1945, Nr. 7

[222] Vgl. Hans Maller/Karl ReiBig, Wirtschafts-
wunder DDR, a.a. O., S. 20.

[223] Vgl. Geschichte der deutschen Arbeiterbewe-
gung, Bd. 6, a. a. O,, §. 25.

[224] Vgl. cbenda, S. 23.
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[225] Vgl. BA, BG 1972, Schreiben an den Rat der
Stadt Dresden vom 19. Januar 1946.

[226] Vgl. Geschichte der deutschen Arbeiterbewe-
gung, Bd. 6, a.a. O, S.27.

[227] BA, BG 1972, Niederschrift einer Aussprache
mit Helmut Opitz vom 4. September 1972

[228] Vgl. Geschichte der deutschen Arbeiterbewe-
gung, Bd.5,a.a. 0., 5. 423 f.

[229] Vgl. Hans Miller/Karl ReiBig, Wirtschafes-
wunder DDR, a. a. O, S. 65.

[230] Vgl. BA, BG 1972, Brief an die Sachsische
Landesverwaltung vom 25. Juli 1945, §. 1.

[231] Vgl. Hans Maller/Karl ReiBig, Wirtschafts-
wunder DDR, a.a. O,, S. 66.

[232] BA, BG 1972, Brief der Industrie- und Han-
delskammer Dresden vom 10. Januar 1946

[233] BA, BG 1972, Bricf von der ,,Deutschen Zen-
tralverwaltung der Industrie* vom 23. Novem-
ber 1945

[234] BA, BG 1972, Bricf an die Landesverwaltung
Sachsen vom 3. August 1945

[235] cbenda vom 25, Mirz 1946

[236] Vgl. ebenda vom 26. Mirz 1946.

[237] Vgl. Geschichte der deutschen Arbeitecbewe-
gung, Bd. 6, a.a. 0., §8.74.

[238] Vgl. BA, BG 1972, Schreiben an den Rat der
Stadt Dresden vom 17. Januar 1946 und Brief
an die Landesverwaltung Sachsen vom 1. Fe-
bruar 1946,

[239] Vgl. Geschichte der deutschen Arbeiterbewe-
gung, Bd. 6,a.a. 0., 5. 40 f.

[240] Vgl. Hans Miller’Karl Reilbig, Wirtschafts-
wunder DDR, a.a. O, S. 43.

[241] Vgl. BA, BG 1972, Schreiben von der Indu-
strie- und  Handelskammer Dresden vom
16. Februar 1946,

1242] Zur Geschichte des VEB Feinstmaschinenbau,
a.a. 0., 5. 97, und BA, BG 1972, Schreiben an
Oberstleutnant Ginsburski, Stadtkommandan-
tur, vom 23. September 1946

1243] Vel. BA, BG 1972, Bericht des Treuhinders
vom 3. Mai 1948.

[244] Vgl. BA, BG 1972, Brief an die Landesregie-
rung Sachsen vom 12, Juli 1947.

[245] Vgl. Zur Geschichte des VEB Feinstmaschi-
nenbau, a. a. 0., 5. 99.

[246] Vel BA, BG 1972, Bericht des Treuhinders
vom 3. Mai 1948,

|247] Vgl. BA, BG 1972, Brief an die Landesregie-
rung Sachsen vom 12. Juli 1947.

[248] Vgl. Zur Geschichte des VEB Feinstmaschi-
nenbau. a. a. 0., 5. 100

[249] Vgl. BA, BG 1972, Bricf an die Landesregie-
rung Sachsen vom 12. Juli 1947.

[250] BA, P 9/71, S.3, bzw. Niederschrift ciner
Aussprache mit Alfred Pelzer
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[251]

[267]

[268]
[269]

[270]
[271]

[272]

(273]

Vgl. Geschichte der deutschen Acbeiterbewe-
gung, Bd. 6,a.a. 0., S. 152 ff.

] Vegl. ebenda, S. 163.

BA, BG 1972, Niederschrift ciner Aussprache
mit Helmut Opitz

ebenda

Vgl. Hans Miller / Karl ReiBig, Wittschafts-
wunder DDR, a. a. O., S. 62.

BA, BG 1972, Niederschrift ciner Aussprache
mit Ewald Lippert

Dokumente der SED, Bd. I, S. 217, 219, 225
BA, BG 1972, Niederschrift ciner Aussprache
mit Ewald Lippert

Vgl. Hans Miller/Karl ReiBig, Wirtschafts-
wunder DDR, a.a. O,, 5. 102,

zitiert nach: Geschichte der deutschen Arbei-
terbewegung, Bd. 6, a.a. O., S. 455 L.

Vgl. Zur Geschichte des VEB Feinstmaschi-
nenbau, a. a. O., S. 102,

Vgl. Hans Miiller/Karl Reiflig, Wirtschafts-
wunder DDR, a.a. O, S. 82,

BA, BG 1972, Niederschrift einer Aussprache
mit Max Hammerschmidt

ebenda

chenda

Vgl. Zur Geschichte des VEB Feinstmaschi-
nenbau, a. a. 0., S. 109,

BA, BG 1972, Niederschrift einec Aussprache
mit Max Hammerschmide

ebenda

Vgl. BA, 3273, Protokoll Werkleiter vom
15. November 1954.

Vgl. Hans Miiller/Karl ReiBig, Wirtschafts-
wunder DDR, a. a. 0., 5. 149

Zentrales Verordnungsblatt der DWK, 1949,
Nr. 28, vom 21. April 1949

Vgl. BA, BG 1972, Mitteilung der VVB
WMW, Abteilung Personal, vom 10. Novem-
ber 1949,

Vgl. BA, BG 1972, Schreiben an die VVB
WMW vom 17. Dezember 1949 und 4. Januar
1950.

Vegl. BA, BG 1972, Geschiiftsberiche 1949,
Alemannia,

Dokumente der SED, Bd. II, S. 403

Vgl. BA, 3718, Plan 1951, Formblate 00,
VEB-Plan 1951.

Vgl. Hans Miiller/Karl ReiBig, Wirtschafts-
wunder DDR, a.a. 0., S. 161.
Betricbs-Kollektiv-Vertrag  (BKV) 1952 des
VEB Feinstmaschinenbau Dresden, S, 3 F.

Vgl. Hans Miller/Karl Reilig, Wirtschafts-
wunder DDR, a.a. O., §. 179.

BA, BG 1972, Aktivistenplan des VEB Elbe-
Werke, 1950

[281] BA, BG 1972, Niederschrift einer Aussprache
mit Max Hammerschmide

[282] Vgl. BA 3718, Formblatt 00, VEB-Plan 1951.

[283] Vgl. Zur Geschichte des VEB Feinstmaschi-
nenbau, a. a. O., S. 101.

[284] Vgl. Hans Miller/Karl ReiBig, Wirtschafts-
wunder DDR, a.a. O., S. 188.

[285] Vgl. BKV 1954 des VEB Feinstmaschinenbau
Dresden, S. 7.

[286] Vgl. Hans Miiller/Karl ReiBig, Wirtschafts-
wunder DDR, a. a. O., S. 190.

[287] Dokumente der SED, Bd. III, S. 516-518

[288] Vgl. Hans Miiller/Karl ReiBig, Wirtschafts-
wunder DDR, a. a. O, §. 191.

[289] Vgl. BA, Mappe Sanierungsvorschlag 1952,
Sanierungsvorschlag vom 12. August 1952,

[290] Vgl. ebenda.

[291] BA, Mappe Sanierungsvorschlag 1952, Be-
richt iiber die Uberprifung des Betriebes
Schleifmaschinenwerk  vom 13, September
1952

[292] Vgl. BA, Mappe Sanierungsvorschlag 1952,
Mitteilung der VVB WMW vom 29. Juli 1952,

[293] Vgl. BA, Mappe Sanierungsvorschlag 1952,
Schreiben an die VVB WMW vom 4. August
1952,

[294] Vgl. BKV 1952 des VEB Feinstmaschinenbau
Dresden, S. 31 f.

[295] Vgl. BA 3720, Plan 1952, VEB-Plan 1952.

[296] Vgl. BKV 1952 des VEB Feinstmaschinenbau
Dresden.

[297] Vgl. Hans Miiller/Karl ReiBig, Wirtschafts-
wunder DDR, a. a. O,, 8. 197.

[298] BA, BG 1972, Niederschrift einer Aussprache
mit Fritz Heidrich

[299] Protokoll der 2. Parteikonferenz der SED,
S.58

[300] BA, BG 1972, Niederschrift ciner Aussprache
mit Fritz Heidrich

[301] Vgl. Zur Geschichte des VEB Feinstmaschi-
nenbau, a. a. O., §. 107.

[302] Vgl. BA, Mappe PlanausschuBsitzung 1952-
1953, Protokoll der PlanausschuBsitzung vom
4. November 1952,

[303] Vgl. Zur Geschichte des VEB Feinstmaschi-
nenbauy, a. a. 0., S. 117.

[304] Vgl. ebenda, S.119.

[305] Vgl. BKV 1953 des VEB Feinstmaschinenbau
Dresden.

[306] Vgl. BA, Mappe PlanausschuBsitzung 1952-
1953, Protokoll der PlanausschuBsitzung vom
12. Mai 1953.

[307] Vgl. ebenda vom 18. August 1953.

[308] Vgl. Geschichte der deutschen Arbeiterbewe-
gung, Bd. 7, a.a. O,, 8. 231 ff.

[309] zitiert nach: Albert Kanig, Sichsische Zeitung
vom 10. Mirz 1967

[310] Vgl. Hans Miller/Karl ReiBig, Wittschafts-
wunder DDR, a.a. O, §. 214.

[311] Vgl. BA 3273, Protokoll der Werkleitersit-
zung vom 2. November 1953.

[312] Vgl. ebenda vom 29. Dezember 1954.

[313] Vgl. BA, 892, Kontrollbericht des VEB
Feinstmaschinenbau Dresden zur Kontrollaus-
schuBsitzung vom 15. Mai 1956 iiber 1955,

[314] Tribiine vom 1. Oktober 1953

[315] BA, BG 1972, Niederschrift einer Aussprache
mit Max Hammerschmidt

[316] BKV 1954 des VEB Feinstmaschinenbau
Dresden, S. 2

[317] Vgl. BA, 3273, Protokoll der Planausschuf-
sitzung vom 9. Oktober 1953,

[318] Neues Deutschland vom 22, Oktober 1953

[319] BKV 1954 des VEB Feinstmaschinenbau
Dresden, S.2

[320] Vgl. BA, 3273, Protokoll der Werkleiterbera-
tung vom 4. Januar 1954.

[321] vgl. BA, 3273, Protokoll der PlanausschulB-
siczung vom 19. Januar 1954,

[322] Vgl. BA, Mappe Planausschulsitzung, Pro-
tokoll der PlanausschuBsitzung vom 22. Sep-
tember 1953,

[323] Vgl. Zur Geschichte des VEB Feinstmaschi-
nenbay, a.a. 0., 8. 121.

[324] Vgl. Chronik zur Geschichte der deutschen
Arbeiterbewegung, Bd. III, Berlin 1966, 5.401.

[325] Vgl. BA, 3273, Protokoll der Versammlung
der Gewerkschaftsgruppe 2 vom 17, Dezember
1953,

[326] Vgl. BA, 3272, BAB-Besprechung vom
24. November 1953.

[327] Vgl. BKV 1954 des VEB Feinstmaschinenbau,

[328] Vgl. BA, 3273, Protokoll der Werkleiterbe-
sprechung vom 14. Dezember 1953,

[329] Vgl. ebenda vom 15. Mirz 1954,

[330] Vgl. BA, 3273, Protokoll der Rentabilitits-
besprechung vom 16. Juli 1954.

[331] Vgl. BA, 3273, Protokoll der Planausschuf-

sitzung vom 16, Mirz 1954.
[332] Vgl. BA, 3273, Protokoll der Werkleiterbe-
sprechung vom 5. April 1954.
[333] Vgl. ebenda vom 21. Dezember 1953,
[334] Vgl. ebenda vom 1. November 1954.
[335] cbenda vom 29. November 1954
[336] Vgl. ebenda vom 11, Oktober 1954.
[337] Vgl. ebenda vom 6. Dezember 1954.
[338] Vgl. ebenda vom 22. November 1954,
[339] Vgl. ebenda vom 13. Dezember 1954.
[340] ebenda vom 20. Dezember 1954
[341] Vgl. ebenda vom 5. November 1954,
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[342] Vgl. BA, 892, Geschaftsbericht des VEB

[

343]

344]

345]

[346]

[347]
[348]

[349]

[350]

[357]
[338]
[359]

[360]

[364]

1365]

[
[

[

360)
367)

358]

[369]

[

2

370]

24

Feinstmaschinenbau Dresden zur Kontrollaus-
schubsitzung am 15. Mai 1956 uber 1955.
Vgl. Geschichte der deutschen Arbeiterbewe-
gung, Bd. 8, a. a. O., S. 19 ff., und Hans Miil-
ler / Karl Reiflig, Wirtschaftswunder DDR,
a.a. 0, §. 236 L

BA, 892, Geschiftsbericht des VEB Feinstma-
schinenbau Dresden, 1955

Vgl. ebenda.
BKV 1956 decs
Dresden, S. 3
Vgl. ebenda.
Vgl. Geschichte der deutschen Arbeiterbewe-
gung, Bd. 8, a.a. O, S.11.

Vgl. Hans Mauller/Karl ReiBig, Wirtschafts-
wunder DDR, a.a. O., S. 248,

Vegl. BA, 892,
Feinstmaschinenbau Dresden, 1955, S
Vgl. BA, 3821, Formblatr 41.

Vel. BA, 894, Geschiftsheriche des
Feinstmaschinenbau Dresden, 1956.
Dokumente der SED, Bd. VI, Berlin 1938,
5.192

Vel Hans Miller/Karl Reibig, Wirtschafrs-
wunder DDR, a. a. O., S. 261.

VEB Feinstmaschinenbau

Geschiftsbericht des VEB

VEB

Vgl. BA, 896, Geschifesbericht des VEB
Schleifmaschinenwerk.

BKV 1957 des VEB Feinstmaschinenbau
Dresden, S. 7

Vgl. ebenda, S. 4.

Vgl. cbenda.

Vgl. BA, Konferenz
1957 Schleifmaschinenwerk, Referat und Pro-

Mappe dkonomische
tokoll der okonomischen Konferenz 1957.
Vel. BA, 896, Geschaftsberiche des
Schleitmaschinenwerk Dresden, 1957,
BA. 897, Geschaftsbericht des VEB Feinst-
maschinenbau Dresden, 1957

VEB

Vgl. cbenda.

Vgl. Zur Geschichte des VEB Feinstmaschi-
nenbau, a. a. Q. S. 104,

Vel. ebenda.

Vel. BA, 897, Geschaftsbericht des
Feinstmaschinenbau Dresden, 1957,

Vul. BA, BG 1972, Beschlul BPL, BGL vom
15, Januar 1958,

Vgl. BA, 896, des VEB
Schleifmaschinenwerk Dresden, 1957,

Vel. BA, Mappe Protokoll WL, Protokoll der
Werkleiterbesprechung vom 6. Januar 1958,
Vgl Geserzblatt der DDR, Teil 171958, Nr.
11,8118,

Vegl. BA, BG 1972, Schreiben an die VVB
WMW vom 30. Juli 1938.

VEB

Geschaftsberiche

[371]

[372]
[373)
[374]
[375]
[376]
[377]
[378]
[379]
[380]
[381]

(382]

{383]
[384]

[385]
[386]
[387]
[388]

[389]
[390]
[391]
[392]
(393]

[394]

[395]
[396]

[397]
[298]
[399]

[400]
[401]
[402]
[403]
[404]

[405]
[406]
[407]
[408]
[409]
[410]
[411]

Vgl. BA, 897, Geschiiftsbericht des VEB
Feinstmaschinenbau Dresden, 1957, 8. 2,

Vgl. BA, P 2/58, S. 1.

Vgl. BA, P 3/58, S. 2.

Vgl. BA, P 5/58, 5. 1.

Vgl. BA, P 3/58, 5. 1.

Vgl. BA, P 5/58, S. 2.

Val. BA, BPO, Wahl 1958.

Vgl. BA, P 3/58, 8. 5.

Vgl. BA, P 5/58, S. 5.

Vgl. ebenda, S. 3.

Vgl. Hans Mauller/Karl ReiBig, Wirtschafes-
wunder DDR, a.a. O., S. 279 und 281.

Vgl. Rechenschaftsbericht an den V. Partei-
rag, Der Kampf um den Frieden, fir den Sieg
des Sozialismus, fiir die nationale Wiederge-
burt Deutschlands als friedlicbender demokra-
tischer Staat, Berlin 1958, S. 44.

ebenda, S. 51

SchluBwort auf dem V. Parteitag der SED,
Berlin 1958, S. 190

Vel. ebenda, S. 192.

Vel. BA, P 2/59, S. 3.

Vgl. Dokumente der SED, Bd. VIL, S. 653.
Sonderdruck der Betriebszeitung ,,Prizision*
der BPO VEB Mikromat Dresden, Juni 1959,
5.1

Vel. BA, P 8/59, S.3

Vgl. ebenda, S. 5.

Vgl. ebenda, S.1.

Vegl. BA, P 10/59, S. 2.

BA, BG 1972, Protokoll und EntschlieBung
der okonomischen Konferenz 1959

Vgl. BA, BPO 1960, Thesen
schaftsbericht der Betrichsparteileitung, bzw.
P 2/60, S. 3.

Vgl. BA, P 1/60 und P 2/60.

Vgl. Geschichte der deutschen Arbeiterbewe-
gung, Bd. 8,a.a. 0, 5. 172 .

Vgl. BA, P 9/59, S.2.

BA, P'7/59, 8.1

Vel. BA, BG 1972, Abschrift der Anklage-
schrift.

BA, P 8/59, 5.2

Vgl. BA, P 9/59, 8. 2,

Vgl. BA, P 12/59, S. 1.

BA, P 11/60, S. 1
BKV 1954 des
Dresden, S. 34
Vgl. BA, P 16/60, S, 2.
Vgl. cbenda.

BA, P 22/65, S. 1

Vgl. BA, P 3/59, 5. 1.
Vel. BA, P 3/61, S. 1.
Vgl. BA, P 12/64, S. 5.
BA, P 2/60, S. 1

zum Rechen-

VEB Feinstmaschinenbau

[412]

[413]
[414]

[415]
[416]

[417]

[418]
[419]

[420]
[421]
[422]

[423]
[424]
[425]
[426]
[427]
[428]
[429]
[430]
[431]
[432]
[433]
[434]
[435]
[436]
[437]
[438]
[439]
[440]

[441]
[442]

[443]
[444]

[445]
[446]
[447]
[448]

[449]
[450]

[451]
[452]

Vel. BA, BPO 1960, Thesen zum Rechen-
schaftsbericht der Betriebsparteilcitung, bzw.
P 2/60, S. 3.

Vgl. ebenda.

Vgl. Hans Miller/Karl ReiBig, Wirtschafts-
wunder DDR, a. a. O., §. 327.

Vgl. BA, P 11/60, S. 2.

Vgl. Hans Miiller / Karl ReiBig, Wirtschafts-
wunder DDR, a. a. O,, S. 328.

BA, BG 1972, Malbnahmeplan zur Antwort
auf den Brief der Bezirksleitung Dresden der
SED vom 3. Februar 1961

Vgl. BA, BG 1972, Schreiben T an BPO vom
14. Oktober 1961.

Vel. BA, BPO 1960, Rechenschaftsbericht der
Betricbsparteileitung.

Vgl. BA, P 9/60, S. 1.

BA, P 12/60, 5.1

Vel. BA, BG 1972, Mitteilung BFN vom
18. April 1972,

Vgl. BA, P 13/60, S. 1.

BA, P 7/60, 5. 3

Vgl. cbenda, S, 4.

BA, P 14/60, S. 1

Vgl. BA, P 13/60, S. 1.

BA, P 18/60, S. 1

Vgl. ebenda.

Vegl. BA, P 17/60, S. 3.

Vel BA, P 16/61, S. 2.

BA, P 22/60, S. 2

Dokumente der SED, Bd. VIII, §. 312

BA, P 23/60, 8.3

Vgl. BA, P 2/61, S. 3.

Vgl. BA, P 5/61, S. 2.

BA, P 1/61, §. 1

BA, P 2/61, S. 1

Vgl. cbenda, S. 2.

BA, BG 1972, Referat der wissenschaftlich-
technischen Konferenz 1961

Vgl. ebenda.

BA, BG 1972, Protokoll der wissenschaftlich-
technischen Konferenz 1961

Vgl. ebenda.

Vgl. Dokumente der SED, Bd. VIII, S. 432
bis 437.

ND (B) vom 30. Juli 1961

BA, P 9/59, 8.2

Vgl. BA, P 17/61, S. 2.

Vel. BA, BG 1972, Mittcilung BEN vom
18. April 1972,

Industrickurier vom 2, September 1961

Vgl. Hans Miller / Karl ReiBig, Wirtschafts-
wunder DDR, a.a. O, §. 345 f.

Vgl. ebenda, S. 347.

Vgl. Geschichte der deutschen Arbeiterbewe-
gung, Bd. 8, a.a. O, 5.292 f.

[453]
[454]

[455]

[456]
[457]
[458]
[459]
[460]
[461]

{462)

[463]
[464]
[465]
[466]
[467]
[468]

[469]
[470]

[471]
[472]
[473]

[474]
[475]
[476]
[477]
[478]

[479]
[480]

[481]
[482]
[483]
[484]
[485]
[486]

[487]
[488]
[489]
[490]
[491]
[492]

{493]

Vgl. BA, P 20/61, S. 1.
Vel. BA, BG 1972, Schreiben T an BPO vom
15. Dezember 1961,

Vgl. BA, BG 1972, Schreiben T an Bezirks-
leitung der SED vom 4. November 1961,
Vgl. BA, P 2/62, S. 2.

Vel. BA, P 3/62, S. 1.

Vel. BA, P 11/62, S. 2.

Sachsische Zeitung vom 20. Mirz 1962

Vgl. Sichsische Zeitung vom 22. Januar 1962.
Vgl. BA, BPO 1962, EntschlieBung der Par-
teiaktivtagung vom Mirz 1962,

Vgl. BA, BG 1972, Plan zur Steigerung der
Arbeitsproduktivitit durch das Produktions-
aufgebot 1962.

Vgl. cbenda.

Vegl. BA, P 14/62, S. 1.

Vgl. BA, P 9/62, S. 2.

Vgl. BA, P 16/62, S. 3,

BA, P15/62, 5.3

Vgl. Chronik zur Geschichte der deutschen
Arbeiterbewegung, Bd. 111, a. a. O., S. 813.
Vegl. BA, P 20/62, S. 1.

Vgl. BA, BG 1972, Programm zur Weiterfiih-
rung des Wettbewerbes zu Ehren des VI. Par-
teitages der SED.

Vgl. BA, P 23/62, S. 3.

Programm der SED, Berlin 1963, S. 280

Vgl. BA, BPO 1963, Beschlub der Betricbs-
parteileitung vom Marz 1963 zur Weiterfiih-
rung des Wettbewerbes 1963.

Vgl. Programm der SED, a.a. O,, §. 324,
ebenda, S.323

BA, P 19/65

Vgl. BA, P 19/63, S. 5.

Vgl. BA, BG 1972, Mitteilung BIN vom
18. April 1972,

Vel. BA, P 16/63, S. 4.

Vel. BA, BG 1972, Mittcilung BfN vom
18. April 1972,

Vgl BA, P 1/64, 5. 1.

Vgl. BA, P 3/64, S. 3.

Vgl. ebenda.

Vgl. BA, P 1/64, S. 2.

Vgl. ebenda, S. 3.

Vgl. Hans Miller / Karl Reilig, Wirtschafts-
wunder DDR, a.a. 0., S.385f.
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